
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina LEGIONOWO

Powiat LEGIONOWSKI

Ulica UL. STRUŻAŃSKA Nr domu 2B Nr lokalu 

Miejscowość LEGIONOWO Kod pocztowy 05-120 Poczta LEGIONOWO Nr telefonu 608012429

Nr faksu E-mail fundacja@pasjazycia.org Strona www www.pasjazycia.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2006-04-25

2017-10-19

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14052710900000 6. Numer KRS 0000255721

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

JOLANTA GLAPKA PREZES TAK

ELŻBIETA GŁOS CZŁONEK ZARZĄDU TAK

AGNIESZKA ŚWIDERSKA-
MARCINIAK

CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

RENATA KOBRZENIECKA PRZEWODNICZĄCY 
RADY FUNDACJI

TAK

ARKADIUSZ NOWAK CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK

SZYMON KOSIŃSKI CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK

JANINA NEJCZYK CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK

PASJA ŻYCIA IM. S. JÓZEFY MENENDEZ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działania Fundacji jest podejmowanie działań społecznie 
użytecznych w zakresie:

1) przeciwdziałanie uzależnieniom od środków zmieniających świadomość 
a w szczególności od środków psychoaktywnych oraz przeciwdziałanie 
innym uzależnieniom między innymi od seksu, hazardu i internetu,
2) niesienie wszechstronnej pomocy w kształtowaniu własnego rozwoju i 
odzyskiwaniu równowagi emocjonalnej w najbliższym otoczeniu, w 
rodzinie, w zakładzie pracy, w środowisku ludziom uzależnionym od 
wszelkich środków i zachowań zmieniających świadomość,
3) tworzenie programów edukacyjnych w zakresie wiedzy o zaburzeniach 
emocjonalnych, a w szczególności o środkach i zachowaniach 
zmieniających świadomość, niebezpieczeństwach z nimi związanych oraz 
propagowanie idei trzeźwości i rozwoju duchowego, szczególnie wśród 
młodzieży,
4) niesienie pomocy i doskonalenie umiejętności pomagania innym, z 
uwzględnienie osób mających problemy z nadużywaniem alkoholu i 
narkotyków,
5) niesienie pomocy rodzinom, w których występuje dysfunkcja, a w 
szczególności przemoc pod wpływem środków zmieniających świadomość,
6) przeciwdziałanie postawom i praktykom zachęcającym w formie jawnej 
lub ukrytej do stosowania środków zmieniających świadomość w zakresie 
zagrażającym równowadze emocjonalnej,
7) podejmowanie działań opiekuńczych mających na celu pomoc osobom 
uzależnionym, zakażonym HIV i chorym na AIDS oraz osobom 
niepełnosprawnym,
8) udzielanie opieki innym osobom potrzebującym czasowej pomocy ze 
względów medycznych i społecznych,
9) przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i marginalizacji z powodu 
stanu zdrowia oraz sytuacji społecznej i materialnej,
10) ochrona i promocja zdrowia ze szczególnym uwzględnieniem afirmacji 
trzeźwości,
11) prowadzenie działań z zakresu edukacji zdrowotnej,
12) współpraca z organami państwowymi, samorządowymi oraz 
organizacjami pozarządowymi i kościelnymi działającymi na rzecz 
profilaktyki uzależnień,
13) rozwijanie kontaktów i współpracy między grupami społecznymi w 
ramach integracji europejskiej i pozaeuropejskiej,
14) ochrona i promocja zdrowia psychicznego i duchowego,
15) wyrównywanie szans kształcenia, 
16) działalność Młodzieżowego Centrum Rozwoju Artystycznego i 
Duchowego Fundacji Pasja Życia im. s. Józefy Menendez w Legionowie, 
przy ul. Strużańskiej 2B.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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FUNDACJA REALIZUJE CELE STATUTOWE POPRZEZ:
1) kształtowanie i promowanie wśród dzieci i młodzieży postaw 
prospołecznych,
2) pomoc młodzieży w odkrywaniu zdolności, pasji życiowych i celów oraz 
standardów
moralnych w oparciu o wartości chrześcijańskie,
3) wsparcie psychoterapeutyczne w trudnych sytuacjach, a szczególnie 
pomoc w sytuacji
nawrotów uzależnienia,
4) tworzenie i prowadzenie różnorodnych placówek wspierających osoby 
wymagające
pomocy,
5) organizowanie środowisk sprzyjających rozwojowi talentów i 
indywidualnych
zdolności typu: ogniska, ośrodki kultury i.t.p.,
6) arteterapię osób uzależnionych lub zagrożonych uzależnieniem 
(oddziaływanie sztuką,
muzyką, plastyką, tańcem),
7) promocję dorobku artystycznego osób uzależnionych,
8) integrację środowisk działających na rzecz osób wykluczonych 
społecznie,
9) szkolenie osób, które pragną nieść pomoc i opiekę osobom 
uzależnionym,
10) organizowanie konferencji, sesji naukowych, sympozjów, zjazdów 
odczytów,
prelekcji, inicjowanie i prowadzenie badań naukowych oraz współdziałanie 
z
odpowiednimi placówkami w tym zakresie,
11) organizowanie wystaw, pokazów, promocji, aukcji i kiermaszów,
12)współpracę z placówkami naukowymi, społeczno-kulturalnymi oraz 
organizacjami
lokalnymi,
13) prowadzenie działalności wydawniczej i publicystycznej,
14) podejmowanie działań na rzecz zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 
bezrobotnych,
15) prowadzenie kursów przygotowania zawodowego i przystosowania 
społecznego,
16) prowadzenie ośrodków socjoterapeutycznych,
17) prowadzenie programów profilaktyki przeciwdziałania patologiom 
społecznym i
uzależnieniom w szkołach,
18) pozyskiwanie środków finansowych dla inicjatyw mających na celu 
przeciwdziałanie
uzależnieniom,
19) działanie formacyjne we współpracy z instytucjami państwowymi, 
kościelnymi i
instytucjami sektora prywatnego w zakresie określonym w celach 
Fundacji,
20)współpracę ze stowarzyszeniami i fundacjami prowadzącymi podobną 
działalność.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1000

3

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

W 2025 r. Fundacja działała w obszarze:
- kolejny rok prowadzenia bezpłatnego Punktu konsultacyjnego dla mieszkańców Legionowa z dotacji Gminy Legionowo (grupy 
wsparcia, konsultacje psychologiczne dla rodzin, młodzieży i indywidualne, psychodrama)
- warsztaty rozwoju duchowego " 12 Kroków ku pełni życia" (warsztaty grupowe pracy nad sobą, swoimi relacjami, 
trudnościami)
- klub Akademii Kobiety i Rodziny w Konstancinie Jeziornej ( zajęcia rozwojowe i motywujące dla kobiet z dziećmi, 
niepracujących, chcących zadbać o siebie i swój rozwój osobisty, zawodowy, rodzinny)
- spotkania Klubu Podróżnika w Cafe Pasja - integracja, nawiązywanie relacji i kontaktów , poznawanie ciekawych ludzi i ich 
twórczości, miłe spędzenie czasu
- rekolekcje i warsztaty dla osób w trudnej sytuacji, pogubionych, wykluczonych ze społeczeństwa
- spotkania dla młodzieży, rozwijające pasje i talenty
- prowadzenie hostelu dla osób po terapii uzależnień - 1 roczne pobyty w celu wzmocnienia trzeźwości, wsparcia w grupie, pracy 
na sobą i powrotu do społeczeństwa, 
- projekt sportowo-kulturalny IX Rajd Rowerowy Szlakiem Bitwy Warszawskiej 1920 r. - mały grant - rozwój pasji sportowych, 
promowanie zdrowego stylu życia, ruchu, uprawiania sportu, integracji z uczestnikami, promocja kultury i dziedzictwa 
narodowego
********************************************************************************************************
********************************************************************************************************
*

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Punkt konsultacyjny -  PROJEKT 3-LETNI 2023-
2025 dla mieszkańców Legionowa z dotacji 
Gminy Legionowo (grupy wsparcia, konsultacje 
psychologiczne dla rodzin, młodzieży i 
indywidualne, 
psychodrama)****************************
***************************************
***************************************
***************************************
***************************************
***************************************
***************************************
***************************************
*********

88.99.Z 0,00 zł

2

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

klub Akademii Kobiety i Rodziny w Konstancinie 
Jeziornej ( zajęcia rozwojowe i motywujące dla 
kobiet z dziećmi, niepracujących, chcących 
zadbać o siebie i swój rozwój osobisty, 
zawodowy, 
rodzinny)********************************
***************************************
***************************************
***************************************
***************************************
***************************************
***************************************
***************************************

88.99.Z 0,00 zł

3 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

spotkania Klubu Podróżnika w Cafe Pasja - 
integracja, nawiązywanie relacji i kontaktów , 
poznawanie ciekawych ludzi i ich twórczości, 
miłe spędzenie 
czasu***********************************
***************************************
***************************************
***************************************
***************************************
***************************************
***************************************
***************************************
***************************************
***

90.04.Z 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

HOSTEL -prowadzenie hostelu dla osób po 
terapii uzależnień - 1 roczne pobyty w celu 
wzmocnienia trzeźwości, wsparcia w grupie, 
pracy na sobą i powrotu do 
społeczeństwa************************
***********************************
***********************************
***********************************
***********************************
***********************************
***********************************
***********************************
***********************************
********************************

88.99.Z 0,00 zł

2 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Warsztaty rozwoju duchowego " 12 Kroków 
ku pełni życia" (warsztaty grupowe pracy 
nad sobą, swoimi relacjami, trudnościami, 
kryzysami emocjonalnymi, uzależnieniami, 
problemami rodzinnymi, przemocą. 
Warsztat trwa ok 1,5 roku 2 godziny 
tygodniowo. Celem jest przepracowanie 
swojego życia, emocji, krzywd, postaw 
życiowych, relacji. Praca w grupie ma 
pomóc czerpać rozwiązania, pomysły z 
doświadczeń 
innych.******************************
***********************************
***********************************
*

88.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 145 199,89 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 498 868,95 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 145 199,89 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 115 698,60 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 198 508,64 zł

d) przychody finansowe 2,26 zł

e) pozostałe przychody 39 459,56 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 237 965,64 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 56.29.Z

CAFE PASJA- kawiarenka fundacyjna, która ma wspierać działalność statutową Fundacji oraz 
jest miejscem działań statutowych: spotkań, koncertów, Klubu Podróżnika, warsztatów. W 
kawiarence pracują osoby, które mają za sobą trudną przeszłość i wdrażają się do życia 
społecznego. Cafe jest też miejscem nawiązywania nowych kontaktów, spędzenia miło czasu z 
dobrą książką przy kawie i 
ciastku.**********************************************************************
*********************************************

2 47.19.Z

Poradnia psychologiczna EFFATHA. Poradnia jest odpowiedzią na zapotrzebowanie na usługi i 
konsultacje psychologiczne. Jest uzupełnieniem prowadzonego w ramach dotacji Punktu 
Konsultacyjnego, który jest bezpłatny dla mieszkańców Legionowa. Osoby, które nie spełniają 
kryteriów skorzystania z punktu konsultacyjnego, mogą uzyskać pomoc w poradni 
Effatha.**********************************************************************
****************************************************************************
******

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

145 199,89 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 115 703,42 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -4 484,65 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 109 839,14 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 682 568,75 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

149 684,54 zł 0,00 zł

5 859,46 zł 0,00 zł

136 362,76 zł

4 522,75 zł

386 135,88 zł

3,36 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

39 457,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

198 508,64 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 62 145,88 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

9 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 62 145,88 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 157 410,53 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

118 283,93 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

39 126,60 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 457,50 zł

14 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

4 osób

10 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 157 410,53 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 4 000,23 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 114 283,70 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 BEZPŁATNY PUNKT 
KONSULTACYJNY

przeciwdziałanie uzależnieniem, 
pomoc psychologiczna, 
konsultacje rodzinne, 
indywidualne, grupy wsparcia, 
psychodrama

GMINA LEGIONOWO 120 200,00 zł

2 AKADEMIA KOBIETY I 
RODZINY KONSTANCIN 
JEZIORNA

klub dla mam i kobiet, rozwój 
osobisty, nawiązywanie relacji, 
wsparcie  w rozwoju rodzinnym 
i zawodowym

GMINA KONSTANCIN JEZIORNA 20 000,00 zł

3 IX RAJD ROWEROWY 
SZLAKIEM BITWY 
WARSZAWSKIEJ 1920 R. 
LEGIONOWO-OSSÓW-
LEGIONOWO

promocja sportu, aktywności 
fizycznej, nawiązywania 
kontaktów, rozwój pasji, 
promocja kultury i dziedzictwa 
narodowego

Gmina Legionowo 4 999,89 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 154,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-14 12



1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

JOLANTA GLAPKA 
ELŻBIETA GŁOS

AGNIESZKA ŚWIDERSKA-
MARCINIAK

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-07-14
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