Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-14

PASJA ZYCIA IM. S. JOZEFY MENENDEZ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat LEGIONOWSKI
kontaktowe
Gmina LEGIONOWO Ulica UL. STRUZANSKA Nr domu 2B Nr lokalu

Miejscowos¢ LEGIONOWO

Kod pocztowy 05-120 Poczta LEGIONOWO

Nr telefonu 608012429

Nr faksu E-mail fundacja@pasjazycia.org Strona www www.pasjazycia.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym |2006-04-25
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-10-19
publicznego
5. Numer REGON 14052710900000 6. Numer KRS 0000255721
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji JOLANTA GLAPKA PREZES TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ELZBIETA GtOS CZtONEK ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajqcego) AGNIESZKA SWIDERSKA- CZLONEK ZARZADU TAK
MARCINIAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
RENATA KOBRZENIECKA PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RADY FUNDACII
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
B — ARKADIUSZ NOWAK CZLONEK RADY TAK
FUNDACII
SZYMON KOSINSKI CZtONEK RADY TAK
FUNDACII
JANINA NEJCZYK CZLONEK RADY TAK
FUNDACII
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatania Fundacji jest podejmowanie dziatan spotecznie
uzytecznych w zakresie:

1) przeciwdziatanie uzaleznieniom od $rodkéw zmieniajgcych Swiadomos¢
a w szczegdlnosci od srodkéw psychoaktywnych oraz przeciwdziatanie
innym uzaleznieniom miedzy innymi od seksu, hazardu i internetu,

2) niesienie wszechstronnej pomocy w ksztattowaniu wtasnego rozwoju i
odzyskiwaniu rownowagi emocjonalnej w najblizszym otoczeniu, w
rodzinie, w zaktadzie pracy, w srodowisku ludziom uzaleznionym od
wszelkich srodkéw i zachowan zmieniajgcych swiadomosé,

3) tworzenie programoéw edukacyjnych w zakresie wiedzy o zaburzeniach
emocjonalnych, a w szczegdlnosci o srodkach i zachowaniach
zmieniajacych Swiadomos¢, niebezpieczenstwach z nimi zwigzanych oraz
propagowanie idei trzezwosci i rozwoju duchowego, szczegdlnie wsrod
mtodziezy,

4) niesienie pomocy i doskonalenie umiejetnosci pomagania innym, z
uwzglednienie 0séb majgcych problemy z naduzywaniem alkoholu i
narkotykdw,

5) niesienie pomocy rodzinom, w ktdrych wystepuje dysfunkcja, a w
szczegblnosci przemoc pod wptywem srodkéw zmieniajgcych swiadomosé,
6) przeciwdziatanie postawom i praktykom zachecajagcym w formie jawnej
lub ukrytej do stosowania srodkéw zmieniajacych Swiadomos¢ w zakresie
zagrazajgcym réwnowadze emocjonalne;j,

7) podejmowanie dziatan opiekuriczych majacych na celu pomoc osobom
uzaleznionym, zakazonym HIV i chorym na AIDS oraz osobom
niepetnosprawnym,

8) udzielanie opieki innym osobom potrzebujacym czasowej pomocy ze
wzgledéw medycznych i spotecznych,

9) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i marginalizacji z powodu
stanu zdrowia oraz sytuacji spotecznej i materialne;j,

10) ochrona i promocja zdrowia ze szczegélnym uwzglednieniem afirmacji
trzezwosci,

11) prowadzenie dziatan z zakresu edukacji zdrowotnej,

12) wspotpraca z organami paristwowymi, samorzgdowymi oraz
organizacjami pozarzgdowymi i koscielnymi dziatajgcymi na rzecz
profilaktyki uzaleznien,

13) rozwijanie kontaktow i wspdtpracy miedzy grupami spotecznymi w
ramach integracji europejskiej i pozaeuropejskiej,

14) ochrona i promocja zdrowia psychicznego i duchowego,

15) wyréwnywanie szans ksztatcenia,

16) dziatalnos¢ Mtodziezowego Centrum Rozwoju Artystycznego i
Duchowego Fundacji Pasja Zycia im. s. J6zefy Menendez w Legionowie,
przy ul. Struzanskiej 2B.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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FUNDACIJA REALIZUJE CELE STATUTOWE POPRZEZ:

1) ksztattowanie i promowanie wsréd dzieci i mtodziezy postaw
prospotecznych,

2) pomoc mtodziezy w odkrywaniu zdolnosci, pasji zyciowych i celéw oraz
standardéw

moralnych w oparciu o wartosci chrzescijanskie,

3) wsparcie psychoterapeutyczne w trudnych sytuacjach, a szczegdlnie
pomoc w sytuacji

nawrotow uzaleznienia,

4) tworzenie i prowadzenie réznorodnych placéwek wspierajgcych osoby
wymagajace

pomocy,

5) organizowanie $srodowisk sprzyjajgcych rozwojowi talentow i
indywidualnych

zdolnosci typu: ogniska, osrodki kultury i.t.p.,

6) arteterapie oséb uzaleznionych lub zagrozonych uzaleznieniem
(oddziatywanie sztukg,

muzyka, plastyka, taricem),

7) promocje dorobku artystycznego oséb uzaleznionych,

8) integracje srodowisk dziatajgcych na rzecz oséb wykluczonych
spotecznie,

9) szkolenie 0sdb, ktére pragng nies¢ pomoc i opieke osobom
uzaleznionym,

10) organizowanie konferencji, sesji naukowych, sympozjow, zjazdéw
odczytéw,

prelekcji, inicjowanie i prowadzenie badan naukowych oraz wspétdziatanie
z

odpowiednimi placéwkami w tym zakresie,

11) organizowanie wystaw, pokazow, promocji, aukcji i kiermaszow,
12)wspodtprace z placéwkami naukowymi, spoteczno-kulturalnymi oraz
organizacjami

lokalnymi,

13) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i publicystycznej,

14) podejmowanie dziatan na rzecz zatrudnienia i aktywizacji zawodowej
bezrobotnych,

15) prowadzenie kursow przygotowania zawodowego i przystosowania
spotecznego,

16) prowadzenie osrodkéw socjoterapeutycznych,

17) prowadzenie programow profilaktyki przeciwdziatania patologiom
spotecznym i

uzaleznieniom w szkotach,

18) pozyskiwanie srodkow finansowych dla inicjatyw majgcych na celu
przeciwdziatanie

uzaleznieniom,

19) dziatanie formacyjne we wspétpracy z instytucjami pafistwowymi,
koscielnymi i

instytucjami sektora prywatnego w zakresie okreslonym w celach
Fundacji,

20)wspodtprace ze stowarzyszeniami i fundacjami prowadzacymi podobng
dziatalnosé.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025 r. Fundacja dziatata w obszarze:

- kolejny rok prowadzenia bezptatnego Punktu konsultacyjnego dla mieszkancéw Legionowa z dotacji Gminy Legionowo (grupy
wsparcia, konsultacje psychologiczne dla rodzin, mtodziezy i indywidualne, psychodrama)

- warsztaty rozwoju duchowego " 12 Krokéw ku petni zycia" (warsztaty grupowe pracy nad soba, swoimi relacjami,
trudnosciami)

- klub Akademii Kobiety i Rodziny w Konstancinie Jeziornej ( zajecia rozwojowe i motywujgce dla kobiet z dzie¢mi,
niepracujgcych, chcacych zadbac o siebie i swéj rozwdj osobisty, zawodowy, rodzinny)

- spotkania Klubu Podréznika w Cafe Pasja - integracja, nawigzywanie relacji i kontaktéw , poznawanie ciekawych ludzi i ich
twaorczosci, mite spedzenie czasu

- rekolekcje i warsztaty dla oséb w trudnej sytuacji, pogubionych, wykluczonych ze spoteczeristwa

- spotkania dla mtodziezy, rozwijajgce pasje i talenty

- prowadzenie hostelu dla 0séb po terapii uzaleznien - 1 roczne pobyty w celu wzmocnienia trzezwosci, wsparcia w grupie, pracy
na sobg i powrotu do spoteczenistwa,

- projekt sportowo-kulturalny IX Rajd Rowerowy Szlakiem Bitwy Warszawskiej1920 r. - maty grant - rozwdj pasji sportowych,
promowanie zdrowego stylu zycia, ruchu, uprawiania sportu, integracji z uczestnikami, promocja kultury i dziedzictwa

narodowego
3k sk sk 3k 3k 3k ok sk sk sk sk sk sk ok ok sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk 3k sk sk sk sk sk sk sk sk ok sk sk sk sk sk sk sk 3k ok sk 3k sk sk sk sk sk sk sk 3k sk sk sk sk sk sk sk sk ok sk sk sk 3k sk sk sk sk sk 3k 3k sk sk sk sk sk %k >k 3k sk sk sk sk sk sk sk >k ok ok sk sk %k k
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*

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewoddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bd !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 3

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

przeciwdziatanie uzaleznieniomi
patologiom spotecznym

Punkt konsultacyjny - PROJEKT 3-LETNI 2023-
2025 dla mieszkancéw Legionowa z dotacji
Gminy Legionowo (grupy wsparcia, konsultacje
psychologiczne dla rodzin, mtodziezy i

indywidualne,
pSyChOdraﬁm)****************************

3k 3k ok 3k %k ok %k %k ok sk sk ok sk sk ok sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk kk ok
3k 3k 3k 3k 3k 3k %k 3k ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok sk sk ok ok sk ok sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk ks k
3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k ok 3k sk ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok ok sk ok sk sk skosk sk sk sk sk sk ki k ok
3 3k %k 3k >k 5k 3k 3%k 3k 3k %k 3k >k 3k >k >k 3k >k 5k 3k >k 5k 3k %k 3k %k 5k 3k %k 3k %k % %k %k 5%k k *k %k k
3k 3k 3k 3k >k 5k 3k 3k 3k >k 5k 3k >k 3k >k 3k 3k >k 5k 3k %k 3k >k 5k 3k %k 5k %k %k 3k %k >k %k %k 5k k ok k k
sk 3k ok sk ok ok ok ok ok ok sk ok ok sk ok ok sk ok ok ok ok ok sk ok ok sk ok ok sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk ok
3k 3k ok 3k sk ok ok sk ok ok sk ok ok ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok ok sk sk ok ok sk ok ok sk ok ok sk sk sk sk ok

3k 3k ok %k %k %k %k %k ok

88.99.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

klub Akademii Kobiety i Rodziny w Konstancinie
Jeziornej ( zajecia rozwojowe i motywujace dla
kobiet z dzie¢mi, niepracujgcych, chcacych
zadbac o siebie i swéj rozwdj osobisty,

zawodowy,
rodﬂnny)********************************

3k 3k ok 3k sk ok ok sk ok ok sk ok ok ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok ok sk sk ok ok sk ok ok sk ok ok sk sk sk sk ok
3k 3k 3k 3k 3k ok 3k sk ok ok sk ok ok ok ok ok %k ok 3k 3k ok 3k sk %k 3k %k %k 3k %k ok ok %k ok ok k sk ok k ok
3k 3k 3k 3k 3k ok 3k %k %k k 3k ok k %k ok 5k %k %k 3k %k %k 3k %k %k 3k %k %k %k %k %k %k sk sk sk sk ok k ok ok
3k 3k 3k 3k 3k ok %k %k %k %k %k %k %k %k ok %k %k sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk ks k
3k 3k ok 3k %k ok %k %k ok sk sk ok sk sk ok sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk kk ok
3k 3k 3k 3k 3k ok %k 3k ok ok %k ok ok sk ok ok sk ok sk sk ks sksk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk ks k

3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k ok 3k sk ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk kk ok

88.99.7

0,00 zt

kultura, sztuka, ochrona dobr
kultury i dziedzictwa narodowego

spotkania Klubu Podréznika w Cafe Pasja -
integracja, nawigzywanie relacji i kontaktow,
poznawanie ciekawych ludzi i ich twdrczosci,

mite spedzenie
Czasu***********************************

3 3k %k 3k >k 3k 3k %k 3k 3k %k 3k >k 3k >k %k 3k >k 5k 3k >k 5k 3k %k 3k %k 5k 3k %k 3k %k % %k %k %k k *k %k k
3k 3k 3k 3k >k 5k 3k 3k 3k >k 5k 3k >k 3k >k 3k 3k >k 5k 3k %k 3k >k 5k 3k %k 5k %k %k 3k %k >k %k %k %k k ok k k
sk 3k ok ok sk ok ok ok ok ok sk ok ok sk ok ok sk ok ok ok ok ok sk ok ok sk ok ok sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk ok
3k 3k ok 3k sk ok ok sk ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok sk sk ok ok ok ok sk sk ok ok sk ok ok sk sk sk sk sk sk sk ok
3k 3k 3k 3k 3k ok ok sk ok ok sk ok ok ok ok ok %k ok 3k %k ok 3k sk %k 3k %k %k 3k %k ok ok %k ok ok sk sk k ok ok
3k 3k 3k 3k 3k ok 3k %k %k k 3k %k k %k ok ok %k ok 3k %k %k 3k %k %k 3k %k %k %k %k %k sk sk sk sk sk ok k sk ok
3k 3k 3k 3k 3k ok %k %k %k %k %k %k %k %k %k %k %k ok sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk ks k
3k 3k 3k 3k %k ok %k %k ok sk sk ok sk sk ok sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk k sk ok

k% k

90.04.Z

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14




Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::zo:: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

HOSTEL -prowadzenie hostelu dla oséb po
terapii uzaleznien - 1 roczne pobyty w celu
wzmochienia trzezwosci, wsparcia w grupie,
pracy na sobg i powrotu do

ochrona i promocja zdrowia, w |spoteczenstwa™ *** ¥k ¥k kskkkookhok xokxokxok x
tym dziafalnos’é Iecznicza w 3k 3k 3k 3k sk sk sk 3k sk sk sk ok 3k sk sk sk 3k sk sk sk ok 3k sk sk ok ok sk sk sk ok ok sk kok ok

rozumieniu uStaWy z dnia 15 3k 3k 5k 3k 3k ok ok 5k 3k 3k sk ok sk ok ok 3k ok 5k ok 5k 3k 3k ok ok 5k ok ok k %k %k %k ok %k Kk
|eCZniCZej (DZ U z 2015 r. pOZ. 3k 3k 3k 3k 3k 3k ok 3k 3k 3k 3k >k 5k 3k 3k 3k %k %k 3k 3k 3k 3k 3k >k 3k 3k 3%k %k %k 3k %k k %k Kk k
3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k >k 3k 3k >k %k 3k %k 3k 3k 3k 3k 3k 3k >k 3k 3k %k 3k 3k %k >k 3k %k k kK
3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k ok 3k 3k 3k 3k %k 3k 3k 3k 3k 3k 3k >k 3k >k 3%k %k %k 3k k ok k¥
sk 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k %k 3k ok 3k 3k 3k 3k %k 3k >k 5k 3k %k 3k %k 5k >k %k %k %k %k kk k¥

3k 3k ok 2k ok sk ok ok ok ok sk ok sk ok ok ok ok sk ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok kok

Warsztaty rozwoju duchowego " 12 Krokdow
ku petni zycia" (warsztaty grupowe pracy
nad sobg, swoimi relacjami, trudnosciami,
kryzysami emocjonalnymi, uzaleznieniami,
problemami rodzinnymi, przemoca.
Warsztat trwa ok 1,5 roku 2 godziny
tygodniowo. Celem jest przepracowanie
swojego zycia, emocji, krzywd, postaw 88.99.7 0,00 zt
zyciowych, relacji. Praca w grupie ma
pomac czerpac rozwigzania, pomysty z

doswiadczen
innych 3k 3k 3k sk 3k sk 3k sk sk 3k sk 3k sk sk ok sk ok sk ok sk sk ok sk sk sk sk sk kok k-

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k >k 3k 3k >k %k 3k %k 3k 3k 3k >k 3k 3k >k 3k 3k %k 3k 3k %k >k 3k %k k kk
3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k sk %k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k sk 3k 5k %k 3k 3k >k sk 3k 5k >k %k 3k %k k %k k %k

*

% Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza C Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 6



Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

56.29.7

CAFE PASJA- kawiarenka fundacyjna, ktéra ma wspiera¢ dziatalnos¢ statutowa Fundacji oraz
jest miejscem dziatan statutowych: spotkan, koncertéw, Klubu Podréznika, warsztatow. W
kawiarence pracujg osoby, ktore majg za sobg trudng przesztos¢ i wdrazajg sie do zycia
spotecznego. Cafe jest tez miejscem nawigzywania nowych kontaktow, spedzenia mito czasu z
dobra ksigzka przy kawie i
cmstkuﬁ*********************************************************************

3k 3k 3k sk 3k ok ok sk ok ok ok ok sk ok 5k ok ok ok sk 5k ok ok sk ok sk ok 5k 3k 3k ok ok 5k ok ok 3k %k 5k >k ok %k Kk ok k

47.19.2

Poradnia psychologiczna EFFATHA. Poradnia jest odpowiedzig na zapotrzebowanie na ustugi i
konsultacje psychologiczne. Jest uzupetnieniem prowadzonego w ramach dotacji Punktu
Konsultacyjnego, ktdry jest bezptatny dla mieszkanncéw Legionowa. Osoby, ktdre nie spetniajg

kryteriow skorzystania z punktu konsultacyjnego, mogg uzyska¢ pomoc w poradni
Eﬁatha 3k 3k 3k sk ok ok 3k sk sk sk 3k sk sk sk ok 3k sk sk ok sk sk sk sk ok sk sk sk ok 3k sk sk sk ok 3k sk sk ok 3k sk sk ok ok 3k sk sk sk 3k sk sk sk ok sk sk sk ok sk sk sk ok ok sk sk sk ok k sk sk ok ki k

3k sk 3k sk ok ok ok sk ok ok sk ok sk ok sk sk ok ok ok sk ok ok sk 3k sk ok 5k 3k 3k ok sk sk ok ok sk ok sk ok 5k 3k 3k 3k ok 5k ok ok 3k ok 5k ok 5k 3k 3k 3k ok 5k 3k ok 3k ok 5k ok 5k 3k 3k ok ok 5k ok ok %k %k %k kok k

3k 3k % %k %k %k

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 498 868,95 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 145 199,89 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 115 698,60 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 198 508,64 zt
d) przychody finansowe 2,26 zt
e) pozostate przychody 39 459,56 z

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 z

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

145 199,89 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 145 199,89 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 237 965,64 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 39 457,00 #

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu skfadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 198 508,64 zt
2.4. Zinnych Zrédet 115 703,42 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 682 568,75 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 149 684,54 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5859,46 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 136 362,76 zt
d) koszty finansowe 4522,75 zt
e) koszty administracyjne 386 135,88 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 3,36 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego -4 484,65 zt

5.2. Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 109 839,14 zt
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5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej

62 145,88 zt

w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

T

nie korzystata

62 145,88 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ witasnosé

<]

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem

Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie

najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
[~ dzierzawa
-

nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

9 0séb
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" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 14 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 10 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

157 410,53 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

157 410,53 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

118 283,93 z|

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

4 000,23 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

114 283,70 zl

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

39 126,60 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1457,50 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 154,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|BEZPLATNY PUNKT przeciwdziatanie uzaleznieniem, | GMINA LEGIONOWO 120 200,00 zt
KONSULTACYJNY pomoc psychologiczna,
konsultacje rodzinne,
indywidualne, grupy wsparcia,
psychodrama
2|AKADEMIA KOBIETY | klub dla mam i kobiet, rozwdj GMINA KONSTANCIN JEZIORNA 20 000,00 zt
RODZINY KONSTANCIN osobisty, nawigzywanie relacji,
JEZIORNA wsparcie w rozwoju rodzinnym
i zawodowym
3|IX RAJD ROWEROWY promocja sportu, aktywnosci Gmina Legionowo 4 999,89 zt
SZLAKIEM BITWY fizycznej, nawigzywania
WARSZAWSKIEJ 1920 R. kontaktow, rozwadj pasji,
LEGIONOWO-0SSOW- promocja kultury i dziedzictwa
LEGIONOWO narodowego
: N . N C Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ik
rzagdowej lub pafstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamaéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosow w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

JOLANTA GLAPKA

ELZBIETA GLOS 2026-07-14

AGNIESZKA SWIDERSKA-
MARCINIAK
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