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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem fundacji Miedzynarodowe Centrum Pomocy Psychologicznej jest
dziatanie w zakresie dobroczynnosci, ochrony zdrowia i pomocy spotecznej
oraz na rzecz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego — dziatalnos¢
edukacyjna, oswiatowa, psychologiczna, naukowa, spoteczna,
informacyjna i kulturalna na rzecz rozwoju solidarnosci miedzyludzkiej i
integracji ludzi o réznym pochodzeniu, statusie spotecznym i politycznym
oraz bez wzgledu na wyznanie.

2. Dodatkowo celami fundacji sg dziatania w zakresie:

szeroko rozumianego wsparcia psychologicznego,
psychoterapeutycznego,

pedagogicznego, sensorycznego dla dzieci, mtodziezy, oséb dorostych, w
tym cudzoziemcow;

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci
prawnej spoteczenstwa;

dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

dziatalnosci charytatywne;j;

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;

dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

dziatalnosci wspomagajgcej rozwdéj wspadlnot i spotecznosci lokalnych;
nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;
dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego;
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
turystyki i krajoznawstwa;

udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

promocji i organizacji wolontariatu;

promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

dziatalnosci naukowej i badawcze;j;

dziatalnosci promocyjnej oraz informacyjnej;

dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a; 34)
dziafalnosci na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw
spotecznych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o
ekonomii spotecznej (Dz. U. poz. 1812 i 2140)

prowadzenia nauki jezyka polskiego dla obcokrajowcow i oséb
powracajgcych z zagranicy.
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. Dziatalnos¢ edukacyjng, szkoleniowg, doradczg, badawczo — naukowa.
2. Udzielanie pomocy edukacyjnej, psychologicznej, prawnej, spotecznej
dzieciom, mfodziezy, osobom dorostym, w tym grupom zagrozonym
wykluczeniem spotecznym, ze wzgledu na jakiekolwiek okolicznosci.
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na 3. Dziatania na rzecz rozwoju rodziny.

podstawie statutu organizacji) 3. Dziatalnos¢ kulturalng i na rzecz upowszechniania turyzmu, sportu i
kultury fizycznej, w tym organizacje kulturalnych, sportowych,
turystycznych wydarzen, imprez, wyjazdow itp. dla wszystkich grup
wiekowych.

4. Wspotprace z krajowymi i zagranicznymi organizacjami, instytucjami,
fundacjami oraz przedsiebiorstwami, prowadzgcymi dziatalnos¢ w
obszarze edukacji, zdrowia, nauki, kultury i sportu.

5. Merytoryczne i finansowe wspieranie obywatelskich inicjatyw
samorzgdowych.

6. Wspdtprace ze Srodkami masowego przekazu.

7. Dziatalnos¢ na rzecz organizacji, ktdrych celami statutowymi jest:
dziatalno$¢ naukowa, naukowo-techniczna, oswiatowa, kulturalna, w
zakresie dobroczynnosci, edukacji, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej,
kultury fizycznej i sportu, ochrony srodowiska.

8. Organizowanie aukgji, zbidrek, koncertéw, widowisk, imprez sportowyct
i innych akcji majacych na celu pozyskanie srodkéw materialnych na cele
statutowe Fundacji.

Dziatalno$¢ wskazana w niniejszym paragrafie prowadzona jest w sferze
zadan publicznych organizacji pozytku publicznego i moze by¢ prowadzona
jako odptatna lub nieodptatna dziatalnos¢ statutowa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Gtéwne obszary dziatalnosci Fundacji

W okresie sprawozdawczym Fundacja konsekwentnie realizowata swojg misje polegajacg na wspieraniu zdrowia psychicznego,
wzmacnianiu rodzin, zwiekszaniu dostepnosci specjalistycznej pomocy psychologicznej oraz budowaniu odpornych i
zintegrowanych spotecznosci lokalnych. Dziatania Fundacji byty kierowane do dzieci, mtodziezy, oséb dorostych, rodzin,
nauczycieli oraz pracownikéw instytucji publicznych.

Fundacja prowadzita dziatania w szesciu wzajemnie uzupetniajgcych sie obszarach:

e wsparcie psychologiczne dzieci, mtodziezy i rodzin,

* promocja zdrowia psychicznego i profilaktyka,

e integracja spoteczna oséb z doswiadczeniem migracji,

¢ rozwoj kompetencji rodzicielskich i spotecznych,

¢ edukacja globalna i ksztattowanie postaw obywatelskich,

* rozwoéj kompetencji specjalistdw oraz wspotpraca z instytucjami publicznymi.

Realizowane przedsiewziecia miaty charakter dtugofalowy i byty finansowane ze srodkéw administracji samorzadowej, funduszy
krajowych oraz programoéw grantowych. Dzieki wspdtpracy z partnerami publicznymi i organizacjami pozarzagdowymi Fundacja
mogta zapewnia¢ mieszkarnicom wojewddztwa $lgskiego szeroki zakres bezptatnego wsparcia psychologicznego, edukacyjnego i
profilaktycznego.

Dziatania prowadzone przez Fundacje koncentrowaty sie nie tylko na udzielaniu pomocy w sytuacjach kryzysowych, ale rowniez
na wzmachnianiu zasobow dzieci, rodzin i lokalnych spotecznosci. Szczegdlny nacisk potozono na profilaktyke zdrowia
psychicznego, rozwdj kompetencji spotecznych i wychowawczych, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz budowanie
wspotpracy pomiedzy rodzinami, szkotami, instytucjami pomocy spotecznej i samorzgdami.

Wszystkie realizowane dziatania opieraty sie na zatozeniu, ze skuteczna pomoc wymaga kompleksowego podejscia. Dlatego
Fundacja taczyta indywidualne wsparcie psychologiczne z dziataniami edukacyjnymi, warsztatowymi, profilaktycznymi i
integracyjnymi, angazujgc zaréwno osoby korzystajgce z pomocy, jak i ich rodziny, nauczycieli, specjalistéw oraz przedstawicieli
lokalnych instytucji.

2. Wsparcie psychologiczne dzieci, mtodziezy i rodzin

Najwazniejszym obszarem dziatalnosci Fundacji w okresie sprawozdawczym byto zapewnienie kompleksowego wsparcia
psychologicznego dzieciom, mtodziezy oraz ich rodzinom. Dziatania byty skierowane przede wszystkim do oséb znajdujacych sie
w kryzysie, doswiadczajgcych trudnosci emocjonalnych, problemoéw wychowawczych, konfliktdw rodzinnych oraz ograniczonego
dostepu do specjalistycznej pomocy psychologicznej.

Fundacja prowadzita indywidualne konsultacje psychologiczne dla dzieci, mtodziezy i oséb dorostych, udzielata wsparcia
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rodzicom i opiekunom oraz realizowata programy rozwijajgce kompetencje spoteczne i emocjonalne dzieci. Pomoc miata
charakter kompleksowy — obejmowata zaréwno prace z dzieckiem, jak i wsparcie catej rodziny, dzieki czemu mozliwe byto
skuteczniejsze rozwigzywanie problemdéw oraz wzmacnianie relacji rodzinnych.

Kluczowym przedsiewzieciem realizowanym w tym obszarze byt projekt ,,Kompleksowe wsparcie psychospoteczne dla dzieci,
mtodziezy i rodzin z gminy Miedzna”, finansowany w ramach programu Pajacyk Polskiej Akcji Humanitarnej. W ramach projektu
psycholodzy Fundacji prowadzili indywidualne konsultacje psychologiczne dla dzieci i mtodziezy, konsultacje dla rodzicow oraz
zajecia grupowe rozwijajgce kompetencje spoteczne i emocjonalne. Program obejmowat Treningi Umiejetnosci Spotecznych
(TUS), Treningi Zastepowania Agresji (TZA) oraz elementy programdw profilaktycznych ,Spdjrz Inaczej” i , Apteczka Pierwszej
Pomocy Emocjonalnej”. Podczas zaje¢ dzieci rozwijaty umiejetnosci komunikacji, wspoétpracy, rozwigzywania konfliktow,
rozpoznawania i wyrazania emocji oraz budowania pozytywnych relacji z réwiesnikami.

Réwnolegle Fundacja wspdétpracowata z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w MiedZnej, realizujgc wsparcie
psychologiczne dla mieszkancéw gminy. W ramach prowadzonego Punktu Konsultacyjnego psycholodzy udzielali pomocy
dzieciom, mtodziezy oraz osobom dorostym, prowadzgc konsultacje psychologiczne i terapie dostosowang do indywidualnych
potrzeb mieszkancow.

Istotnym elementem dziatalnosci byta réwniez realizacja ustug spotecznych na zlecenie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Miedznej w ramach projektu ,,Premia spoteczna”, finansowanego z programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021-2027 (FERS), Dziatanie 04.13 ,,Premia spoteczna”. Fundacja przeprowadzita autorski program Szkota dla Rodzicéw SPOT,
ktérego celem byto rozwijanie kompetencji wychowawczych, wzmacnianie relacji rodzinnych oraz budowanie swiadomego
rodzicielstwa. Spotkania miaty charakter warsztatowy i koncentrowaty sie na skutecznej komunikacji z dzieckiem, budowaniu
poczucia bezpieczenistwa, rozpoznawaniu potrzeb emocjonalnych dzieci oraz sposobach reagowania w sytuacjach kryzysowych.
W ramach projektu realizowano réwniez Treningi Umiejetnosci Spotecznych dla dzieci z terenu gminy Miedzna. Oprécz
rozwijania kompetencji interpersonalnych Fundacja zwracata uwage na wychowanie do empatii, odpowiedzialnosci i
zaangazowania spotecznego. Przed Swietami Bozego Narodzenia uczestnicy zaje¢ przygotowali wiasnorecznie kartki $wigteczne,
a nastepnie odwiedzili mieszkaricdw Domu Seniora, przekazujac zyczenia i wspdlnie spedzajgc czas. Dziatanie to stato sie okazja
do budowania wiezi miedzypokoleniowych oraz ksztattowania wsrdd dzieci wrazliwosSci na potrzeby osdb starszych i samotnych.
Realizowane dziatania wzajemnie sie uzupetniaty, tworzgc spdjny system wsparcia psychologicznego dla dzieci i rodzin. Dzieki
wspotpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Miedznej, placdwkami o$wiatowymi oraz partnerami finansujgcymi
Fundacja mogta zapewni¢ mieszkaricom bezptatny dostep do specjalistycznej pomocy psychologicznej, dziatan profilaktycznych
oraz programow rozwijajgcych kompetencje spoteczne i wychowawcze.

Podejmowane przez Fundacje dziatania opieraty sie na zatozeniu, ze skuteczna pomoc dziecku wymaga rownoczesnego wsparcia
jego najblizszego Srodowiska. Dlatego realizowane projekty nie ograniczaty sie wytacznie do pracy z dzie¢mi i mtodziezg, ale
obejmowaty réwniez rodzicow i opiekundw. Fundacja konsekwentnie rozwija model pracy z rodzing, w ktérym specjalistyczne
wsparcie psychologiczne, rozwijanie kompetencji wychowawczych oraz wzmacnianie relacji rodzinnych stanowig wzajemnie
uzupetniajace sie elementy procesu pomocy.

Istotnym aspektem dziatalnosci byto rowniez budowanie lokalnej sieci wspdtpracy pomiedzy rodzinami, szkotami, przedszkolami
oraz instytucjami pomocy spotecznej. Dzieki temu mozliwe byto szybsze rozpoznawanie potrzeb dzieci i kierowanie wsparcia
tam, gdzie byto ono najbardziej potrzebne. Wspodtpraca z nauczycielami, pedagogami, pracownikami socjalnymi i rodzicami
pozwalata na prowadzenie dziatan o charakterze nie tylko interwencyjnym, ale réwniez profilaktycznym, wzmacniajgcym zasoby
rodzin i zapobiegajgcym pogtebianiu sie trudnosci.

Doswiadczenia Fundacji pokazuja, ze rozwijanie kompetencji rodzicielskich, wzmacnianie umiejetnosci spotecznych dzieci oraz
zapewnienie tatwo dostepnej pomocy psychologicznej przynosi trwate efekty zaréwno dla pojedynczych rodzin, jak i catej
spotecznosci lokalnej. Dlatego dziatania na rzecz dzieci i rodzin pozostajg jednym z najwazniejszych kierunkow dziatalnosci
Fundacji i stanowig fundament realizowanych programéw spotecznych.

3. Promocja zdrowia psychicznego i profilaktyka

Promocja zdrowia psychicznego oraz dziatania profilaktyczne stanowity jeden z kluczowych obszaréw dziatalnosci Fundacji. W
odpowiedzi na rosngce potrzeby mieszkancow wojewddztwa $lgskiego Fundacja realizowata przedsiewziecia skierowane do
rodzicéw, nauczycieli, pedagogdéw, pracownikdw oraz pracodawcow, ktérych celem byto zwiekszanie wiedzy na temat zdrowia
psychicznego, rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania sytuacji kryzysowych oraz wzmacnianie kompetencji niezbednych do
budowania bezpiecznych relacji w rodzinie, szkole i miejscu pracy.

Najwazniejszym przedsiewzieciem w tym obszarze byt projekt ,,0d rozmowy do zmiany”, finansowany z budzetu Samorzadu
Wojewddztwa Slaskiego. Projekt zostat zrealizowany w ramach zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia publicznego i
obejmowat dziatania edukacyjne oraz profilaktyczne skierowane do trzech grup odbiorcow: rodzicow, nauczycieli i pedagogéw
oraz osOb pracujgcych i pracodawcow.

Jednym z gtéwnych elementdéw projektu byta realizacja autorskiego programu Szkota dla Rodzicéw SPOT. Warsztaty prowadzone
byty w gminie Miedzna i koncentrowaty sie na rozwijaniu kompetencji wychowawczych, budowaniu bezpiecznej wiezi z
dzieckiem oraz wzmacnianiu umiejetnosci komunikacyjnych rodzicow. Uczestnicy zdobywali wiedze dotyczaca rozpoznawania
sygnatéw kryzyséw psychicznych u dzieci i mtodziezy, przeciwdziatania przemocy i uzaleznieniom cyfrowym, budowania
odpornosci psychicznej oraz wspierania prawidtowego rozwoju emocjonalnego dzieci. Spotkania miaty charakter warsztatowy i
opieraty sie na analizie codziennych sytuacji wychowawczych oraz wymianie doswiadczen pomiedzy uczestnikami.

Drugim filarem projektu byt cykl 12 otwartych webinaréw edukacyjnych, transmitowanych na zywo za posrednictwem medidéw
spotecznosciowych Fundacji. Po zakonczeniu transmisji wszystkie nagrania wraz z materiatami edukacyjnymi zostaty
udostepnione bezptatnie na stronie internetowej Fundacji, dzieki czemu mogg by¢ wykorzystywane przez mieszkancow réwniez
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po zakoriczeniu projektu.

Dla rodzicow przygotowano webinary dotyczgce budowania dobrej komunikacji w rodzinie, przeciwdziatania hejtowi i
uzaleznieniom cyfrowym, wzmacniania odpornosci psychicznej oraz rozpoznawania pierwszych sygnatéw kryzyséw psychicznych
u dzieci i mtodziezy. Ich celem byto wyposazenie rodzicdw w praktyczng wiedze i narzedzia wspierajgce codzienne
funkcjonowanie rodziny.

Cykl dla nauczycieli i pedagogéw obejmowat zagadnienia zwigzane z budowaniem bezpiecznej atmosfery w klasie,
rozpoznawaniem kryzysoéw psychicznych u ucznidéw, skuteczng komunikacjg z dzie¢mi i rodzicami oraz dbaniem o dobrostan
psychiczny nauczycieli i przeciwdziataniem wypaleniu zawodowemu. Spotkania miaty wspiera¢ szkoty w tworzeniu srodowiska
sprzyjajgcego bezpieczenstwu i rozwojowi dzieci.

Trzeci blok webinaréw skierowany byt do oséb pracujgcych i pracodawcéw. Omawiano zagadnienia dotyczgce komunikacji w
zespotach, zarzadzania emocjami, budowania kultury organizacyjnej wspierajgcej dobrostan psychiczny oraz rozpoznawania i
przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu. Fundacja zwracata uwage na znaczenie zdrowia psychicznego jako jednego z
kluczowych elementédw wptywajgcych na efektywnosé pracy, jakos¢ wspotpracy oraz funkcjonowanie organizacji.

Realizujgc dziatania edukacyjne Fundacja konsekwentnie promowata profilaktyke jako najskuteczniejszy sposdb ograniczania
probleméw zdrowia psychicznego. Upowszechnianie rzetelnej wiedzy, wzmacnianie kompetencji oséb majgcych wptyw na
rozwoj dzieci oraz budowanie swiadomosci spotecznej w zakresie dobrostanu psychicznego stanowig jeden z najwazniejszych
kierunkéw dziatalnosci Fundacji i pozostajg integralnym elementem realizowanych programoéw spotecznych.

4. Integracja spoteczna oraz wsparcie 0séb z doswiadczeniem migracji

Fundacja od wielu lat prowadzi dziatania wspierajgce osoby z doswiadczeniem migracji, tgczac specjalistyczng pomoc
psychologiczng z dziataniami integracyjnymi oraz edukacyjnymi. Celem podejmowanych dziatan jest wspieranie dobrostanu
psychicznego dzieci i dorostych, utatwianie procesu adaptacji do zycia w Polsce oraz wzmacnianie samodzielnosci i aktywnego
uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci.

Jednym z najwazniejszych dziatan realizowanych przez Fundacje byto prowadzenie Punktu Wsparcia Cudzoziemcow,
finansowanego jako zadanie publiczne przez Urzad Miasta Tychy. Punkt stanowit miejsce pierwszego kontaktu dla oséb
potrzebujgcych wsparcia psychologicznego oraz pomocy w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z codziennym
funkcjonowaniem w nowym srodowisku. Ze wsparcia korzystaty zaréwno osoby doroste, jak i dzieci oraz mtodziez. Psycholodzy
Fundacji prowadzili indywidualne konsultacje, pomagajac uczestnikom radzi¢ sobie z trudnosciami emocjonalnymi, stresem,
problemami adaptacyjnymi oraz wyzwaniami zwigzanymi z funkcjonowaniem w nowym otoczeniu spotecznym i edukacyjnym.
Réwnolegle Fundacja realizowata, rozpoczety w 2024 r., projekt, Od interwencji do stabilizacji. Wsparcie psychologiczne dzieci z
Ukrainy oraz Szkota dla Rodzicéw”, wspotfinansowany ze srodkéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci w ramach programu
Wspieramy Ukraine, realizowanego przez Fundacje Edukacja dla Demokracji. Byfa to juz pigta edycja projektu realizowanego
przez Fundacje w ramach programu Wspieramy Ukraine, co potwierdza wieloletnie doswiadczenie organizacji w pracy z dzie¢mi
i rodzinami z do$wiadczeniem wojny i migracji.

Projekt realizowany byt na terenie Tychdw oraz gminy Miedzna i obejmowat indywidualne konsultacje psychologiczne dla dzieci
oraz ich rodzicow i opiekundw. Specjalisci Fundacji wspierali uczestnikdw w radzeniu sobie z konsekwencjami doswiadczen
wojennych, stresem, lekiem, trudnosciami adaptacyjnymi oraz problemami pojawiajgcymi sie w relacjach rodzinnych i
réwiesniczych. Pomoc byta dostosowywana do indywidualnych potrzeb uczestnikdw i prowadzona z uwzglednieniem ich
sytuacji zyciowej oraz doswiadczen.

Integralnym elementem projektu byta realizacja autorskiego programu rozwijajgcego kompetencje rodzicielskie. Warsztaty
umozliwiaty rodzicom zdobycie praktycznych umiejetnosci wspierania dzieci w procesie adaptacji, budowania poczucia
bezpieczenstwa oraz wzmacniania odpornosci psychicznej catej rodziny. Szczegdlng uwage poswiecano komunikacji, budowaniu
relacji opartych na zaufaniu oraz rozpoznawaniu trudnosci emocjonalnych pojawiajacych sie u dzieci po doswiadczeniach wojny
i przymusowej migracji.

Podejmowane dziatania miaty charakter dtugofalowy i wykraczaty poza pomoc interwencyjng. Fundacja wspierata uczestnikéw
w odbudowywaniu poczucia bezpieczenstwa, rozwijaniu samodzielnosci oraz wzmacnianiu kompetencji niezbednych do
aktywnego funkcjonowania w srodowisku lokalnym. Waznym elementem pracy byto réwniez budowanie wspoétpracy pomiedzy
rodzinami, szkotami i instytucjami wspierajgcymi proces integracji spotecznej.

Wieloletnia realizacja dziatan na rzecz oséb z doswiadczeniem migracji pozwolita Fundacji wypracowac skuteczny model
wsparcia oparty na specjalistycznej pomocy psychologicznej, indywidualnym podejsciu do uczestnikdw oraz Scistej wspotpracy z
jednostkami samorzadu terytorialnego, placéwkami oswiatowymi i instytucjami pomocy spoteczne;j.

5. Edukacja globalna, dziatania spoteczne i budowanie odpowiedzialnosci obywatelskiej

Waznym obszarem dziatalnosci Fundacji byto prowadzenie dziatan edukacyjnych wzmacniajgcych odpowiedzialnos¢ spoteczng,
Swiadomos¢ ekologiczng oraz zaangazowanie mieszkancow w zycie lokalnej spotecznosci.

W okresie sprawozdawczym Fundacja realizowata projekt ,,Codziennos¢, ktdra zmienia Swiat. Rodzinne spotkania z edukacjg
globalng”, wspétfinansowany w ramach polskiej wspdtpracy rozwojowej Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP. Projekt zostat
wytoniony w konkursie ,,Edukacja globalna 2025. Regranting dla organizacji pozarzgdowych”, realizowanym przez Fundacje
Edukacja dla Demokraciji.

Dziatania skierowano do dzieci, rodzicow, senioréw oraz lokalnych placéwek oswiatowych z terenu gminy Miedzna. Gtéwnym
celem projektu byto pokazanie, ze codzienne decyzje podejmowane przez kazdego z nas majg wptyw na srodowisko, innych
ludzi oraz jakos¢ zycia przysztych pokolen. Zagadnienia edukacji globalnej przedstawiano w sposdb praktyczny i odnoszacy sie do
codziennych doswiadczen uczestnikdw, dzieki czemu nawet trudniejsze tematy stawaty sie zrozumiate i bliskie mieszkaricom.
Fundacja organizowata cykliczne rodzinne warsztaty edukacyjno-twércze, podczas ktorych dzieci wspdlnie z rodzicami
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wykonywaty prace z materiatéw przeznaczonych do ponownego wykorzystania. Spotkania byty okazjg nie tylko do rozwijania
kreatywnosci i poznawania zasad odpowiedzialnej konsumpcji, ale rowniez do wspdlnego spedzania czasu oraz budowania wiezi
rodzinnych. Uczestnicy podkreslali, ze mozliwos$¢ regularnych spotkan i wspdlnej aktywnosci miata dla nich duzg wartosc i
sprzyjata wzmacnianiu relacji pomiedzy rodzicami i dzie¢mi.

Do realizacji projektu aktywnie wtgczyly sie szkoty i przedszkola z terenu gminy Miedzna. Dzieci przygotowywaty prace z
materiatéw pochodzgcych z recyklingu, a w zbidrke surowcow wtérnych angazowali sie réwniez rodzice, dziadkowie oraz inni
cztonkowie rodzin. Dzieki temu projekt objagt swoim oddziatywaniem nie tylko bezposrednich uczestnikdéw warsztatdw, ale takze
cate lokalne srodowisko.

Jednym z elementdw projektu byt gminny konkurs ,,Z odzysku dla $wiata”, promujgcy twdrcze wykorzystanie materiatéw
przeznaczonych do ponownego uzycia. Zwienczeniem dziatan byta wystawa prezentujaca prace wykonane przez uczestnikow
projektu, ktora stata sie okazjg do promocji postaw proekologicznych oraz integracji mieszkarncéw réznych pokolen.

Projekt pokazat, ze edukacja globalna moze by¢ prowadzona w sposéb praktyczny, angazujacy i bliski codziennemu zyciu
mieszkancow. taczgc dziatania edukacyjne z aktywnoscig rodzin, wspétpracy ze szkotami oraz wydarzeniami spotecznymi,
Fundacja wzmacniata odpowiedzialno$¢ obywatelska, rozwijata $Swiadomosé ekologiczng oraz budowata kapitat spoteczny
oparty na wspdtpracy i zaangazowaniu mieszkancow.

Podsumowanie dziatalnosci

Miniony rok byt dla Fundacji okresem intensywnej pracy na rzecz zdrowia psychicznego, wzmacniania rodzin oraz budowania
wspotpracy pomiedzy mieszkancami, instytucjami publicznymi i organizacjami spotecznymi. Realizowane dziatania obejmowaty
zarowno bezposrednig pomoc psychologiczng i terapeutyczng, jak i szeroko rozumiang profilaktyke, edukacje oraz rozwoj
kompetencji osdb pracujgcych z dzie¢mi, mtodziezg i rodzinami.

Fundacja konsekwentnie rozwija model pracy oparty na kompleksowym podejsciu do pomocy. Wsparcie kierowane jest nie
tylko do oséb doswiadczajgcych trudnosci, ale rdwniez do ich rodzin, nauczycieli, specjalistéw oraz przedstawicieli instytucji
odpowiedzialnych za edukacje, pomoc spoteczng i ochrone zdrowia. Takie podejscie pozwala budowac trwate rozwigzania,
wzmacniac zasoby lokalnych spotecznosci oraz zwiekszac skutecznos¢ podejmowanych dziatan.

Istotnym elementem dziatalnos$ci pozostaje wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz instytucjami publicznymi.
W okresie sprawozdawczym Fundacja realizowata zadania finansowane lub wspétfinansowane m.in. przez Urzad Miasta Tychy,
Samorzad Wojewddztwa Slaskiego, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego, Polskg Akcje Humanitarna,
Polsko-Amerykanska Fundacje Wolnosci, Ministerstwo Spraw Zagranicznych Rzeczypospolitej Polskiej, a takze Fundacje
Edukacja dla Demokracji. Waznym partnerem dziatan pozostawat rowniez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Miedznej, z
ktérym Fundacja wspétpracowata przy realizacji ustug spotecznych oraz dziatan wspierajacych dzieci i rodziny.

Fundacja rozwijata takze wspotprace z placdwkami o$wiatowymi, angazujac szkoty i przedszkola w dziatania profilaktyczne,
edukacyjne oraz spoteczne. Dzieki tej wspotpracy mozliwe byto skuteczniejsze rozpoznawanie potrzeb dzieci i mtodziezy,
kierowanie ich do odpowiednich form wsparcia oraz realizacja przedsiewzie¢ wzmacniajgcych kompetencje spoteczne,
odpowiedzialno$¢ obywatelska i integracje lokalnej spotecznosci.

Realizowane projekty potwierdzity, ze skuteczna pomoc wymaga faczenia specjalistycznego wsparcia psychologicznego z
dziataniami profilaktycznymi, edukacjg oraz wspoétpracg miedzyinstytucjonalng. Takie podejscie pozwala nie tylko reagowac na
pojawiajace sie trudnosci, ale réwniez zapobiegac ich pogtebianiu oraz wzmacnia¢ potencjat dzieci, rodzin i catych spotecznosci
lokalnych.

Fundacja zamierza kontynuowac rozwdj dziatarn w obszarze ochrony zdrowia psychicznego, wsparcia dzieci i rodzin, integracji
spotecznej oraz edukacji. W kolejnych latach planowane jest dalsze rozwijanie partnerstw z jednostkami samorzadu
terytorialnego, organizacjami pozarzagdowymi i instytucjami publicznymi, pozyskiwanie srodkéw na realizacje nowych
przedsiewzie¢ oraz tworzenie kolejnych programéw odpowiadajgcych na rzeczywiste potrzeby mieszkancow wojewddztwa
Slaskiego.

Podejmowane dziatania potwierdzajg konsekwentny rozwdj Fundacji jako organizacji wspierajgcej zdrowie psychiczne, rozwdj
dzieci i mtodziezy, wzmacnianie rodzin oraz budowanie wspdtpracy na rzecz lokalnej spotecznosci.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [J wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [0 catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

1732

Osoby prawne

300

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i905)

dziatania z zakresu ochrony i promocji zdrowia,
ze szczegblnym uwzglednieniem zdrowia
psychicznego dzieci, mtodziezy i oséb dorostych.
Realizowano indywidualng pomoc
psychologiczng, konsultacje, wsparcie
psychoterapeutyczne oraz dziatania
interwencyjne dla oséb doswiadczajgcych
kryzyséw psychicznych, trudnosci
emocjonalnych, probleméw wychowawczych i
rodzinnych oraz skutkdw traumy, w tym traumy
wojennej i doswiadczenia migracji. Prowadzono
dziatania profilaktyczne i psychoedukacyjne,
warsztaty, szkolenia oraz webinary promujgce
zdrowie psychiczne, rozwijajace odpornosc
psychiczng, umiejetnosci radzenia sobie ze
stresem oraz budowania zdrowych relacji w
rodzinie, szkole i miejscu pracy. Rowniez
realizowali$my dziatania na rzecz wczesnego
rozpoznawania probleméw psychicznych,
przeciwdziatania przemocy, wypaleniu
zawodowemu oraz uzaleznieniom,
wspotpracujac z rodzinami, placowkami
os$wiatowymi, jednostkami samorzadu
terytorialnego oraz instytucjami pomocy
spotecznej. Dziatania byty kierowane zaréwno do
obywateli polskich, jak i osdb z doswiadczeniem
migracji, z uwzglednieniem ich indywidualnych
potrzeb oraz réznic kulturowych.

86.93.Z 0,00 zt
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dziatalno$é na rzecz dzieci i
2 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Dziatania na rzecz rozwoju psychicznego,
spotecznego i emocjonalnego dzieci i mtodziezy
poprzez zapewnienie indywidualnego wsparcia
psychologicznego, konsultacji, terapii oraz zaje¢
grupowych dostosowanych do potrzeb
uczestnikow. Realizowano TUS, TZA, zajecia
profilaktyczne, edukacyjne i psychoedukacyjne
rozwijajace kompetencje spoteczne,
umiejetnosci komunikacyjne, wspétprace w
grupie, rozpoznawanie i regulacje emocji oraz
budowanie poczucia wtasnej wartosci.
Organizowano réwniez zajecia sportowe,
integracyjne i rekreacyjne wspierajace rozwdj
psychofizyczny dzieci oraz ich integracje ze
Srodowiskiem réwiesniczym. Realizowalismy
warsztaty rozwijajace zainteresowania, dziatania
edukacyjne i prospoteczne, angazujac dzieci w
inicjatywy miedzypokoleniowe i obywatelskie, w
tym przygotowywanie kartek swigtecznych dla
mieszkarncdéw Domu Seniora. Dziatania byty
prowadzone we wspotpracy z rodzicami,
szkotami, przedszkolami i instytucjami pomocy
spotecznej, tworzac kompleksowy system
wsparcia dzieci i mtodziezy.

85.59.D

1 140,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

dziatania na rzecz wspierania rodzin poprzez
zapewnienie poradnictwa psychologicznego,
konsultacji oraz terapii dla dzieci, mtodziezy i
0s6b dorostych. Realizowano programy
rozwijajace kompetencje rodzicielskie, w tym
autorska Szkote dla Rodzicéw SPOT, warsztaty
psychoedukacyjne oraz dziatania profilaktyczne
wzmacniajgce umiejetnosci wychowawcze i
komunikacyjne rodzicow. Podejmowane
dziatania obejmowaty réwniez wsparcie rodzin
znajdujacych sie w sytuacjach kryzysowych,
pomoc w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i emocjonalnych dzieci,
budowanie bezpiecznych relacji rodzinnych oraz
wzmacnianie kompetencji opiekurczo-
wychowawczych. Fundacja prowadzita dziatania
stuzace ochronie praw dziecka, upowszechnianiu
wiedzy na temat zdrowia psychicznego dzieci i
mtodziezy, przeciwdziataniu przemocy oraz
uzaleznieniom, a takze wspierata rodzicow i
opiekundw w rozpoznawaniu potrzeb
rozwojowych dzieci oraz tworzeniu
bezpiecznego srodowiska sprzyjajacego ich
prawidtowemu rozwojowi. Wszystkie dziatania
realizowano we wspotpracy z rodzinami,
placéwkami oswiatowymi oraz instytucjami
pomocy spotecznej.

88.99.Z

1794,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;‘s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie bawialni dla dzieci z terenu
Gminy Miedzna oraz okolicznych
miejscowosci jako miejsca sprzyjajgcego
bezpiecznemu i aktywnemu spedzaniu
czasu wolnego. W ramach dziatalnosci
organizowano zajecia edukacyjne,
rozwojowe, integracyjne, profilaktyczne,
rekreacyjne i animacyjne wspierajgce
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i rozwdj psychiczny, spoteczny i emocjonalny
1 mtodziezy, w tym wypoczynek |dzieci. Przestrzen bawialni wykorzystywano |93.21.Z 0,00 zt
dzieci i mtodziezy rowniez do prowadzenia warsztatéw,
spotkan rodzinnych oraz dziatan
wzmacniajgcych kompetencje spoteczne
dzieci, budowanie relacji réwiesniczych i
integracje rodzin. Dziatania miaty na celu
stworzenie dzieciom i ich opiekunom
bezpiecznego miejsca sprzyjajacego
rozwojowi, nauce poprzez zabawe oraz
wspolnemu spedzaniu czasu.

Organizacja i prowadzenie zajec
sportowych, ruchowych i rekreacyjnych dla
dzieci z doswiadczeniem migracji,
wspierajgcych ich rozwdj psychofizyczny,
integracje spoteczng oraz aktywne
spedzanie czasu wolnego. Zajecia miaty na
celu rozwijanie sprawnosci fizycznej,
ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy w
wspieranie i upowszechnianie |grupie, budowanie relacji réwiesniczych,
kultury fizycznej wzmachnianie poczucia przynaleznosci do
spotecznosci lokalnej oraz promowanie
zdrowego stylu zycia. Poprzez wspdlng
aktywnosc¢ ruchowg dzieci rozwijaty
kompetencje spoteczne, uczyty sie zasad
fair play, wzajemnego szacunku i
wspotdziatania, a takze miaty mozliwos¢
integracji z rowiesnikami oraz adaptacji do
zycia w nowym srodowisku.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

85.51.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

457 284,43 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

254 060,13 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

203 224,30 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

7 120,10 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogdtem:

210 232,00 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 12 000,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 198 232,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 54 421,50 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

53 670,00 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 751,50 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych Zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

185510,83 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

2 934,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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zt.

1|Ze $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych sfinansowano
doposazenie naszej placéwki w Woli ul. Poprzeczna 1. Zakupiono stoty do prowadzenia zajec,
wyktadzine podtogowa oraz regat. £taczna kwota przeznaczona na to dziatanie wyniosta 2 934,00

2934,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 480 690,31 zt 2 934,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 253 922,94 zt 2 934,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 226 761,36 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 6,01 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

137,19 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-23 537,06 zt

5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

<07

1 0000 0

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sagdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢

. . . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa

W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 4 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2 00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 18 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 11 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 3 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

233 365,28 zt

a) z tytutu umow o prace 73 316,05 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 73 316,05 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 160 049,23 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

233 365,28 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

19 853,20 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

213 512,08 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

740,96 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 829,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEN

Kampania na rzecz zdrowia |Celem zadania byta realizacja Urzad Marszatkowski woj. Slaskiego
psychicznego mieszkancéw |dziatan edukacyjnych i

woj. slaskiego "Od rozmowy |profilaktycznych w zakresie

do zmiany". Umowa nr CRU |promocji zdrowia psychicznego
WSL-4086/NZ/25 z dnia wsréd mieszkancow
09.10.2025 wojewddztwa Slgskiego, ze
szczegblnym uwzglednieniem
trzech kluczowych grup
spotecznych: rodzicéw,
nauczycieli i pracodawcow.

49 272,00 zt
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2|1. Ustugi psychologiczne dla |Zapewnienie mieszkaricom Gminny Osrodek Pomocy Spotfecznej 78 960,00 zt
dzieci uczeszczajgcych do gminy Miedzna w Gminie Miedzna
placéwki wsparcia dziennego|specjalistycznego wsparcia
psychologicznego,
2. Terapia psychologiczna dla|terapeutycznego i
dzieci i dorostych z rodzin z |konsultacyjnego w celu
problemem uzaleznienia i poprawy zdrowia psychicznego,
wystepujaca przemoca wzmacniania kompetencji
domowg 3. BUdzielanie wychowawczych,
informacji i konsultacji przeciwdziatania skutkom
mieszkaricom gminy uzaleznien i przemocy domowej
Miedzna w Punkcie oraz wspierania prawidtowego
informacyjno- funkcjonowania dzieci,
konsultacyjnym mtodziezy i rodzin.
3|Prowadzenie punktu Celem realizowanego zadania |Gmina Miasta Tychy 70 000,00 zt
wsparcia cudzoziemcédw w  |byto wspieranie integracji
Tychach. Umowa cudzoziemcow mieszkajgcych
PRO.526.20.2025 na terenie miasta Tychy poprzez
zapewnienie fatwo dostepnego
wsparcia informacyjnego,
psychologicznego i
integracyjnego. Dziatania
skierowano do oséb majacych
trudnosci zwigzane z adaptacja
do zycia w Polsce, barierami
jezykowymi, funkcjonowaniem
w polskich instytucjach oraz
wyzwaniami wychowawczymi i
spotecznymi.
. o . N ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1], Codziennos$¢, ktdra zmienia |Projekt miat na celu Ministerstwo Spraw Zagranicznych 12 000,00 zt

Swiat. Rodzinne spotkania z
edukacja globalng”

zwiekszenie Swiadomosci
mieszkancow gminy Miedzna —
dzieci, rodzin i senioréw — na
temat globalnych
wspotzaleznosci oraz wptywu
codziennych wyboréw
konsumenckich na ludzi i
srodowisko. W ramach projektu
odbyt sie cykl warsztatow
edukacyjno-twérczych,
kampania informacyjna w
mediach

spotecznosciowych oraz gminny
konkurs na dziefa sztuki z
materiatéw recyklingowych.
Projekt zakonczyt sie
wydarzeniem
podsumowujacym z wystawa
prac i wspoélnym dziataniem mie

RP
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w O Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)
Anna Miller - Prezes Zarzadu
Anastasiia Dovhan -Cztonkini Zarzadu 2026-07-15

Dmytro Dovhan - Cztonek Zarzadu
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