Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-16
1. Nazwa organizacji FUNDACJA MAPA PASJI
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica UL. STANCZYKA Nr domu 12 Nr lokalu 4
Miejscowo$é KRAKOW Kod pocztowy 30-126 Poczta KRAKOW Nr telefonu 503919574
Nr faksu E-mail biuro@mapapasji.pl Strona www www.mapapasji.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2016-10-22
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-11-28
publicznego
5. Numer REGON 36569445100000 6. Numer KRS 0000643396
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Anna Jarzebska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krzysztof Florys Wiceprezes Zarzadu NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Marta Henzler Przewodniczgca Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;;;g:j preee poscaegoinych caTonfow organt Fontron i Andrzej Pietrucha Cztonek Rady Fundacji TAK
Barbara Grzesiek Cztonek Rady Fundaciji TAK
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Celami Fundacji sa:
1. Aktywizacja i rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
2. Rozwdj turystyki i krajoznawstwa oraz przedsiebiorczosci, w

9. Cele statutowe organizacji szczegblnosci w oparciu o lokalne dziedzictwo kulturowe i przyrodnicze;
3. Podniesienie jakosci przestrzeni publicznych i ochrona krajobrazu;
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 4. Rozwdj oswiaty i edukacji, w szczegdlnosci edukacji obywatelskiej i

regionalnej;

5. Rozwadj demokracji lokalnej, partycypacji i dialogu spotecznego;

6. Wzmocnienie tozsamosci lokalnej oraz promocja miejsc i regionow.
7. Rozwdj kultury i sztuki, ochrona tradycji, dobr kultury i dziedzictwa
narodowego;

8. Ochrona srodowiska naturalnego i bioréznorodnosci;

9. Rozwdj ekonomii spotecznej i wyréwnywanie szans osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz oséb pozostajgcych bez pracy;

10. Rozwadj wspotpracy pomiedzy spotecznosciami lokalnymi i
spoteczenstwami, w tym promocja dialogu miedzykulturowego, tolerancji i
praw cztowieka;

11. Rozwdj kompetencji osobistych i spotecznych dzieci, mtodziezy,
dorostych i seniorow.

1. Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) dziatalnos$¢ edukacyjng, w szczegdlnosci szkolenia i warsztaty;

2) tworzenie narzedzi edukacyjnych, informacyjnych i promocyjnych, w
tym portali internetowych, gier i aplikacji mobilnych;

10. Spos6b realizacji celéw statutowych organizacji ) " ; X .
3) prowadzenie badan naukowych i opracowywanie dokumentow

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na (raportdw, strategii, plandw, projektow i innych);

podstawie statutu organizacji) 4) upowszechnianie wiedzy, informacji i dobrych praktyk, w szczegélnosci
wizyty studialne, konferencje i dziatalno$¢ wydawniczg;

5) wspétprace z partnerami krajowymi i zagranicznymi, tworzenie sieci
wspotpracy;

6) prowadzenie doradztwa oraz wspieranie finansowe, rzeczowe i
techniczne organizacji pozarzgdowych, instytucji publicznych,
przedsiebiorstw i 0oséb fizycznych;

7) dziatania promocyjne, kampanie spoteczne i konkursy;

8) promocje i organizacje wolontariatu;

9) rzecznictwo wsrdd przedstawicieli wtadz ustawodawczych i
wykonawczych;

10) ustanawianie funduszy, przyznawanie nagréd, grantéw i stypendiow
osobom fizycznym i instytucjom.

2. Dziatalnos¢ Fundacji, zmierzajaca do realizacji celéw statutowych,
realizowana jest w formie nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
oraz w ograniczonym zakresie w formie dziatalnosci gospodarczej, przy
czym obie formy dziatalnosci sg rachunkowo wyodrebnione w stopniu
umozliwiajgcym okreslenie przychoddw, kosztéw i wynikow z
uwzglednieniem przepiséw dotyczacych rachunkowosci.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Fundacja Mapa Pasji realizowata nastepujace projekty:
1. ITOSA - “Innovative Techniques of Seniors Activation’

Dane projektu:

Lider projektu: Fundacja Mapa Pasji

Partnerzy:

- Istituto per Servizi di Ricovero e Assistenza agli Anziani (Wtochy)
- Institut Antona Trstenjaka (Stowenia)

- A & A Emphasys Interactive Solutions Ltd (Cypr)

- Inter Art Foundation (Butgaria)

- Centar za Drustveno Ekonomski Razvoj Udruzenje (Serbia)
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- Fundacja Rozwoju przez Cate Zycie (Polska)
Zrédto finansowania: Erasmus+

Okres realizacji: X1 2022 - X 2025

Wartos¢ dofinansowania: 400 000 EUR

Celem projektu byto podniesienie kompetencji seniorow i edukatordw osdb starszych, a takze rozwdj placowek edukacyjnych.
Ideg projektu byto wsparcie senioréw w czynieniu uzytku z ich kompetenc;ji, dzieleniu sie swojg wiedzg oraz umiejetnosciami
poprzez aktywne dziatanie w swoich lokalnych spotecznosciach. Wybrana grupa seniorow spotkata sie ze swoimi rowiesnikami z
pieciu innych europejskich krajéw, aby podzieli¢ sie doswiadczeniami. W ramach projektu zastosowane zostaty tez nowatorskie
metody aktywizacji wniesione przez partnerow.

Rezultatami projektu s3: portal internetowy w 7 jezykach (angielski oraz jezyki uczestnikow projektu), poradnik ksigzkowy oparty
na dobrych praktykach ze wszystkich krajow uczestnikéw, wydany w7 jezykach, newsletter i 5 miedzynarodowych webinaréw,
ponad 20 seniordw (z 6 krajow) uczestniczgcych w miedzynarodowych spotkaniach i warsztatach, interaktywny kurs e-
learningowy dla edukatoréw i treneréw osdb starszych dostepny w 7 jezykach, minimum 30 wyksztatconych treneréw z 6
krajow, 18 dwudniowych warsztatéw pilotazowych w 6 krajach stuzgcych przetestowaniu wybranych metod, krajowe
wydarzenia upowszechniajgce projekt oraz miedzynarodowe wydarzenie upowszechniajace, ktére odbedzie sie w Polsce.

Dziatania zrealizowane w 2025 roku:

- trzy miedzynarodowe spotkania partneréw projektu (Stowenia, IV 2025, Butgaria, VI 2025, Wtochy, X 2025),

- ukoniczenie platformy online z kursem e-learningowym dla edukatoréw senioréw nt. narzedzi aktywizacji senioréw (13
modutdw szkoleniowych), kurs ukoriczony przez 100 edukatorow z 6 krajow;

- ukoniczenie portalu internetowego activeseniors.eu prezentujgcego materiaty edukacyjne dla edukatoréw senioréw i dla
seniorow (doswiadczenia z krajéw uczestniczacych w projekcie, metody i narzedzia pracy, studia przypadkdw itp.),

- 18 2-dniowych warsztatow pilotazowych przeprowadzonych w6 krajach realizacji projektu (Polska, Serbia, Wtochy, Stowenia,
Cypr, Butgaria) z wykorzystaniem metod aktywizacji senioréw upowszechnionych w projekcie przez poszczegdlnych partnerow
(w Polsce warsztaty z Wikipedii, tworzenia mandali i z wykorzystaniem elementéw Neurografiki),

- 1 miedzynarodowa konferencja podsumowujgca projekt we Wtoszech (X 2025) i 5 konferencji krajowych podsumowujgcych
projekt w poszczegdlnych krajach (Polska, Butgaria, Cypr, Stowenia, Seria), w tym w Krakowie 28.10.2025.

2. ,,Ukryte Skarby Goérali spoza Podhala”

Dane projektu:

Lider projektu: Fundacja Mapa Pasji

Partnerzy: Gminny Osrodek Kultury w tgcku, Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Piwnicznej-Zdroju, Babiogdrskie Centrum
Kultury w Zawoi, Gminne Centrum Kultury w Lipnicy Wielkiej, Centrum Kultury, Sportu i Promocji w Szczawnicy

Zrédto finansowania: Dofinansowano ze $rodkéw Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w ramach programu Narodowego
Centrum Kultury: Etnopolska. Edycja 2025.

Okres realizacji: 111 2025 - X 2025

Koszt projektu: 98 100,00 PLN

Wartos¢ dofinansowania: 93 000 PLN

Projekt pt. "Ukryte Skarby Gérali spoza Podhala" jest kontynuacjg wspotpracy Fundacji Mapa Pasji i lokalnych osrodkéw kultury
z terenu potudniowej Matopolski, gdzie bardzo zywe, a wciaz jeszcze mato znane i niewystarczajgco udokumentowane jest
dziedzictwo kulturowe goérali niepodhalanskich: Orawian, Babiogdrcéw, Gorali Biatych, Nadpopradzkich i Pieninskich. W
inicjatywe edukacyjno-animacyjng zaangazowane byty lokalne spotecznosci. W ramach projektu w kazdej miejscowosci odbyt
sie cykl spotkan z seniorami pod hastem "Skrzynki pamieci". Spotkania byty okazjg do przywotania dawnych wspomnien i
tradycji regionu, zwyczajow rodzinnych i innych waznych wydarzen z przesztosci wartych zachowania. Opowiesci zostaty
zarejestrowane w formie nagran dzwiekowych lub spisane w formie opowiesci i nagrane przez lektora.

Zebrane materiaty postuzyty do stworzenia mini wystaw w osrodkach kultury bedacych partnerami projektu, a takze zostaty
upowszechnione w przestrzeni publicznej (tabliczki z kodami QR kierujgcymi do stron / aplikacji).

Ponadto, w ramach projektu powstaty we wspdtpracy z lokalnymi spotecznosciami nowe questy - edukacyjne, zawsze dostepne
gry terenowe prezentujgce lokalne dziedzictwo kulturowe szerokiemu gronu odbiorcéw (okolice tacka — quest o tradycjach
sadowniczych, okolice Piwnicznej-Zdroju — quest o tradycji wyrobu rekawic furmanskich, okolice Szczawnicy — quest o
tradycjach pasterskich, okolice Lipnicy Wielkiej— quest o folklorze dzieciecym, Zawoja — quest o wielokulturowosci Zawoi).
Questy byty promowane poprzez pikniki questowe zaplanowane w kazdej miejscowosci i udostepnione w ogdlnopolskiej sieci
"Questy - Wyprawy Odkrywcow".

Zakonczeniem projektu byto wydarzenie podsumowujgce - posiady goéralskie, ktére odbyty sie w tacku 14.10.2025 i byty okazja
do spotkania uczestnikdw projektu z réznych miejscowosci, wymiany doswiadczen, dzielenia sie wspomnieniami i Swietowania.
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Dziatania obejmowaty lokalne spotecznosci z gmin:
e Zawoja

¢ tacko

e Lipnica Wielka

® Piwniczna-Zdréj

e Szczawnica-Zdrdj

3. AGEINGREEN - Wspieranie miedzypokoleniowego uczenia sie i aktywnego uczestnictwa senioréw w walce ze zmianami
klimatu

Dane projektu:

e Lider projektu: Institut Antona Trstenjaka (Stowenia)
Partnerzy:

* Fundacja Mapa Pas;ji (Polska)

* M3 MCube Association (Francja)

* Gantalcala La Rioja (Hiszpania)

¢ Centre of Active Citizens for Sustainable Development (Cypr)
Zrédto finansowania: Erasmus+

Okres realizacji: X 2023 - X 2025

Budzet Fundacji Mapa Pasji: 43 420 EUR

Miedzynarodowy projekt AgeinGreen miat na celu przeciwstawienie sie zmianom klimatycznym z perspektywy
miedzypokoleniowej poprzez zwigkszenie $wiadomosci i wiedzy senioréw na temat zmian klimatycznych oraz umozliwienie
zaangazowania sie w ochrone srodowiska w swoich spotecznosciach poprzez wprowadzenie drobnych zmian w swoim zyciu i
aktywne uczestnictwo w spotecznosciach lokalnych. Kolejnym celem projektu byta poprawa relacji miedzypokoleniowej poprzez
wspdlne uczestnictwo w walce ze zmianami klimatycznymi.

Podczas trwania projektu zrealizowane byty liczne dziatania. Zostat opracowany program szkoleniowy pomagajgcy walczyc¢ ze
zmianami klimatycznymi, ktéry jest wykorzystywany w edukacji dorostych. Zostat opracowany podrecznik zawierajgcy zbior
dobrych praktyk stosowanych przez partneréw projektu. Przeprowadzone zostaty warsztaty miedzypokoleniowe, w tym
tworzenia questéw, podczas ktérych uczestnicy poszerzyli Swiadomosé o potrzebie ochrony przyrody i poznali metody
atrakcyjnego przekazywania wiedzy.

Rezultatami projektu s3: dostepny w 6 jezykach podrecznik, ktérego tematem sg zmiany klimatyczne, obejmujgcy wszystkie
gtéwne wyniki projektu (program szkoleniowy w zakresie zmian klimatycznych, questy, wskazéwki dotyczgce zrwnowazonego
stylu zycia, kolekcjonowanie osobistych historii i in.); 15 edukatoréw dorostych z 5 krajow, ktérzy podniesli swoje kompetencje w
zakresie realizacji warsztatow miedzypokoleniowych o zmianach klimatycznych; 50 uczestnikdw warsztatéw zwiekszyto
Swiadomosc¢ i wiedze na temat zmian klimatycznych.

Dziatania zrealizowane w 2025 roku:

- miedzynarodowe spotkanie partneréw projektu (Cypr, IX 2025),

- pilotazowe przeprowadzenie serii warsztatow edukacyjnych dla grupy miedzypokoleniowej (senioréw i mtodziezy) w zakresie
zmian klimatu (Tarnéw, V-VI12025);

- stworzenie i przetestowanie z udziatem senioréw questu pt. ,Zielony skarb Krakowa” po terenie Lasku Wolskiego, méwigcego
m.in. o zmianach klimatu;

- krajowa konferencja podsumowujgca projekt w Krakowie (29.10.2025) z udziatem edukatoréw i senioréw z catej Polski.

4. ,Questy —tgczymy miejsca i pokolenia”

Dane projektu:

Lider projektu: Fundacja Mapa Pasji

Parter projektu: V&t Verk (Norwegia)

Zrédto finansowania: Projekt finansowany przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie w ramach Funduszy EOG oraz przez
Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalne;.

Wartos¢ dofinansowania: 1 117 908 PLN

Okres realizacji: V12024 —11 2025

Projekt pt. Questy — faczymy miejsca i pokolenia” realizowany byt w 6 spotecznosciach liczacych 15-20 oséb (3 grupy w Polsce, 3
grupy w Norwegii). Jego celem byto wzmocnienie kapitatu spotecznego poprzez zwiekszenie aktywnego udziatu obywateli w
zyciu lokalnym i integracje ze szczegblnym uwzglednieniem wzmacniania wspofpracy miedzypokoleniowej. Uczestnicy
skorzystali z wymiany wiedzy i doswiadczenia podczas wizyt studyjnych, w tym w Norwegii.
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Uczestnikami dziatan projektowych byty osoby w wieku 65+ oraz w wieku 18-30 lat, w tym osoby niezrzeszone, ktére w ramach
prowadzonych dziatar budowaty wiezi i realizowaty pasje w obrebie jednej z trzech tematyk: lokalna sztuka i rekodzieto, zdrowie
i kuchnia tradycyjna lub ekologiczny styl zycia w obliczu zmian klimatycznych.

W ramach projektu zrealizowane zostaty inicjatywy senioréw na rzecz wspotpracy z mtodymi dorostymi oraz mtodych dorostych
na rzecz wspétpracy z seniorami. Wspdlne warsztaty pozwolity zredukowac stereotypy, poprawi¢ zrozumienie i zaufanie oraz
umozliwity uksztattowanie sie lokalnych lideréw. Lokalni liderzy byli wspierani w trakcie realizacji projektu w zakresie rozwoju
kompetencji przywddczych, tak by kontynuowali aktywnosé spoteczng takze po zakoriczeniu projektu.

Projekt wspierat lokalne dziedzictwo. Grupy uczestniczace wziety udziat w tworzeniu questéw — bezobstugowych gier
terenowych, ktére w innowacyjny sposob ukazujg historie, kulture i przyrode danego miejsca.

Dziatania zrealizowane w 2025 roku:

- miedzynarodowa konferencja podsumowujgca rezultaty projektu (Krakéw,15-16.02.2025), w szczegdlnosSci obejmujaca
prezentacje miedzypokoleniowych inicjatyw na rzecz lokalnych spotecznosci m.in. miedzypokoleniowy piknik kulinarny w
Tarnowie, posiady goéralskie w Biatym Dunajcu, konferencja klimatyczna w Piasecznie, a w norweskim Flekkefjord: stworzenie
ogrodu spotecznego, mandali symbolizujgcej dziedzictwo kulturowe miasteczka oraz zagospodarowanie terenu przy budynku
PCK na ogrdd spotkan dla mieszkancéw.

5., Questy — narzedzie aktywizacji dla lokalnych organizacji”

Dane projektu:

Lider projektu: Fundacja Mapa Pasji

Partner projektu: Fundacja Calamita

Zrédto finansowania: $rodki Narodowego Instytutu Wolnosci - Centrum Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego w ramach
Rzadowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030

Okres realizacji: VI 2024 — V1 2026

Wartos¢ catego projektu: 355 060 zt

Wartos¢ dofinansowania dla Lidera na rok 2025: 63600 zt

Projekt zaktada wsparcie co najmniej 70 organizacji pozarzgdowych z obszaréw wiejskich i matych miast (do 20 tys.
mieszkancow) z catej Polski, dziatajgcych na rzecz rozwoju lokalnego i angazujgcych lokalne spotecznosci do odkrywania i
promowania miejscowej historii, kultury i przyrody, badz prowadzenia innych dziatarh edukacyjnych. Jednym ze sprawdzonych
narzedzi rozwoju lokalnego sg questy — bezobstugowe gry terenowe polegajgce na poszukiwaniu skarbu, w ktére mozna gra¢ w
dowolnym momencie z kartg wyprawy lub z aplikacjag mobilng. W ramach projektu odbedg sie szkolenia animatoréow questéw,
doradztwo dla organizacji pozarzgdowych, wymiana doswiadczen (spotkania sieciujgce, wizyty studialne, webinary
tematyczne). Waznym elementem projektu jest dtugofalowe sieciowanie organizacji wykorzystujgcych lub planujgcych
wykorzystanie questow w swoich dziataniach lokalnych, wydanie poradnika z dobrymi praktykami oraz stworzenie

systemu certyfikacji wzorowych opiekunéw questow.

Dziatania zrealizowane w 2025 roku:

- seria webinardow dla przedstawicieli lokalnych NGO dotyczgcych m.in. zasad opieki nad questami, wykorzystania questow do
promocji miejscowosci, tworzacej sie sieci NGO wykorzystujacych questy do rozwoju lokalnego i in.

- dwa regionalne spotkania sieciujgce potgczone z wizytami studyjnymi dla przedstawicieli NGO zainteresowanych wspoétpracy
sieciowg (woj. lubelskie, XI 2025 i woj. wielkopolskie, XI 2025),

- biezgce doradztwo dla organizacji pozarzagdowych w zakresie wykorzystania questow do rozwoju lokalnego, pozyskiwania
funduszy, promocji i zarzgdzania NGO;

- zawigzanie Krajowej Sieci Questowe Pozarzagdowe — ogdlnopolskiej sieci NGO wykorzystujacych questy do rozwoju lokalnego
(Wierzbna, 5.10.2025): podpisanie deklaracji wspdtpracy, przyjecie regulaminu sieci, powotanie prezydium sieci.

6. ,,Krakowskie Wyprawy Odkrywcow 2.0”

Dane projektu:

Lider projektu: Fundacja Mapa Pasji

Zrédto finansowania: Prezydent Miasta Krakowa
Okres realizacji: X 2025 = XIl 2025

Koszt projektu: 43 125 zt

Wartos¢ dofinansowania: 37 500 zt

Projekt ,, Krakowskie Wyprawy Odkrywcéw 2.0” miat na celu stworzenie i wypromowanie kompleksowej oferty turystycznej:
- rozwijajgcej i promujgcej specjalistyczne produkty turystyczne - krakowskie szlaki tematyczne - oparte na dziedzictwie
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historycznym, kulturowym i przyrodniczym Krakowa (stworzeniel questu po wybranym, krakowskim szlaku tematycznym),

- wspierajgcej rozwoj programu Respect Krakdw, ktérego celem jest wzmocnienie wizerunku Krakowa jako miejsca goscinnego i
przyjaznego turystom [stworzenie questu opracowanie questu promujgcego szacunek dla Krakowa i potrzeb jego mieszkancéw
(odkrywanie miejsc poza

utartym szlakiem) nocnej oferty miasta],

- czasowa i przestrzenna dekoncentracja ruchu turystycznego (stworzenie dwdch, catorocznych questow w dwadch krakowskich
dzielnicach, w ktérych dotychczas nie funkcjonowaty questy),

- wsparcie w zakresie cyfryzacji i inkluzyjnosci krakowskiej turystyki, poprzez stworzenie questu wirtualnego po Krakowie.

Po realizacji projektu oferta sktada sie z 33 funkcjonujgcych na terenie Krakowa, dostepnych w formie darmowych ulotek oraz
zamieszczonych w bezptatnej aplikacji mobilnej, questéw — wypraw odkrywcéw badz dostepnej jako questy wirtualne (5
nowych oraz 28 istniejgcych).

W ramach projektu stworzylismy pieé¢ nowych gier (questéw) obejmujgcych:
- dzielnice Stary Prokocim,

- ciekawostki Krakowa (dla oséb z niepetnosprawnoscia),

- szlak Mtfodej Polski w Krakowie,

- Respect Krakdow (quest wirtualny),

- Krakéw Nocg (quest wirtualny).

7. ,2Juromania z questami”

Dane projektu:

Lider projektu: Fundacja Mapa Pasji

Zrédto dofinansowania: Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego, , Matopolska Goécinna — Il edycja”
Okeres realizacji: VII1 2025 - X 2025

Koszt projektu: 17 450 PLN

Wartos¢ dofinansowania: 15 000 PLN

Celem projektu byt rozwdj i promocja markowego produktu turystycznego, jakim jest Jura Krakowsko-Czestochowska, poprzez
aktywizacje obiektow, miejsc, szlakéw i tras turystycznych zlokalizowanych w granicach administracyjnych Wojewddztwa
Matopolskiego oraz bedacych na trasach questow.

Zrealizowane dziatania:

1. Organizacja podczas Juromanii szeregu aktywnosci na 36 Jurajskich Questach w woj. matopolskim:

- przeprowadzenie Pikniku Questowego na Zamku Pieskowa Skata 13/14.09.2025. Na tym zamku powstat i zostat
zainaugurowany nowy quest o filmach kreconych w tym miejscu,

- stworzenie wirtualnej odznaki "Juromania z questami"

Do odwiedzenia wszystkich questow zachecaliSmy podczas kampanii promocyjnej jak i podczas Pikniku Questowego.

2. Promocja jurajskich wydarzen, miejsc, obiektow, ktore nie sg uwzglednione w standardowej ofercie turystycznej a sg trescig
36 questow.

3. Nawigzywanie w konkursach i promocji do hasta "Filmowe oblicza Jury" przez promowanie miejsc unikatowych na Jurze, w
ktérych funkcjonujg questy. Piknik questowy odbyt sie podczas realizowanych w ramach Juromanii wydarzen na zamku w
Pieskowej Skale w godz. 10-17. Podczas projektu zostat przeprowadzony konkurs dotyczacy Jury (relacja,rolka-filmy). Adresatami
proj. byli mieszkancy matopolskiej czesci Jury oraz pozostatych terendw Matopolski oraz innych wojewddztw, zainteresowani
dziedzictwem przyrodniczym i kulturowym Jury i jego samodzielnym odkrywaniem m.in. poprzez udziat w questach i
wydarzeniach plenerowych (w szczegdlnosci rodziny z dzie¢mi, ale takze grupy znajomych w réznym wieku).

8. ,,0dkrywanie skarbéw Biategostoku”

Dane projektu:

Lider projektu: Fundacja Mapa Pasji
Zrédto finansowania: Miasto Biatystok
Wartos¢ projektu: 18 225 zt

Wartos¢ dofinansowania: 15 000 zt
Okres realizacji: VI-IX 2025

Projekt ,,Odkrywanie skarbow Biategostoku” miat na celu promocje i prezentacje walorow
turystycznych Miasta Biatystok poprzez rozwéj i promocje kompleksowego, innowacyjnego
produktu turystycznego w postaci dwdch krajoznawczych gier terenowych w Biatymstoku.
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Rezultaty projektu:

- odnowienie jednego questu tradycyjnego na terenie Biategostoku pn. ,Biatystok kolebkg esperanta”,

- stworzenie jednego nowego questu tradycyjnego na terenie Biategostoku pn. ,,Szlakiem biatostockich murali”,
- opracowanie i wydrukowanie pakietéw ulotek w/w dwdch questdw tradycyjnych,

- dodanie do ogdlnopolskiej, questowej aplikacji mobiilnej w/w dwdch questdw tradycyjnych,

- inauguracja questow podczas pikniku questowego w Biatymstoku (21.09.2025)

9. ,,Questy - sieciujemy skarby Ukrainy”

Dane projektu:

Lider projektu: Fundacja Mapa Pasji

Partner: Educational Resource Center (rpomaacbKka opraHisauia "OcBiTHin PecypcHuit LieHTp")

Zrédto finansowania: Program RITA — przemiany w regionie, finansowany ze érodkéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci,
realizowany przez Fundacje Edukacja dla Demokracji

Wartos¢ dofinansowania: 35 000 PLN

Okres realizacji: V12024 - VI 2025

Celem projektu byt dalszy rozwdéj programu "Questy - sieciujemy skarby Ukrainy" wzorowanym na ogdlnopolskim programie
"Questy - Wyprawy Odkrywcow" (www.questy.org.pl). Questy to edukacyjne gry terenowe, do ktérych pokonywania wystarczy
karta gry z rymowanym tekstem, zawierajgca opowies¢ o miejscu (jego historii, przyrodzie, kulturze), wskazéwki kierunkowe
oraz zagadki prowadzgce do skarbu - pamigtkowej pieczeci. Na portalu www.questy.org.pl jest dostepnych ponad 1000 questow.
W Ukrainie w latach 2018-2023 pomoglismy stworzy¢ tgcznie 23 questy dostepne na stronie questy.org.ua (w tym 14 powstato
juz w czasie wojny z Rosja od 2022 roku).

We wrzesniu 2023 powstata ogdlnoukrainska sie¢ ,,Questy — odkrywamy skarby Ukrainy”. Celem niniejszego projektu byt dalszy
systemowy rozwodj sieci questéw polegajacy na: 1) zwiekszeniu liczby questow (powstanie co najmniej 5 nowych gier), 2)
zwiekszeniu zasiegu obszarowego (zostang przeszkoleni animatorzy i powstang questy w5 nowych miejscowosciach Ukrainy), 3)
rozwoju sieci (liczba jej cztonkdw zwiekszy sie do 50), 4) rozwoju kadr sieci (zostanie przeszkolonych 10 animatoréw questow, z
ktérych min. 5 uzyska status trenerow questéw), 5) udostepnieniu dla

ukrainskiej sieci zaawansowanych narzedzi IT rozwinietych w Polsce (portalu internetowego i aplikacji mobilnej ,,Questy —
Wyprawy Odkrywcédw” w wersji ukrainskiej).

Dziatania zrealizowane w 2025 roku:

- ukoriczenie prac nad nowymi questami (warsztaty tworzenia questow w czesci miejscowosci, przygotowanie i wdrozenie
questow w 5 miejscowosciach Ukrainy (Chodoréw, Berdyczéw, Pereczyn, Dubno, Krzywordwnia), ich testowanie w terenie przez
grupy mtodziezy i dorostych),

- polsko-ukrainska konferencja online podsumowujgca rezultaty projektu, podczas ktdrej zaprezentowano proces tworzenia
questow i ich warto$¢ edukacyjno-turystyczng dla 5 miejscowosci Ukrainy.

10. ,0dkrywamy lokalne tradycje z questami”

Dane projektu:

Lider projektu: Fundacja Mapa Pasji

Partnerzy projektu: Fundacja Calamita i 21 lokalnych instytucji kultury z catej Polski
Zrédto finansowania: Minister Edukacji Narodowej, program ,Nasze tradycje”
Wartos¢ dofinansowania: 499 850 PLN

Okres realizacji: V1 2025 — X1 2025

Zadanie polegato na realizacji ogélnopolskiego projektu edukacyjno-kulturalnego, ktorego celem byto
upowszechnianie lokalnego dziedzictwa kulturowego, historii i tradycji poznawanych poprzez metode

questow — bezobstugowych edukacyjnych gier terenowych. Projekt zostat zrealizowany we wspotpracy z 21 lokalnymi
instytucjami kultury i objat 21 miejscowosci w 14 wojewddztwach.

W ramach zadania przeprowadzono lokalne warsztaty edukacyjne i questowe dla dzieci i mtodziezy (tgcznie 504 godziny zajec),
podczas ktdrych uczestnicy poznawali historie swoich miejscowosci, lokalne tradycje, rzemiosto, legendy oraz wazne postacie i
miejsca. Efektem warsztatéw byto wspottworzenie tresci edukacyjnych oraz elementéw fabularnych questéw. Warsztaty
questowe w ramach projektu zostaty przeprowadzone w nastepujgcych miejscowosciach: Janowiec — 9.08,Greboszéw —
2.09,Sokotow Podlaski — 19.09,Nowa Wie$ Leborska — 20.08,Puttusk —

21.08,Bytom — 15.09,Sepdlno Krajenskie — 13.08,Drawno — 12.08 Zagari — 28.10,Dziadowa Kfoda —

27.09,Gniewino — 21.08,Hazlach — 26.11 Koniakdéw — 4.09,Wasilkéw— 17.09,Sitno — 12.08,Radzyn

Podlaski— 18.09,Nowe Miasto Lubawskie — 29.09,Gowarczéw — 11.08,Lubomierz — 24.09,Dgbrowa —

18.08,Ztocieniec — 01.09.
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W ramach projektu powstato 21 questdw poswieconych lokalnej kulturze i historii. Kazdy quest zostat opracowany
merytorycznie i graficznie, nagrany w wersji dzwiekowej (lektor), wdrozony do portalu questy.org.pl oraz do aplikacji mobilnej
»Questy — Wyprawy Odkrywcéw”. Dodatkowo kazdy quest zostat wydrukowany w naktadzie 2000 egzemplarzy kart wypraw na
miejscowosc.

Projekt obejmowat rdwniez uroczyste inauguracje questéw w formie piknikéw, dziatania promocyjne oraz wycieczki mtodziezy
na quest w innej miejscowosci, co pozwolito uczestnikom poznac takze dziedzictwo innych regionéw Polski. Rezultaty projektu
majg charakter trwaty i sg dostepne bezptatnie po zakonczeniu zadania.

11. ,0dkrywanie skarbéw Powiatu Krakowskiega”

Dane projektu:

Lider projektu: Fundacja Mapa Pasji

Zrédto finansowania: Zarzad Powiatu Krakowskiego
Wartos¢ dofinansowania: 5000 PLN

Okeres realizacji: V1 2025 - VII 2025

Celem projektu byto wzbogacenie oferty edukacyjno-turystycznej Powiatu Krakowskiego o nowy quest pt. ,,Niezapomniane
smaki i zapachy Skawiny” oraz promowanie pozostatych 23 questéw dostepnych na terenie powiatu.

12. ,,Wspdlnie odkrywamy lokalne skarby”

Dane projektu:

Lider projektu: Fundacja Mapa Pasji

Zrédto finansowania: Budzet paristwa w ramach Programu Wieloletniego na rzecz Oséb Starszych , Aktywni+” na lata 2021-2025
Wartos¢ dofinansowania: 175 000 PLN

Wartos¢ projektu: 198 850 PLN

Okres realizacji: VII 2025 — XII 2025

Cele projektu:

Celem gtéwnym projektu byto wzmocnienie samoorganizacji oséb starszych i ich wptywu na zycie obywateli dzigki
zaangazowaniu ich w odkrywanie lokalnego dziedzictwa i upowszechnianie wiedzy o nim w nowoczesnej formie, w dialogu z
lokalnym samorzadem.

Cele szczegdtowe projektu to:

* Zwiekszenie kompetencji seniorow zakresie dialogu z samorzagdem, prowadzenia konsultacji spotecznych, rozwijania tresci
Wikipedii i tworzenia questéw — edukacyjnych gier terenowych.

® Zaangazowanie senioréow gmin do podzielenia sie swojg wiedzg dot. miejsc, historii i ludzi waznych dla lokalnej spotecznosci w
ramach prowadzonych konsultacji spotecznych.

* Rozwdj umiejetnosci cyfrowych senioréw poprzez wykorzystanie Wikipedii do upowszechnienia zgromadzonej wiedzy o
lokalnym dziedzictwie.

® Zaangazowanie seniorow z 10 gmin do stworzenia innowacyjnej oferty edukacyjno-turystycznej miejscowosci w postaci
questu

¢ Promocja i upowszechnienie rezultatow projektu wérdd szerokiego grona oséb starszych z catej Polski.

W ramach projektu odbyty sie:

¢ Dwa 2-dniowe szkolenia dla senioréw, ktére przygotuja ich do prowadzenia dialogu z lokalnym samorzadem, prowadzenia
konsultacji spotecznych w formie badan ankietowych, wykorzystywania questow do edukacji regionalnej i promocji;

¢ Badania ankietowe wsréd mieszkancow, dzieki ktérym zostang zebrane ciekawe informacje na temat lokalnego dziedzictwa
(miejsc, historii i ludzi waznych dla lokalnych spotecznosci). Zebrane materiaty postuzyty seniorom do rozbudowy / tworzenia
nowych haset w Wikipedii.

o W wyniku realizacji projektu powstato 10 nowych questéw w catej Polsce.

* Seniorzy zwiekszyli swoje kompetencje cyfrowe dzieki webinarom edukacyjnym i praktycznym dziataniom cyfrowym
polegajacym na zamieszczaniu informacji w Wikipedii.

o Wszystkie dziatania byty prowadzone w dialogu z lokalnym samorzadem.

Projekt pt. ,,Wspdlnie odkrywamy lokalne skarby” byt realizowany w 12 gminach z udziatem ponad 300 senioréw.
e w woj. lubelskim gmina: Chetm

* w woj. tédzkim gmina: Drzewica

e w woj. matopolskim gminy: Jordanéw, Tarnéw, Ropa

e w woj. podlaskim gminy: Augustow

* w woj. $lgskim gmina: Wojkowice
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* w woj. warminsko-mazurskim gminy: Elblag, Frombork, Gizycko, Lidzbark Warminski, Mraggowo
13. ,Rozwdj wolontariatu questowego”

Dane projektu:

Lider projektu: Fundacja Mapa Pasji

Zrédto finansowania: Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego w ramach Korpusu
Solidarnosci — Rzgdowego Programu Wspierania i Rozwoju Wolontariatu Systematycznego na lata 2018-2030

Wartos¢ dofinansowania w 2025 roku: 41 250 PLN

Wartos¢ catego projektu: 452 000 PLN

Okres realizacji: 1X 2025 - VIII 2028

Projekt ,,Rozwdj wolontariatu questowego” realizowany jest przez Fundacje Mapa Pasji i Fundacje Calamita, ktore wspdlnie
prowadzg program ,,Questy — Wyprawy Odkrywcéw”. Celem projektu jest profesjonalizacja i systematyczny rozwéj
ogdlnopolskiego programu wolontariatu zwigzanego questami. Projekt jest skierowany do obecnych i przysztych wolontariuszy
questowych — uzytkownikéw questow, ktdrzy chcg angazowac sie w rozwdj programu ,,Questy — Wyprawy Odkrywcow”.
Wolontariusze otrzymajg narzedzia i zyskajg nowe umiejetnosci i motywacje do wykonywania zadan.

Efektem projektu bedzie zwiekszenie liczby i aktywnosci wolontariuszy do min. 100 wolontariuszy, ktdrzy przepracujg facznie
min. 12 000 godzin, a takze rozwéj ich kompetencji. Wolontariusze obejmg opieka min. 30 questow. Fundacja wdrozy trwate
mechanizmy zarzadzania wolontariatem, motywowania wolontariuszy oraz promoc;ji idei wolontariatu questowego, a takze
uzyska certyfikat Miejsca Przyjaznego Wolontariuszom.

Dziatania zrealizowane w 2025 roku:

- zatrudniono koordynatoréw wolontariatu,

- przyznano 6 minigrantow dla wolontariuszy,

- odbyt sie 2-dniowy wyjazd integracyjno-szkoleniowy dla wolontariuszy questowych z catej Polski.

- zakup dodatkowego wyposazenia: komputerdow i namiotéw wykorzystywanych podczas piknikow questowych.

14. Voice of Seniors

Dane projektu:

Lider projektu: Fundacja Mapa Pasji
Partnerzy:

- Institut Antona Trstenjaka (Stowenia)

- A & A Emphasys Interactive Solutions Ltd (Cypr)
- Fundacja Rozwoju przez Cate Zycie (Polska)
- M3Cube (Francja)

- BICC (Butgaria)

- RUTIS (Portugalia)

Zrédto finansowania: Erasmus+

Okeres realizacji: X1 2025 - V 2028

Wartos¢ dofinansowania: 400 000 EUR

Celem projektu jest przeszkolenie edukatoréw i senioréw w zakresie tworzenia podcastow, co umozliwi seniorom wprowadzanie
zmian spotecznych w ich lokalnych spotecznosciach. Projekt ma rowniez na celu podniesienie kompetencji trenerow i
edukatorow w szesciu krajach uczestniczacych w projekcie: Polsce, Butgarii, Francji, Portugalii, Cyprze i Stowenii, a takze
zainspirowanie seniorow do dzielenia sie swojg wiedzg oraz rozwijanie wspdtpracy miedzy organizacjami i spotecznosciami
senioréw w catej Europie.

Planowane produkty projektu sg nastepujace: kurs online dotyczacy tworzenia podcastéw dla edukatoréw i treneréow
pracujacych z seniorami, obejmujgcy 7 serii podcastéw tematycznych; portal internetowy w7 jezykach (PL, SI, BG, GR, FR, PTi
EN) zawierajacy 25 serii podcastéw oraz materiaty zaréwno dla treneréw i edukatordéw, jak i dla senioréw; a takze zbiér dobrych
praktyk zgromadzonych we wszystkich krajach uczestniczgcych w projekcie podczas fazy pilotazowej.

Dziatania zrealizowane w roku 2025:
- pierwsze miedzynarodowe warsztaty dla edukatoréw oséb starszych (Krakéw, X112025),
- pierwsze transnarodowe spotkanie zespotu projektowego (Krakdw, X112025).
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najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

kilka gmin kilka wojewddztw

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) powiat caty kraj

poza granicami kraju

OFEOKH O
3 I A P4

kilka powiatow

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 4000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 150

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na NIE DOTYCZY.
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
sfera dz'j:j::;sec' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKACII,
GDZIE INDZIE)J NIESKLASYFIKOWANE - 1)
DZIALALNOSC EDUKACYJINA, W SZCZEGOLNOSCI
SZKOLENIA | WARSZTATY - prowadzenie
warsztatéw tworzenia questéw (edukacyjnych
gier terenowych stanowigcych czes¢
ogolnopolskiego programu Questy — Wyprawy |85.59.B 0,00 zt
Odkrywcéw), seminariéw, prezentacji w tym
zakresie, a takze prowadzenie innego typu
szkolen i warsztatéw oraz dziatan edukacyjnych
zwigzanych z aktywizacja lokalnych spotecznosci,
przywoédztwem, pozyskiwaniem funduszy na
dziatania lokalne itp.

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwaj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nia

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu

Przedmiot dziatalnosci (PKD)

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

85.59.B

POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKACJI, GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANE - 1)
DZIALALNOSC EDUKACYJNA, W SZCZEGOLNOSCI SZKOLENIA | WARSZTATY - prowadzenie
warsztatow tworzenia questéw (edukacyjnych gier terenowych stanowigcych czesé
ogdlnopolskiego programu Questy — Wyprawy Odkrywcdéw), seminaridéw, prezentacji w tym
zakresie, a takze prowadzenie innego typu szkolen i warsztatéw oraz dziatan edukacyjnych
zwigzanych z aktywizacjg lokalnych spotecznosci, przywédztwem, pozyskiwaniem funduszy na
dziatania lokalne itp.

63.11.Z

PRZETWARZANIE DANYCH; ZARZADZANIE STRONAMI INTERNETOWYMI (HOSTING) |
PODOBNA DZIAtALNOSC - TWORZENIE PORTALI INTERNETOWYCH, GIER | APLIKACJI
MOBILNYCH: wdrazanie do aplikacji mobilnej ,,Questy — Wyprawy Odkrywcéw” nowych gier
tj. questow — edukacyjnych gier terenowych oraz utrzymanie ich w aplikacji i na portalu
internetowym questy.org.pl, w tym: dostosowanie tekstoéw gier do wymogdw aplikacji,
zamieszczenie fotografii, zamieszczenie lokalizacji GPS poszczegdlnych punktow i inne
dziatania z tym zwigzane.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1650321,67 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1433762,33 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 175 820,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 40 739,34 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

8 486,50 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogdtem:

1406 063,92 zt
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a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 460 863,92 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 872 700,00 zt
w
tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 72 500,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 198 749,59 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 22 929,59 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegoélnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 175 820,00 zt
2.4. Z innych zrodet 37 021,66 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1561 364,49 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1444 270,73 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

45 201,24 zt

d) koszty finansowe

6 901,67 zt
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e) koszty administracyjne 64 758,91 zt 0,00 zt

pozostate koszty ogdtem ,94 7 ,00 z
f) te ki ot 231,94 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -10 508,40 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 130 618,76 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 130 618,76 zt
[¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 75104,71 2t
[T z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [+ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 10 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

6,87 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

43 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 60 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 60 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

633 778,96 zt

a) z tytutu umow o prace

565 851,96 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 558 889,29 z

w - nagrody 0,00 z
R - premie 4 500,00 zt
- inne $wiadczenia 2 462,67 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 67 927,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

614 680,03 z

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

614 680,03 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

19 098,93 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

8 267,86 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 528,18 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 400,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|O0dkrywanie skarbow Tworzenie i promocja questéw |Powiat Krakowski 5 000,00 zt
Powiatu Krakowskiego jako oferty turystyczno-
edukacyjnej
2|Juromania z Questami Tworzenie i promocja questéw |Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego 15 000,00 zt
jako oferty turystyczno-
edukacyjnej
3|Krakowskie Wyprawy Tworzenie i promocja questéw |Miasto Krakdéw 37 500,00 zt
Odkrywcéw 2.0 jako oferty turystyczno-
edukacyjnej
4|0dkrywanie skarbow Tworzenie i promocja questéw |Miasto Biatystok 15 000,00 zt
Biategostoku jako oferty turystyczno-
edukacyjnej
. o . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Questy - narzedzie Aktywizacja, wsparcie i NIW CRSO 63 600,00 zt
aktywizacji dla lokalnych sieciowanie NGO
organizacji wykorzystujacych questy do
rozwoju lokalnego
2|Ukryte Skarby Gérali spoza |Upowszechnienie kultury i Narodowe Centrum Kultury 93 000,00 zt
Podhala dziedzictwa gérali
niepodhalanskich
3|Wspdlnie odkrywamy Wzmocnienie dialogu KPRM 175 000,00 zt
lokalne skarby spotecznego i partycypacji
seniorow z wykorzystaniem
questow
4]0dkrywamy lokalne tradycje |Edukacja mtodziezy w zakresie |Ministerstwo Edukacji Narodowej 499 850,00 zt
z questami lokalnej tradycji i kultury, z
wykorzystaniem questow
5|Rozwdj wolontariatu Rozwdj wolontariatu wokot NIW CRSO 41 250,00 zt
questowego programu "Questy - Wyprawy
Odkrywcow"

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne = Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

0 .
G % udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w . .
. liczbie gtoséw
kapitale
1|Pracownia Questow Sp. z 0.0. |525180659 ul. Starnczyka 12/4, 30-126 Krakéw 100,00 100,00

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

o i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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Nie dotyczy.

Anna Jarzebska, Prezes Zarzgdu

2026-07-16
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