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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. MAROKAŃSKA Nr domu 2S Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 03-997 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 791066566

Nr faksu E-mail fundacja@sercedlaarytmii.pl Strona www www.sercedlaarytmii.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-01-19

2019-04-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14102507700000 6. Numer KRS 0000272287

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Magdalena Stankiewicz Prezes Fundacji TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Paweł Wilski Rada Fundacji TAK

Katarzyna Bieganowska Rada Fundacji TAK

Marta Ośko- Derejko Rada Fundacji TAK

FUNDACJA SERCE DLA ARYTMII
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Nasze cele to praca na rzecz rozwoju medycyny i nauk pokrewnych w 
szczególności kardiologii i elektrofizjologii , działalność na rzecz chorych  i 
ich bliskich , cierpiących z powodu chorób układu sercowo -naczyniowego 
ze szczególnym uwzględnieniem zaburzeń rytmu serca , oraz ich powikłań 
.Prowadzi też działalność na rzecz zdrowia publicznego i ochrony zdrowia. 
Rozwijać wiedzę i umiejętności lekarzy oraz personelu pomocniczego 
.Racjonalne wykorzystywać  dostępnych fundacji składników majątkowych 
.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacje realizuje swoje cele poprzez propagowanie rzetelnej wiedzy na 
temat układu krążenia , ryzyka ich wystąpienia oraz szeroko pojętej 
profilaktyki: organizowanie i finansowanie  sympozjów , targów i 
konferencji naukowych , pomoc finansową w specjalistycznym kształceniu 
personelu medycznego , inicjowanie działań zmierzających do 
podwyższenia kwalifikacji  lekarzy w szczególności kardiologów i 
elektrofizjologów oraz personelu pomocniczego ,rozpowszechnianie 
rezultatów badań naukowych , przygotowywanie programów 
informacyjnych ,finansowanie zakupów sprzętu i aparatury medycznej

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Opis działań Fundacji Serce dla Arytmii w 2025 roku Rok 2025 był dla Fundacji Serce dla Arytmii okresem intensywnej pracy nad 
rozwojem kompetencji personelu medycznego oraz dalszym wzmacnianiem działań edukacyjnych skierowanych do pacjentów. 
Głównym celem Fundacji było pozyskiwanie grantów i środków finansowych umożliwiających lekarzom kardiologom, 
elektrofizjologom oraz pielęgniarkom uczestnictwo w najważniejszych krajowych i międzynarodowych wydarzeniach 
naukowych. Dzięki tym działaniom możliwe było zdobywanie aktualnej wiedzy, poznawanie najnowszych osiągnięć medycyny 
oraz wymiana doświadczeń z ekspertami z całego świata, co bezpośrednio przekłada się na poprawę jakości opieki nad 
pacjentami z zaburzeniami rytmu serca. Jednym z priorytetów Fundacji było umożliwienie lekarzom udziału w kongresie EHRA 
2025 (European Heart Rhythm Association Congress), który jest najważniejszym europejskim wydarzeniem poświęconym 
diagnostyce i leczeniu zaburzeń rytmu serca. Program kongresu obejmował między innymi nowoczesne metody ablacji 
migotania przedsionków i częstoskurczów komorowych, wykorzystanie sztucznej inteligencji w elektrofizjologii, innowacyjne 
technologie mapowania serca, leczenie pacjentów z wszczepialnymi urządzeniami do elektroterapii oraz prezentację 
najnowszych europejskich wytycznych. Uczestniczący lekarze zdobyli praktyczną wiedzę dotyczącą nowych technik 
zabiegowych, kwalifikacji pacjentów do leczenia oraz postępowania z chorymi wysokiego ryzyka. Zdobyte doświadczenie 
pozwala na wdrażanie nowoczesnych standardów leczenia w polskich ośrodkach. Fundacja umożliwiła również udział w 
kongresie HRS 2025 (Heart Rhythm Society Scientific Sessions) w Stanach Zjednoczonych. Program wydarzenia obejmował 
najnowsze badania kliniczne dotyczące elektrofizjologii, zaawansowane techniki ablacji, innowacyjne rozwiązania w zakresie 
stymulacji fizjologicznej, terapii urządzeniami wszczepialnymi oraz monitorowaniapacjentów z wykorzystaniem technologii 
cyfrowych i telemedycyny. Lekarze uczestniczący w kongresie mieli możliwość poznania światowych trendów w leczeniu arytmii 
oraz bezpośredniej wymiany doświadczeń z najwybitniejszymi specjalistami, co pozwala na jeszcze skuteczniejsze leczenie 
pacjentów w Polsce. Kolejnym ważnym wydarzeniem był udział lekarzy w ESC Congress 2025, organizowanym przez Europejskie 
Towarzystwo Kardiologiczne. Program kongresu obejmował prezentację najnowszych wytycznych klinicznych, wyniki 
przełomowych badań naukowych, nowoczesną diagnostykę obrazową, leczenie niewydolności serca, choroby wieńcowej, 
zaburzeń rytmu serca oraz profilaktykę chorób układu krążenia. Uczestnictwo w kongresie pozwoliło lekarzom zaktualizować 
wiedzę zgodnie z najnowszymi rekomendacjami europejskimi i wdrażać rozwiązania oparte na aktualnych dowodach 
naukowych. Fundacja wsparła również udział specjalistów w konferencji EuroEcho Imaging by EACVI 2025, której program 
koncentrował się na nowoczesnych technikach obrazowania serca, w szczególności echokardiografii, rezonansie magnetycznym 
oraz tomografii komputerowej w diagnostyce chorób serca. Omawiano również rolę obrazowania w planowaniu zabiegów 
elektrofizjologicznych, kwalifikacji do leczenia oraz ocenie skuteczności terapii. Zdobyta wiedza umożliwia dokładniejszą 
diagnostykę oraz lepsze planowanie leczenia pacjentów z arytmiami i innymi chorobami układu sercowo-naczyniowego. 
Szczególnym osiągnięciem było umożliwienie udziału kardiologowi dziecięcemu w 9th World Congress of Pediatric Cardiology 
and Cardiac Surgery, który odbył się w Hongkongu. Jest to jedno z najważniejszych światowych wydarzeń poświęconych 
kardiologii dziecięcej i kardiochirurgii. Program kongresu obejmował diagnostykę i leczenie wrodzonych wad serca, zaburzeń 
rytmu serca u dzieci, nowoczesne techniki zabiegowe, innowacyjne metody obrazowania, opiekę nad pacjentami z chorobami 
rzadkimi oraz wielodyscyplinarne podejście do leczenia najmłodszych pacjentów. Udział w kongresie pozwolił na poznanie 
światowych standardów postępowania oraz nawiązanie współpracy z międzynarodowym środowiskiem specjalistów 
zajmujących się kardiologią dziecięcą.W 2025 roku Fundacja zadbała również o rozwój zawodowy pielęgniarek, umożliwiając im 
uczestnictwo w konferencji POLSTIM 2025. Program wydarzenia obejmował zagadnienia związane z elektroterapią serca, opieką 
nad pacjentami z rozrusznikami i kardiowerterami-defibrylatorami, nowoczesnymi metodami monitorowania pacjentów, 
bezpieczeństwem procedur oraz praktycznymi aspektami pracy zespołów elektrofizjologicznych. Udział w konferencji przyczynił 
się do podniesienia kwalifikacji personelu pielęgniarskiego oraz poprawy jakości opieki nad pacjentami zarówno podczas 
hospitalizacji, jak i w opiece ambulatoryjnej. Niezależnie od działalności szkoleniowej Fundacja nieprzerwanie prowadziła swoją 
flagową kampanię edukacyjną „Akcja Ablacja”, której celem jest zwiększanie świadomości społecznej na temat zaburzeń rytmu 
serca oraz nowoczesnych metod ich leczenia. W ramach kampanii przekazywane są rzetelne informacje dotyczące objawów 
arytmii, znaczenia wczesnej diagnostyki, kwalifikacji do zabiegów ablacji oraz korzyści wynikających z zastosowania 
nowoczesnych metod leczenia. Fundacja konsekwentnie promuje wiedzę opartą na aktualnych rekomendacjach naukowych, 
wspierając pacjentów i ich rodziny w podejmowaniu świadomych decyzji dotyczących terapii. Dzięki realizowanym działaniom 
Fundacja Serce dla Arytmii konsekwentnie realizowała swoją misję wspierania rozwoju polskiej kardiologii i elektrofizjologii. 
Pozyskane granty umożliwiły udział specjalistów w najbardziej prestiżowych wydarzeniach naukowych na świecie, co przełożyło 
się na zdobycie nowych kompetencji, poznanie innowacyjnych technologii oraz wdrażanie najnowszych standardów diagnostyki 
i leczenia. Ostatecznym beneficjentem tych działań pozostają pacjenci, którzy dzięki lepiej wykwalifikowanemu personelowi 
medycznemu mają dostęp do nowoczesnych, skutecznych i bezpiecznych metod leczenia

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 3



2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

10

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Fundacja „Serce dla Arytmii” jest organizacją 
skupiającą wiodących polskich specjalistów 
zajmujących się zaburzeniami rytmu serca i 
chcących dzielić się swoim doświadczeniem i 
umiejętnościami zarówno ze środowiskiem 
lekarzy jak i pacjentów.  Organizując staże w 
renomowanych polskich ośrodkach 
elektroterapii, Fundacja umożliwia lekarzom 
zdobycie umiejętności gwarantujących 
wykonywanie zawodu na najwyższym poziomie. 
Zapewniając wysoką jakość kształcenia 
przyszłych elektrofizjologów, Fundacja 
organizuje sympozja oraz szkolenia pod okiem 
wybitnych polskich specjalistów z dziedziny 
kardiologii.

Głównym celem Fundacji jest szeroka działalność 
edukacyjna wśród pacjentów dotkniętych 
zaburzeniami rytmu serca, a także edukacja 
lekarzy w zakresie arytmologii, aby swoją wiedzą 
i doświadczeniem najlepiej służyli pacjentom. 
Działania Fundacji skupiają się wokół pomocy 
lekarzom chcącym specjalizować się w leczeniu 
zaburzeń rytmu serca.

Promując temat zaburzeń rytmu serca w debacie 
społecznej oraz wśród organów administracji 
państwowej, Fundacja zwraca uwagę na 
problem arytmii w Polsce, ich konsekwencje 
zdrowotne, właściwą diagnostykę i leczenie. 
Organizacja poprzez działania edukacyjne 
wspiera polskie środowisko lekarzy 
arytmologów pozwalając im na rozwijanie 
swoich umiejętności na światowym poziomie.

85.59.B 12 000,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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12 140,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 168 991,05 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 167 300,30 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 1 690,75 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 155 159,60 zł

2.4. Z innych źródeł 1 690,75 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 12 140,70 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 180 663,63 zł 12 140,70 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

161 405,20 zł 12 140,70 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 propagowanie rzetelnej wiedzy na temat chorób układu krążenia, ryzyka ich wystąpienia oraz 
szeroko pojętej profilaktyki; - przygotowywanie szerokich programów informacyjnych i kampanii 
edukacyjnych dla pacjentów, zwłaszcza poprzez wydawnictwa (podręczniki, broszury, plakaty), 
bezpośrednie spotkania oraz własny portal internetowy; - współudział w podnoszeniu kwalifikacji 
zawodowych i szkoleniu kadry lekarskiej, pielęgniarskiej i techników w zakresie elektrofizjologii, 
zwłaszcza dziecięcej poprzez organizację spotkań i szkoleń zawodowych, dofinansowywanie 
wyjazdów kadry medycznej na sympozja, kongresy i szkolenia zagraniczne, organizowanie i 
dofinansowywanie wymiany naukowej pomiędzy referencyjnymi ośrodkami w kraju i za granicą; - 
organizowanie i dofinansowanie wspólnych spotkań/wyjazdów integracyjnych takich jak: 
spotkania weekendowe, kolonie i obozy dla dzieci i młodzieży z zaburzeniami rytmu serca i ich 
rodzin; - inicjowanie i wspieranie działalności innowacyjno-wdrożeniowej w medycynie; - działania 
zmierzające do tworzenia korzystnych ram prawnych do rozwoju medycyny oraz nauk 
pokrewnych, w szczególności kardiologii i elektrofizjologii.

12 140,70 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

155 159,60 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 5 895,10 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

0,00 zł

18 956,28 zł

302,15 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 14 770,22 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

14 770,22 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

1 230,85 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 14 770,22 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 14 770,22 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 321,86 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Magdalena Stankiewicz 
Prezes Fundacji Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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