Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE POMOCY NIEPELENOSPRAWNYM "DO CELU" IM. SW. BRATA ALBERTA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. RADOM
kontaktowe
Gmina M. RADOM Ulica LIPSKA Nr domu 2 Nr lokalu
Miejscowos¢ RADOM Kod pocztowy 26-600 Poczta RADOM Nr telefonu
Nr faksu E-mail Strona www

stowarzyszenie@docelu.radom.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2014-03-27

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2017-03-06
publicznego
5. Numer REGON 14718142400000 6. Numer KRS 0000503675
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Beata Watly Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Michat Jagietto Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Agnieszka Siara Skarbnik TAK
Przemystaw Sonta Sekretarz TAK
Tatiana Kaplinska Cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
Aleksandra Drazyk Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . . .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Kaja Krawczyk Wiceprzewodniczacy TAK
nadzoru) Kamil Marchewka Sekretarz TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.

2. Wszechstronne dziatania na rzecz pomocy i wspierania rozwoju dzieci,
mtodziezy i dorostych z réznymi dysfunkcjami oraz pomoc ich rodzinom.

3. Propagowanie wiedzy i ksztattowanie postaw zrozumienia dla
problemoéw zwigzanych z réznymi dysfunkcjami.

4. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

5. Rozwdj i organizacja wypoczynku dzieci, mtodziezy i dorostych, rekreacji,
turystyki, oswiaty i wychowania.

6. Ochrona i promocja zdrowia.

7. Promocja i organizacja wolontariatu.

8. Wspodtpraca ze wszystkimi osobami i instytucjami pracujacymi na rzecz
0s6b niepetnosprawnych oraz ich edukacja.

9. Rozwdj i wspieranie réznych metod terapii i rehabilitacji oraz tworzenie i
prowadzenie osrodkéw specjalistycznej pomocy.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie Pomocy Niepetnosprawnym "Do Celu" im. Sw. Brata
Alberta w Radomiu realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1. Czuwanie nad przestrzeganiem praw osob niepetnosprawnych.

2. Wspotdziatanie z organami samorzagdowymi, organami administracji
panstwowej, stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami w zakresie
pomocy dzieciom, mtodziezy i dorostym osobom niepetnosprawnym oraz
ich rodzinom.

3. Tworzenie i wdrazanie programdw wyrownujgcych szanse edukacyjne,
poprzez organizacji dodatkowych zaje¢ edukacyjno - wyréwnawczych,
opiekunczo - wychowawczych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
konkurséw, olimpiad, przegladdw, warsztatéw (plastycznych, muzycznych,
tanecznych, teatralnych, filmowych, fotograficznych, itp.), imprez
kulturalno — o$wiatowych (odczytéw, prelekcji, konferencji, seminaridw,
wyktadow, itp.), imprez rekreacyjno — wypoczynkowych (festynéw,
wyjazddéw, imprez sportowych, itp.), zorganizowanego wypoczynku
letniego, zimowego, srodrocznego (kolonie letnie, zimowiska, turnusy
rehabilitacyjne, pétkolonie, "zielone szkoty").

4. Inicjowanie i realizacja przedsiewzie¢ majgcych na celu pomoc
spoteczng, doradztwo i opieke psychologiczng, terapeutyczng,
rewalidacyjng i rehabilitacyjng wzgledem oséb niepetnosprawnych.

5. Organizowanie rehabilitacji leczniczej stacjonarnej i sSrodowiskowej.

6. Inicjowanie i realizacja przedsiewzie¢ majgcych na celu poradnictwo i
aktywizacje zawodowa 0s6b niepetnosprawnych.

7. Wspieranie os6b niepetnosprawnych oraz ich rodzin i otoczenia
(prowadzenie dziatan charytatywnych, szerzenie kultury zdrowotnej,
ochrony i promocji zdrowia, fundowanie stypendiéw, organizacja zbiorek
publicznych, pozyskiwanie sponsoréw, doradztwo w zakresie ochrony
praw cztowieka, likwidowanie uprzedzen wobec oséb
niepetnosprawnych).

8. Organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatow, konferencji, spotkan
i innych form przyblizajacych problematyke niepetnosprawnosci oraz
wyposazajgcych w umiejetnosci i kompetencje do pracy i wspotdziatania z
osobami niepetnosprawnymi, ich rodzinami i otoczeniem.

9. Wymiana doswiadczen z innymi placéwkami za granica.

10. Tworzenie i poszerzanie bazy materialnej zwigzanej z realizacjg celow
statutowych Stowarzyszenia.

11. Rozwijanie idei wolontariatu.

12. Powotywanie, organizowanie i prowadzenie szkot, przedszkoli, innych
form wychowania przedszkolnego, centrow, pracowni wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, zaktadow, osrodkéw pomocy spoteczne;j,
warsztatow, swietlic socjoterapeutycznych itp. (na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach) o zakresie dziatan zgodnych z dziatalnoscig
statutowa Stowarzyszenia.

13. Organizowanie sekcji, kot zainteresowan dla wybranych dyscyplin
sportowych, turystycznych, rekreacyjnych, terapeutycznych dla réznych
grup wiekowych.

14. Organizowanie zawododw i imprez sportowych, a takze udziat w
zawodach i imprezach sportowych.

15. Organizowanie wsrdd dzieci i mtodziezy projektow profilaktyki
uzaleznien ze szczegdlnym uwzglednieniem Gminnego Programu
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie “Do Celu” prowadzi dziatalnos¢ statutowa na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia i ich rodzin od roku 2014. W
swojej podstawowej dziatalnosci prowadzi placowki rehabilitacji i edukacji dla dzieci i dorostych oséb z niepetnosprawnoscia.
Nalezg do nich:

1. Warsztat Terapii Zajeciowej" Do Celu" przy Stowarzyszeniu Pomocy Niepetnosprawnym "Do Celu", im. Sw. Brata Alberta;
Radom, ul. Kolejowa 14 . Dziatalno$¢ od grudnia 2014r. Warsztat Terapii Zajeciowej’ realizuje zadania w zakresie rehabilitacji
spotecznej i zawodowej zmierzajgcej do ogdlnego rozwoju i poprawy sprawnosci kazdego uczestnika z niepetnosprawnoscia
intelektualng, niezbednych do prowadzenia mozliwie niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia. Zajecia terapeutyczne dla
25 dorostych oséb z NI prowadzone sg w 5 pracowniach: gospodarstwa domowego, aktywizacji manualnej, technicznej,
przyrodniczej i treningu umiejetnosci spotecznych i zawodowych. W roku 2025 kontynuowano jego dziatalnosc i misje.

2. Punkt Przedszkolny "Promyk"- dziatalnos$¢ od 1 stycznia 2019r. W roku 2025 "Promyk" kontynuowat swojg dziatalnosc i
realizowat misje.

3. Punkt Przedszkolny "Zabajka"-dziatalnos¢ od 1 stycznia 2021r. W roku 2025 "Zabajka" kontynuowat swojg dziatalnosc i
realizowat misje.

4. Niepubliczne Przedszkole "Planeta Odkrywcow"- dziatalno$¢ od grudnia 2023r. W roku 2025 "Planeta Odkrywcow"
kontynuowata swojq dziatalnos¢ i misje.

5. Niepubliczne Przedszkole "Budujemy Przystan"- dziatalno$¢ od 1 wrzednia 2024r. W roku 2025 przedszkole kontynuowato
swojg dziatalnos¢ i misje.

6. Niepubliczne Przedszkole "Puchatek" - dziatalno$¢ od 1 wrzesnia 2024r. W roku 2025 przedszkole kontynuowato swojg
dziatalnos¢ i misje.

Punkty Przedszkolne i Niepubliczne Przedszkola sg to miejsca edukacji dzieci ze spektrum autyzmu i innymi
niepetnosprawnosciami, ktére zapewniajg nie tylko realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego, ale réwniez
szereg dodatkowych, specjalistycznych zajec.

7. Warsztat Terapii Zajeciowej w Dgbrowce Nagdrnej (Gmina Zakrzew). Warsztat dziatalno$¢ prowadzi od grudnia 2021r.
Warsztat Terapii Zajeciowej realizuje zadania w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej zmierzajgcej do ogdlnego rozwoju i
poprawy sprawnosci kazdego uczestnika z niepetnosprawnoscig intelektualng, niezbednych do prowadzenia mozliwie
niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia. Zajecia terapeutyczne dla 30 dorostych oséb z NI prowadzone sg w 6
pracowniach: gospodarstwa domowego, sztuki uzytkowej, florystycznej, poligraficzno- introligatorskiej oraz 2 pracowniach
srodowiskowych. W roku 2025 kontynuowano jego dziatalnos¢ i misje.

Inne projekty i dziatania podejmowane przez Stowarzyszenie "Do Celu" podejmowane w roku 2025:

1. Program "Zajecia Klubowe w WTZ" realizowany przy obu warsztatach terapii zajeciowej. Zajecia realizowane dla 35 dorostych
0s6b z niepetnosprawnosciami oczekujgcymi na przyjecie do WTZ.

2. Mieszkanie Treningowe dziatajgce na podstawie 3 —letniej umowy z PFRON Stowarzyszenie prowadzito w roku 2025
placéwke rehabilitacji dla 36 dorostych osdb z niepetnosprawnoscig intelektualng. W mieszkaniu beneficjenci objeci byli
nastepujacym wsparciem: trening gospodarstwa domowego, trening mieszkalnictwa, opieka nocna. Terapia w mieszkaniu
treningowym daje uczestnikom mozliwos$¢ ¢wiczenia pod okiem terapeuty umiejetnosci koniecznych do prowadzenia
niezaleznego i samodzielnego zycia.

3. Rzadowy Program “Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” - realizacja programu ma na celu usamodzielnienie oséb
z niepetnosprawnoscig i pomoc w prowadzeniu przez nich godnego zycia.

4. Rzadowy Program “Opieka wytchnieniowej” - realizacja programu daje rodzicom/opiekunom prawnym mozliwo$¢
skorzystania z przerwy regeneracyjnej. W obu programach: “Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;j” i “Opieka
wytchnieniowa” wsparciem objetych zostato okoto 150 rodzin z Radomia i okolic.

5. Projekty zawodowe: "Pewnym krokiem ku godnej przysztosci" oraz "Chcemy pracowaé" dofinansowanie ze srodkéw PFRON.
W ramach realizacji zadania zorganizowano dla32 beneficjentéw poradnictwo zawodowe oraz praktyki zawodowe oraz staze
zawodowe na otwartym rynku pracy. Efektem tych dziatan byto podjecie pracy przez osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng
i zaburzeniami psychicznymi - najbardziej defaworyzowanej grupy spotecznej.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiodtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

B4 kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 960

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
e dZIj::iI::::I sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie 2 Warsztatéw Terapii Zajeciowej
dla dorostych z niepetnosprawnoscia
intelektualng i autyzmem. Z rehabilitacji
spotecznej i zawodowej korzystato w nich 55
uczestnikdw z umiarkowanym lub znacznym
stopniem niepetnosprawnosci i wskazaniem do
terapii zajeciowej. Zajecia terapeutyczne
odbywaty sie w 5 pracowniach: aktywizacji
manualnej, gospodarstwa domowego,
technicznej, przyrodniczej i TUSIZ (trening
umiejetnosci spotecznych i zawodowych).
dziatalnos¢ na rzecz oséb Rehabilitacja prowadzona w WTZ-ach ma na celu
niepetnosprawnych maksymalne usamodzielnienie i przygotowanie
uczestnikéw do podjecia pracy w warunkach
pracy chronionej lub na otwartym rynku pracy
przy wsparciu trenera. Uczestnicy w kazdym
miesigcu rehabilitacji objeci byli takze
treningiem ekonomicznym. Wyptacane byty im
$rodki finansowe w kwocie 80 zt/osoba, ktérymi
przy wsparciu instruktora terapii zajeciowej
gospodarowali sie przez dany miesigc. Kazdy
uczestnik objety byt rGwniez pomoca
psychologiczng jak réwniez miat zapewniona
fizjoterapie.

85.20.Z 0,00 z
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dziatalnos$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie niepublicznej specjalnej placowki
wychowania przedszkolnego dla dzieci
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego. 1 stycznia 2019 roku uruchomiony
zostat “Promyk” Punkt Przedszkolny, jako kolejne
przedsiewziecie Stowarzyszenia “Do celu” , w
styczniu 2021 roku Punkt przedszkolny
,Zabajka”, w grudniu 2023 roku Niepubliczne
Przedszkole ,Planeta Odkrywcéw” a we wrzesniu
2024 roku Niepubliczne Przedszkole "Budujemy
Przystan" oraz Niepubliczne Przedszkole
"Puchatek". Sg to miejsca edukacji dzieci ze
spektrum autyzmu i innymi
niepetnosprawnosciami, ktére zapewniajg nie
tylko realizacje podstawy programowej
wychowania przedszkolnego, ale réwniez szereg
dodatkowych, specjalistycznych zaje¢. Bazujac
na doswiadczeniu w pracy z dzie¢mi z diagnozg
autyzmu stworzona zostata placéwka, ktéra
kompleksowo zapewni opieke i edukacje dzieci
dostosowang do mozliwosci i potrzeb dzieci, a
takze zapewni pomoc i wsparcie dla rodzin tych
dzieci. Punkty Przedszkolne zapewniajg: —
bezptatne zajecia w ramach realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, -
bezptatny udziat w specjalistycznych zajeciach
zgodnie z zaleceniami zawartymi w Orzeczeniu, -
grupy czteroosobowe, - wykwalifikowana,
posiadajgcg doswiadczenie kadre, — udziat w
zajeciach dogoterapii, hipoterapii, — udziat w
zajeciach logopedycznych, ogélnorozwojowych,
- udziat w zajeciach Integracji Sensorycz

85.10.Z

0,00 zt

dziatalnos$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Reintegracja spoteczna dorostych osoéb z
niepetnosprawnosciami oraz pomoc ich
rodzinom poprzez prowadzenie mieszkan
treningowych. Stowarzyszenie "Do Celu" od roku
2018 prowadzi mieszkanie treningowe dla 0séb z
niepetnosprawnoscia intelektualng. Podczas
terapii w mieszkaniu beneficjenci objeci sg
nastepujacymi formami wsparcia: trening
gospodarstwa domowego, trening
mieszkalnictwa i opieke nocna. Zadanie na
podstawie 3-letniej umowy finansowane jest ze
srodkdw PFRON. Beneficjenci pod okiem
terapeuty éwiczg umiejetnosci niezbedne w
prowadzeniu samodzielnego, niezaleznego i
aktywnego zycia. Nasi uczestnicy zrobili w ciggu
tego roku ogromne postepy na drodze ku
samodzielnosci.

87.20.Z

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& pie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

17 332 315,82 z

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

16 526 213,82

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

806 102,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

38512,20 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

16 526 213,82 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu parnstwa 7 451 354,24 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 9074 859,58 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 533 684,30 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 533 684,30 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 233 905,50 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

38 512,20 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Kierunek pomocy 1: wejscie osob niepetnosprawnych na rynek pracy

Typ projektu 1: Wejscie oséb niepetnosprawnych na rynek pracy poprzez wykorzystanie metody
zatrudnienia wspomaganego.

Tytut zadania : "Pewnym krokiem ku godnej przysztosci"

38512,20 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[EEY

Celem gtdwnym projektu jest zorganizowanie i prowadzenie w okresie od 1 kwietnia 2024 do 31
marca 2027 roku zintegrowanych dziatan na rzecz wtaczenia w rynek pracy 60 oséb z
niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym lub umiarkowanym , w wieku od 16 do 55 lat oraz
prowadzenie w kazdym okresie finansowania dwdch zespotédw aktywnosci spotecznej, w ramach
ktérych podejmowane bedg dziatania pomagajace beneficjentom w aktywnym poszukiwaniu
pracy oraz w utrzymaniu zatrudnienia.

38 512,20 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 17 292 059,59 zt 38 512,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 16 535 098,91 zt 38 512,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15



f) pozostate koszty ogétem 756 960,68 zt 0,00 z
0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -8 885,09 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

X 00 0 0

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towaréw i ustug

z podatku dochodowego od o0sdb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

wtasnosé

[T uzytkowanie wieczyste

0 O O O

<

najem
uzytkowanie
uzyczenie
dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

128 0séb
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

64,57 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

154 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
26 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

10 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

10 osé6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 40 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 40 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

12717 478,60 zt

a) z tytutu uméw o prace

5480 603,30 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

4 397 120,82 zt

- nagrody

110 900,00 z

tym: - premie

346 440,00 zt

- inne Swiadczenia

626 142,48 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

7 236 875,30 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

12717 478,60 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

12717 478,60 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

16 803,75 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2783,33 z

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3972,70 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

16 944,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 000,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 700,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Prowadzenie Warsztatu
Terapii Zajeciowej w
Radomiu

Rehabilitacja spoteczna i
zawodowa 25 dorostych oséb z
niepetnosprawnoscig w stopniu
umiarkowanym badz znacznym
i/lub sprzezeniami.

Gmina Miasta Radomia

97 766,75 zt

2|Prowadzenie Warsztatu
Terapii Zajeciowej w
Dabrowce Nagérnej (gmina
Zakrzew)

Rehabilitacja spoteczna i
zawodowa 30 dorostych oséb z
niepetnosprawnoscig w stopniu
umiarkowanym bgdz znacznym
i/lub sprzezeniami.

Powiat Radomski

117 131,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15
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3lJestem konsumentem i
zZnam swoje prawa !

Celem gtéwnym realizacji
zadania jest pogtebianie
Swiadomosci i wiedzy
mieszkancow wojewddztwa
mazowieckiego w zakresie
edukacji konsumenckiej.
Polega¢ bedzie na
zorganizowaniu dziatan dzieki
ktérym wzmocni sie pozycja
konsumentéw na rynku.
Dziatania te skutkowac beda
wzrostem kompetencji
konsumenckich co przetozy sie
na lepsze poinformowanie
uczestnikow zadania w obszarze
praw konsumenta i
umiejetnosci ich egzekwowania,
tak by mieli szanse, oprzed sie
nieuczciwym praktykom
marketingowym

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Mazowieckiego

32 000,00 zt

4],,Pszczoty i ekologia”- obdz
tematyczny dla dzieci i
mtodziezy z
niepetnosprawnoscia"

Celem gtéwnym realizacji
zadania jest tworzenie
warunkow do aktywnego
zdobywania wiedzy poprzez
organizacje 6 dniowego obozu ,,
Pszczoty i ekologia" dla dzieci i
miodziezy z
niepetnosprawnosciami,
pofaczonego z elementami
edukacji majacej na celu
pogtebienie wiedzy i
umiejetnosci mtodego
pokolenia, szczegdlnie z zakresu
wiedzy o znaczeniu pszczot i
innych zapylaczy w kontekscie
idei zrbwnowazonego rozwoju,
bioréznorodnosci i ekologii.

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Mazowieckiego

33 000,00 zt

5111 Ogdlnopolskie Zawody
Badmintona Os6b z
Niepetnosprawnoscig

Celem gtéwnym realizacji
zadania jest upowszechnianie
sportu wsrdd oséb z
niepetnosprawnoscia z terenu
wojewddztwa mazowieckiego
oraz innych wojewddztw.

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Mazowieckiego

17 000,00 zt

6|"Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnoscia "

zapewnienie ustugi asystenta
osobistego 17 osobom z
niepetnosprawnosciami
(mieszkanncom Radomia)

Urzad Miejski w Radomiu

512 558,26 zt

7|"Zapewnienie opieki
wytchnieniowej dla rodzicow
lub opiekundéw osdb z
niepetnosprawnoscia"

czasowe odcigzenie
rodzicéw/opiekunéw prawnych
od codziennych obowigzkow
taczacych sie ze sprawowaniem
opieki nad osobg zalezng,
zapewnienie czasu na
odpoczynek i regeneracje.

Urzad Miejski w Radomiu

162 000,00 zt

8|Asystent Osobisty Osoby z
Niepetnosprawnoscig"

zapewnienie beneficjentom
ustugi asystenta osobistego

Gmina Zakrzew

578 696,15 zt
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Swiadczenie ustugi opieki
wytchnieniowej w ramach
pobytu dziennego.

czasowe odcigzenie
rodzicow/opiekunéw prawnych
od codziennych obowigzkéw
taczacych sie ze sprawowaniem
opieki nad osobg zaleing,
zapewnienie czasu na
odpoczynek i regeneracje.

Gmina Zakrzew

135 987,86 zt

10

"Chcemy pracowac"

aktywizacja zawodowa 0sdb z
niepetnosprawnoscig

Mazowieckie Centrum Polityki
Spotecznej

123 834,15 zt

11

Przedszkola

prowadzenie przedszkoli dla
dzieci posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia
specjalnego

Gmina Miasta Radomia

7 264 885,41 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|/Pewnym krokiem ku godnej |Rehabilitacja zawodowa 20 PFRON 593 567,11 zt
przysztosci! beneficjentow. Wsparcie
beneficjentow na otwartym
rynku pracy. Zatrudnienie
wspomagane . Organizacja
praktyk zawodowych i stazy
zawodowych.
2|Mieszkanie treningowe - prowadzenie treningu PFRON 460 641,40 zt
droga do samodzielnego mieszkalnictwa dla 36 oséb z
zycia ! niepetnosprawnosciami.
3|"Opieka wytchnieniowa" dla |czasowe odcigzenie Ministerstwo Rodziny, Pracy i 1693 880,25 zt
Organizacji Pozarzadowych  |rodzicow/opiekunéw prawnych |Polityki Spotecznej
Edycja 2025 od codziennych obowigzkdéw
taczacych sie ze sprawowaniem
opieki nad osobg zalezng,
zapewnienie czasu ha
odpoczynek i regeneracje
4|Prowadzenie Warsztatu Rehabilitacja spoteczna i PFRON 879 900,00 zt
Terapii Zajeciowej w zawodowa 25 dorostych osdb z
Radomiu niepetnosprawnoscig w stopniu
umiarkowanym badz znacznym
i/lub sprzezeniami.
5|Prowadzenie Warsztatu Rehabilitacja spoteczna i PFRON 791 910,00 zt
Terapii Zajeciowej w zawodowa 30 dorostych osdb z
Dabrowce Nagornej (gmina |niepetnosprawnoscig w stopniu
Zakrzew) umiarkowanym badz znacznym
i/lub sprzezeniami.
6|Program "Zajecia klubowe w |Rehabilitacja spoteczna i PFRON 182 580,35 zt
WTZ" - Radom zawodowa 25 dorostych oséb z
niepetnosprawnoscig w stopniu
umiarkowanym badz znacznym
i/lub sprzezeniami.
7|Program "Zajecia klubowe w |Rehabilitacja spoteczna i PFRON 53929,41 z

WTZ" - Dgbrowka Nagérna

zawodowa 10 dorostych osdéb z
niepetnosprawnoscig w stopniu
umiarkowanym bgdz znacznym
i/lub sprzezeniami.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-15
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8|"Asystent osobisty osoby z  |zapewnienie ustugi asystenta Ministerstwo Rodziny, Pracy i 2794 945,72
niepetnosprawnoscig " osobistego Polityki Spoteczne;j

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Beata Watly
Michat Jagietto
Agnieszka Siara 2026-07-15

Tatiana Kaplinska
Przemystaw Sonta
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