Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-14

FUNDACJA HARMONIA ZYCIA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat OPOLE

kontaktowe

Gmina OPOLE Ulica UL. WOICIECHA Nr domu 20 Nr lokalu 1
DRZYMALY

Miejscowos¢ OPOLE Kod pocztowy 45-342 Poczta OPOLE Nr telefonu

Nr faksu E-mail biuro@harmoniazycia.org Strona www www.harmoniazycia.com
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2012-01-31

4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-09-29

publicznego

5. Numer REGON 16144912300000 6. Numer KRS 0000409953

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Dawid SEIFERT

prezes zarzgdu

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Jan SZCZEPANIK cztonek rady fundacji TAK
Hanna NYCZ cztonek rady fundacji TAK
Jolanna KASPRZAK cztonek rady fundacji TAK
DZYBERTI

Zbigniew BURZMINSKI cztonek rady fundacji TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1)DZIALALNOSC CHARYTATYWNA,

2)DZIALALNOSC NA RZECZ DZIECI | MtODZIEZY, W TYM WYPOCZYNEK
DZIECI | MtODZIEZY,

3)DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACJI CUDZOZIEMCOW, INTEGRACII
EUROPEJSKIEJ ORAZ ROZWIJANIE KONTAKTOW | WSPOLPRACY MIEDZY
SPOLECZENSTWAMI,

4)DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACII | REINTEGRACJ ZAWODOWE! |
SPOLECZNEJ OSOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM,
5)PROMOCIA ZATRUDNIENIA | AKTYWIZACJIA ZAWODOWA 0SOB
POZOSTAJACYCH BEZ PRACY | ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY,
6)DZIALALNOSC NA RZECZ KOMBATANTOW | OSOB REPRESJIONOWANYCH,
7)DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH,

8)DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM,
9)DZIALALNOSC NA RZECZ RODZINY, MACIERZYNSTWA, RODZICIELSTWA,
UPOWSZECHNIANIA | OCHRONY PRAW DZIECKA,

10)DZIALALNOSC NA RZECZ WETERANOW | WETERANOW
POSZKODOWANYCH,

11)DZIALALNOSC WSPOMAGAIACA ROZWOJ WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI
LOKALNYCH,

12)POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | OSOBOM W
TRUDNEJ SYTUACII ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH
RODZIN | 0SOB,

13)PRZECIWDZIAtANIE UZALEZNIENIOM | PATOLOGIOM SPOLECZNYM,
14)POMOC POSTPENITENCJARNA | OFIAROM PRZESTEPSTW,
15)WSPIERANIE RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ,
16)DZIALALNOSC NA RZECZ ROWNYCH PRAW KOBIET | MEZCZYZN,
17)UDZIELANIA NIEODPEATNEGO PORADNICTWA OBYWATELSKIEGO,
18)UDZIELANIE NIEODPEATNEJ POMOCY PRAWNEJ ORAZ ZWIEKSZANIE
SWIADOMOSCI PRAWNEJ SPOLECZENSTWA,

19)UPOWSZECHNIANIE | OCHRONA PRAW KONSUMENTOW,
20)UPOWSZECHNIANIE | OCHRONA WOLNOSCI | PRAW CZtOWIEKA ORAZ
SWOBOD OBYWATELSKICH, A TAKZE DZIAtANIA WSPOMAGAJACE ROZWO.
DEMOKRACII,

21)DZIAtALNOSC NA RZECZ ORGANIZACJI POZARZADOWYCH ORAZ
PROMOCJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU,

22)OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA, W TYM DZIAtALNOSC LECZNICZA,
23)WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ,
24)DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ GOSPODARCZY, W TYM
ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSC],

25)DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ TECHNIKI, WYNALAZCZOSCI |
INNOWACYJNOSCI ORAZ ROZPOWSZECHNIANIE | WDRAZANIE NOWYCH
ROZWIAZAN TECHNICZNYCH W PRAKTYCE GOSPODARCZEJ,

26)NAUKA, SZKOLNICTWO WYZSZE, EDUKACJA, OSWIATA | WYCHOWANIE,
27)EKOLOGIA | OCHRONA ZWIERZAT ORAZ OCHRONA DZIEDZICTWA
PRZYRODNICZEGO,

28)PODTRZYMYWANIE | UPOWSZECHNIANIE TRADYCJI NARODOWEI,
PIELEGNOWANIE POLSKOSCI ORAZ ROZWOJ SWIADOMOSCI NARODOWE!,
OBYWATELSKIEJ | KULTUROWE,

29)REWITALIZACIA,

30)TURYSTYKA | KRAJOZNAWSTWO,

31)DZIALALNOSC NA RZECZ MNIEJSZOSCI NARODOWYCH | ETNICZNYCH
ORAZ JEZYKA REGIONALNEGO,

32) OBRONNOSC PANSTWA | DZIAtALNOSC Slt ZBROJNYCH
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ,

33) PORZADEK | BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE,

34) RATOWNICTWO | OCHRONA LUDNOSCI.
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1) organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

2) organizowanie niemedycznej opieki zdrowotnej, w tym opieka na
osobami starszymi i niesamodzielnymi, promocja zdrowia,

3) dziatalnos$¢ wydawnicza,

4) dziatalnos¢ edukacyjna i artystyczna dla dzieci i mtodziezy,

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 5) Organizowanie szkolen, w tym zawodowych, seminariéw, konferenciji,
podstawie statutu organizacji) sympozjow, imprez kulturalnych i sportowych, targéw i wystaw,

6) zajecia terapeutyczne i warsztaty, spotkania doradcze i grup wsparcia.
7) rekrutacja wolontariuszy i personelu,

8) tworzenie i rozwijanie programdéw pomocy spotecznej i integracji, w tym
resocjalizacji,

9) prowadzenie badan, opracowywanie ekspertyz i analiz w zakresie
funkcjonowania spoteczenistwa obywatelskiego,

10) monitoring dziatalnosci wiadzy publicznej i jednostek finanséw
publicznych,

11) opracowywane zmian w prawie i monitoring prawa,

12) inicjowanie i wstepowanie do postepowan toczacych sie przed
krajowymi i miedzynarodowymi organami sagdowymi, administracyjnymi i
spotecznymi w charakterze przedstawiciela spotecznego,

13) pomoc rzeczowa i organizacyjna organizacji spotecznych i grup
obywatelskich.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ statutowq na rzecz ochrony zdrowia, profilaktyki i rehabilitacji dzieci i mtodziezy i dorostych,
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, oséb starszych, integracji spotecznej, rozwoju obszaréw wiejskich i promocji wsi,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, sprawcéow i ofiar przestepstw, przemocy, ksztatcenie wzorcéw psychologicznych, modeli,
postaw i zachowan spotecznych u dzieci, mtodziezy i dorostych, dziatalnos¢ spoteczna, oswiatowa, naukowa, kulturalna,
sportowa, samopomocowa, ha rzecz sSrodowiska i opieki spotecznej, sportu i rekreacji, dziatalnos¢ mediacyjna, szkoleniowa,
doradcza, turystyczna, wydawnicza i poligraficzna, psychologiczna, parapsychologiczna i prawna, dziatania na rzecz integracji
srodowiska, rodzin dotknietych uzaleznieniem, mniejszosci narodowych i etnicznych, wspieranie dobroczynnosci i dziatan
humanitarnych. Organizacja wolontariatu, warsztatow, kurséw, szkolen, koncertéw, dziatalno$é na rzecz oséb pokrzywdzonych
przez los i w wypadkach drogowych i ochrony zwierzat. Posrednictwo pracy. Opieka nad osobami chorymi, niepetnosprawnymi,
bezdomnymi, bezrobotnymi i innymi grupami spotecznymi zagrozonymi wykluczeniem spotecznym, udzielanie im
wszechstronnej i systematycznej pomocy medycznej, rehabilitacyjnej i socjalnej, z wytgczeniem pomocy materialnej. Pomoc
penitencjarna i postpenitencjarna osobom pozbawionym wolnosci, zwalnianym z zaktadéw i aresztéw sledczych oraz cztonkom
ich rodzin. Przeciwdziatanie, profilaktyka i rozwigzywanie problemow alkoholowych i narkomanii. Przeciwdziatanie demoralizacji
i przestepczosci. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, Dziatania na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem wobec
pochodzenia etnicznego, narodowosci, wyznania, pfci, rasy, orientacji seksualnej lub z innych powodéw. Dziatania na rzecz oséb
zagrozonych wykluczeniem wobec pochodzenia z obszaréw wiejskich oraz z ograniczonym dostepem do infrastruktury
uzytecznosci publicznej, edukacji lub kapitatu. Aktywizacja, wspieranie i zwiekszenie aktywnosci senioréw zaréwno w swoich
lokalnych srodowiskach jak i poza nimi. Dziatania w ramach szeroko pojetej rewitalizacji. Propagowanie praw cztowieka jako
podstawy funkcjonowania pafstwa i spoteczeristwa. Fundacja Harmonia Zycia realizuje swoje cele pozyskujac érodki z réznych
funduszy. W poprzednich latach pozyskata srodki z Funduszy Norweskich dzieki ktérym zrealizowata projekt "Promowanie
zrébwnowazonych dziatan na rzecz wzmocnienia stabszych grup mtodych kobiet ”. Fundacja w 2025 pozyskata srodki w
partnerstwie z Stowarzyszenia, Centrum Wspierania Przedsiebiorczosci” w ramach Priorytetu nr 7 Fundusze Europejskie na
rzecz rynku pracy i wiaczenia spotecznego na Dolnym Slasku nr projektu FEDS.07.06-1P.02-0030/24-00 Dziatania nr 7.6 Integracja
migrantéw dzieki ktdrym zrealizowata doradztwo zawodowe oraz wsparcie psychologiczne dla imigrantdéw z rejonu
wojewddztwa dolnoslgskiego, ktdre wspierato ich w aktywizacji zawodowej oraz wtgczeniu spotecznemu i kulturalnemu. W
2025 Fundacja otrzymata rowniez zadanie do realizacji, zlecone przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, na
podstawie umowy nr DPR/667/2025, w ramach ktérej Fundacja wspiera podmioty prowadzgcych instytucje opieki nad dzieémi
do lat 3, opiekundw, gminy kontrolujgce instytucje opieki oraz wspotprace z rodzicami, w celu podnoszenia jakosci opieki nad
dzie¢mi do lat 3. Celem projektu jest upowszechnienie standardu opieki nad dzieémi do 3 lat poprzez przeprowadzenie dziatan
wspierajgcych (szkolenia, mentoring, superwizje) dla 643 osdb z wojewddztwa opolskiego (w tym osdb z gmin, prowadzacych
instytucje opieki nad dzie¢mi, opiekundéw, kandydatéw na opiekundw oraz rodzicéw) do 31 grudnia 2026 r.
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[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat [] caty kraj

Bd kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 743
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 55

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Psy wymagajace opieki szczegdlnej oraz ras szlachetnych (Radozjany).
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dna+a!nosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) z
dochodowego od oséb
fizycznych
W latach poprzednich podjeto decyzje o rozwoju
wolontariatu w szczegdlnosci na rzecz zwierzat —
psow rasy RHODESIAN RIDGEBACK. Fundacja ma
pod swojg opieka psy bedace w potrzebie,
wymagajgce specjalistycznej opieki
weterynaryjnej. W ramach dziatan liderzy
1 ekologia i ochrona zwierzat oraz projektu prowadza rowniez rekrutacje 94.99.7 18 960,30 zt

ochrona dziedzictwa przyrodniczego |wolontariuszy, zapewniajgc dalsze trwanie

projektu wsparcia tej rasy psow. Fundacja z

otrzymanych darowizn oraz 1,5% z celem

szczegblnym "Rodezjany" finansuje oraz nadal

bedzie finansowata podstawowe koszty ustug

weterynaryjnych, transportu, lekéw, domoéw
tymczasowych i hoteli dla zwierzat.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1750558,19 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 36 937,00 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 67,87 z

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1713 553,32z

17 431,00 z

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1713553,32z

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

212 307,42 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

1501 245,90 zt

w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 19 506,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 19 506,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 67,87 z

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

18 960,30 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

wsparcie opieki na psami rasy Rodezjany

18 960,30 zt

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|RODEZJANY

1896,30 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1814 705,97 z# 18 960,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 18 960,30 zt 18 960,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 40 635,38 zt
e) koszty administracyjne 68 013,70 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1687 096,59 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 17 976,70 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku T- z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach ™ uzy y
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomoéci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

7 o0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

3,25 etatéw
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

20 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 5 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

773 221,00 zt

a) z tytutu uméw o prace

354 366,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 354 366,00 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 418 855,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

773 221,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

773 221,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 801,53 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

20 400,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen ]
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa nie dotyczy
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

i Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Akademia Wsparcia, Krajowy|Zadanie polega na wspieraniu |Ministerstwo Rodziny, Pracy i 1501 245,90 z
system wspierania rozwoju |podmiotéw prowadzacych Polityki Spoteczne;j
opieki wczesnodzieciecej w |instytucje opieki nad dzie¢mi do
Polsce 2024-2026 - konkurs |lat 3, opiekundw, gmin
uzupetniajgcy kontrolujacych instytucje opieki
oraz wspétprace z rodzicami, w
celu podnoszenia jakosci opieki
nad dzie¢mi do lat 3.

Celem projektu jest
upowszechnienie standardu
opieki nad dzie¢mi do 3 lat
poprzez przeprowadzenie
dziatan wspierajacych
(szkolenia, mentoring,
superwizje) dla 643 osdb z
wojewodztwa opolskiego, m.in.
0s6b z gmin prowadzgcych
instytucje opieki nad dzie¢mi.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

o i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

nie dotyczy
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