Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

1. Nazwa organizacji FUNDACJA ROZNOSPRAWNI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat KEDZIERZYNSKO-
kontaktowe KOZIELSKI

Gmina KEDZIERZYN-KOZLE Ulica UL. PIASTOWSKA Nr domu 51B Nr lokalu

Miejscowos¢ KEDZIERZYN- Kod pocztowy 47-200 Poczta KEDZIERZYN-KOZLE Nr telefonu 782284011
KOZLE

Nr faksu E-mail fundacja@roznosprawni.pl Strona www www.roznosprawni.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2017-07-13

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2023-04-26
publicznego
5. Numer REGON 36778199300000 6. Numer KRS 0000686398
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Roksana Orzazewska Prezes Zarzgdu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Elzbieta Bator Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Krystyna Wajcik Przewodniczgca Rady TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Magdalena Manikowska Cztonek Rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Marie Kupkova Cztonek Rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Podstawowym celem fundacji jest:

a) prowadzenie dziatalnosci rehabilitacyjnej oraz wspieranie
innowacyjnych metod rehabilitacyjnych i terapeutycznych na rzecz oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

b) wspieranie i prowadzenie dziatalnosci oswiatowej, edukacyjnej,
psychologiczno- pedagogicznej i terapeutycznej we wszystkich typach
placéwek oswiatowych, na wszystkich szczeblach nauki,

¢) promocja i organizacja wolontariatu,

d) wspieranie i prowadzenie aktywizacji spotecznej i zawodowe]j oséb
niepetnosprawnych, w tym tworzenie Warsztatéw Terapii Zajeciowych,
Zaktadéw Aktywnosci Zawodowych czy Srodowiskowych Doméw
Samopomocy i innych,

e) ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych przeciwdziatajgcych
stygmatyzacji i dyskryminacji oséb niepetnosprawnych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

f) przeciwdziatanie wszelkim formom i przejawom patologii spotecznej, w
tym narkomanii, alkoholizmowi i przemocy,

g) ochrone i promocje zdrowia fizycznego i psychicznego oraz krzewienie
zdrowego stylu zycia,

h) prowadzenie wszelkiego rodzaju dziatalnosci prowadzacych do poprawy
zycia kombatantéw i weteranéw, rannych i poszkodowanych zotnierzy w
misjach wojskowych poza granicami kraju, jak rowniez pracownikéw
przemystu zbrojeniowego,

i) integrowanie spotecznosci lokalnych na bazie kultury, tradycji i
dziedzictwa historycznego ,Matej Ojczyzny”.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

a) inicjowanie, opracowywanie i realizacje programow rehabilitacyjnych,
profilaktycznych, wychowawczych i edukacyjnych,

b) $wiadczenie pomocy finansowo-rzeczowej i organizacyjno-
merytorycznej, w tym wolontariackiej, psychologicznej i prawnej, osobom,
ktére mogg liczy¢ na wsparcie, zgodnie z celami Fundacji,

c) otwieranie i prowadzenie placéwek edukacyjnych w formie szkét,
przedszkoli, klubéw malucha oraz innych form opieki i edukacji dzieci,
mtodziezy i dorostych,

d) aktywizacje i promocje zatrudnienia, szkolenia oraz doskonalenia
zawodowe lub ich wspoétfinansowanie, oséb niepetnosprawnych i oséb,
ktérzy zawodowo zwigzani sg z dziataniami na rzecz oséb
niepetnosprawnych,

e) organizacje wypoczynku oraz zaje¢ edukacyjnych, terapeutycznych
rekreacyjnych, kulturalnych, sportowych i innych, w szczegdlnosci dla
niepetnosprawnych, starszych weteranéw i kombatantow oraz oséb
zmagajacych sie z uzaleznieniami, wzglednie bedacych nimi zagrozone,
f) promocje wolontariatu jako formy prowadzenia dziatalnosci
edukacyjnej, wydawniczej i badawczej,

g) inicjowanie, organizacje, realizowanie, w szczegdlnosci, szkolen,
wymiany dobrych praktyk, sympozjéw, konferencji, wystaw, imprez
plenerowych, koncertéw, akcji spotecznych zwigzanych z wyréwnywaniem
szans 0sOb korzystajgcych ze wsparcia Fundacji,

h) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w zakresie przekwalifikowania i
doskonalenia zawodowego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
uprawnien weteranéw i weterandw poszkodowanych i pracownikow
przemystu zbrojeniowego,

i) organizowanie, w szczegdlnosci, pomocy materialnej, psychologicznej i
prawnej dla weteranéw i kombatantow,

j) popularyzowanie wysitku i osiggnie¢ oraz kultywowanie pamieci w
odniesieniu do weteranéw, kombatantéw i pracownikéw przemystu
zbrojeniowego,

k) organizowanie spotkan, sympozjéw, konferenciji itp., dotyczacych,
historii, kultury, tradycji ze szczegélnym uwzglednieniem Kedzierzyna-
Kozla i powiatow subregionu kedzierzynsko-strzeleckiego wojewddztwa
opolskiego,

I) prowadzenie szkolen, wizyt studyjnych konsultacji stuzgcych wspieraniu
aktywnosci spotecznosci lokalnych w regionie $lgskim poprzez
przywigzanie do historii i tradycji,

m) wspotprace z wltadzami samorzgdowymi wszystkich szczebli,
rzagdowymi i organizacjami pozarzagdowymi, w zakresie wymienionym w
celach dziatania Fundacgji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15 3



Fundacja Réznosprawni dziata na rzecz oséb niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, realizujgc szeroki
wachlarz dziatan ukierunkowanych na podniesienie ich kompetencji zawodowych, wspieranie ich samodzielnosci oraz
zwiekszanie Swiadomosci spotecznej w zakresie ich potrzeb.

W roku 2025 Fundacja realizowata i zakonczyta takie projekty jak "Uzyteczni 2.0", "Uzyteczni przy wigilijnym stole" oraz
"Spoteczna wigilia w Walcach".

Kluczowe obszary aktywnosci Fundacji:

e Tworzenie i realizacja projektéw edukacyjnych ukierunkowanych na przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

e Promowanie wolontariatu jako formy edukacji i integracji spotecznej.

® \Wsparcie osob niepetnosprawnych w aktywizacji spotecznej i zawodowej, m.in. poprzez tworzenie zaktadu aktywnosci
zawodowej ZAZ Réznosprawni

® Promowanie zatrudnienia oséb niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy.

e Ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych przeciwdziatajgcych stygmatyzacji i dyskryminacji osdb niepetnosprawnych.
e Prowadzenie kampanii edukacyjnych i informacyjnych na temat praw oséb niepetnosprawnych.

e \Wsparcie 0sdb niepetnosprawnych w doswiadczaniu dyskryminacji.

e Wspotpraca z wtadzami samorzgdowymi, rzgdowymi i organizacjami pozarzagdowymi w celu realizacji celéw statutowych
Fundacji.

e Udziat w projektach krajowych zwigzanych z problematyka niepetnosprawnosci i wykluczenia spotecznego.

Powyzsze dziatania stanowig jedynie wycinek szerokiego spektrum aktywnosci Fundacji R6znosprawni. Fundacja nieustannie
poszerza zakres swoich dziatan i dostosowuje je do aktualnych potrzeb oséb niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéow [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 650
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 45

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-o6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Fundacja koncentruje sie na szerokim wachlarzu
inicjatyw edukacyjnych, ktére nie mieszcza sie w
tradycyjnych ramach szkolnictwa. Jej dziatalnos$¢
obejmuje organizowanie warsztatéw, kurséw,
szkolen oraz programéw edukacyjnych
skierowanych do réznych grup wiekowych i
spotecznych. Celem tych dziatan jest rozwijanie
umiejetnosci praktycznych, promowanie wiedzy
z roznych dziedzin oraz wspieranie rozwoju
osobistego uczestnikéw. Fundacja moze réwniez
angazowac sie w projekty edukacyjne zwigzane z
kulturg, sztukg, ekologia, zdrowiem czy
przedsiebiorczoscig, starajgc sie w ten sposéb
odpowiada¢ na aktualne potrzeby spotecznosci
lokalnych i globalnych. Kolejnym waznym
aspektem dziatalnosci fundacji jest wspédtpraca z
innymi organizacjami pozarzadowymi,
instytucjami publicznymi oraz sektorem
prywatnym w celu realizacji wspélnych
projektéw edukacyjnych. Dzieki tej wspotpracy
mozliwe jest nie tylko rozszerzenie zasiegu
dziatan, ale takze wzbogacenie oferty
edukacyjnej o nowe, innowacyjne formy
nauczania. Fundacja nie posiada statych
pracownikéw, ale dysponuje grupg specjalistow,
ktérzy realizujg projekty lub $wiadczg ustugi w
zakresie wolontariatu, tym samym jest w stanie
zapewni¢ udziat oséb o odpowiednim
doswiadczeniu i kompetencjach, aby zrealizowa¢
przedsiewziecia i projekty.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

85.59.B

0,00 zt

{* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dzta\:)?iI:Zonsec:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ odptatna
pozytku publicznego poprzez
organizowanie specjalistycznych szkolen i
warsztatow skierowanych do oséb z
niepetnosprawnosciami. Dziatania te maja
na celu wspieranie rozwoju osobistego
uczestnikdow, wzmacnianie ich kompetenc;ji
spotecznych, zawodowych i

dziatalnos¢ na rzecz oséb komunikacyjnych, a takze utatwienie
niepetnosprawnych integracji ze spoteczenstwem oraz
zwiekszenie ich aktywnego udziatu w zyciu
publicznym i zawodowym. Fundacja moze
rowniez angazowac sie w projekty
edukacyjne zwigzane z kulturg, sztuka,
ekologia, zdrowiem czy przedsiebiorczoscia,
starajgc sie w ten sposéb odpowiadac na
aktualne potrzeby spotecznosci lokalnych i
globalnych.

& Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

85.59.B 0,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 81.21.Z

NIESPECJALISTYCZNE SPRZATANIE BUDYNKOW | OBIEKTOW PRZEMYStOWYCH - dziatalno$¢ w
zakresie niespecjalistycznego sprzatania budynkéw i obiektéw przemystowych ma na celu
zapewnienie czystosci, estetyki oraz komfortu uzytkowania przestrzeni publicznych,
ustugowych, administracyjnych oraz produkcyjnych. W ramach tej dziatalnosci oferowane sg
kompleksowe ustugi porzgdkowe obejmujgce: codzienne i okresowe utrzymanie czystosci w
biurach, urzedach, magazynach, transporcie i innych obiektach uzytecznosci publicznej, a
takze sprzgtanie czesci wspdlnych w budynkach mieszkalnych i komercyjnych. Dziatania
realizowane sg z wykorzystaniem ogoélnodostepnych srodkéw czystosci oraz podstawowego
sprzetu porzadkowego.

2 81.30.Z

DZIAtALNOSC USLUGOWA ZWIAZANA Z ZAGOSPODAROWANIEM TERENOW ZIELENI -
dziatajgc w obszarze dziatalnosci ustugowej zwigzanej z zagospodarowaniem terendw zieleni
obejmuje ona szeroki zakres ustug, ktdre koncentrujg sie na projektowaniu, realizacji oraz
utrzymaniu réznorodnych przestrzeni zielonych. Sg to prace zwigzane z przygotowaniem
gruntu, nasadzeniami roslin, budowg Sciezek, instalacjg systeméw nawadniajacych oraz
innych elementdéw infrastruktury ogrodowej. Waznym elementem jest takze dobér
roslinnosci, ktéra bedzie odpowiadata warunkom klimatycznym i glebowym danego terenu, a
takze spetniata oczekiwania estetyczne klientow. Regularna pielegnacja obejmuje koszenie
trawy, przycinanie drzew i krzewdéw, nawozenie, podlewanie, a takze ochrone roslin przed
chorobami i szkodnikami. Zaktad moze réwniez oferowac ustugi sezonowe, takie jak
przygotowanie terenéw zielonych do zimy czy wiosenne porzadki. State monitorowanie i
pielegnacja zapewniaja, ze zielen pozostaje w dobrym stanie przez caty rok, co jest szczegdlnie
wazne w przestrzeniach publicznych, gdzie estetyka i bezpieczenstwo majg kluczowe
znaczenie. Dzieki wspotpracy z réznorodnymi specjalistami oraz wykorzystaniu nowoczesnych
technologii, dziatajgc w tej branzy mozemy tworzy¢ piekne i funkcjonalne przestrzenie, ktére
przyczyniaja sie do poprawy jakosci zycia i Srodowiska naturalnego.

3 43.39.7

WYKONYWANIE POZOSTALYCH ROBOT BUDOWLANYCH WYKONCZENIOWYCH - $wiadczenie
kompleksowych ustug w zakresie robot budowlanych wykonczeniowych, stanowigcych
koncowy etap realizacji inwestycji budowlanych. Ustugi te obejmujg réznorodne prace
niezbedne do nadania wnetrzom ostatecznego charakteru uzytkowego i estetycznego. W
ramach tej dziatalnosci realizowane s3: roboty malarskie i tapeciarskie, tynkowanie i gtadzie,
montaz stolarki budowlanej, instalacja podtég i posadzek, prace dekoracyjne i
wykonczeniowe.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

10 759 932,27 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

8298 133,61 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

2458 152,37 z

d) przychody finansowe

380,63 zt

e) pozostate przychody

3 265,66 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

8271653,61 1zt
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a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

527 778,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

7 743 875,61 zt

majatkowych)

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 2484 632,37
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 26 480,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t

g) z dziatalnosci gospodarczej

2458 152,37 zt

2.4. Z innych zrodet

3 646,29 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 10 680 740,68 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8021632,19 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 2 485 000,12 zt
d) koszty finansowe 74,69 zt
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e) koszty administracyjne 168 004,60 z4 0,00 zt

f) pozostate koszty ogdtem 6 029,08 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 276 501,42 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -26 847,75 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ utytkowanie wieczyste
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
¥ dzierzawa

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 197 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15 9



1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 111.80 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w !
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 13 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

7 316 662,43 zt

a) z tytutu umow o prace

7272 181,05 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 6 787 085,65 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 219 895,00 zt

- inne Swiadczenia

265 200,40 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 44 481,38 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 44 481,38 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 44 481,38 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

7272 181,05 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

9 072,25 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 502,32 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 889,80 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

18 757,60 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

17 320,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

24 804,20 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1| Dziatanie zaktaddw dofinansowanie kosztéw Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 527 778,00 zt
aktywnosci zawodowe;j dziatania zaktadu aktywnosci Opolskiego
zawodowe;j
: o : o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1| Dziatanie zaktadéw dofinansowanie kosztow Regionalny Osrodek Polityki 4 750 000,00 zt
aktywnosci zawodowej dziatania zaktadu aktywnosci Spotecznej w Opolu
zawodowej
2|Dziatanie zaktadow dofinansowanie kosztow Regionalny Osrodek Polityki 2903 875,61 zt
aktywnosci zawodowej dziatania zaktadu aktywnosci Spotecznej w Opolu
zawodowej
3|Dziatanie na rzecz os6b dofinansowanie projektu Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 70 000,00 zt
niepetnosprawnych "Uzyteczni 2.0" Opolskiego
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4|Dziatanie na rzecz os6b dofinansowanie projektu Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 10 000,00 zt
niepetnosprawnych "Uzyteczni przy wigilijnym Opolskiego
stole"
5|Dziatanie na rzecz oséb dofinansowanie projektu Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 10 000,00 zt

niepetnosprawnych

"Spoteczna wigilia w Walcach"

Opolskiego

@ Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne C Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1|Wykonanie prac pielegnacyjnych skwerdéw Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle 261 083,80 zt
2|Nasadzenia kwiatow ozdobnych Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle 125 000,00 zt
3|Utrzymanie czystosci w pomieszczeniach oraz autobusach Miejski Zaktad Komunikacyjny w 384 000,00 zt
Miejskieg Zaktadu Komunikacyjnego Kedzierzynie-Kozlu
4|Swiadczenie ustug w zakresie sprzatania Srodowiskowego Srodowiskowy Dom Samopomocy 20 487,81 zt
Domu Samopomocy "Promyczek" "Promyczek" w Kedzierzynie-Kozlu
5|Swiadczenie ustug w zakresie sprzgtania Srodowiskowego Srodowiskowy Dom Samopomocy 66 600,00 zt
Domu Samopomocy "Promyczek" "Promyczek" w Kedzierzynie-Kozlu
6|Modernizacja schodéw wejsciowych DK Chemik Miejski Osrodek Kultury w 162 601,63 zt
Kedzierzynie-Kozlu
7|Remont sali zyrandolowej w DK Kozle Miejski Osrodek Kultury w 15 929,85 zt
Kedzierzynie-Kozlu
8|Remont mieszkania treningowego Srodowiskowy Dom Samopomocy z 54 077,78 zt
filig "Na Polnej"
9|Wymiana piasku w piaskownicach Miejski Zarzagd Budynkéw 24 227,64 zt
Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu
10|Pielegnacja terendw zielonych Publiczne Przedszkole nr 5 w 5583,33 zt
Kedzierzynie-Kozlu
11|Ustuga malowania Publiczna Szkota Podstawowa nr 19 24 146,34 zt
w Kedzierzynie-Kozlu
12|Malowanie pomieszczen w budynku Sadu Rejonowego w Sad Rejonowy w Raciborzu 24 390,24 zt
Raciborzu
13|Kompleksowa ustuga Swiadczenia ustug promocyjnych Filharmonia Opolska im. J6zefa 115 000,00 zt
Elsnera w Opolu
14|Kompleksowa ustuga Swiadczenia ustug promocyjnych Filharmonia Opolska im. J6zefa 672 000,00 zt
Elsnera w Opolu
15|Ustuga utrzymania terenu cmentarza wojennego zotnierzy Starostwo Powiatowe w 27 685,19 zt
Armii Radzieckiej Kedzierzynie-Kozlu
16|Ustuga utrzymania czystosci biurowca Miejskiego Zaktadu Miejski Zaktad Energetyki Cieplnej w 50 926,80 zt
Energetyki Cieplnej Kedzierzynie-Kozlu
17|Ustuga sprzatania POLREGIO S.A. 79 970,00 zt
18|Wynajem odziezy scenicznej Filharmonia Opolska im. J6zefa 25 609,76 zt
Elsnera w Opolu
19| Ustuga uprzatniecia odpadow Miejski Zarzgd Budynkéw 13 628,52 zt
Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu
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20| Ustuga sprzatania i utrzymania czystosci w obiektach Miejski Zarzagd Budynkéw 12 804,88 zt
administrowanych przez Miejski Zarzad Budynkéw Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu
Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu
21|Pielegnacja terendw zielonych Miejski Zarzagd Budynkéw 95 506,03 zt
Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu
22| Ustuga wykonania materiatéw promocyjnych Urzad Gminy w Walcach 10213,38 zt
23| Ustuga wykonania materiatéw promocyjnych Przedszkole Publiczne nr 1 w 1 823,02 zt
Krapkowicach
24|Ustuga gastronomiczna Starostwo Powiatowe w 6 506,32 zt
Kedzierzynie-Kozlu
25| Ustugi konserwacyjne i sprzatania Muzeum Ziemi Kozielskie] 9 780,48 zt
26| Ustuga wykonania odziezy z nadrukiem Filharmonia Opolska im. Jézefa 6 566,11 zt
Elsnera w Opolu
27|Ustuga malowania Miejski Zaktad Komunikacyjny w 11 817,06 zt
Kedzierzynie-Kozlu
28| Ustuga malowania Muzeum Ziemi Kozielskiej 1 500,00 zt
29| Ustuga usuniecia dzikiego wysypiska Starostwo Powiatowe w 2 845,53 zt
Kedzierzynie-Kozlu

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spétki REGON liczbie gtosow

Siedziba spotki

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Mateusz Smotucha 2026-07-15
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