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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     
ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina WOLIN

Powiat KAMIEŃSKI

Ulica Nr domu 56 Nr lokalu 

Miejscowość ŁADZIN Kod pocztowy 72-518 Poczta ŁADZIN Nr telefonu 913264220

Nr faksu 913264022 E-mail szkolaladzin@op.pl Strona www srwww.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-07-23

2004-12-02

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 81262839400000 6. Numer KRS 0000167023

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Joanna Dunder Prezes TAK

Judyta Brucka Wiceprezes TAK

Piotr Stolarek Członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Arkadiusz Pacholik przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Sebastian Nowicki członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Kinga Aleksandrowicz członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE ROZWOJU WIOSEK WYSPY WOLIN
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działania Stowarzyszenia jest:
1) wspieranie wszechstronnego i zrównoważonego rozwoju: społecznego, 
kulturalnego i gospodarczego wiosek wyspy Wolin
2) wspieranie demokracji i budowanie społeczeństwa obywatelskiego w 
środowisku lokalnym.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) prowadzenie szkoły na zasadach prawem przewidzianych i wspieranie 
innych szkół;
2) prowadzenie przedszkola, ogniska przedszkolnego, świetlicy 
środowiskowej, domu ludowego, klubu dla młodzieży i dla dorosłych 
mieszkańców wsi
3) organizowanie wszelkich form edukacji dla dzieci, młodzieży i osób 
dorosłych, kursów, szkoleń, warsztatów, seminariów, konferencji i 
doradztwa;
4) szeroko rozumianą działalność kulturalną, w tym działania na rzecz 
zachowania i rozwoju lokalnej tożsamości, tradycji, obyczajów i dóbr 
kultury:
5) prowadzenie działalności wydawniczej;
6) organizowanie wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji oraz pomocy i 
opieki dla osób starszych i niepełnosprawnych, w tym prowadzenie 
przytulisk i domów opieki;
7) promocję zdrowia i zdrowego stylu życia w jak najszerszym rozumieniu 
tych pojęć;
8) wspieranie działań społecznych i zawodowych kobiet wiejskich;
9) ochronę przyrody i krajobrazu, wspieranie rozwoju turystyki źródeł i 
agroturystyki
10) upowszechnianie sportu, rekreacji oraz aktywnego wypoczynku, 
prowadzenie klubów sportowych i organizowanie obozów 
wypoczynkowych i sportowych;
11) tworzenie lokalnych systemów stypendialnych;
12) organizowanie i prowadzenie działań na rzecz rozwoju infrastruktury 
wsi;
13) wspieranie przedsiębiorczości i rozwoju gospodarczego wsi, tworzenie 
nowych miejsc pracy;
14) wykreślono( );
15) wprowadzanie w życie i propagowanie zasad rozwoju 
zrównoważonego;
16) popularyzację rolnictwa ekologicznego;
17) organizowanie przetwórstwa rolno-spożywczego i produkcji zdrowej 
żywności;
18) wspieranie aktywnego uczestnictwa mieszkańców wsi w Unii 
Europejskiej 
i przeciwdziałanie negatywnym skutkom integracji europejskiej i 
globalizacji;
19) podejmowanie w ramach obowiązujących przepisów wszelkich 
przedsięwzięć związanych z rozwojem wsi.
20) działanie na rzecz rybołóstwa i akwakultury(ͮ).

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele głownie poprzez : 
prowadzenie Społecznej Szkoły Podstawowej w Ładzinie . Pod koniec  roku 
2024 dokonano dwóch przekształceń w strukturze szkoły , z dniem 
31.08.2024r. Zamknięto Niepubliczny Punkt Przedszkolny "Zielony Listek" 
a w jego miejsce utworzono drugi oddział przedszkolny w szkole , miało to 
na celu uproszczenie funkcjonowania szkoły pod względem proceduralnym 
, drugą zmianą było przekształcenie szkoły od dnia 01.01.2025r. w szkołę z 
oddziałami integracyjnymi . Tak więc od roku 2025 r. SRWWW prowadzi 
tylko  Społeczną Szkołę Podstawową w Ładzinie  za to z drugim oddziałem 
przedszkolnym w strukturze szkoły , szkoła  ma uprawnienia szkoły 
publicznej i funkcjonuje w ramach przepisów prawa zapewniając dostęp 
do bezpłatnej nauki  w klasach I do VIII dla średnio 65 uczniów , średnio 30
 dzieci  łącznie w obu  oddziałach przedszkolnych: rocznym oddziale 
przygotowania przedszkolnego i drugim oddziale przedszkolnym dla dzizeci 
2,5-5 letnich .
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II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W okresie sprawozdawczym działania Stowarzyszenia skupione były na prowadzeniu Społecznej Szkoły Podstawowej w Ładzinie, 
oraz dwóch oddziałów przedszkolnych na zasadach przewidzianych prawem. Od stycznia 2025r. szkoła przekształciła się w szkołę 
z oddziałami integracyjnymi.
 
III

Uchwały Zarządu Stowarzyszenia podjęte w okresie sprawozdawczym:
1. Uchwała nr 01/01/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 03 stycznia 2025r. w sprawie przyznania 
środków finansowych na podwyżki wynagrodzeń dla pracowników SSP w Ładzinie
2. Uchwała nr 01/02/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 27 lutego 2025r. w sprawie przyznania 
środków finansowych na opłacenie przewozu uczniów SSP w Ładzinie  naq przedstawienie teatralne do Świnoujścia .
3. Uchwała nr 02/02/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 27 lutego 2025r. w sprawie przyznania 
środków finansowych na opłacenie naprawy projektora multimedialnego w Sali nr 11 w  SSP w Ładzinie.
4. Uchwała nr 03/02/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 27 lutego 2025r. w sprawie przyznania 
środków finansowych na opłacenie dodatków kosztów w związku z montażem nowych komputerów w pracowni komputerowej 
w Sali nr 3  w SSP w Ładzinie 
5. Uchwała nr 04/02/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 27 lutego 2025r. w sprawie przyznania 
środków finansowych na zakup kwiatów z okazji dnia kobiet dla pracownic SSP w Ładzinie  .
6. Uchwała nr 05/02/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 27 lutego   2025 r. w sprawie 
przystąpienia SRWWW do partnerstwa do Szczecińskiej instytucji OWES – Ośrodek wsparcia ekonomii społecznej  .
7. Uchwała nr 01/03/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 25.03.2025r. w sprawie przystąpienia 
do konkursu w programie Społecznik przez SRWWW w Ładzinie
8. Uchwała nr 01/04/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 14 kwietnia 2025r.  w sprawie 
przyznania środków finansowych na opłacenie kosztów przewozu uczniów SSP w Ładzinie „Inne lekcje przyrody
9. Uchwała nr 02/04/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 14 kwietnia 2025r.  w sprawie 
przyznania środków finansowych na opłacenie kosztów przewozu uczniów SSP w Ładzinie na interaktywną lekcje biologii
10. Uchwała nr 03/04/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 14 kwietnia  2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na szkolenie z sporządzania dokumentacji końcowo rocznej dla nauczycieli w e-dzienniku  
Librus w SSP w Ładzinie 
11. Uchwała nr 04/04/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 14 kwietnia  2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na zakup pomocy dydaktycznych dla uczniów  do zajęć rewalidacyjnych  w SSP w Ładzinie
12. Uchwała nr 05/04/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 14 kwietnia  2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na zakup nagród książkowych na koniec roku 2024/2025 dla uczniów  SSP w Ładzinie.
13. Uchwała nr 01/06/2025 Zarządu Stowarzyszenia rozwoju Wiosek Wyspy Wolin  z dnia 18 czerwca 2025r. w sprawie 
powołania osoby komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela SSP  w Ładzinie  Pani Joanny Karykowskiej.
14. Uchwała nr  02/06/2025  Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z     dnia   18 czerwca 2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na opłacenie  umów zleceń z ekspertami podczas egzaminu na nauczyciela mianowanego w 
SSP w Ładzinie
15. Uchwała nr 03/06/2024 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 18 czerwca 2024r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na wypłatę świadczeń urlopowych dla pracowników SSP w Ładzinie .
16. Uchwała nr 04/06/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 18 czerwca 2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na remont korytarza przy kuchni  w   SSP w Ładzinie
17. Uchwała nr 05/06/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia      18 czerwca 2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na  zakup kwiatów na zakończenie roku szkolnego w  SSP w Ładzinie .
18. Uchwała nr 06/06/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 18 czerwca  2025 r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na zakup finansowych na zakup wózka transportowego do mebli  do SSP w Ładzinie.
19. Uchwała nr 07/06/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 18 czerwca 2025r. w sprawie 
przyznania środków  finansowych na  zakup wykładziny na korytarz główny do SSP w Ładzinie .
20. Uchwała nr 08/06/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 18 czerwca 2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na zakup vouchera dla Prymusa  SSP w Ładzinie.
21. Uchwała nr 09/06/2024 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 18 czerwca 2025r. w sprawie 
powołania Dyrektora w SSP w Ładzinie na kolejne 3 lata.
22. Uchwała nr 10/06/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 18 czerwca 2025r. w sprawie zgody na 
przystąpienie do  konkursie w Lokalnej Grupie Działania w Wolini przez SRWWW
23. Uchwała nr 01/07/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 01 lipca  2025r. w sprawie podziału 
funkcji w zarządzie po wyborach uzupełniających do Zarządu SRWWW.
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24. Uchwała nr 01/07/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia  29 lipca 2025r. w sprawie przyznania 
środków finansowych na remont sekretariatu i pokoju nauczycielskiego  w SSP w Ładzinie.
25. Uchwała nr 02/07/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 29 lipca  2025 r.  w sprawie przyznania 
środków finansowych na usługę wymiany wykładziny na korytarzu głównym  w SSP w Ładzinie
26. Uchwała nr 03/07/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 29 lipca  2025 r.  w sprawie przyznania 
środków finansowych na zakup osłony do grzejników w rocznym oddziale przygotowania przedszkolnego   w SSP w Ładzinie .
27. Uchwała nr 04/07/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 29 lipca  2025 r.  w sprawie przyznania 
środków finansowych na zakup mebli szkolnych do  SSP w Ładzinie.
28. Uchwała nr 05/07/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 29 lipca  2025 r.  w sprawie przyznania 
środków finansowych na zakup rolet do gabinetu pedagoga i rocznego oddziału przygotowania przedszkolnego w SSP Ładzinie .
29. Uchwała nr 06/07/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 29 lipca  2025 r.  w sprawie przyznania 
środków finansowych na zakup nowego pojemnika na popiół i dwóch taczek do jego wywożenia w SSP w Ładzinie 
30. Uchwała nr 07/07/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 29 lipca  2025 r.  w sprawie przyznania 
środków finansowych na zakup dwóch odkurzaczy do SSP w Ładzinie
31. Uchwała nr 08/07/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 29 lipca  2025 r.  w sprawie przyznania 
środków finansowych na zakup platformy szkoleniowej dla grona pedagogicznego w  SSP w Ładzinie.
32. Uchwała nr 09/07/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 29 lipca  2025 r.  w sprawie wydania 
zgody na dokonywanie płatności za pomocą metody Blik z konta   SSP w Ładzinie.
33. Uchwała nr 10/07/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 29 lipca  2025 r.  w sprawie przyznania 
środków finansowych na zakup rocznego dostępu do e-dziennika Librus w  SSP w Ładzinie.
34. Uchwała nr 01/09/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 08 września 2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na przewóz uczniów na przedstawienie teatralne do Świnoujścia z  SSP w Ładzinie.
35. Uchwała nr 02/09/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 08 września  2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na zakup siatki do bramek na lekcje wychowania fizycznego w  SSP w Ładzinie.
36. Uchwała nr 03/09/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 08 września  2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na przyznania środków finansowych na opłacenie usługi dopasowania podłączenia pieca 
centralnego ogrzewania do wymienionego systemu kominowego  w  SSP w Ładzinie.
37. Uchwała nr 04/09/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 08 września  2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na przyznania środków finansowych na wypłacenie premii z okazji dnia Edukacji narodowej dla 
pracowników  SSP w Ładzinie.
38. Uchwała nr 05/09/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 08 września  2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na przyznania środków finansowych na zakup  sofy do gabinetu pedagoga w   SSP w Ładzinie.
39. Uchwała nr 06/09/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 08 września  2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na na zakup monitora interaktywnego do Sali nr 1   w  SSP w Ładzinie.
40. Uchwała nr 07/09/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 08 września  2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na na zakup  zestawu meblowego do Sali nr 1  w  SSP w Ładzinie.
41. Uchwała nr 08/09/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 08 września  2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na zakup boxa akustycznego do zajęć rewalidacyjnych  do SSP w Ładzinie
42. Uchwała nr 09/09/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 08 września 2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na zakup pomocy dydaktycznych w postaci gier i zabawek  do zajęć rewalidacyjnych do   SSP w 
Ładzinie.
43. Uchwała nr 10/09/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 08 września 2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na wykupienie na kolejny rok domeny do prowadzeni strony stowarzyszenia.
44. Uchwała nr 11/09/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 08 września  2025 r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na opłacenie usługi wykonania wtórnika mapy geodezyjnej na potrzeby udziału w konkursie 
LGD w Wolinie dla SRWWW.
45. Uchwała nr 01/11/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 05 listopada   2025r. w  sprawie 
przyznania środków finansowych na zakup  przeznaczenia środków finansowych na zakup odkurzacza z funkcją mycia oraz 
dwóch urządzeń do czyszczenia parą do   SSP w Ładzinie.
46. Uchwała nr 02/11/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 05 listopada   2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na zakup  przeznaczenia środków finansowych na zakup nowego projektora lub naprawę 
projektora w sali nr 3  w  SSP w Ładzinie
47. Uchwała nr 03/11/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 05 listopada   2025r. w sprawie  
przyznania środków finansowych na opłacenie szkolenia rady pedagogicznej w temacie „ Jak uczyć i doceniać uczniów aby 
rozwijać ich potencjał z elementami oceniania kształtującego” do SSP w  Ładzinie.
48. Uchwała nr 04/11/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 05 listopada   2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na opłacenie szkoleń dla dwóch pracowników na potrzeby kształcenia dzieci z orzeczeniami – 
Trener umiejętności społecznych TUS  SST  w   SSP w Ładzinie.
49. Uchwała nr 05/11/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 05 listopada   2025r. w sprawie 
przyznania środków finansowych  na zakup dostępu do Portalu Oświatowego na kolejny rok do   SSP w Ładzinie
50. Uchwała nr 01/12/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 11 grudnia  2025r. w  sprawie 
przyznania środków finansowych na wypłatę premii końcowo rocznych dla pracowników   SSP w Ładzinie.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

200

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

51. Uchwała nr 02/12/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 11 grudnia  2025 r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na zakup kserokopiarki do biura administracyjnego w   SSP w Ładzinie.
52. Uchwała nr 03/12/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia  11 grudnia  2025 r. w  sprawie 
przyznania środków finansowych na zakup  laptopa do zajęć rewalidacyjnych w SSP w Ładzinie.
53. Uchwała nr 04/12/2025 Zarządu Stowarzyszenia Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin z dnia 11 grudnia   2025 r. w sprawie 
przyznania środków finansowych na opłacenie usługi wyrównania terenu koparką wokół nowego  placu zabaw z projektu  w SSP 
w Ładzinie

Uchwały Walnego Stowarzyszenia podjęte w okresie sprawozdawczym:

1. Uchwała nr 1 w sprawie wyboru przewodniczącego Walnego Zebrania z dnia 16.06.2025r.
2. Uchwała nr 2 z dnia  w sprawie wyboru Sekretarza, Komisji Wnioskowej i skrutacyjnej Walnego Zebrania SRWWW 
16.06.2025r.
3. Uchwała nr 3 w sprawie przyjęcia porządku Walnego z dnia 16.06.2025r.
4. Uchwała nr 4 w sprawie udzielenia absolutorium członkom Zarządu za 2024r. z dnia 16.06.2025r.
5. Uchwała nr 5 w sprawie zatwierdzenia i przyjęcia sprawozdań finansowego i merytorycznego za 2024. z dnia 16.06.2025r.
6. Uchwała nr 6 w sprawie zwołania Walnego Zebrania  Wyborczego członków SRWWW w celu przeprowadzenia wyborów 
uzupełniających do Zarządu w dniu 01.07.2025r.
7 Uchwała nr 1 w sprawie wyboru przewodniczącego Walnego Zebrania z dnia 01.07.2025r.
8. Uchwała nr 2 z dnia  w sprawie wyboru Sekretarza, Komisji Wnioskowej i skrutacyjnej Walnego Zebrania SRWWW 
01.07.2025r.
9. Uchwała nr 3 w sprawie przyjęcia porządku Walnego z dnia 01.07.2025r.
10. Uchwała nr 4 w sprawie przeprowadzenia wyborów uzupełniających do Zarządu SRWWW w dniu 01.07.2025r.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 051 121,90 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 051 121,90 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

podstawowym celem działania Stowarzyszenia 
Rozwoju Wiosek Wyspy Wolin jest prowadzenie 
Społecznej Szkoły Podstawowej w Ładzinie wraz 
z dwoma oddziałami przedszkolnymi , rocznym 
oddziałem przygotowania przedszkolnego dla 
dzieci sześcioletnich oraz drugim oddzialem 
przedszkolnym dla dzieci 2,5 -5 letnich . Nauka w 
szkole jest bezpłatna tak samo jak dowóz do 
szkoły który jest pokrywany , szkoła utrzymuje 
się w 99% z dotacji oświatowej otrzymywanej za 
pośrednictwem Urzędu Gminy Wolin , drobnych 
darowizn i pozyskanych grantów na rzecz 
SRWWW.

85.20.Z 9 500,00 zł
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11 486,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 038 944,60 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 691,00 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 18 327,80 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 9 773,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 zakup licencji na e-dziennik 4 327,00 zł

2 opłacenie uslugi wykonania wtórnika mapy działki do celów startu w konkursie o grant 1 845,00 zł

3 opłacenie domeny internetowej strony srwww 526,44 zł

4 zakup dodatkowej  słomy do budowy ekologicznego labiryntu z środkow pozyskanych w ramach 
KARR

1 000,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

6 000,00 zł

0,00 zł

2 028 694,95 zł

4 249,65 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

691,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 5 350,31 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 045 771,59 zł 9 773,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 045 771,59 zł 9 773,90 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

35 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

18,07 etatów

3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

31 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 116 462,97 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 116 462,97 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 119,73 zł

6 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

3 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 3 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 110 162,97 zł

931 092,84 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

132 500,00 zł

- inne świadczenia 46 570,13 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 6 300,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 116 462,97 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dotacja oświatowa Prowadzenie Społecznej Szkoły 
Podstawowej w Ładzinie

Urząd Gminy Wolin 2 028 694,95 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 250,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 dotacja celowa na zakup 
podręczników

zakup podręczników szkolnych 
dla uczniów SSP w Ladzinie

Urząd Gminy Wolin 4 249,65 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Joanna Dunder
Judyta Brucka
Piotr Stolarek

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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