Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

SIERADZKI KLUB AMAZONKA

2026-07-14

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo  +ODZKIE

Powiat SIERADZKI

Gmina SIERADZ

Ulica UL. ALEJA POKOJU

Nr domu 11C

Nr lokalu

Miejscowosc SIERADZ

Kod pocztowy 98-200

Poczta SIERADZ

Nr telefonu 607540720

Nr faksu E-mail biuro15@interia.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym |2003-03-10

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-03-29

publicznego

5. Numer REGON 73035719700000 6. Numer KRS 0000154622
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Janina Romek Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Daniszewska | Wiceprezes Zarzgdu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Bronistawa Bilnik Il Wiceprezes Zarzadu TAK
Zdzistawa Stocka Skarbnik TAK
Urszula Tomczyk Sekretarz Zarzadu TAK
Henryka Kluska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E ! sy
Zofia Kluk Przewodniczgca Komisji TAK

(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Zzgzlz:j)/ preez poszczegomnych czlonkow organt Kontrol i Danuta Kosakowska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Ewa Gérna Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Zgodnie ze Statutem Klubu - podstawowym celem dziatalnosci
Sieradzkiego Klubu Amazonka jest reprezentowanie interesow osob
dotknietych chorobg raka piersi oraz petna ich rehabilitacja fizyczna i
psychiczna.

1) wzajemne wspieranie sie w trudnej sytuacji zyciowej w jakiej postawita
osoby choroba i tworzenie warunkéw sprzyjajacych wzajemnemu
wsparciu i pomocy

2) organizacje periodycznej, profesjonalnej rehabilitacji fizycznej i
psychicznej dla cztonkin Klubu

3) dziatalnos$¢ zwigzana z potrzebami zdrowotnymi cztonkin Klubu np.
niezbedne zaopatrzenie, sanatoria, turnusy rehabilitacyjne itp

4) dziatania integrujgce Srodowisko oséb dotknietych choroba raka piersi
5) organizowanie i prowadzenie wolontariatu- ochotniczek stuzgcych
pomocg osobom dotknietym chorobg oraz wspotpraca w tym zakresie ze
szpitalem

6) organizowanie prelekcji o tematyce wspotczesnego leczenia raka i
rehabilitacji

7) witaczanie sie do akcji na rzecz wczesnego wykrywania, leczenia oraz
rehabilitacji osdb dotknietych rakiem piersi

8) podejmowanie prac i dziatarh zmierzajgcych do wspétdziatania z
wtadzami , stowarzyszeniami, fundacjami i organizacjami spotecznymi i
zawodowymi na rzecz chorych i niepetnosprawnych

9) zdobywanie i gromadzenie sSrodkéw finansowych umozliwiajgcych
realizacje celéw statutowych

10) wydawanie materiatéw edukacyjnych, broszur, plakatéw, ulotek itp
11) udzielanie pomocy finansowej cztonkiniom Klubu, bedgcym w skrajnie
trudnej sytuacji materialnej, polegajace na mozliwosci umorzenia sktadek
cztonkowskich, zwolnieniu z ustalonej odptatnosci lub doptacie do
rehabilitacji fizycznej lub psychicznej, a takze mozliwosci zwolnienia z
ustalonych optat dotyczgcych integracji, turystyki czy aktywnego
wypoczynku

12) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej, artystycznej, organizowanie
imprez kulturalnych, rozrywkowych i sportowych

Sposréd wymienionych najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego to dziatalnos$¢ na rzecz AMAZONEK jako oséb
niepetnosprawnych - polegajgca na:

- integracji i wzajemnym wspieraniu sie oséb dotknietych chorobg raka
piersi

- organizowaniu i realizacji rehabilitacji fizycznej i psychicznej

- promocja i organizacja wolontariatu

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1) wzajemne wspieranie sie w trudnej sytuacji zyciowej w jakiej postawita
osoby choroba i tworzenie warunkdéw sprzyjajacych wzajemnemu
wsparciu i pomocy 2) organizacje periodycznej, profesjonalnej rehabilitacji
fizycznej i psychicznej dla cztonkin Klubu 3) dziatalnos$¢ zwigzana z
potrzebami zdrowotnymi cztonkin Klubu np. niezbedne zaopatrzenie,
sanatoria, turnusy rehabilitacyjne itp 4) dziatania integrujgce Srodowisko
0s6b dotknietych choroba raka piersi 5) organizowanie i prowadzenie
wolontariatu- ochotniczek stuzagcych pomoca osobom dotknietym chorobg
oraz wspotpraca w tym zakresie ze szpitalem 6) organizowanie prelekcji o
tematyce wspodtczesnego leczenia raka i rehabilitacji 7) wigczanie sie do
akcji na rzecz wezesnego wykrywania, leczenia oraz rehabilitacji oséb
dotknietych rakiem piersi 8) podejmowanie prac i dziata zmierzajacych
do wspotdziatania z wtadzami , stowarzyszeniami, fundacjami i
organizacjami spotecznymi i zawodowymi na rzecz chorych i
niepetnosprawnych 9) zdobywanie i gromadzenie srodkéw finansowych
umozliwiajgcych realizacje celdw statutowych 10) wydawanie materiatéw
edukacyjnych, broszur, plakatow, ulotek itp 11) udzielanie pomocy
finansowej cztonkiniom Klubu, bedagcym w skrajnie trudnej sytuacji
materialnej, polegajace na mozliwosci umorzenia sktadek cztonkowskich,
zwolnieniu z ustalonej odptatnosci lub doptacie do rehabilitacji fizycznej
lub psychicznej,
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Zgodnie ze Statutem Klubu - podstawowym celem dziatalnosci Sieradzkiego Klubu Amazonka jest reprezentowanie intereséw
0s6b dotknietych chorobg raka piersi oraz petna ich rehabilitacja fizyczna i psychiczna.

1) wzajemne wspieranie sie w trudnej sytuacji zyciowej w jakiej postawita osoby choroba i tworzenie warunkow sprzyjajgcych
wzajemnemu wsparciu i pomocy

2) organizacje periodycznej, profesjonalnej rehabilitacji fizycznej i psychicznej dla cztonkin Klubu

3) dziatalnos$¢ zwigzana z potrzebami zdrowotnymi cztonkin Klubu np. niezbedne zaopatrzenie, sanatoria, turnusy
rehabilitacyjne itp

4) dziatania integrujgce srodowisko oséb dotknietych choroba raka piersi

5) organizowanie i prowadzenie wolontariatu- ochotniczek stuzacych pomoca osobom dotknietym chorobg oraz wspétpraca w
tym zakresie ze szpitalem

6) organizowanie prelekcji o tematyce wspdtczesnego leczenia raka i rehabilitacji

7) wiaczanie sie do akcji na rzecz wczesnego wykrywania, leczenia oraz rehabilitacji oséb dotknietych rakiem piersi

8) podejmowanie prac i dziatan zmierzajgcych do wspoétdziatania z wiadzami , stowarzyszeniami, fundacjami i organizacjami
spotecznymi i zawodowymi na rzecz chorych i niepetnosprawnych

9) zdobywanie i gromadzenie sSrodkéw finansowych umozliwiajacych realizacje celéw statutowych

10) wydawanie materiatéw edukacyjnych, broszur, plakatéw, ulotek itp

11) udzielanie pomocy finansowej cztonkiniom Klubu, bedgcym w skrajnie trudnej sytuacji materialnej, polegajgce na
mozliwosci umorzenia sktadek cztonkowskich, zwolnieniu z ustalonej odptatnosci lub doptacie do rehabilitacji fizycznej lub
psychicznej, a takze mozliwosci zwolnienia z ustalonych opfat dotyczacych integracji, turystyki czy aktywnego wypoczynku
12) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej, artystycznej, organizowanie imprez kulturalnych, rozrywkowych i sportowych
Sposrdod wymienionych najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku publicznego to dziatalno$¢ na rzecz AMAZONEK jako oséb
niepetnosprawnych - polegajaca na:

- integracji i wzajemnym wspieraniu sie osdb dotknietych chorobg raka piersi

- organizowaniu i realizacji rehabilitacji fizycznej i psychicznej

- promocja i organizacja wolontariatu

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

[] kilka powiatow [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 70
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dzf::::;:::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1) wzajemne wspieranie sie w trudnej sytuacji
zyciowej w jakiej postawita osoby chorobai
tworzenie warunkOow sprzyjajacych wzajemnemu
wsparciu i pomocy

2) organizacje periodycznej, profesjonalnej
rehabilitacji fizycznej i psychicznej dla cztonkin
Klubu

3) dziatalno$¢ zwigzana z potrzebami
zdrowotnymi cztonkin Klubu np. niezbedne
zaopatrzenie, sanatoria, turnusy rehabilitacyjne
itp

4) dziafania integrujace srodowisko oséb
dotknietych choroba raka piersi

5) organizowanie i prowadzenie wolontariatu-
ochotniczek stuzgcych pomocg osobom
dotknietym chorobg oraz wspotpraca w tym
zakresie ze szpitalem

6) organizowanie prelekcji o tematyce
dziatalno$¢ na rzecz oséb wspotczesnego leczenia raka i rehabilitacji
niepetnosprawnych 7) wiaczanie sie do akcji na rzecz wczesnego
wykrywania, leczenia oraz rehabilitacji oséb
dotknietych rakiem piersi

8) podejmowanie prac i dziatar zmierzajgcych do
wspotdziatania z wtadzami , stowarzyszeniami,
fundacjami i organizacjami spotecznymi i
zawodowymi na rzecz chorych i
niepetnosprawnych

9) zdobywanie i gromadzenie srodkow
finansowych umozliwiajgcych realizacje celéw
statutowych

10) wydawanie materiatéw edukacyjnych,
broszur, plakatow, ulotek itp

11) udzielanie pomocy finansowej cztonkiniom
Klubu, bedacym w skrajnie trudnej sytuacji
materialnej, polegajgce na mozliwosci
umorzenia sktadek cztonkowskich, zwolnieniu z
ustalonej odptatnosci lub doptacie do
rehabilitacji fizycznej lub psychicznej, a ta

94.99.7 6 122,47 zt

f Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j;il:zc:: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

w ramach dziatalnosci odptatnej o
charakterze integracyjno- rekreacyjnym z
dofinansowaniem ze srodkéw PFRON
sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb
niepetnosprawnych powiatu sieradzkiego w
2025 roku Klub otrzymat za posrednictwem
PCPR w Sieradzu srodki w wysokosci
31.399,96 zt, a Zarzad Klubu zorganizowata
zorganizowat imprezy:

-w dniach 14-27 czerwca 2025

dziatalnosc¢ na rzecz oséb zorganizowano turnus rehabilitacyjny w
niepetnosprawnych Dartowie

-w dniach 10-13 lipca 2025 zorganizowana
zostata wycieczka na Mazury

-w dniu 21 sierpnia 2025 zorganizowana
zostata impreza pod nazwa "Piknik
rekreacyjny z mini spartakiadg" w
Kamionaczu

-w dniu 10 grudnia 2025 zorganizowane
zostato spotkanie optatkowe - potgczone
dniem wolontariusza

94.99.Z 17 653,04 zt

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 151 214,76 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 86 259,76 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 56 870,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 8 085,00 zt
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dzien roku sprawozdawczego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 24 219,80 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 31 399,96 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 31 399,96 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 38 725,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 8 085,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 30 640,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 56 870,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy

5 788,06 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

23775,51

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

155 743,60 zt

23775,51 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

82 825,47 zt

6 122,47 zt
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b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 57 751,36 zt 17 653,04 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 15 166,77 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

07

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O00Oa0

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3434,29 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -881,36 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[~ witasnosé

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uiyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[+ nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 os6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
70 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
o Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Maria Ptécienniczak 14-07-2026 2026-07-14
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