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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica BEŁDAN Nr domu 11 Nr lokalu 9

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 02-695 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 

Nr faksu E-mail kontakt@wstronemarzen.pl Strona www www.wstronemarzen.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2012-01-18

2014-12-19

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14596331200000 6. Numer KRS 0000408601

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Tomasz Wyszomirski Prezes TAK

Agnieszka Malicka Wiceprezes TAK

Iwona Włodarczyk Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Urszula Kondej Członek Komisji TAK

Edyta Ćwiek Członek Komisji TAK

STOWARZYSZENIE W STRONĘ MARZEŃ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:
- rozpowszechnianie w społeczeństwie informacji o problemach i 
potrzebach osób niepełnosprawnych oraz ich opiekunów a także 
kształtowanie właściwego stosunku w społeczeństwie w odniesieniu do 
tych problemów, w szczególności poprzez zabieranie głosu i wyrażania 
swojego stanowiska na forum publicznym;
- czuwanie nad przestrzeganiem praw osób niepełnosprawnych i ich 
rodzin;
- podejmowanie inicjatyw społecznych mających na celu wszechstronną 
pomoc osobom niepełnosprawnym ich rodzinom i opiekunom;
- organizowanie i promowanie działań z zakresu profilaktyki zdrowotnej, 
społecznej i zawodowej dla społeczności lokalnej ze szczególnym 
uwzględnieniem osób niepełnosprawnych ich opiekunów oraz rodzin;
- rehabilitacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych;
- tworzenie warunków sprzyjających twórczości, aktywności poznawczej, 
społecznej, obywatelskiej i zawodowej Polaków;
- przeciwdziałanie bezrobociu, wykluczeniu społecznemu, marginalizacji 
społecznej;
- rozwijanie zdolności, zainteresowań i potencjału młodego pokolenia 
Polaków;
- prowadzenie działalności w zakresie kultury i sztuki, ze szczególnym 
uwzględnieniem działalności artystycznej i promocji twórczości osób 
niepełnosprawnych;
- wspieranie procesów rozwojowych i integracyjnych w społecznościach 
lokalnych, Polski, krajów UE i świata;
- promowanie idei wolontariatu krajowego i tworzenie warunków 
stymulujących proces rozwoju i upowszechniania postaw wolontariackich 
Polaków, zwłaszcza młodego pokolenia.
- integracja osób niepełnosprawnych ze społeczeństwem poprzez 
wspieranie i promocje aktywizacji zawodowej tych że osób;
- wspieranie rozwoju społeczności lokalnych oraz ich integracja ze 
środowiskiem osób nie-pełnosprawnych;
- tworzenie warunków sprzyjających wyrównywaniu szans osób 
niepełnosprawnych i zagrożonych wykluczeniem społecznym na rynku 
pracy.
- wspieranie rozwoju gospodarczego w tym rozwoju przedsiębiorczości.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach nieodpłatnej i odpłatnej 
działalności pożytku publicznego poprzez.
1. Do działalności nieodpłatnej Stowarzyszenia zalicza się:
- poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne, doradztwo zawodowe
- reintegracja społeczna osób wykluczonych i zagrożonych wykluczeniem
- organizowanie i prowadzenie rehabilitacji i społecznej i zawodowej osób 
niepełno-sprawnych
- szkolenia zawodowe, informatyczne
- prowadzenie działalności informacyjnej oraz poradnictwa dla osób 
niepełnosprawnych oraz ich opiekunów
- prowadzenie działań na rzecz zwiększenia poziomu zatrudnienia osób 
niepełno-sprawnych poprzez podnoszenie ich kwalifikacji zawodowych 
oraz usuwanie barier utrudniających podejmowanie pracy zarobkowej i 
rehabilitacji zawodowej
- prowadzenie działań na rzecz rozwoju samo zaradności i samo 
odpowiedzialności osób niepełnosprawnych
- organizowanie spotkań i imprez okolicznościowych propagujących cele i 
idee Stowarzyszenia
- wspieranie przedsiębiorczości, szczególnie w zakresie ekonomii 
społecznej
- organizacja czasu wolnego
- organizacja działań artystycznych, kulturalnych, wystaw, pokazów
- promocja wiedzy i postaw proekologicznych
- promocja i kształcenie postaw obywatelskich
- wdrażanie zasad integracji europejskiej
- współpraca z instytucjami państwowymi i samorządowymi oraz 
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organizacjami poza-rządowymi, tworzenie sieci organizacji pozarządowych 
i udział w ich pracach współpraca z mediami
- poradnictwo i wsparcie psychologiczno- pedagogiczne oraz logopedyczne 
w tym pro-wadzenie niepublicznych poradni psychologiczno- 
pedagogicznych
- wspieranie profesjonalistów pracujących z dziećmi, młodzieżą i rodzinami 
w dziedzinach zgodnych z celami Stowarzyszenia oraz świadczenie pomocy 
w podnoszeniu ich kwalifikacji zawodowych, w tym organizowanie i 
prowadzenie szkole
- współpraca z sądami, kuratorami oraz biegłymi sądowymi w zakresie 
usług psychologiczno- pedagogicznych oraz innych dziedzinach zgodnych z 
celami Stowarzyszenia,
- prowadzenie centrów integracji społecznej, świetlic 
socjoterapeutycznych i klubów młodzieżowych
- resocjalizacja i reedukacja dzieci i młodzieży,

2. Do działalności odpłatnej Stowarzyszenia zalicza się :
- organizacja aukcji, giełd, przeglądów, konkursów
- szkolenia zawodowe, informatyczne
- prowadzenie działań na rzecz zwiększenia poziomu zatrudnienia osób
- niepełnosprawnych poprzez podnoszenie ich kwalifikacji zawodowych 
oraz usu-wanie barier utrudniających podejmowanie pracy zarobkowej i 
rehabilitacji zawodowej
- prowadzenie działań na rzecz rozwoju samo zaradności i samo 
odpowiedzialności osób niepełnosprawnych
- wspieranie przedsiębiorczości, szczególnie w zakresie ekonomii 
Społecznej
- organizacja czasu wolnego
- organizacja działań artystycznych, kulturalnych, wystaw, pokazów
- promocja wiedzy i postaw proekologicznych
- promocja i kształcenie postaw obywatelskich
- wdrażanie zasad integracji europejskiej
- współpraca z instytucjami państwowymi i samorządowymi oraz 
organizacjami po-zarządowymi. Tworzenie sieci organizacji pozarządowych 
i udział w ich pracach
- współpraca z mediami
- poradnictwo i wsparcie psychologiczno- pedagogiczne oraz logopedyczne 
w tym prowadzenie niepublicznych poradni psychologiczno- 
pedagogicznych
- wspieranie profesjonalistów pracujących z dziećmi, młodzieżą i rodzinami 
w dziedzinach zgodnych z celami Stowarzyszenia oraz świadczenie pomocy 
w podnoszeniu ich kwalifikacji zawodowych, w tym organizowanie i 
prowadzenie szkole,
- współpraca z sądami, kuratorami oraz biegłymi sądowymi w zakresie 
usług psychologiczno- pedagogicznych oraz innych dziedzinach zgodnych z 
celami Stowarzyszenia,
- prowadzenie centrów integracji społecznej, świetlic 
socjoterapeutycznych i klubów młodzieżowych
- resocjalizacja i reedukacja dzieci i młodzieży,

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Działalność Stowarzyszenia W Stronę Marzeń w 2025 r.  tak jak w latach poprzednim prowadzona była dla beneficjentów 
nieodpłatnie dzięki zaangażowaniu członków i wolontariuszy oraz pozyskanym dotacjom. 
 1. Działania dla głównych beneficjentów projektów realizowanych w 2025 r. przez Stowarzyszenie 
(w tym osób z niepełnosprawnością, dzieci i  młodzieży)  

Od początku roku, wzorem lat ubiegłych Stowarzyszenie prowadziło punkt informacyjno – konsultacyjny dla osób 
niepełnosprawnych oraz ich opiekunów.
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W okresie od lutego do grudnia 2025 r. Stowarzyszenie realizowało kolejną już edycję projektu „Aktywni Sąsiedzi na Wierzbnie i 
Służewcu”  skierowanego do mieszkańców Dzielnicy Mokotów (dzieci, młodzieży, rodzin, osób starszych). Jego głównym celem 
było przeciwdziałanie zjawiskom niepożądanym takim jak wszelkiego rodzaju wykluczenie społeczne oraz szeroko rozumiana 
aktywizacja społeczności lokalnej w życie społeczne dzielnicy.  Projekt realizowany był w ramach istniejących Partnerstw 
lokalnych Moje Wierzbno i Mój Służewiec – Stowarzyszenie W Stronę Marzeń było w 2019 roku liderem działań partnerskich.  W 
ramach zadania realizowano warsztaty i spotkania dla mieszkańców, wydarzenia plenerowe i animacje społeczno – kulturalną. 
Zadanie współfinansowane było ze środków m. st. Warszawy dzielnicy Mokotów. 

W okresie od  marca do grudnia 2025 r. Stowarzyszenie realizowało projekt „Strefa Rodzinna Mokotów” -  to projekt którego 
głównym celem było wzmocnienie czynników chroniących takich jak: kompetencje społeczne i życiowe rodziny, budowanie 
prawidłowych więzi między rodzicami/opiekunami prawnymi a dziećmi. Realizowane przez nas zadanie: „Strefa Rodzinna 
Mokotów” było niejako odpowiedzią na potrzebę zaproponowania rodzinom zamieszkującym dzielnicę Mokotów 
alternatywnych sposobów wspólnego (rodzinnego) spędzanie wolnego czasu oraz funkcjonowania w społeczeństwie. W roku 
2023 w ramach tego projektu  przeprowadzono  warsztaty  edukacyjno – terapeutycznych (dla rodziców i opiekunów prawnych, 
dzieci i młodzieży) oraz warsztaty  integrujące dla rodzin.  Zadanie współfinansowane było ze środków m. st. Warszawy dzielnicy 
Mokotów. 

 2. Działania na rzecz społeczności lokalnej dzielnicy Mokotów.

Na osiedlach Wierzbno i Służewiec w okresie styczeń – grudzień 2025  r. Podobnie jak w latach ubiegłych działały dwa 
Partnerstwa dla Mokotowa „Moje Wierzbno” i „Mój Służewiec”. Partnerstwa te tworzy grupa osób reprezentujących różne 
instytucje, organizacje, firmy oraz osoby prywatne (mieszkańcy) zainteresowane wspólnym działaniem na rzecz poprawy jakości 
życia społeczności lokalnej osiedli Wierzbno i Służewiec. Stowarzyszenie W Stronę Marzeń odpowiedzialne jest za koordynacje 
działań obu partnerstw. W roku 2021r. w ramach ich działalności Stowarzyszeniu udało się zorganizowani  łącznie 5 wydarzeń 
animacyjnych dla mieszkańców Dzielnicy: 

1. Dzień Sąsiada na Wierzbnie - organizowany już po raz kolejny w jego organizację zaangażowane były jak zawsze instytucje i 
organizacje działające w Partnerstwie „Moje Wierzbno”. Na miejsce festynu tradycyjnie wybrane zostało podwórko mieszczące 
się przy Mokotowskim Centrum Integracji Mieszkańców. Podczas imprezy dla sąsiadów przygotowano wiele atrakcji, Strefę 
Zdrowego Mieszkańca (pomiary ciśnienia i cukru), zajęcia plastyczne, kącik literacki - bajki dla najmłodszych, wspólne 
grillowanie i wiele innych atrakcji. Dla starszych mieszkańców przygotowana była tzw. strefa wypoczynku oraz kawiarenka. 
Podczas Dnia Sąsiada można było poznać innych mieszkańców osiedla oraz zintegrować się z nimi np. podczas Sąsiedzkich 
Tańców oraz posłuchać występu Klubu Seniora Centrum Łowicka.
2.  Spotkanie Świąteczne w Klubo Kawiarni Alternatywy Prowadzonej przez Stowarzyszenie  na Wierzbnie. Gwiazdka jak co roku 
zorganizowana była wspólnie przez Partnerstwo dla Mokotowa „Moje Wierzbno” oraz mieszkańców. W programie w tym roku 
m.in.: wspólne kolędowanie, ubieranie sąsiedzkiej choinki, akcja "Kartka dla Sąsiada", warsztaty robienia ozdób choinkowych, 
bicie rekordu długości łańcucha choinkowego oraz wizyta św. Mikołaja z życzeniami.
3. Piknik rodziny na terenie II Ogrodu Jordanowskiego organizowanych dla mieszkańców. 
4. 2 Pikniki Sąsiedzki na osiedlu Służewiec, gdzie wspólnie z partnerami przygotowaliśmy dla mieszkańców atrakcje animacje, 
poczęstunek i plenerowy koncert. 
5. Spotkanie świąteczne dla mieszkańców zorganizowane na osiedlu Służewiec. 

Stowarzyszenie w 2025 r.  wynajmowało lokal ALTERNATYWY będący sąsiedzką przestrzenią, kawiarenką sąsiedzką  a 
jednocześnie biurem Stowarzyszenia.
ALTERNATYWY to Klubo Kawiarnia Sąsiedzka gdzie mieszkańcy mogą się spotkać ze znajomymi (sąsiadami) przy dobrej kawie i 
ciachu oraz skorzystać z oferty warsztatowej jak również porad specjalistycznych. Lokal podzielony jest na 3 strefy (kawiarenkę, 
pracownie terapeutyczno-twórczą oraz pracownię ceramiczną.  Wśród aktywności odbywających się w lokalu były m.in.: 
- warsztaty edukacyjno-rozwojowe dla dzieci, 
- spotkania Koła Mokotowskich Gospodyń Miejskich, 
- spotkania integracyjne, 
- koncerty na żywo dla mieszkańców,
- wystawy i wernisaże 
- warsztaty z rozwoju osobistego dla rodziców i ogólnorozwojowe dla dzieci ,
- warsztaty pobudzające postawy obywatelskie
-- warsztaty ceramiczne,
- spotkania literackie itd.
Lokal ten  jest miejscem  coraz bardziej rozpoznawalny wśród mieszkańców stał się miejscem spotkań, imprez oraz licznych 
warsztatów w których uczestniczyli mieszkańcy.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

500

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

Ten przedmiot naszej działalności realizowany 
był głównie poprzez tworzenie sieci organizacji 
pozarządowych i udział w ich pracach - 
współpracę z instytucjami państwowymi i 
samorządowymi oraz organizacjami 
pozarządowymi. Nasze Stowarzyszenie w 2024 r. 
wzorem lat ubiegłych brało czynny udział w 
działaniach na rzecz mieszkańców Mokotowa 
uczestnicząc w inicjatywach organizowanych 
przez Wydział Spraw Społecznych oraz 
Partnerstwo dla Mokotowa „Moje Wierzbno” i 
„Mój Służewiec”, których było liderem i 
koordynatorem. Organizowaliśmy Pikniki dla 
Mieszkańców, Dni Sąsiada, Podwórkową 
Gwiazdkę. W ramach w/w partnerstw poza 
imprezami i akcjami animacyjnymi skierowanymi 
do mieszkańców obu osiedli prowadziliśmy 
również warsztaty i zajęcia dla dzieci oraz osób 
dorosłych mające na celu integracje środowiska 
lokalnego oraz przeciwdziałanie różnego rodzaju 
wykluczeniu. Prowadziliśmy działania mające na 
celu wspieranie rozwoju wspólnot lokalnych oraz 
angażowanie mieszkańców w działania na rzecz 
ich otoczenia. Prowadzimy dwa punkty 
sąsiedzkie w których mieszkańcy mają możliwość 
realizacji swoich inicjatyw i pomysłów

94.99 Z 0,00 zł

2
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Przedmiotem działania były zadania których 
głównym celem było wzmocnienie czynników 
chroniących takich jak: kompetencje społeczne i 
życiowe rodziny, budowanie prawidłowych więzi 
między rodzicami/opiekunami prawnymi a 
dziećmi oraz zagospodarowanie czasu wolnego 
rodzinom. Zadanie było niejako odpowiedzią na 
potrzebę zaproponowania rodzinom 
zamieszkującym dzielnicę Mokotów 
alternatywnych sposobów wspólnego 
(rodzinnego) spędzanie wolnego czasu oraz 
funkcjonowania w społeczeństwie, a także 
świadczenia na ich rzecz pomocy psychologiczno 
pedagogicznej.

94.99 z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Stowarzyszenie realizowało w 2025 r. projekty 
skierowane do seniorów. Realizowane były 
działania mające na celu przeciwdziałanie 
wykluczeniu osób starszych z życia 
społecznego.W naszych sąsiedzkich 
przestrzeniach organizowaliśmy warsztaty, 
spotkania otwarte oraz koncerty skierowane do 
najstarszych mieszkańców m.st. Warszawy. 
Działania miały również na celu integracje osób 
starszych z pozostałą częścią mieszkańców 
poprzez międzypokoleniową formę działań i 
realizowane warsztaty m.in. z makramy czy też 
malarstwa.

94.99 Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 181 827,59 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 148,50 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 750,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 5 109,00 zł

d) przychody finansowe 37,08 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i społeczności 
lokalnych

Współprowadzenie centrum integracji 
mieszkańców. W postaci sąsiedzkiego 
miejsca jakim jest Klubo Kawiarnia 
ALTERNATYWY w którym odbywają się 
działania skierowane do mieszkańców 
Dzielnicy Mokotów w tym prowadzona jest 
kawiarenka sąsiedzka, organizowane są 
warsztaty i zajęcia dla dzieci, rodziców oraz 
osób starszych. W miejscu tym 
organizowane są również wystawy i 
koncerty z muzyką na żywo. Świadczona 
jest również przez Stowarzyszenie pomoc 
psychologiczno pedagogiczna dla dzieci i 
rodziców. A także organizowane są 
animacje i przedstawienia teatralne.

94.99 z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 56.10 A

Restauracje i inne stałe placówki gastronomiczne. Stowarzyszenie W Stronę Marzeń w ramach 
działalności gospodarczej prowadzi na terenie Dzielnicy Mokotów sąsiedzką Klubo Kawiarnie 
Alternatywy. W Klubo Kawiarni tej poza ofertą gastronomiczną prowadzona jest również 
działalność społeczno kulturalna. Organizowane są spotkania, warsztaty, koncerty oraz inne 
wydarzenia skierowane do mieszkańców. W ramach działalności gospodarczej Stowarzyszenie 
oferuje tu kawę, herbatę oraz inne napoje jak również domowe ciasta, lody itp. produkty
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3 148,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 128 560,00 zł

e) pozostałe przychody 172 783,01 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 5 849,00 zł

2.4. Z innych źródeł 44 270,09 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 3 148,50 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Aktywni Sąsiedzi na Wierzbnie i Służewcu - wkład własny do projektu polegającego na działalność 
wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych. Środki finansowe pozyskane z 1 % 
podatku przeznaczone zostały jako wkład własny w realizowanym projekt "AKTYWNI SĄSIEDZI NA 
WIERZBNIE I SŁUŻEWCU", którego głównym celem było przeciwdziałanie zjawiskom 
niepożądanym takim jak wszelkiego rodzaju wykluczenie społeczne oraz szeroko rozumiana 
aktywizacja społeczności lokalnej w życie społeczne Dzielnicy oraz rozwój wspólnot lokalnych i 
sąsiedzkich. Projekt realizowany był w ramach istniejących Partnerstw lokalnych Moje Wierzbno i 
Mój Służewiec

1 000,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

128 560,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

740,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

5 109,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 148,50 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 750,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 165 500,10 zł 3 148,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

4 035,43 zł

175,29 zł

0,00 zł

161 289,38 zł 3 148,50 zł

2 Wkład własny do projektów z zakresu Działalność na rzecz dzieci i młodzieży. Środki finansowe 
pozyskane z 1,5 % podatku zostały przeznaczone jako wkład własny w realizację projektów 
społecznych skierowanych do rodzin oraz głównie dzieci i młodzieży z problemami i szczególnie 
narażonych na wykluczenie i niedostosowanie społeczne

400,00 zł

3 wkład własny do projektu Senior z Pasją którego głównym celem były działania integrujące 
seniorów oraz zagospodarowanie im czasu wolnego a co za tym idzie przeciwdziałanie 
wykluczeniu społecznemu tej grupy społecznej.

440,00 zł

4 Działalność statutową stowarzyszenia m.in na działania mające na celu integrację sąsiedzką 1 308,50 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

9 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 50 765,90 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

50 765,90 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

3 163,85 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

3 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 50 765,90 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 50 765,90 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 930,70 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

wynagrodzenie wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji nie jest wynagrodzeniem za 
pracę jako członka zarządu. Wynagrodzenia związane są z 
realizacja projektów dotacyjnych organizacji.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 STREFA RODZINNA 
MOKOTÓW

To projekt którego głównym 
celem było wzmocnienie 
czynników chroniących takich 
jak: kompetencje społeczne i 
życiowe rodziny, budowanie 
prawidłowych więzi między 
rodzicami/opiekunami 
prawnymi a dziećmi oraz 
zagospodarowanie czasu 
wolnego rodzinom. Zadanie 
było niejako odpowiedzią na 
potrzebę zaproponowania 
rodzinom zamieszkującym 
dzielnicę Mokotów 
alternatywnych sposobów 
wspólnego (rodzinnego) 
spędzanie wolnego czasu oraz 
funkcjonowania w 
społeczeństwie.

Urząd Dzielnicy Mokotów m.st. 
Warszawa

34 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2 SENIOR Z PASJĄ Zadanie swoim zakresem 
obejmowało wsparcie osób 
starszych, wyrównywanie ich 
szans oraz integracje społeczną 
tychże osób. Zadanie 
realizowane było poprzez 
przeprowadzenie cyklu spotkań, 
warsztatów oraz wydarzeń 
mających na celu aktywizację 
społeczną tej grupy 
społeczeństwa. Głównym celem 
naszego projektu była poprawa 
sytuacji seniorów w Dzielnicy 
Mokotów.

Urząd Dzielnicy Mokotów m.st. 
Warszawa

22 560,00 zł

3 AKTYWNI SĄSIEDZI NA 
WIERZBNIE I SŁUŻEWCU

Głównym celem zadania było 
przeciwdziałanie zjawiskom 
niepożądanym takim jak 
wszelkiego rodzaju wykluczenie 
społeczne oraz szeroko 
rozumiana aktywizacja 
społeczności lokalnej w życie 
społeczne Dzielnicy. Projekt 
realizowany był w ramach 
istniejących Partnerstw 
lokalnych Moje Wierzbno i Mój 
Służewiec – Stowarzyszenie W 
Stronę Marzeń było w2021 roku 
liderem działań partnerskich. W 
roku 2025 w ramach zadania 
zrealizowano zajęcia i warsztaty 
oraz imprezy plenerowe dla 
grupy około 800 mieszkańców.

Urząd Dzielnicy Mokotów m.st. 
Warszawa

72 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Tomasz Wyszomirski Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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