Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-14

STOWARZYSZENIE W STRONE MARZEN

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica BELDAN Nr domu 11 Nr lokalu 9

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-695 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Nr faksu E-mail kontakt@wstronemarzen.pl Strona www www.wstronemarzen.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2012-01-18
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-12-19
publicznego
5. Numer REGON 14596331200000 6. Numer KRS 0000408601
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Tomasz Wyszomirski Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Malicka Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) lwona Wiodarczyk Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Urszula Kondej Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Edyta Cwiek Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:

- rozpowszechnianie w spoteczenstwie informacji o problemach i
potrzebach oséb niepetnosprawnych oraz ich opiekundéw a takze
ksztattowanie wiasciwego stosunku w spoteczenstwie w odniesieniu do
tych probleméw, w szczegdlnosci poprzez zabieranie gtosu i wyrazania
swojego stanowiska na forum publicznym;

- czuwanie nad przestrzeganiem praw o0séb niepetnosprawnych i ich
rodzin;

- podejmowanie inicjatyw spotecznych majacych na celu wszechstronng
pomoc osobom niepetnosprawnym ich rodzinom i opiekunom;

- organizowanie i promowanie dziatan z zakresu profilaktyki zdrowotnej,
spotecznej i zawodowej dla spotecznosci lokalnej ze szczegdinym
uwzglednieniem os6b niepetnosprawnych ich opiekundw oraz rodzin;

- rehabilitacja zawodowa i spoteczna osdb niepetnosprawnych;

- tworzenie warunkdéw sprzyjajgcych tworczosci, aktywnosci poznawczej,
spotecznej, obywatelskiej i zawodowej Polakéw;

- przeciwdziatanie bezrobociu, wykluczeniu spotecznemu, marginalizacji
spotecznej;

- rozwijanie zdolnosci, zainteresowan i potencjatu mtodego pokolenia
Polakow;

- prowadzenie dziatalnosci w zakresie kultury i sztuki, ze szczegélnym
uwzglednieniem dziatalnosci artystycznej i promocji twérczosci oséb
niepetnosprawnych;

- wspieranie proceséw rozwojowych i integracyjnych w spotecznosciach
lokalnych, Polski, krajéw UE i Swiata;

- promowanie idei wolontariatu krajowego i tworzenie warunkéw
stymulujgcych proces rozwoju i upowszechniania postaw wolontariackich
Polakéw, zwtaszcza mtodego pokolenia.

- integracja oséb niepetnosprawnych ze spoteczenstwem poprzez
wspieranie i promocje aktywizacji zawodowej tych ze osdb;

- wspieranie rozwoju spotecznosci lokalnych oraz ich integracja ze
Srodowiskiem o0sdéb nie-petnosprawnych;

- tworzenie warunkdéw sprzyjajgcych wyréwnywaniu szans oséb
niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym na rynku
pracy.

- wspieranie rozwoju gospodarczego w tym rozwoju przedsiebiorczosci.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach nieodptatnej i odptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego poprzez.

1. Do dziatalnosci nieodptatnej Stowarzyszenia zalicza sie:

- poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne, doradztwo zawodowe

- reintegracja spoteczna oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
- organizowanie i prowadzenie rehabilitacji i spotecznej i zawodowej oséb
niepetno-sprawnych

- szkolenia zawodowe, informatyczne

- prowadzenie dziatalnosci informacyjnej oraz poradnictwa dla oséb
niepetnosprawnych oraz ich opiekunéw

- prowadzenie dziatan na rzecz zwiekszenia poziomu zatrudnienia oséb
niepetno-sprawnych poprzez podnoszenie ich kwalifikacji zawodowych
oraz usuwanie barier utrudniajgcych podejmowanie pracy zarobkowej i
rehabilitacji zawodowe;j

- prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju samo zaradnosci i samo
odpowiedzialnosci oséb niepetnosprawnych

- organizowanie spotkan i imprez okolicznosciowych propagujacych cele i
idee Stowarzyszenia

- wspieranie przedsiebiorczosci, szczegdlnie w zakresie ekonomii
spotecznej

- organizacja czasu wolnego

- organizacja dziatan artystycznych, kulturalnych, wystaw, pokazéw

- promocja wiedzy i postaw proekologicznych

- promocja i ksztatcenie postaw obywatelskich

- wdrazanie zasad integracji europejskiej

- wspofpraca z instytucjami panstwowymi i samorzgdowymi oraz
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organizacjami poza-rzagdowymi, tworzenie sieci organizacji pozarzgdowych
i udziat w ich pracach wspétpraca z mediami

- poradnictwo i wsparcie psychologiczno- pedagogiczne oraz logopedyczne
w tym pro-wadzenie niepublicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych

- wspieranie profesjonalistéw pracujacych z dzie¢mi, mtodziezg i rodzinami
w dziedzinach zgodnych z celami Stowarzyszenia oraz $wiadczenie pomocy
w podnoszeniu ich kwalifikacji zawodowych, w tym organizowanie i
prowadzenie szkole

- wspotpraca z sgdami, kuratorami oraz biegtymi sgdowymi w zakresie
ustug psychologiczno- pedagogicznych oraz innych dziedzinach zgodnych z
celami Stowarzyszenia,

- prowadzenie centrow integracji spotecznej, $wietlic
socjoterapeutycznych i klubéw mtodziezowych

- resocjalizacja i reedukacja dzieci i mtodziezy,

2. Do dziatalnosci odpfatnej Stowarzyszenia zalicza sie :

- organizacja aukcji, gietd, przegladdéw, konkursow

- szkolenia zawodowe, informatyczne

- prowadzenie dziatan na rzecz zwiekszenia poziomu zatrudnienia oséb

- niepetnosprawnych poprzez podnoszenie ich kwalifikacji zawodowych
oraz usu-wanie barier utrudniajgcych podejmowanie pracy zarobkowe;j i
rehabilitacji zawodowej

- prowadzenie dziataf na rzecz rozwoju samo zaradnosci i samo
odpowiedzialnosci oséb niepetnosprawnych

- wspieranie przedsiebiorczosci, szczegdlnie w zakresie ekonomii
Spotecznej

- organizacja czasu wolnego

- organizacja dziatan artystycznych, kulturalnych, wystaw, pokazéw

- promocja wiedzy i postaw proekologicznych

- promocja i ksztatcenie postaw obywatelskich

- wdrazanie zasad integracji europejskiej

- wspotpraca z instytucjami panstwowymi i samorzgdowymi oraz
organizacjami po-zarzagdowymi. Tworzenie sieci organizacji pozarzagdowych
i udziat wich pracach

- wspotpraca z mediami

- poradnictwo i wsparcie psychologiczno- pedagogiczne oraz logopedyczne
w tym prowadzenie niepublicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych

- wspieranie profesjonalistéw pracujacych z dzieémi, mtodziezg i rodzinami
w dziedzinach zgodnych z celami Stowarzyszenia oraz swiadczenie pomocy
w podnoszeniu ich kwalifikacji zawodowych, w tym organizowanie i
prowadzenie szkole,

- wspotpraca z sgdami, kuratorami oraz biegtymi sgdowymi w zakresie
ustug psychologiczno- pedagogicznych oraz innych dziedzinach zgodnych z
celami Stowarzyszenia,

- prowadzenie centrow integracji spotecznej, $wietlic
socjoterapeutycznych i klubow mtodziezowych

- resocjalizacja i reedukacja dzieci i mtodziezy,

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia W Strone Marzen w 2025 r. tak jak w latach poprzednim prowadzona byta dla beneficjentéw
nieodptatnie dzieki zaangazowaniu cztonkdw i wolontariuszy oraz pozyskanym dotacjom.

1. Dziatania dla gtéwnych beneficjentéw projektow realizowanych w 2025 r. przez Stowarzyszenie

(w tym os6b z niepetnosprawnoscia, dzieci i mtodziezy)

Od poczatku roku, wzorem lat ubiegtych Stowarzyszenie prowadzito punkt informacyjno — konsultacyjny dla oséb
niepetnosprawnych oraz ich opiekunéw.
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W okresie od lutego do grudnia 2025 r. Stowarzyszenie realizowato kolejng juz edycje projektu , Aktywni Sgsiedzi na Wierzbnie i
Stuzewcu” skierowanego do mieszkancéw Dzielnicy Mokotdéw (dzieci, mtodziezy, rodzin, oséb starszych). Jego gtdéwnym celem
byto przeciwdziatanie zjawiskom niepozgdanym takim jak wszelkiego rodzaju wykluczenie spoteczne oraz szeroko rozumiana
aktywizacja spotecznosci lokalnej w zycie spoteczne dzielnicy. Projekt realizowany byt w ramach istniejgcych Partnerstw
lokalnych Moje Wierzbno i Méj Stuzewiec — Stowarzyszenie W Strone Marzen byto w 2019 roku liderem dziatan partnerskich. W
ramach zadania realizowano warsztaty i spotkania dla mieszkaricéw, wydarzenia plenerowe i animacje spoteczno — kulturalna.
Zadanie wspoffinansowane byto ze srodkéw m. st. Warszawy dzielnicy Mokotéw.

W okresie od marca do grudnia 2025 r. Stowarzyszenie realizowato projekt ,Strefa Rodzinna Mokotéw” - to projekt ktérego
gtéwnym celem byto wzmocnienie czynnikéw chronigcych takich jak: kompetencje spoteczne i zyciowe rodziny, budowanie
prawidtowych wiezi miedzy rodzicami/opiekunami prawnymi a dzie¢mi. Realizowane przez nas zadanie: ,Strefa Rodzinna
Mokotéw” byto niejako odpowiedzig na potrzebe zaproponowania rodzinom zamieszkujgcym dzielnice Mokotéw
alternatywnych sposobdw wspdlnego (rodzinnego) spedzanie wolnego czasu oraz funkcjonowania w spoteczeristwie. W roku
2023 w ramach tego projektu przeprowadzono warsztaty edukacyjno — terapeutycznych (dla rodzicow i opiekunéw prawnych,
dzieci i mtodziezy) oraz warsztaty integrujgce dla rodzin. Zadanie wspoétfinansowane byto ze Srodkdw m. st. Warszawy dzielnicy
Mokotéw.

2. Dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej dzielnicy Mokotow.

Na osiedlach Wierzbno i Stuzewiec w okresie styczen — grudziefh 2025 r. Podobnie jak w latach ubiegtych dziataty dwa
Partnerstwa dla Mokotowa ,, Moje Wierzbno” i ,Mdj Stuzewiec”. Partnerstwa te tworzy grupa oséb reprezentujgcych rézne
instytucje, organizacje, firmy oraz osoby prywatne (mieszkarcy) zainteresowane wspolnym dziataniem na rzecz poprawy jakosci
zycia spotecznosci lokalnej osiedli Wierzbno i Stuzewiec. Stowarzyszenie W Strone Marzen odpowiedzialne jest za koordynacje
dziatan obu partnerstw. W roku 2021r. w ramach ich dziatalnosci Stowarzyszeniu udato sie zorganizowani tgcznie 5 wydarzen
animacyjnych dla mieszkancéw Dzielnicy:

1. Dzien Sasiada na Wierzbnie - organizowany juz po raz kolejny w jego organizacje zaangazowane byty jak zawsze instytucje i
organizacje dziatajgce w Partnerstwie ,Moje Wierzbno”. Na miejsce festynu tradycyjnie wybrane zostato podwodrko mieszczace
sie przy Mokotowskim Centrum Integracji Mieszkarnicow. Podczas imprezy dla sgsiadéw przygotowano wiele atrakgji, Strefe
Zdrowego Mieszkarica (pomiary cisnienia i cukru), zajecia plastyczne, kacik literacki - bajki dla najmtodszych, wspdine
grillowanie i wiele innych atrakcji. Dla starszych mieszkaricow przygotowana byta tzw. strefa wypoczynku oraz kawiarenka.
Podczas Dnia Sgsiada mozna byto poznac innych mieszkaricéw osiedla oraz zintegrowac sie z nimi np. podczas Sgsiedzkich
Tancow oraz postucha¢ wystepu Klubu Seniora Centrum towicka.

2. Spotkanie Swigteczne w Klubo Kawiarni Alternatywy Prowadzonej przez Stowarzyszenie na Wierzbnie. Gwiazdka jak co roku
zorganizowana byta wspélnie przez Partnerstwo dla Mokotowa ,,Moje Wierzbno” oraz mieszkarncow. W programie w tym roku
m.in.: wspdlne koledowanie, ubieranie sgsiedzkiej choinki, akcja "Kartka dla Sasiada", warsztaty robienia 0zdéb choinkowych,
bicie rekordu dtugosci taricucha choinkowego oraz wizyta sw. Mikotaja z zyczeniami.

3. Piknik rodziny na terenie Il Ogrodu Jordanowskiego organizowanych dla mieszkaricow.

4. 2 Pikniki Sasiedzki na osiedlu Stuzewiec, gdzie wspdlnie z partnerami przygotowalismy dla mieszkaricéw atrakcje animacje,
poczestunek i plenerowy koncert.

5. Spotkanie Swigteczne dla mieszkancow zorganizowane na osiedlu Stuzewiec.

Stowarzyszenie w 2025 r. wynajmowato lokal ALTERNATYWY bedacy sasiedzka przestrzenia, kawiarenka sgsiedzkg a
jednoczesnie biurem Stowarzyszenia.

ALTERNATYWY to Klubo Kawiarnia Sgsiedzka gdzie mieszkancy mogg sie spotkac ze znajomymi (sgsiadami) przy dobrej kawie i
ciachu oraz skorzystac z oferty warsztatowej jak rowniez porad specjalistycznych. Lokal podzielony jest na 3 strefy (kawiarenke,
pracownie terapeutyczno-twdrczg oraz pracownie ceramiczng. Wsrdd aktywnosci odbywajgcych sie w lokalu byty m.in.:

- warsztaty edukacyjno-rozwojowe dla dzieci,

- spotkania Kota Mokotowskich Gospodyn Miejskich,

- spotkania integracyjne,

- koncerty na zywo dla mieszkancéow,

- wystawy i wernisaze

- warsztaty z rozwoju osobistego dla rodzicéw i ogélnorozwojowe dla dzieci,

- warsztaty pobudzajgce postawy obywatelskie

-- warsztaty ceramiczne,

- spotkania literackie itd.

Lokal ten jest miejscem coraz bardziej rozpoznawalny wsérdd mieszkancéw stat sie miejscem spotkan, imprez oraz licznych
warsztatow w ktorych uczestniczyli mieszkancy.
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[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Lliczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

Ten przedmiot naszej dziatalnosci realizowany
byt gtéwnie poprzez tworzenie sieci organizacji
pozarzadowych i udziat w ich pracach -
wspotprace z instytucjami pafnstwowymi i
samorzgdowymi oraz organizacjami
pozarzagdowymi. Nasze Stowarzyszenie w 2024 r.
wzorem lat ubiegtych brato czynny udziat w
dziataniach na rzecz mieszkaricéw Mokotowa
uczestniczac w inicjatywach organizowanych
przez Wydziat Spraw Spotecznych oraz
Partnerstwo dla Mokotowa, Moje Wierzbno” i
,,MO0j Stuzewiec”, ktérych byto liderem i
koordynatorem. Organizowali$my Pikniki dla
Mieszkancow, Dni Sgsiada, Podwérkowa
Gwiazdke. W ramach w/w partnerstw poza
imprezami i akcjami animacyjnymi skierowanymi
do mieszkaricéw obu osiedli prowadzilismy
réwniez warsztaty i zajecia dla dzieci oraz oséb
dorostych majace na celu integracje Srodowiska
lokalnego oraz przeciwdziatanie réznego rodzaju
wykluczeniu. Prowadzilismy dziatania majace na
celu wspieranie rozwoju wspdlnot lokalnych oraz
angazowanie mieszkarncow w dziatania na rzecz
ich otoczenia. Prowadzimy dwa punkty
sgsiedzkie w ktérych mieszkaricy maja mozliwos¢
realizacji swoich inicjatyw i pomystéow

94.997

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Przedmiotem dziatania byty zadania ktdérych
gtéwnym celem byto wzmocnienie czynnikow
chronigcych takich jak: kompetencje spoteczne i
zyciowe rodziny, budowanie prawidtowych wiezi
miedzy rodzicami/opiekunami prawnymi a
dzie¢mi oraz zagospodarowanie czasu wolnego
rodzinom. Zadanie byto niejako odpowiedzig na
potrzebe zaproponowania rodzinom
zamieszkujgcym dzielnice Mokotéw
alternatywnych sposobéw wspdlnego
(rodzinnego) spedzanie wolnego czasu oraz
funkcjonowania w spoteczenstwie, a takze
Swiadczenia na ich rzecz pomocy psychologiczno
pedagogicznej.

94.99 z

0,00 zt

dziatalnosé na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

Stowarzyszenie realizowato w 2025 r. projekty
skierowane do senioréw. Realizowane byty
dziatania majgce na celu przeciwdziatanie
wykluczeniu oséb starszych z zycia
spotecznego.W naszych sgsiedzkich
przestrzeniach organizowaliSmy warsztaty,
spotkania otwarte oraz koncerty skierowane do
najstarszych mieszkancow m.st. Warszawy.
Dziatania miaty réwniez na celu integracje oséb
starszych z pozostatg czescig mieszkancéw
poprzez miedzypokoleniowa forme dziatan i
realizowane warsztaty m.in. z makramy czy tez
malarstwa.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.997

0,00 zt

{* Tak
" Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ wspomagajaca
1 rozwoj wspdlnot i spotecznosci
lokalnych

WSspotprowadzenie centrum integracji
mieszkancow. W postaci sgsiedzkiego
miejsca jakim jest Klubo Kawiarnia
ALTERNATYWY w ktdrym odbywajg sie
dziatania skierowane do mieszkaricow
Dzielnicy Mokotéw w tym prowadzona jest
kawiarenka sgsiedzka, organizowane sa
warsztaty i zajecia dla dzieci, rodzicéw oraz
0s6b starszych. W miejscu tym
organizowane sg réwniez wystawy i
koncerty z muzyka na zywo. Swiadczona
jest rowniez przez Stowarzyszenie pomoc
psychologiczno pedagogiczna dla dzieci i
rodzicow. A takze organizowane sg
animacje i przedstawienia teatralne.

94992z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

= Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Restauracje i inne state placowki gastronomiczne. Stowarzyszenie W Strone Marzen w ramach
dziatalnosci gospodarczej prowadzi na terenie Dzielnicy Mokotow sasiedzkg Klubo Kawiarnie
Alternatywy. W Klubo Kawiarni tej poza ofertg gastronomiczng prowadzona jest rowniez

1 56.10 A dziatalnos¢ spoteczno kulturalna. Organizowane sg spotkania, warsztaty, koncerty oraz inne
wydarzenia skierowane do mieszkarnncow. W ramach dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenie
oferuje tu kawe, herbate oraz inne napoje jak rowniez domowe ciasta, lody itp. produkty

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 181 827,59 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3148,50 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 750,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 5109,00 zt
d) przychody finansowe 37,08
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e)

pozostate przychody

172 783,01 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3148,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 128 560,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 128 560,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 5 849,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 740,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 5109,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 44 270,09 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

3148,50 z#

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Aktywni Sgsiedzi na Wierzbnie i Stuzewcu - wktad wiasny do projektu polegajacego na dziatalnos¢
wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych. Srodki finansowe pozyskane z 1 %
podatku przeznaczone zostaty jako wktad wtasny w realizowanym projekt "AKTYWNI SASIEDZI NA
WIERZBNIE | SEUZEWCU", ktérego gtéwnym celem byto przeciwdziatanie zjawiskom
niepozadanym takim jak wszelkiego rodzaju wykluczenie spoteczne oraz szeroko rozumiana
aktywizacja spotecznosci lokalnej w zycie spoteczne Dzielnicy oraz rozwdj wspdlnot lokalnych i
sgsiedzkich. Projekt realizowany byt w ramach istniejgcych Partnerstw lokalnych Moje Wierzbno i
Méj Stuzewiec

1 000,00 zt
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2|Wktad wiasny do projektéw z zakresu Dziatalno$é na rzecz dzieci i mtodziezy. Srodki finansowe 400,00 z
pozyskane z 1,5 % podatku zostaty przeznaczone jako wktad wtasny w realizacje projektéw
spotecznych skierowanych do rodzin oraz gtéwnie dzieci i mtodziezy z problemami i szczegdlnie
narazonych na wykluczenie i niedostosowanie spoteczne
3|wktad wtasny do projektu Senior z Pasjg ktérego gtdwnym celem byty dziatania integrujace 440,00 z
senioréw oraz zagospodarowanie im czasu wolnego a co za tym idzie przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu tej grupy spotecznej.
4|Dziatalnos¢ statutowgq stowarzyszenia m.in na dziatania majgce na celu integracje sasiedzka 1 308,50 zt
3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 165 500,10 zt 3 148,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 4 035,43 zt
d) koszty finansowe 175,29 z
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 161 289,38 zt 3148,50 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3 148,50 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 750,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z

[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[+ zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
swolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

~

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 5 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw ol W

9 0s0b fizycznych

2.2. liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 10




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

. ; : . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 50 765,90 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 50 765,90 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 50 765,90 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 50 765,90 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3163,85 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 930,70 zt

9. Wysokos¢é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

wynagrodzenie wypfaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji nie jest wynagrodzeniem za
prace jako cztonka zarzgdu. Wynagrodzenia zwigzane sg z
realizacja projektow dotacyjnych organizaciji.

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

czynnikdéw chronigcych takich
jak: kompetencje spoteczne i
zyciowe rodziny, budowanie
prawidtowych wiezi miedzy
rodzicami/opiekunami
prawnymi a dzie¢mi oraz
zagospodarowanie czasu
wolnego rodzinom. Zadanie
byto niejako odpowiedzig na
potrzebe zaproponowania
rodzinom zamieszkujgcym
dzielnice Mokotéw
alternatywnych sposobéw
wspodlnego (rodzinnego)
spedzanie wolnego czasu oraz
funkcjonowania w
spoteczenstwie.

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|STREFA RODZINNA To projekt ktorego gtdwnym Urzad Dzielnicy Mokotow m.st. 34 000,00 zt
MOKOTOW celem byto wzmocnienie Warszawa

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14
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N

SENIOR Z PASIA

Zadanie swoim zakresem
obejmowato wsparcie osob
starszych, wyréwnywanie ich
szans oraz integracje spoteczng
tychze osdb. Zadanie
realizowane byto poprzez
przeprowadzenie cyklu spotkan,
warsztatow oraz wydarzen
majacych na celu aktywizacje
spoteczng tej grupy
spoteczenstwa. Gtéwnym celem
naszego projektu byta poprawa
sytuacji senioréw w Dzielnicy
Mokotow.

Urzad Dzielnicy Mokotéw m.st.
Warszawa

22 560,00 zt

3| AKTYWNI SASIEDZI NA
WIERZBNIE | StUZEWCU

Gtéwnym celem zadania byto
przeciwdziatanie zjawiskom
niepozadanym takim jak
wszelkiego rodzaju wykluczenie
spoteczne oraz szeroko
rozumiana aktywizacja
spotecznosci lokalnej w zycie
spoteczne Dzielnicy. Projekt
realizowany byt w ramach
istniejgcych Partnerstw
lokalnych Moje Wierzbno i Mdgj
Stuzewiec — Stowarzyszenie W
Strone Marzen byto w2021 roku
liderem dziatan partnerskich. W
roku 2025 w ramach zadania
zrealizowano zajecia i warsztaty
oraz imprezy plenerowe dla
grupy okoto 800 mieszkarncow.

Urzad Dzielnicy Mokotédw m.st.
Warszawa

72 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
& hig

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

Kwota

" Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spétki

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Tomasz Wyszomirski 2026-07-14
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