
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina LUBLIN

Powiat LUBLIN

Ulica UL. JANA SAWY Nr domu 6 Nr lokalu 401

Miejscowość LUBLIN Kod pocztowy 20-632 Poczta LUBLIN Nr telefonu 695109197

Nr faksu 695109197 E-mail pzglublin@mbnet.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-05-15

2004-08-26

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 00078915700000 6. Numer KRS 0000013179

Celem Polskiego Związku Głuchych jest zrzeszanie, rehabilitacja i

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

PIOTR PLUTA PREZES ZARZĄDU 
ODDZIAŁU

TAK

ANDRZEJ WIŚNIOWSKI ZASTĘPCA PREZESA 
ODDZIAŁU

TAK

ANNA BUDZYŃSKA SEKRETARZ ZARZĄDU 
ODDZIAŁU

TAK

IRENEUSZ KWICZAK CZŁONEK ZARZĄDU 
ODDZIAŁU

TAK

JANUSZ WŁODARCZYK CZŁONEK ZARZĄDU 
ODDZIAŁU

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

RYSZARD JANIUK PRZEWODNICZĄCY WKR TAK

ANNA JĘDRUSZCZUK CZŁONEK WKR TAK

JANUSZ MAKSYMIUK CZŁONEK WKR TAK

POLSKI ZWIĄZEK GŁUCHYCH ODDZIAŁ LUBELSKI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

aktywizacja osób głuchych i innych osób z uszkodzonym słuchem oraz ich 
integracja ze środowiskiem osób słyszących, wspólne rozwiązywanie 
problemów oraz działania w kierunku wyrównywania szans rozwojowych, 
edukacyjnych, zawodowych i społecznych poprzez:

sprawowanie opieki nad dziećmi, młodzieżą i dorosłymi osobami 
głuchymi, z uszkodzonym słuchem oraz nad słyszącymi członkami ich 
rodzin − poprzez prowadzenie na zlecenie lub współuczestnictwo w 
rehabilitacji słuchu i mowy, udzielaniu im pomocy w podnoszeniu
wykształcenia i kwalifikacji zawodowych,
organizowanie i prowadzenie pracy oświatowej, kulturalnej, zawodowej i 
społecznej w środowisku,
organizowanie i prowadzenie działalności szkoleniowej w różnych
formach szkolnych i poza szkolnych, w tym w zakresie języka migowego,
organizowanie własnych form rekreacji ruchowej, turystyki,
krajoznawstwa, sportu masowego oraz wypoczynku dzieci, młodzieży, 
dorosłych i seniorów,
prowadzenie społecznej i zawodowej rehabilitacji oraz aktywizacji,
ochronę praw i interesów, oraz udzielanie pomocy prawnej i w sprawach 
socjalno-bytowych,
prowadzenie działań w zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz 
profilaktyki zdrowotnej i społecznej,
prowadzenie działalności edukacyjno−informacyjnej nt. głuchych i ich 
kultury, skierowanej do osób słyszących,
promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej,
udzielanie pomocy społecznej osobom będącym w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywania szans tych
rodzin i osób − w szczególności pomoc ubogim, i osobom starszym, 
seniorom,
prowadzenie działalności charytatywnej,
podtrzymywanie tradycji kulturowej oraz rozwoju świadomości narodowej 
i obywatelskiej,
prowadzenie działań integracyjnych poprzez realizowanie różnorodnych 
form terapii dla osób głuchych i słyszących,
upowszechnianie i ochronę praw kobiet oraz działalność na rzecz równych 
praw kobiet i mężczyzn,
prowadzenie działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym 
rozwój przedsiębiorczości,
prowadzenie działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności 
lokalnych;
realizowanie działań w zakresie nauki, edukacji, oświaty i wychowania,
realizowanie działań w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 
tradycji,
realizowanie działań mających na celu przeciwdziałanie patologiom 
społecznym (np. alkoholizmowi, narkomanii),
upowszechnianie i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji;
działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami,
działania przeciwko wykluczeniu społecznemu,
działania związane z ochroną praw konsumenta,
działania na rzecz promocji i organizacji wolontariatu,
działania w zakresie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 
przyrodniczego,
prowadzenie punktów poradnictwa zawodowego, prawnego, 
psychologicznego, pedagogicznego, społecznego i
rodzinnego,
działania w zakresie ochrony i promocji zdrowia. W tym prowadzenie 
działalności leczniczej w rozumieniu ustawy o działalności leczniczej,
promowanie osiągnięć społecznych, intelektualnych i artystycznych osób 
głuchych i z uszkodzonym słuchem,
prowadzenie działalności informacyjnej i doradczej oraz zwiększenie 
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świadomości prawnej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Dla realizacji powyższych celów i zadań Związek, jego Oddziały i Koła 
Terenowe posiadające osobowość prawną mogą:
tworzyć i prowadzić:
ośrodki, poradnie, placówki, i inne podmioty diagnozy, rehabilitacji i 
reedukacji dla dzieci, młodzieży oraz przedsiębiorstwa i zakłady lecznicze,
placówki kulturalne i oświatowe oraz galerie,
sekcje młodzieży,
ośrodki i placówki szkoleniowe,
ośrodki i placówki opieki i pomocy osobom w podeszłym wieku 
(seniorów),
ośrodki i placówki kształcenia i przekwalifikowania zawodowego,
podmioty działalności gospodarczej, a w tym − zakłady pracy chronionej, 
zakłady aktywności zawodowej, podmioty lecznicze, spółdzielnie socjalne,
fundacje,
ośrodki terapii i profilaktyki zdrowotnej i społecznej, warsztaty terapii 
zajęciowej, domy dziennego pobytu.
2) organizować:
kształcenie i dokształcanie w różnych formach szkolnych i poza
szkolnych, prowadzić szkolenia w zakresie języka migowego dla różnych 
grup społecznych i zawodowych;
lokalne centra wolontariatu,
wystawy, warsztaty i inne formy działalności zmierzające do propagowania 
kultury i tradycji narodowej;
turnusy rehabilitacyjne i sportowo rekreacyjne,
imprezy kulturalno−oświatowe i inne formy zajęć w zakresie swojej 
działalności,
wydawać czasopisma, biuletyny informacyjne i inne publikacje,
współpracować:
z właściwymi organami państwowymi, samorządowymi, organizacjami 
politycznymi, społecznymi, wyznaniowymi, zawodowymi, młodzieżowymi 
oraz z instytucjami naukowo-badawczymi i leczniczymi,
z zagranicznymi i krajowymi organizacjami społecznymi,
Szczegółowe zasady tworzenia wskazanych wyżej jednostek
organizacyjnych oraz zespołów pracy programowej i organizacyjnej 
określają regulaminy uchwalone przez Radę Główną.
Oddziały i Koła Terenowe mogą tworzyć podmioty działalności
gospodarczej oraz fundacje wyłącznie za zgodą Zarządu Głównego, po 
zasięgnięciu opinii Rady Głównej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

NIE DOTYCZY

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

320

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Organizacja zajęć grupowych prowadzonych przy wsparciu: psychologa, animatora kultury, fizjoterapeuty. Główny nacisk 
podczas zajęć grupowych z psychologiem położony był na trening funkcji poznawczych oraz zwiększenie zasobu słownictwa osób 
Głuchych. Główne cele spotkań psychologicznych osób głuchych i słabosłyszących: integracja uczestników, nauka
sposobów radzenia sobie ze stresem, wzmocnienie poczucia własnej wartości i samoakceptacji, wzrost motywacji do działania i 
poszukiwania wsparcia w przypadku trudności, usprawnianie funkcji poznawczych poprzez ciągły trening np. wzbogacający
język migowy o nowe znaki w SJM, PJM, rozwój kreatywności i twórczego myślenia podczas różnych zabaw np. zabawy logiczne,
kalambury językowe, nauka przełamywania wstydu w przypadku gdy ofiarą przemocy, nietolerancji , braku akceptacji jest osoba 
Głucha.Organizacja zajęć grupowych prowadzonych przy wsparciu: psychologa, animatora kultury, fizjoterapeuty.
Główny nacisk podczas zajęć grupowych z psychologiem położony był na trening funkcji poznawczych oraz zwiększenie zasobu 
słownictwa osób Głuchych. Główne cele spotkań psychologicznych osób głuchych i słabosłyszących: integracja uczestników,
nauka sposobów radzenia sobie ze stresem, wzmocnienie poczucia własnej wartości i samoakceptacji, wzrost motywacji do 
działania i poszukiwania wsparcia w przypadku trudności, usprawnianie funkcji poznawczych poprzez ciągły trening np.
wzbogacający język migowy o nowe znaki w SJM, PJM, rozwój kreatywności i twórczego myślenia podczas różnych zabaw np. 
zabawy logiczne, kalambury językowe, nauka przełamywania wstydu w przypadku gdy ofiarą przemocy, nietolerancji , braku 
akceptacji jest osoba Głucha.Organizacja zajęć grupowych prowadzonych przy wsparciu: psychologa, animatora kultury, 
fizjoterapeuty. Główny nacisk podczas zajęć grupowych z psychologiem położony był na trening funkcji poznawczych oraz
zwiększenie zasobu słownictwa osób Głuchych. Główne cele spotkań psychologicznych osób głuchych i słabosłyszących:
integracja uczestników, nauka sposobów radzenia sobie ze stresem, wzmocnienie poczucia własnej wartości i samoakceptacji, 
wzrost motywacji do działania i poszukiwania wsparcia w przypadku trudności, usprawnianie funkcji poznawczych poprzez
ciągły trening np. wzbogacający język migowy o nowe znaki w SJM, PJM, rozwój kreatywności i twórczego myślenia podczas 
różnych zabaw np. zabawy logiczne, kalambury językowe, nauka przełamywania wstydu w przypadku gdy ofiarą przemocy, 
nietolerancji , braku akceptacji jest osoba Głucha.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

DZIAŁALNOŚĆ POZOSTAŁYCH ORGANIZACJI 
CZŁONKOWSKICH, GDZIE INDZIEJ 
NIESKLASYFIKOWANA-PROPAGOWANIE W 
SPOŁECZEŃSTWIE PROBLEMÓW OCHRONY 
SŁUCHU
I REHABILITACJI OSÓB NIESŁYSZĄCYCH I Z 
USZKODZONYM SŁUCHEM ORAZ 
PODEJMOWANIE
DZIAŁAN ZMIERZAJĄCYCH DO ZAPOBIEGANIA 
INWALIDZTWU SŁUCHU
DZIAŁALNOŚĆ POZOSTAŁYCH ORGANIZACJI 
CZŁONKOWSKICH,GDZIE INDZIEJ 
NIESKLASYFIKOWANA PROPAGOWANIE W 
SPOŁECZENSTWIE PROBLEMÓW OCHRONY 
SŁUCHU
I REHABILITACJI OSÓB NIESŁYSZACYCH I Z 
USZKODZONYM SŁUCHEM ORAZ 
PODEJMOWANIE
DZIAŁAN ZMIERZAJACYCH DO ZAPOBIEGANIA 
INWALIDZTWU SŁUCHU DZIAŁALNOSC
POZOSTAŁYCH ORGANIZACJI 
CZŁONKOWSKICH,GDZIE INDZIEJ 
NIESKLASYFIKOWANA-PROPAGOWANIE W 
SPOŁECZENSTWIE PROBLEMÓW OCHRONY 
SŁUCHU
I REHABILITACJI OSÓB NIESŁYSZACYCH I Z 
USZKODZONYM SŁUCHEM ORAZ 
PODEJMOWANIE
DZIAŁAN ZMIERZAJACYCH DO ZAPOBIEGANIA 
INWALIDZTWU SŁUCHUDZIAŁALNOSC
POZOSTAŁYCH ORGANIZACJI 
CZŁONKOWSKICH,GDZIE INDZIEJ 
NIESKLASYFIKOWANA-PROPAGOWANIE W 
SPOŁECZEŃSTWIE PROBLEMÓW OCHRONY 
SŁUCHU
I REHABILITACJI OSÓB NIESŁYSZĄCYCH I Z 
USZKODZONYM SŁUCHEM ORAZ 
PODEJMOWANIE
DZIAŁAŃ ZMIERZAJĄCYCH DO ZAPOBIEGANIA 
INWALIDZTWU SŁUCHU

85.14.F 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Organizacja zajęć grupowych prowadzonych 
przy wsparciu: psychologa, animatora 
kultury, fizjoterapeuty. Główny nacisk 
podczas zajęć grupowych z psychologiem 
położony był na trening funkcji 
poznawczych oraz zwiększenie
zasobu słownictwa osób Głuchych. Główne 
cele spotkań psychologicznych osób
głuchych i słabosłyszących: integracja 
uczestników, nauka sposobów radzenia 
sobie ze stresem, wzmocnienie poczucia 
własnej wartości i samoakceptacji, wzrost 
motywacji do działania i poszukiwania
wsparcia w przypadku trudności, 
usprawnianie funkcji poznawczych poprzez 
ciągły trening np. wzbogacający język 
migowy o nowe znaki w SJM, PJM, rozwój 
kreatywności i twórczego myślenia podczas 
różnych zabaw np. zabawy logiczne,
kalambury językowe, nauka przełamywania 
wstydu w przypadku gdy ofiarą przemocy, 
nietolerancji , braku akceptacji jest osoba 
Głucha.

85.14.F 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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3 383,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 160 796,30 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 256 713,60 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 196 331,40 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 34 858,08 zł

d) przychody finansowe 10 461,51 zł

e) pozostałe przychody 15 062,61 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 91.33 Z

PROWADZENIE OSRODKÓW,PORADNI,PLACÓWKI I INNE PODMIOTY DIAGNOZY
IREHABILITACJ REEDUKACJI DLA DZIECI I MŁODZIEZY Z USZKODZONYM SŁUCHEM ORAZ DLA 
DZIECI
DZIAŁALNOŚĆ POZOSTAŁYCH ORGANIZACJI CZŁONKOWSKICH, GDZIE INDZIEJ 
NIESKLASYFIKOWANA-PROPAGOWANIE W SPOŁECZEŃSTWIE PROBLEMÓW OCHRONY 
SŁUCHU
I REHABILITACJI OSÓB NIESŁYSZĄCYCH I Z USZKODZONYM SŁUCHEM ORAZ PODEJMOWANIE
DZIAŁAN ZMIERZAJĄCYCH DO ZAPOBIEGANIA INWALIDZTWU SŁUCHU
DZIAŁALNOŚĆ POZOSTAŁYCH ORGANIZACJI CZŁONKOWSKICH,GDZIE INDZIEJ 
NIESKLASYFIKOWANA PROPAGOWANIE W SPOŁECZENSTWIE PROBLEMÓW OCHRONY 
SŁUCHU
I REHABILITACJI OSÓB NIESŁYSZACYCH I Z USZKODZONYM SŁUCHEM ORAZ PODEJMOWANIE
DZIAŁAN ZMIERZAJACYCH DO ZAPOBIEGANIA INWALIDZTWU SŁUCHU DZIAŁALNOSC
POZOSTAŁYCH ORGANIZACJI CZŁONKOWSKICH,GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA-
PROPAGOWANIE W SPOŁECZENSTWIE PROBLEMÓW OCHRONY SŁUCHU
I REHABILITACJI OSÓB NIESŁYSZACYCH I Z USZKODZONYM SŁUCHEM ORAZ PODEJMOWANIE
DZIAŁAN ZMIERZAJACYCH DO ZAPOBIEGANIA INWALIDZTWU SŁUCHUDZIAŁALNOSC
POZOSTAŁYCH ORGANIZACJI CZŁONKOWSKICH,GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA-
PROPAGOWANIE W SPOŁECZENSTWIE PROBLEMÓW OCHRONY SŁUCHU
I REHABILITACJI OSÓB NIESŁYSZACYCH I Z USZKODZONYM SŁUCHEM ORAZ PODEJMOWANIE
DZIAŁAN ZMIERZAJACYCH DO ZAPOBIEGANIA INWALIDZTWU SŁUCHU
SŁYSZACYCH RODZICÓW NIESŁYSZACYCH
PROWADZENIE OSRODKÓW,PORADNI,PLACÓWKI I INNE PODMIOTY DIAGNOZY
IREHABILITACJ REEDUKACJI DLA DZIECI I MŁODZIEZY Z USZKODZONYM SŁUCHEM

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

84 709,15 zł

1 076 087,15 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 67 010,08 zł

2.4. Z innych źródeł 25 524,12 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 3 441,86 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 3 318,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 240 163,48 zł 3 318,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 185 958,49 zł 3 318,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

32 643,79 zł

226,00 zł

21 335,20 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 rehabilitacja osób głuchych 3 318,00 zł

1 poprawa jakości życia osób głuchych 3 318,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

18 575,00 zł

13 577,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

34 858,08 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 10 372,91 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej -17 538,56 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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11 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

320 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

5 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

5 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 752 624,18 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

752 624,18 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

9 000,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

1 400,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 500,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 800,00 zł

6 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 752 624,18 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 752 624,18 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 000,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 000,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Organizacja wydarzeń 
kulturalnych, edukacyjnych 
kulturalnych dla osób
głuchych i ich rodzin.

Aktywizacja osób głuchych i 
słabosłyszących

MIEJSKIE/POWIATOWE PODMIOTY 
POMOCY SPOŁECZNEJ, ROPS LUBLIN

84 709,15 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 000,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Społeczna rehabilitacja 
dzieci i młodzieży z wadą 
słuchu i mowy.

Społeczna rehabilitacja osób 
dorosłych  dzieci i młodzieży z 
wadą słuchu i mowy.

PFRON 1 076 087,15 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

PZG ODDZIAŁ LUBELSKI jest jedną z najstarszych organizacji działających na terenie woj. lubelskiego. W 2025 r. 
świętowaliśmy 75 lecie działalności naszego Stowarzyszenie.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

ANNA BUDZYŃSKA -  SEKRETARZ 
ZARZĄDU Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 PZG LUBELSKIE CENTRUM 
MEDYCZNE

363733030          
 

BIAŁA PODLASKA 28,00 28,00

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 URZĄD MIASTA CHEŁM 1

2026-07-15
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