Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-15

POLSKI ZWIAZEK GtUCHYCH ODDZIAt LUBELSKI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBLIN
kontaktowe
Gmina LUBLIN Ulica UL. JANA SAWY Nr domu 6 Nr lokalu 401
Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-632 Poczta LUBLIN Nr telefonu 695109197
Nr faksu 695109197 E-mail pzglublin@mbnet.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-05-15
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-08-26
publicznego
5. Numer REGON 00078915700000 6. Numer KRS 0000013179
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji PIOTR PLUTA PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji - ODDZIAtU
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) | ANDRZEJ WISNIOWSKI ZASTEPCA PREZESA TAK
ODDZIALU
ANNA BUDZYNSKA SEKRETARZ ZARZADU TAK
ODDZIALU
IRENEUSZ KWICZAK CZtONEK ZARZADU TAK
ODDZIALU
JANUSZ WLODARCZYK CZtONEK ZARZADU TAK
ODDZIAtU
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji s Inaswis<o Sl pisany co
RYSZARD JANIUK PRZEWODNICZACY WKR TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub ANNA JEDRUSZCZUK CZLONEK WKR TAK
nadzoru) JANUSZ MAKSYMIUK CZtONEK WKR TAK

Celem Polskiego Zwigzku Gtuchych jest zrzeszanie, rehabilitacja i
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aktywizacja os6b gtuchych i innych oséb z uszkodzonym stuchem oraz ich
integracja ze Srodowiskiem oséb styszgcych, wspdlne rozwigzywanie
problemoéw oraz dziatania w kierunku wyréwnywania szans rozwojowych,
9. Cele statutowe organizacji edukacyjnych, zawodowych i spotecznych poprzez:

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) sprawowanie opieki nad dzie¢mi, mtodziezg i dorostymi osobami
gtuchymi, z uszkodzonym stuchem oraz nad styszacymi cztonkami ich
rodzin - poprzez prowadzenie na zlecenie lub wspétuczestnictwo w
rehabilitacji stuchu i mowy, udzielaniu im pomocy w podnoszeniu

wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych,

organizowanie i prowadzenie pracy o$wiatowej, kulturalnej, zawodowej i
spotecznej w srodowisku,

organizowanie i prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w réznych
formach szkolnych i poza szkolnych, w tym w zakresie jezyka migowego,
organizowanie wtasnych form rekreacji ruchowej, turystyki,
krajoznawstwa, sportu masowego oraz wypoczynku dzieci, mtodziezy,
dorostych i seniorow,

prowadzenie spotecznej i zawodowej rehabilitacji oraz aktywizacji,
ochrone praw i intereséw, oraz udzielanie pomocy prawnej i w sprawach
socjalno-bytowych,

prowadzenie dziatann w zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz
profilaktyki zdrowotnej i spotecznej,

prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-informacyjnej nt. gtuchych i ich
kultury, skierowanej do osdb styszgcych,

promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej,

udzielanie pomocy spotecznej osobom bedacym w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych

rodzin i 0séb - w szczegdlnosci pomoc ubogim, i osobom starszym,
seniorom,

prowadzenie dziatalnosci charytatywnej,

podtrzymywanie tradycji kulturowej oraz rozwoju swiadomosci narodowej
i obywatelskiej,

prowadzenie dziatan integracyjnych poprzez realizowanie réznorodnych
form terapii dla oséb gtuchych i styszgcych,

upowszechnianie i ochrone praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz réwnych
praw kobiet i mezczyzn,

prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym
rozwoj przedsiebiorczosci,

prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspodlnot i spotecznosci
lokalnych;

realizowanie dziatan w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,
realizowanie dziatan w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
tradycji,

realizowanie dziata majacych na celu przeciwdziatanie patologiom
spotecznym (np. alkoholizmowi, narkomanii),

upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdéj demokracji;
dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

dziatania przeciwko wykluczeniu spotecznemu,

dziatania zwigzane z ochrong praw konsumenta,

dziatania na rzecz promocji i organizacji wolontariatu,

dziatania w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,

prowadzenie punktow poradnictwa zawodowego, prawnego,
psychologicznego, pedagogicznego, spotecznego i

rodzinnego,

dziatania w zakresie ochrony i promocji zdrowia. W tym prowadzenie
dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy o dziatalnosci leczniczej,
promowanie osiggniec¢ spotecznych, intelektualnych i artystycznych oséb
gtuchych i z uszkodzonym stuchem,

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i doradczej oraz zwiekszenie
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Swiadomosci prawnej.

Dla realizacji powyzszych celéw i zadan Zwigzek, jego Oddziaty i Kofa
Terenowe posiadajgce osobowos¢ prawng moga:

tworzy¢ i prowadzic:

osrodki, poradnie, placéwki, i inne podmioty diagnozy, rehabilitacji i
reedukacji dla dzieci, mtodziezy oraz przedsiebiorstwa i zaktady lecznicze,
(Nalezy opisac sposob realizacji celdw statutowych organizacji na placowki kulturalne i oSwiatowe oraz galerie,

podstawie statutu organizacji) sekcje mtodziezy,

osrodki i placéwki szkoleniowe,

osrodki i placéwki opieki i pomocy osobom w podesztym wieku
(seniorow),

osrodki i placowki ksztatcenia i przekwalifikowania zawodowego,
podmioty dziatalnosci gospodarczej, a w tym - zaktady pracy chronionej,
zaktady aktywnosci zawodowej, podmioty lecznicze, spétdzielnie socjalne,
fundacje,

osrodki terapii i profilaktyki zdrowotnej i spotecznej, warsztaty terapii
zajeciowej, domy dziennego pobytu.

2) organizowac:

ksztatcenie i doksztatcanie w réznych formach szkolnych i poza
szkolnych, prowadzi¢ szkolenia w zakresie jezyka migowego dla réznych
grup spotecznych i zawodowych;

lokalne centra wolontariatu,

wystawy, warsztaty i inne formy dziatalnosci zmierzajgce do propagowania
kultury i tradycji narodowej;

turnusy rehabilitacyjne i sportowo rekreacyjne,

imprezy kulturalno-o$wiatowe i inne formy zaje¢ w zakresie swojej
dziatalnosci,

wydawac czasopisma, biuletyny informacyjne i inne publikacje,
wspotpracowac:

z wtasciwymi organami panstwowymi, samorzgdowymi, organizacjami
politycznymi, spotecznymi, wyznaniowymi, zawodowymi, mtodziezowymi
oraz z instytucjami naukowo-badawczymi i leczniczymi,

z zagranicznymi i krajowymi organizacjami spotecznymi,

Szczegbtowe zasady tworzenia wskazanych wyzej jednostek
organizacyjnych oraz zespotéw pracy programowej i organizacyjnej
okreslajg regulaminy uchwalone przez Rade Gtéwna.

Oddziaty i Kota Terenowe mogg tworzy¢ podmioty dziatalnosci
gospodarczej oraz fundacje wytgcznie za zgodg Zarzadu Gtéwnego, po
zasiegnieciu opinii Rady Gtdwnej.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Organizacja zajeé¢ grupowych prowadzonych przy wsparciu: psychologa, animatora kultury, fizjoterapeuty. Gtéwny nacisk
podczas zajec grupowych z psychologiem potozony byt na trening funkcji poznawczych oraz zwiekszenie zasobu stownictwa oséb
Gtuchych. Gtéwne cele spotkan psychologicznych oséb gtuchych i stabostyszacych: integracja uczestnikéw, nauka

sposobdw radzenia sobie ze stresem, wzmocnienie poczucia wiasnej wartosci i samoakceptacji, wzrost motywacji do dziatania i
poszukiwania wsparcia w przypadku trudnosci, usprawnianie funkcji poznawczych poprzez ciggly trening np. wzbogacajacy
jezyk migowy o nowe znaki w SIM, PJM, rozwdj kreatywnosci i tworczego myslenia podczas réznych zabaw np. zabawy logiczne,
kalambury jezykowe, nauka przetamywania wstydu w przypadku gdy ofiarg przemocy, nietolerancji , braku akceptacji jest osoba
Gtucha.Organizacja zaje¢ grupowych prowadzonych przy wsparciu: psychologa, animatora kultury, fizjoterapeuty.

Gtéwny nacisk podczas zaje¢ grupowych z psychologiem potozony byt na trening funkcji poznawczych oraz zwiekszenie zasobu
stownictwa osdb Gtuchych. Gtéwne cele spotkan psychologicznych oséb gtuchych i stabostyszacych: integracja uczestnikow,
nauka sposobdw radzenia sobie ze stresem, wzmocnienie poczucia wiasnej wartosci i samoakceptacji, wzrost motywacji do
dziatania i poszukiwania wsparcia w przypadku trudnosci, usprawnianie funkcji poznawczych poprzez ciggty trening np.
wzbogacajacy jezyk migowy o nowe znaki w SJIM, PJM, rozwdj kreatywnosci i twdrczego myslenia podczas réznych zabaw np.
zabawy logiczne, kalambury jezykowe, nauka przetamywania wstydu w przypadku gdy ofiarg przemocy, nietolerancji, braku
akceptacji jest osoba Gtucha.Organizacja zaje¢ grupowych prowadzonych przy wsparciu: psychologa, animatora kultury,
fizjoterapeuty. Gtowny nacisk podczas zaje¢ grupowych z psychologiem potozony byt na trening funkcji poznawczych oraz
zwiekszenie zasobu stownictwa oséb Gtuchych. Gtoéwne cele spotkan psychologicznych oséb gtuchych i stabostyszgcych:
integracja uczestnikéw, nauka sposobdw radzenia sobie ze stresem, wzmocnienie poczucia wtasnej wartosci i samoakceptacji,
wzrost motywacji do dziatania i poszukiwania wsparcia w przypadku trudnosci, usprawnianie funkcji poznawczych poprzez
ciaggty trening np. wzbogacajgcy jezyk migowy o nowe znaki w SIM, PJM, rozwdj kreatywnosci i tworczego myslenia podczas
réznych zabaw np. zabawy logiczne, kalambury jezykowe, nauka przetamywania wstydu w przypadku gdy ofiarg przemocy,
nietolerancji , braku akceptacji jest osoba Gtucha.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina kd !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 320
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na NIE DOTYCZY
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

DZIAtALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII
CZtONKOWSKICH, GDZIE INDZIEJ
NIESKLASYFIKOWANA-PROPAGOWANIE W
SPOLECZENSTWIE PROBLEMOW OCHRONY
SLUCHU

| REHABILITACJI OSOB NIEStYSZACYCH | Z
USZKODZONYM StUCHEM ORAZ
PODEJMOWANIE

DZIAtAN ZMIERZAJACYCH DO ZAPOBIEGANIA
INWALIDZTWU StUCHU

DZIAtALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII
CZtONKOWSKICH,GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA PROPAGOWANIE W
SPOLECZENSTWIE PROBLEMOW OCHRONY
SLUCHU

| REHABILITACJI OSOB NIESLYSZACYCH | Z
USZKODZONYM StUCHEM ORAZ
PODEJMOWANIE

DZIAtAN ZMIERZAJACYCH DO ZAPOBIEGANIA
INWALIDZTWU SEUCHU DZIALALNOSC
POZOSTALYCH ORGANIZACII
CZtONKOWSKICH,GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA-PROPAGOWANIE W
SPOLECZENSTWIE PROBLEMOW OCHRONY
SLUCHU

| REHABILITACJI OSOB NIESLYSZACYCH | Z
USZKODZONYM StUCHEM ORAZ
PODEJMOWANIE

DZIAtAN ZMIERZAJACYCH DO ZAPOBIEGANIA
INWALIDZTWU StUCHUDZIALALNOSC
POZOSTALYCH ORGANIZACII
CZtONKOWSKICH,GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA-PROPAGOWANIE W
SPOLECZENSTWIE PROBLEMOW OCHRONY
SLUCHU

| REHABILITACJI OSOB NIEStYSZACYCH | Z
USZKODZONYM StUCHEM ORAZ
PODEJMOWANIE

DZIAtAN ZMIERZAJACYCH DO ZAPOBIEGANIA
INWALIDZTWU StUCHU

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

85.14.F

{* Tak
" Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnosé¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Organizacja zajeé¢ grupowych prowadzonych
przy wsparciu: psychologa, animatora
kultury, fizjoterapeuty. Gtdwny nacisk
podczas zaje¢ grupowych z psychologiem
potozony byt na trening funkgcji
poznawczych oraz zwiekszenie

zasobu stownictwa oséb Gtuchych. Gtéwne
cele spotkan psychologicznych oséb
gtuchych i stabostyszgcych: integracja
uczestnikow, nauka sposobdéw radzenia
sobie ze stresem, wzmocnienie poczucia
wtasnej wartosci i samoakceptacji, wzrost
motywacji do dziatania i poszukiwania
wsparcia w przypadku trudnosci,
usprawnianie funkcji poznawczych poprzez
ciggty trening np. wzbogacajacy jezyk
migowy o nowe znaki w SIM, PJM, rozwéj
kreatywnosci i twdrczego myslenia podczas
réznych zabaw np. zabawy logiczne,
kalambury jezykowe, nauka przetamywania
wstydu w przypadku gdy ofiarg przemocy,
nietolerancji, braku akceptacji jest osoba
Gtucha.

85.14.F

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

{* Tak
7 MNie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

91337

PROWADZENIE OSRODKOW,PORADNI,PLACOWKI | INNE PODMIOTY DIAGNOZY
IREHABILITACJ REEDUKACII DLA DZIECI | MtODZIEZY Z USZKODZONYM StUCHEM ORAZ DLA
DZIECI

DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZAC)I CZLONKOWSKICH, GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA-PROPAGOWANIE W SPOtECZENSTWIE PROBLEMOW OCHRONY
StUCHU

| REHABILITACJI OSOB NIEStYSZACYCH | Z USZKODZONYM StUCHEM ORAZ PODEJMOWANIE
DZIALAN ZMIERZAJACYCH DO ZAPOBIEGANIA INWALIDZTWU StUCHU

DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZAC)I CZLONKOWSKICH,GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA PROPAGOWANIE W SPOtECZENSTWIE PROBLEMOW OCHRONY
StUCHU

| REHABILITACJI OSOB NIEStYSZACYCH | Z USZKODZONYM StUCHEM ORAZ PODEJMOWANIE
DZIAtAN ZMIERZAJACYCH DO ZAPOBIEGANIA INWALIDZTWU StUCHU DZIAtALNOSC
POZOSTAtYCH ORGANIZAC)I CZtONKOWSKICH,GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA-
PROPAGOWANIE W SPOLECZENSTWIE PROBLEMOW OCHRONY StUCHU

| REHABILITACJI OSOB NIES£YSZACYCH | Z USZKODZONYM StUCHEM ORAZ PODEJMOWANIE
DZIAtAN ZMIERZAJACYCH DO ZAPOBIEGANIA INWALIDZTWU StUCHUDZIAtALNOSC
POZOSTALYCH ORGANIZAC)I CZLtONKOWSKICH,GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA-
PROPAGOWANIE W SPOLECZENSTWIE PROBLEMOW OCHRONY StUCHU

| REHABILITAC)I OSOB NIEStYSZACYCH | Z USZKODZONYM StUCHEM ORAZ PODEJMOWANIE

DZIAtAN ZMIERZAJACYCH DO ZAPOBIEGANIA INWALIDZTWU StUCHU
StYSZACYCH RODZICOW NIEStYSZACYCH

PROWADZENIE OSRODKOW,PORADNI,PLACOWKI | INNE PODMIOTY DIAGNOZY
IREHABILITACJ REEDUKACII DLA DZIECI | MtODZIEZY Z USZKODZONYM StUCHEM

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1256 713,60 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1196 331,40 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 34 858,08 zt
d) przychody finansowe 10 461,51 z
e) pozostate przychody 15 062,61 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3383,10

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

1160 796,30 zt

tym:

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 z
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 84 709,15 z

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1076 087,15 zt
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2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

67 010,08 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

18 575,00 z

b) z darowizn od o0séb fizycznych

13 577,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 34 858,08 zt

2.4. Zinnych zrédet

25524,12 7t

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy

3 441,86

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

3318,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

rehabilitacja oséb gtuchych

3318,00 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|poprawa jakosci zycia oséb gtuchych

3318,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1240163,48 zt 3318,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1185 958,49 zt 3318,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 32643,79 z#

d) koszty finansowe 226,00 zt
e) koszty administracyjne 21335,20 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 10372,91 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -17 538,56 zt
w tym: wysokos¢ srodkdéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku T- z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach ™ uzy y
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
’
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

11 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v 5 g
Organizacja posiada cztonkéw ik
320 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ; 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 5 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

752 624,18 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

752 624,18 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

752 624,18 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

752 624,18 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

9 000,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1400,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 500,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 800,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 9 000,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 9 000,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 9 000,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Organizacja wydarzen Aktywizacja oséb gtuchych i MIEJSKIE/POWIATOWE PODMIOTY 84 709,15 z
kulturalnych, edukacyjnych |stabostyszgcych POMOCY SPOLECZNEJ, ROPS LUBLIN
kulturalnych dla oséb
gtuchych i ich rodzin.
. o . R # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe  Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Spoteczna rehabilitacja Spoteczna rehabilitacja osob PFRON 1076 087,15 zt
dzieci i mfodziezy z wadg dorostych dzieci i mtodziezy z
stuchu i mowy. wada stuchu i mowy.
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

0 .
% udziatow % udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w . ,
. liczbie gtosow
kapitale
1|{PZG LUBELSKIE CENTRUM 363733030 BIALA PODLASKA 28,00 28,00
MEDYCZNE

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEY

URZAD MIASTA CHEtM 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

PZG ODDZIAL LUBELSKI jest jedng z najstarszych organizacji dziatajacych na terenie woj. lubelskiego. W 2025 r.
Swietowalismy 75 lecie dziatalnosci naszego Stowarzyszenie.

ANNA BUDZYNSKA - SEKRETARZ

ZARZADU 2026-07-15
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