Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

STOWARZYSZENIE MIERZ WYSOKO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. WOLNOSC Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 01-018

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 516 680 168

Nr faksu E-mail info@mierzwysoko.org.pl Strona www www.mierzwysoko.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2005-02-28

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-02-27

publicznego

5. Numer REGON 14029846500000 6. Numer KRS 0000228527

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Emilia Szendertfata Prezes Zarzadu TAK
Natalia Kata-Gawlik Wiceprezeska Zarzadu TAK
Paulina Kobza-Prot Wiceprezeska Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
tukasz Pienigzek przewodniczacy TAK
Julia Dmenska cztonek komisji TAK
Jacek Strzemieczny cztonek komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest wspieranie mtodych ludzi tak, aby mogli oni w
petni wykorzystywaé swoj potencjat i rozwija¢ swoje mozliwosci.

Celem Stowarzyszenia jest w szczegdlnosci:

a. wspieranie rozwoju osobistego mtodych ludzi poprzez m.in. rozwijanie
poczucia pewnosci siebie, zadowolenia i checi do zycia, wspieranie
poczucia autorstwa, walke z poczuciem bezradnosci, wyksztatcanie w
mtodych ludziach poszanowania dla wielokulturowosci i réwnosci, ekologii
oraz pacyfizmu; przeciwdziatanie stereotypom rasistowskim i kulturowym
oraz dyskryminacji,

b. dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
miodziezy

c. przekazywanie mtodym ludziom umiejetnosci liderskich, wspotpracy i
realizowania wymyslanych przez siebie projektéw,

d. rozwdj i promocja wolontariatu

e. szkolenie dorostych tak, aby wiedzieli, jak wspiera¢ mtodych ludzi,

f. wspieranie rodzicow w wychowywaniu dzieci i integracja osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (mtodych ludzi i ich rodzin),
przeciwdziatanie uzaleznieniom oraz dysfunkcjom spotecznym

g. upowszechnianie praw cztowieka

h. prowadzenie dziatan z zakresu edukacji humanitarnej oraz rozwojowej,
i. dziatania na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych;

j. dziatania na rzecz, oSwiaty oraz wychowania

k. Wspieranie zdrowego rozwoju mtodych ludzi w tym upowszechnianie
sportu i ochrona zdrowia

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczejdziatalnosci na rzecz
integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 160 i
138dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych

I. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego

m. turystyki i krajoznawstwa

n. Dziatanie na rzecz: innych organizacji w realizowaniu ich celéw
statutowych, oséb prawnych i jednostek organizacyjnych dziatajgcych na
podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w
Rzeczypospolitej Polskiej, spétdzielni socjalnych, spétek akcyjnych i spétek
z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz klubdw sportowych bedacych
spotkami dziatajgcymi na podstawie przepisdw ustawy z dnia 25 czerwca
2010 r. o sporcie

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Dziatalnoscig Stowarzyszenia jest:

a. prowadzenie szkolen, warsztatow i seminaridw,

b. wspodtpraca z instytucjami pracujgcymi z mtodymi ludzmi, w tym
szczegoblnie ze szkotami, sgdami, oSrodkami pomocy spotecznej oraz
policja,

c. organizowanie grup nieformalnych, do ktérych nalezg mtodzi ludzie,

d. prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, propagowanie dziatan i projektow
angazujacych mtodych ludzi

e. wspieranie dorostych w prowadzeniu zaje¢ dla mtodych ludzi

f. przygotowywanie mtodych ludzi do dziatan i projektéw wolontariackich,
g. tworzenie sieci aktywnej mtodziezy,

h. organizowanie wystgpien publicznych i manifestacji zwigzanych z celami
statutowymi oraz imprez kulturalnych plenerowych i w lokalach,

i. prowadzenie zajec z zakresu pedagogiki ulicy,

j. organizowanie wypoczynku mtodych ludzi,

k. prowadzenie spotkan terapeutycznych oraz dziatan profilaktycznych dla
mtodych ludzi i ich rodzin, prowadzenie dziatan z

2

zakresu wsparcia dziennego, w tym prowadzenie klubéw mtodziezowych i
placowek wsparcia dziennego,

|. prowadzenie zaje¢ z zakresu wychowania przedszkolnego i szkolnego

m. wsparcie rzeczowe, finansowe, edukacyjne, socjalne i merytoryczne
n. tworzenie publikacji: plakatow, folderéw, broszur, wydawnictw oraz
materiatéw multimedialnych

0. prowadzenie badan spotecznych,

p. prowadzenie kampanii informacyjnych,

g. prowadzenie miedzynarodowych i krajowych spotkan oraz konferencji,
r. organizowanie miedzynarodowej wymiany mfodziezy,

s. prowadzenie serwisu sprzetu sportowego, angazujgcego w prace
odbiorcéw dziatan Stowarzyszenia oraz sprzedaz sprzetu sportowego
(sklepu), oferowania nowych czesci, ustug naprawczych, wycieczek
rowerowych, lekcji i warsztatow rowerowych

t. sprzedaz towarow lub ustug swiadczonych w ramach dziatalnosci
Stowarzyszenia.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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I. OTWARTY WARSZTAT ROWEROWY Otwarty Warsztat Rowerowy to przestrzen, do ktérej przez caty rok mieszkaricy moga
przyjs¢, aby samodzielnie lub pod okiem specjalisty bezptatnie naprawié swdj rower. Jest to roGwniez miejsce, w ktérym mozna
zostawic¢ nieuzywany jednoslad, zakupic¢ rower z recyklingu, a takze poszerzy¢ swojg wiedze podczas tematycznych warsztatow z
obstugi i serwisu sprzetu. Dziatania te byty realizowane i finansowane ze $rodkéw pochodzacych z odptatnej dziatalnosci
statutowej, darowizn od oséb fizycznych i prawnych oraz z wptat z 1,5% podatku dochodowego.

W 2025 roku w ramach tej dziatalnosci prowadzono:

1. Otwarte warsztaty rowerowe (dyzury): Regularne dyzury pozwalajgce mieszkaricom na nauke samodzielnego serwisowania
rowerow pod okiem wykwalifikowanego mechanika, przy wsparciu wolontariuszy. Zajecia odbywaty sie catorocznie w lokalu
przy ul. Wolnosé. W dyzurach aktywnie uczestniczyty cate rodziny, w tym dzieci i mtodziez.

2. Mobilny Warsztat Rowerowy: plenerowe lub w prowadzone w obiektach serwisy rowerowe. Akcja ta cieszy sie ogromng
popularnoscia i bezposrednio wptywa na poprawe bezpieczeristwa ruchu drogowego, umozliwiajgc szybka diagnostyke,
eliminacje podstawowych usterek (np. niesprawne hamulce, niedokrecone kota) oraz edukacje cyklistow, ktérzy czesto nie byli
Swiadomi ztego stanu technicznego swoich pojazddw.

Il. PROJEKT ,ROWERUJ, REPERUJ, RECYKLUJ” Gtéwnym celem projektu byta edukacja ekologiczna i zachecenie mieszkaricéw do
trwatej zmiany codziennych zachowan konsumenckich na rzecz ochrony srodowiska i gospodarki o obiegu zamknietym.
Dziatania promowaty wybdr uzywanego sprzetu, naprawianie uszkodzonych przedmiotéw, dzielenie sie niepotrzebnymi
rzeczami zamiast ich wyrzucania oraz wybor roweru jako codziennego, ekologicznego Srodka transportu.

W ramach projektu zrealizowano:

1. Produkcje filméw animowanych: Stworzono trzy krétkie, dynamiczne i atrakcyjne wizualnie animacje z profesjonalnym
lektorem, opierajgce sie na argumentach naukowych i korzysciach indywidualnych:

o ,,Czemu kupi¢ rower uzywany, czyli: kiedys to byto” — promujgcy naprawianie i dawanie drugiego zycia przedmiotom.

o ,,Czemu rower, czyli: czym poruszac sie po miescie” — zachecajgcy do wyboru roweru jako codziennego transportu miejskiego.
o ,Klimat na rower!” — prezentujacy ryzyka zwigzane z nadmiernym ruchem samochodowym oraz korzysci z rozwoju zielonej
mikromobilnosci.

2. Publikacje edukacyjne: Kazdej animacji towarzyszyt merytoryczny artykut poszerzajacy poruszang tematyke o szczegétowe
dane naukowe i Zrédta. Dodatkowo przygotowano i promowano grafiki edukacyjne zachecajgce do zakupu uzywanych roweréw
dzieciecych oraz wspierania sprawiedliwego handlu (FairTrade).

3. Kampanie informacyjno-promocyjng: Dziatania i materiaty edukacyjne byty szeroko promowane w internecie, ze szczegdélnym
uwzglednieniem medidw spotecznosciowych.

IIl. PROJEKT ,,3 SEKTOR MIERZY WYSOKQO” (ROK PODSUMOWUIJACY) Rok 2025 byt trzecim i ostatnim rokiem realizacji
kompleksowego, trzyletniego projektu majgcego na celu systemowe wzmacnianie organizacji pozarzagdowych w obszarze
zarzgdzania i finansow. Projekt skupiat sie na profesjonalizacji sektora NGO poprzez dostarczanie nowoczesnych narzedzi i
wsparcia eksperckiego.

W ramach zakonczenia projektu zrealizowano:

1. Konferencje podsumowujgca: Wydarzenie o charakterze konferencyjnym, podczas ktérego zaprezentowano rezultaty
trzyletniej pracy, wnioski z wdrozonych proceséw oraz dobre praktyki w zakresie optymalizacji finansowej dla organizacji
trzeciego sektora.

2. Procesy coachingowo-mentoringowe: Indywidualng, bezposrednig prace z organizacjami pozarzagdowymi. Wsparcie
obejmowato usprawnianie pracy zespotowej, optymalizacje proceséw z wykorzystaniem narzedzi online, planowanie budzetéw
catosciowych, priorytetyzacje dziatan, wdrazanie strategii fundraisingowych, dywersyfikacje zrodet przychodéw oraz audyt
zgodnosci z ustawg o rachunkowosci.

3. Webinary online zwiekszajgce wiedze w zakresie finanséw dla NGO

4. Rozwoj narzedzi IT (Aplikacja 2do2): Kontynuowano upowszechnianie darmowej funkcjonalnosci narzedzia do budzetowania
rocznego w aplikacji 2do2, utatwiajgcej organizacjom planowanie, monitorowanie i biezgcg weryfikacje kosztéw oraz
przychoddéw w czasie rzeczywistym.

Przeprowadzono ewaluacje dziatan, przygotowano szereg materiatow graficznych z dziatalnosci, przeprowadzono szkolenia
zespotu.

IV. APLIKACJA 2d02 — DZIALALNOSC ODPLATNA W ramach odptatnej dziatalnoéci pozytku publicznego rozwijano i
dystrybuowano autorski system informatyczny, 2do2”, stworzony w celu optymalizacji procesow zarzgdczych w trzecim
sektorze. System ten pozwala na automatyzacje proceséw finansowych, usprawnienie komunikacji wewngatrz zespotéw oraz
bezproblemowa wspotprace z dziatami ksiegowymi organizacji pozarzagdowych. Zgodnie z misjg stowarzyszenia,
mikroorganizacje o rocznym przychodzie nieprzekraczajgcym 80 000 zt zachowaty w petni bezptatny dostep do
oprogramowania, co wspierato wyrdwnywanie szans i profesjonalizacje najmniejszych podmiotéw spotecznych.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-14 4




1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

O 0O00X

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[

O K O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

987

Osoby prawne

98

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)

PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

ochrona dziedzictwa przyrodniczego

dziatan.

Pod okiem zatrudnionego mechanika,
mieszkancy uczyli sie sztuki naprawy rowerdéw.
W ramach tej dziatalnosci przekazywane byty
réwniez rowery potrzebujgcym.
Srodki z 1.5% byty w catosci przeznaczone na
zakup czesci rowerowych niezbednych do tych

Lp. Sfera dnafallnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) z
dochodowego od oséb
fizycznych
W ramach nieodpfatnej dziatalnos$ci statutowe;j
promowana byta zrGwnowazona mobilnos¢,
aktywny tryb zycia oraz poprawy bezpieczeristwa
w ruchu drogowym. Dziatania obejmowaty
prowadzenie bezptatnych dyzuréw serwisu
rowerowego w statym lokalu oraz edukacje i
1 ekologia i ochrona zwierzat oraz promocje filmiki promujace jazde na rowerze. 85.59 B 3727.90 2t
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dziatalnos¢ na rzecz organizacji

pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

W ramach dziatalnosci nieodptatnej w tym
obszarze, wzmacniany byt potencjat
instytucjonalnyju i finansow sektora
pozarzadowego (projekt ,,3 sektor mierzy
wysoko”). Dziatania polegaty na swiadczeniu
bezptatnego wsparcia szkoleniowego,
mentorskiego i coachingowego dla organizacji
pozarzadowych w obszarze zarzadzania,
fundraisingu i ksiegowosci, a takze na
udostepnianiu darmowego dostepu do
narzedzia pozwalajgcego przygotowad budzet
roczny oraz standardowej licencji do aplikacji
»,2d02” ufatwiajacej zarzadzanie finansami
mikroorganizacjom, z przychodami do 80 000 zt
rocznie.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

62.017

* Tak
T Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?il:;s: g)ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Rozwdj, utrzymanie oraz dystrybucja
autorskiego oprogramowania i systemu
informatycznego ,2do2”, stworzonego
specjalnie na potrzeby optymalizacji
proceséw zarzadczych, planowania
budzetéw oraz rozliczen finansowo-
ksiegowych w organizacjach trzeciego
sektora. Srodki pozyskane z odptatnosci za
dostep do aplikacji byty w catosci 62.01Z 0,00 z
przeznaczane na pokrycie kosztéw jej
biezacego utrzymania, helpdesku,
aktualizacji technologicznych oraz na
realizacje celéw statutowych
stowarzyszenia. Zgodnie z misjg spoteczna,
najmniejsze podmioty pozarzadowe (o
rocznym przychodzie ponizej 80 000 zt)
korzystaty z systemu catkowicie bezptatnie.

dziatalno$¢ na rzecz organizacji

pozarzagdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

Prowadzenie , Otwartego Warsztatu
Rowerowego” na warszawskiej Woli w
formule ekonomii spotecznej. Dziatalnos¢ ta
obejmuje:

1. Dystrybucje i sprzedaz uzywanych
rowerdw po kompleksowej renowac;ji i
serwisie — rowery te pozyskiwane sg w
drodze zbidrek darowizn rzeczowych od
mieszkancow, a nastepnie naprawiane i
oferowane na rynku wtérnym wraz z
gwarancja.

ekologia i ochrona zwierzat oraz |2. Swiadczenie ustug serwisowych oraz

2 ochrona dziedzictwa edukacyjnych —w tym organizacje 85.59 B 0,00 zt
przyrodniczego odptatnych warsztatéw, lekcji oraz
konsultacji indywidualnych ,,1x1 z
mechanikiem/mechaniczkg” w obszarze
samodzielnej naprawy i konserwacji
jednosladéw.

Wszystkie przychody z dziatalnosci
odptatnej (zaréwno ze sprzedazy rowerdw,
jak i ustug serwisowo-szkoleniowych) sg
przeznaczane na pokrycie kosztéw
funkcjonowania warsztatu oraz
finansowanie dziatan statutowych
stowarzyszenia.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza # Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskdw i strat)

548 230,09 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

378 766,90 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

167 260,00 zt

¢) przychody z dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 2 203,19 z#

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 3727,90 z
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 146 982,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 26 982,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 120 000,00 zt
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 228 057,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 500,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

227 557,00 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 169 463,19 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt
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3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

3727,90 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 439 828,86 zt 3727,90 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 272 425,77 z 3727,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 167 260,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 142,96 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,13 zt 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 106 341,13 z
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

<

z podatku dochodowego od osdb prawnych

<

z podatku od nieruchomosci

[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnier [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [T zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

9 756,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
N . . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 3 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,92 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 19 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

9 0s0b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 4 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 2 0s0b

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 152 485,08 zt
a) z tytutu umow o prace 97 201,02 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 97 201,02 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 55 284,06 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 152 485,08 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 46 157,74 zt
tym: 106 327,34 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

1 098,87 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

562,27 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 666,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . S @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub parnistwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-14
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[EEN

3 sektor mierzy wysoko Projekt miat na celu wdrozenie |Narodowy Instytut Wolnosci 120 000,00 zt
zmiany systemowej w
zarzadzaniu finansami
organizacji pozarzagdowych w
Polsce poprzez wypracowanie i
upowszechnienie nowych
standardow budzetowania, a
takze realizacje dziatan
edukacyjnych, doradczych i
sieciujgcych.

Kluczowym dazeniem byto
stworzenie i popularyzacja
innowacyjnego, dedykowanego
sektorowi NGO narzedzia online
do planowania i kontroli
budzetu rocznego, ktére wraz z
eksperckimi materiatami
usprawnito procesy zarzadcze w
organizacjach.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogoblnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spétki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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