Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-15

FUNDACJA EUROPEJSKI INSTYTUT OUTSOURCINGU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat MIKOLOWSKI
kontaktowe
Gmina ORZESZE Ulica UL. POCZTOWA Nrdomu 33 A Nr lokalu

Miejscowos¢ ORZESZE Kod pocztowy 43-180

Poczta ORZESZE

Nr telefonu 693546525

Nr faksu E-mail magdafol@poczta.onet.eu Strona www www.feio.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2011-09-30
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-10-13
publicznego
5. Numer REGON 24275122700000 6. Numer KRS 0000397684
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji MAGDALENA FOLTYS- PREZES TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji SWONKE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | MICHAL PIETRZOK WICEPREZES TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
KRYSTYNA JANIA CZLONEK RADY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub AGNIESZKA SOBOTA CZLONEK RADY TAK
nadzoru) JUSTYNA STAWORZYNSKA- |CZtONEK RADY TAK
LICHOCKA
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy spotfecznej, w tym m.in.
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, aktywizacja grup
marginalizowanych spotecznie

oraz mtodziezy, dziatania na rzecz integracji spotecznej i zawodowej grup
marginalizowanych spotecznie, szczegdlnie oséb dtugotrwale
bezrobotnych

i niepetnosprawnych.

2. Promocja przedsiebiorczosci, innowacyjnosci i kreatywnosci.

3. Wspieranie inicjatyw spotecznych, gospodarczych i politycznych
majgcych na celu

rozwadj spotecznosci ze szczegdlnym naciskiem na pomoc spoteczng,
kulture i

przedsiebiorczosé.

4. Wspotpraca miedzynarodowa w zakresie ksztatcenia ustawicznego,
wymiany

kulturowej, turystyki oraz wyréwnywania szans grup marginalizowanych.
5. Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci.

6. Prowadzenie dziatalnoSci wspomagajgcej rozwdj i wspotprace
wielokulturowych

wspolnot i spotecznosci.

7. Wspieranie rozwoju ekonomii spoteczne;j.

8. Prowadzenie dziatan w zakresie wspomagania zrGwnowazonego
rozwoju spoteczno -

gospodarczego.

9. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej, oraz

dziatanie na rzecz wyréwnywania szans spotecznych tych rodzin i osob;
10. Wspieranie charytatywnych inicjatyw i przedsiewzie¢ o charakterze
oswiatowym,

kulturalnym, religijnym i artystycznym.

11. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej na wszystkich poziomach, ze
szczegblnym

uwzglednieniem edukacji pozaformalne;.

12. Prowadzenie dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej panstw
cztonkow UE,

zasobdw ludzkich oraz wspierania rozwoju regionalnego.

13. Promowanie wspotpracy miedzysektorowej.

14. Dziatalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn.

15. Dziatalno$¢ wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci.

16. Dziatalnos¢ wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.
17. Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych

w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32 Ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego

i o wolontariacie.

18. Promocja i organizacja wolontariatu.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Realizowanie projektéw dotacyjnych: doradczych, e-ustug,
szkoleniowych,

badawczych, wdrozeniowych, edukacyjnych;

2. Organizowanie szkolen, konferencji i kongreséw specjalistycznych,
seminariow, debat

i konferencji popularnonaukowych oraz naukowych stuzacych
gromadzeniu i wymianie

informacji, podnoszeniu Swiadomosci spotecznej dla realizacji celéw
Fundacji;

3. Prowadzenie szeroko rozumianej dziatalnosci szkoleniowej, edukacyjne;j;
4. Organizowanie imprez masowych, wystaw, odczytdéw, oraz innych form
propagujacych dziatalnos¢ Fundacji;

5. Wspdtpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, w Polsce i w
krajach cztonkach

UE zakresie projektéw inwestycyjnych i spotecznych;
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6. Wspotprace z krajowymi i zagranicznymi jednostkami organizacyjnymi w
zakresie

objetym celami Fundacji oraz wspétprace z osobami fizycznymi, prawnymi
i organizacjami

wykazujgcymi zainteresowanie celami Fundacji;

7. Zarzadzanie obszarami badawczo-rozwojowymi przedsiebiorstw, w tym
przedsiebiorstw sektora MSP w zakresie komercjalizacji technologii,
rozwoju relacji naukabiznes oraz opracowania i przeprowadzenia
projektow badawczo-rozwojowych i

wdrozeniowych;

8. Organizowanie oraz finansowanie wspdlnych badan naukowych oraz
wymiany grup

badawczych w Europie, zainteresowanych prowadzeniem badan w
zakresie objetym celami

fundacji;

9. Inicjowanie i prowadzenie dziatan zmierzajgcych do powstawania
nowych i rozwoju

istniejgcych sieci inwestorow prywatnych i ich otoczenia rynkowego;

10. Nawigzywanie wspodtpracy pomiedzy dziatajgcymi sieciami inwestorow
prywatnych, a

Srodowiskiem naukowym i akademickim (w tym z sieciami aniotow
biznesu i funduszy

wysokiego ryzyka);

11. Inicjowanie powstawania nowych i rozwoju istniejgcych sieci
inwestoréw prywatnych

(w tym tworzenie platform stuzgcych kojarzeniu inwestorow z
przedsiebiorcami, osSrodkami

akademickimi);

12. Finansowanie stypendiow dla oséb podejmujgcych studia lub prace
badawcze w

zakresie objetym celami Fundacji;

13. Upowszechnianie wiedzy o strukturach, celach, dorobku i procesach
integracyjnych

Unii Europejskiej;

14. Tworzenie opracowan i analiz dotyczgcych poszczegdlnych dziedzin
zycia

publicznego i gospodarczego oraz przedstawianie programéw reform
kraju;

15. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej (w tym na nosnikach
elektronicznych),

publicystycznej, edukacyjnej, szkoleniowej, w systemach tradycyjnych jak i
z

wykorzystaniem wirtualnej przestrzeni;

19. Utrzymywanie stosunkéw z innymi pokrewnymi organizacjami na
terenie

Rzeczpospolitej Polskiej i za granica;

20. Prowadzenie dziatalnosci doradcze;j.

21. Ksztattowanie swiadomosci przedsiebiorcow z zakresu: rynkow
finansowych,

wspotczesnych metod i koncepcji zarzadzania, wspodtczesnych technologii,
uwarunkowan

spotecznych, kulturowych, psychologicznych, prawnych, ekonomiczno -
finansowych;

22. Organizowanie, finansowanie i prowadzenie prac badawczych w
dziedzinie nauk:

przyrodniczych, spotecznych, prawnych, ekonomicznych oraz
technicznych;

23. Realizacja nieodptatnych i odptatnych zadan publicznych;

24. Gromadzenie i przetwarzanie informacji w zakresie zgodnym z celami
Fundacji;

25. Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie zgodnym z celami
Fundacji.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja Europejski Instytut Outsourcingu w 2025 roku skupita sie na realizacji swoich projektéw i pozyskaniu nowych srodkéw
na realizacje projektéw. Dodatkowo fundacja prowadzi punkt Eurodesk w Rybniku. Punkt udziela informacji mtodziezy na temat
mozliwosci jakie daje Unia Europejska. Kazdy zainteresowany po wczesniejszym umowieniu moze pojawic sie z punkcie i
otrzymac informacje.

Udato nam sie nawigzaé nowe kontakty lokalne i regionalne, ktdére bedziemy wykorzystywali w przysztosci. Takze dzieci
wspotpracy zwtaszcza z samorzgdami oraz Mtodziezowymi Radami Miast umochnita sie pozycja FEIO lokalnie, co spowoduje w
przysztosci zwiekszenie lokalnych dziatan. FEIO realizuje sporo projektéw miedzynarodowych, JesteSmy takze partnerem kilku
miedzynarodowych projektéw realizowanych w réznych krajach.

Jezeli chodzi o dziatalnos$¢ fundacji w ramach OPP to ze wzgledu na duzg zmiennos¢ przepiséw nie chcielismy realizowac
dtugotrwatych dziatan, ktdre ze wzgledu na sytuacje musielibysmy regularnie zmienia¢ i korygowaé. Dlatego wraz z lokalnymi
partnerami postanowilismy przenies¢ te dziatania na kolejny rok, tak aby skorzystaé¢ z nich mogta wieksza ilo$¢ oséb. Ponowne w
dziataniu bedg wszystkie mozliwosci jakie daje nam przystgpienia do sieci Eurodesk. Dzieki temu mamy mozliwos¢ realizowania
eurolekcji oraz innych dziatan w lokalnej spotecznosci dla mtodziezy ale takze dla oséb dorostych.

W gosci wolontariuszy miedzynarodowych, ktdrzy pracuja w MDK w Piekarach Slaskich oraz w CHCKu w Chorzowie.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) B powiat B caty kraj

Bd kilka powiatéow Bg poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 400

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
sfera dz'j:j::::: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1Pe|:|ID<)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie kampanii informacyjnej i
wspieranie mfodziezy, gtéwnie cztonkéw
Mtodziezowych Rad Miasta w dziatalnosci
zwigzanej z aktywizacjg lokalnych spotecznosci
ale takze na zasadzie wspierania dziatan
edukacyjnych zwtaszcza zwigzanych z
dziatalnos$¢ wspomagajaca rozwdj mozliwosciami wziecia udziatu w projektach
wspolnot i spotecznosci lokalnych miedzynarodowych oraz lokalnych z Programu
Erasmus+, Europejskiego Korpusu Solidarnosci
itd. Dzieki takiej mozliwosci FEIO rozpoczeto
starania zwigzane z prowadzeniem punktu
informacyjnego Eurodesk. Wspotpraca z
MRMami umozliwita takze nawigzanie
wspotpracy z samorzadami.

85.59.b 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. s poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j;:::::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2 006 829,36 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1795,10 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosSci gospodarczej 0,00 zt
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d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 2 005 034,26 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1795,10 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 665 550,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 490 550,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 175 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegélnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 1339 484,26 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 1795 10 2t
okresie sprawozdawczym ogotem !

3.3. Dziatania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze sSrodkdw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1761914,15 zt 1795,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1795,10 zt 1795,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 1760 119,05 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

3,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 325 000,00 zt

a) z tytutu umow o prace

227 757,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

227 757,00 zt

w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne Swiadczenia 0,00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 97 243,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 325 000,00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 325 000,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
3 869,05 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 583,69 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie punktu prowadzenie bezptatnych porad |MIASTO RYBNIK 140 000,00 zt
konsultacyjnego CZYSTE z zakresu programu Czyste
POWIETRZE Powietrze dla Mieszkancow
Rybnika
2|Prowadzenie punktu prowadzenie bezptatnych porad |GMINA GIERALTOWICE 35 000,00 zt
konsultacyjnego CZYSTE z zakresu programu Czyste
POWIETRZE Powietrze dla Mieszkancéw
Gierattowic
. o . . * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|MtODZI OBYWATELE ZWIEKSZENIE MINISTERSTWO EDUKACII 490 550,00 zt
ZAANGAZOWANIA NARODOWE)J
OBYWATELSKIEGO MtODZIEZY.
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

MAGDALENA FOLTYS-SWONKE 2026-07-15
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