Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

STOWARZYSZENIE LAMBDA - WARSZAWA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica ZURAWIA Nr domu 24 A Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-515 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 224158338

Nr faksu 224158338 E-mail

warszawa@lambdawarszawa.org

Strona www www.lambdawarszawa.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-11-25
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-06-14
publicznego
5. Numer REGON 01295467000000 6. Numer KRS 0000140531
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Krzysztof Kliszczynski Cztonek zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Justyna Karpinska Sekretarzyni zarzgdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Karolina Gierdal Cztonkini Zarzadu TAK
Pawet Mamzer Cztonek Zarzadu TAK
Mitosz Przepidérkowski Przewodniczacy zarzadu TAK
Pawet Porzezinski Cztonek Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji LS et e e
Marek Urbaniak Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ‘;TZI:::UE)] przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Maja Szymahska Cz{onkini KOmISJI TAK
Rewizyjnej
Maciej Kepka Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie dziata na rzecz ogétu spoteczenstwa.

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Prowadzenie dziatan zwigzanych z edukacja, w szczegdlnosci edukacjg
spoteczng dotyczacg rownego traktowania i przeciwdziatania
dyskryminacji wobec oséb

homoseksualnych, biseksualnych, transptciowych i queer.

2. Promocja zdrowia, w szczegdlnosci zdrowia fizycznego, psychicznego i
spotecznego:

- ksztattowanie pozytywnej Swiadomosci os6b homoseksualnych,
biseksualnych,

transptciowych i queer,

- propagowanie zasad postepowania zapobiegajgcego zakazeniu wirusem
HIV iinnym

infekcjom przenoszonym drogg ptciowg,

- przeciwdziatanie uzaleznieniom.

3. Upowszechnianie i ochrona wolnosci oraz praw cztowieka, w
szczegolnosci dziatania

zwigzane z promowaniem rownego traktowania oraz przeciwdziataniem
dyskryminacji,

zwtaszcza ze wzgledu na tozsamosé, orientacje seksualng i ptec.

4. Prowadzenie dziatan zwigzanych z edukacjg kulturalng,
upowszechnianiem kultury,

sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, w szczegdlnosci
kultury

lesbijek, gejow, oséb biseksualnych, transptciowych i queer.

5. Prowadzenie dziatan na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb

homoseksualnych, biseksualnych, transptciowych i queer zagrozonych
wykluczeniem

spotecznym, w szczegdlnosci ze wzgledu na uzaleznienia, bezdomnosé
oraz

doswiadczanie przemocy.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez dziatalnosé odptatng i
nieodptatng pozytku

publicznego. Przychdd z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego stuzy
wytgcznie realizacji

dziatalnosci pozytku publicznego.

Dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego moze by¢ realizowana w
nastepujgcych

formach:

1. Udzielanie pomocy i prowadzenie poradnictwa, w szczegdlnosci:
psychologicznego,

seksuologicznego, prawnego, socjalnego, kryzysowego, zdrowotnego,
zawodowego i

w zakresie uzaleznien.

2. Prowadzenie grup wsparcia i samopomocowych.

3. Organizowanie spotkan, konferencji, seminaridow, warsztatéw, wystaw,
pokazow

filmowych i teatralnych oraz happeningdéw.

4. Realizacja kampanii spotecznych.

5. Dziatalnos$¢ wydawnicza.

6. Wspieranie rozwoju organizacji o celach zbieznych z celami
Stowarzyszenia,

dziatajacych w kraju i za granica.

7. Prowadzenie biblioteki i archiwum.

8. Organizowanie i uczestnictwo w badaniach naukowych.

9. Dziatania rzecznicze wptywajgce na zmiane polityk instytucji
podmiotéw publicznych,

prywatnych i pozarzagdowych w zakresie realizowanych celéw.

Dziatalnos$¢ odptatna pozytku publicznego moze by¢ realizowana w
nastepujgcych formach:

1. Udzielanie pomocy i prowadzenie poradnictwa, w szczegdlnosci:
psychologicznego,

seksuologicznego, prawnego, socjalnego, kryzysowego, zdrowotnego,
zawodowego i

w zakresie uzaleznien.

2. Prowadzenie grup wsparcia i samopomocowych.

3. Organizowanie spotkan, konferencji, seminaridw, warsztatéw, wystaw,
pokazow

filmowych i teatralnych oraz happeningéw.

4. Realizacja kampanii spotecznych.

5. Dziatalno$é wydawnicza.

6. Wspieranie rozwoju organizacji o celach zbieznych z celami
Stowarzyszenia,

dziatajacych w kraju i za granica.

7. Prowadzenie biblioteki i archiwum.

8. Organizowanie i uczestnictwo w badaniach naukowych.

9. Dziatania rzecznicze wptywajgce na zmiane polityk instytucji
podmiotéw publicznych,

prywatnych i pozarzgdowych w zakresie realizowanych celéw.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalno$¢ pomocowa skierowana do oséb LGBTQIAP

Telefon Zaufania

Telefon Zaufania Lambda Warszawa dziata nieprzerwanie od 1995 roku, pod tym samym numerem telefonu: 22 628 52 22.
Przez trzy dekady istnienia stat sie jednym z najwazniejszych i najbardziej rozpoznawalnych narzedzi pomocowych w Polsce,
dedykowanych osobom LGBTQIAP+ oraz ich bliskim.
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Dyzury odbywaja sie od poniedziatku do pigtku w godzinach 18:00-21:00. Telefon obstugiwany jest przez osoby przygotowane
do udzielania wsparcia emocjonalnego, ktdre oferujg rozmowe i pomoc w sytuacjach kryzysowych oraz codziennych
trudnosciach. Osoby kontaktujace sie z nami najczesciej poruszajg tematy zwigzane z: akceptacjg orientacji psychoseksualnej i
tozsamosci ptciowej, samotnoscig, przemoca, relacjami rodzinnymi i partnerskimi, procesem coming outu, pogodzeniem wiary
z orientacjg lub tozsamoscig oraz kwestiami zdrowotnymi i diagnostycznymi, w tym dotyczgcymi transptciowosci.

W 2025 roku, mimo ograniczonych zasobdéw finansowych, przeprowadzilismy 608 rozmdw oraz 217 dyzurdw. Realizacja tego
projektu byta mozliwa dzieki wsparciu finansowemu brytyjskiego TK Maxx, ktére pozwolito utrzymacé jego ciggtosé i dostepnosc,
a takze dzieki pracy naszych oséb wolontariackich.

Poradnictwo psychologiczne

W 2025 roku w ramach realizowanych projektow oraz naszej dziatalnosci statutowej zrealizowalismy ponad 1800 bezptatnych
konsultacji psychologicznych. Wiekszos¢ spotkan odbyta sie w siedzibie Stowarzyszenia Lambda Warszawa, w specjalnie
przystosowanych do tego przestrzeniach zapewniajgcych komfort, bezpieczenstwo i poufnosc. Niektdre procesy prowadzone
byty w formie online.

Pomoc psychologiczna swiadczona jest w dwéch podstawowych formach: interwencji kryzysowej (do 3 spotkan) oraz
krétkoterminowego procesu terapeutycznego (do 12 spotkan z mozliwoscig przedtuzenia). Z konsultacji korzystajg osoby
LGBTQIAP+ oraz ich bliscy, zgtaszajgcy sie z réznorodnymi trudnosciami emocjonalnymi i zyciowymi, takimi jak: kryzysy
tozsamosciowe, doswiadczenia przemocy, problemy w relacjach rodzinnych i partnerskich, obnizony nastréj, samotnos¢ czy
potrzeba wsparcia w procesie coming outu.

Nieprzerwanie umozliwiamy telefoniczne zapisy na konsultacje — od poniedziatku do pigtku w godzinach 16:00-18:00 pod
numerem 22 628 52 22. Dzieki wykwalifikowanemu zespotowi osdb psychologicznych nasza pomoc jest profesjonalna,
dostepna i dostosowana do indywidualnych potrzeb oséb zgtaszajacych sie po wsparcie. Caty Zespdt uczestniczy w regularnej,
grupowej superwizji.

Poradnictwo prawne

2025 r. to czas intensywnej pracy Grupy Prawnej, ktora swiadczy kompleksowg pomoc prawng dla oséb LGBTQIAP+. Grupa
Prawna, koordynowana przez adwokatke Karoline Gierdal, dziata w gtéwnej mierze wolontaryjnie, cho¢ dzieki niektérym
dziataniom projektowym udato sie sfinansowacé czes¢ konsultacji prawnych.

Zgodnie z zatozeniami Grupy, kazda osoba nalezgca do queerowej spotecznosci moze uzyskac wsparcie prawne, niezaleznie od
charakteru sprawy. Dodatkowo na wsparcie prawne mogg liczy¢ cis hetero sojusznicze osoby, ktére doswiadczyty przemocy
motywowanej nienawiscig lub dyskryminacji przez asocjacje lub asumpcje.

Dodatkowo Grupa Prawna dostrzega, ze zwykte poradnictwo prawne, obejmujace wytgcznie udzielenie porady prawnej jest
czesto niewystarczajgce i nieodpowiadajgce na potrzeby zgtaszajgcych sie oséb. Z tego powodu w Stowarzyszeniu mozna liczyé
na:

- konsultacje/porade prawng - zaréwno stacjonarnie w siedzibie Stowarzyszenia, jak i zdalnie - telefonicznie lub mailowo (co
pozwala na udzielanie wsparcia w catej Polsce oraz osobom mieszkajgcym za granicg, ktére z jakiegos powodu potrzebuja
uzyskac porade dotyczaca polskiego prawa)

- sprawdzenie lub przygotowanie pod podpis osoby pism procesowych, pism inicjujgcych réznego typu postepowania (np.
postepowania o sprostowanie aktu urodzenia, o zmiane imienia, w sprawach transkrypcji aktéw matzenstwa, pozwéw o
naruszenie zasady rownego traktowania),

- pomoc w zgtoszeniu zdarzenia do organow scigania, w tym obecnos$¢ podczas zgtoszenia,

- reprezentacje profesjonalnego petnomocnika w postepowaniu (co jest najrzadsza formg wsparcia, przyznawang w sytuacjach
szczegdlnych);

Ponad 150 osdb skorzystato z konsultacji mailowych, w tym obejmujgcych pomoc w sprawdzeniu lub sporzadzeniu pisma.
Konsultacje stacjonarne lub telefoniczne uzyskato 72 osoby.

Grupa Prawna dziata réwniez w obszarze rzecznictwa prawnego, m.in. przedstawiajgc stanowiska do projektéw aktow
prawnych, biorgc udziat w konsultacjach publicznych, sporzadzajgc opinie przyjaciela sgdu w postepowaniach sgdowych. W
2025 r. jednym z wazniejszych dziatarh w tym obszarze byta praca nad projektem ustawy dotyczgcym penalizacji przestepstw z
nienawisci. Dodatkowo Grupa Prawna Lambdy Warszawa jest koordynatorka prawnego wsparcia dla koalicji organizacji
pozarzgdowych pracujgcych nad projektem ustawy majgcym na celu uregulowanie kwestii zmiany oznaczenia pfci.

W 2025 r. uregulowane zostaty kwestie dotyczace potencjalnego konfliktu interesdéw dotyczacych przyjmowania spraw do
reprezentacji. Zarzad przyjat polityke unikania konfliktu intereséw w Grupie Prawne;j.
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Hostel Interwencyjny

Miejsce Tymczasowego Interwencyjnego Schronienia (projekt miejski ,Organizowanie catodobowego schronienia i wsparcia
interwencyjnego dla oséb identyfikujgcych sie jako osoby LGBT+ na terenie m.st. Warszawy ”) finansowany ze $Srodkéw Miasta
Stotecznego Warszawy, realizujemy nieprzerwanie od 2021 roku.

Projekt mieszkan treningowych polega na tworzeniu miejsc zakwaterowania osobom LGBTQIAP zagrozonym lub
doswiadczajacym przemocy ze wzgledu na orientacje psychoseksualng i/lub tozsamos¢ ptciowg, w wyniku czego sg zmuszone
do opuszczenia miejsca dotychczasowego pobytu. Miejsce to jednak nie tylko bezpieczny dach nad gtowa (w naszym Hostelu
moze przebywac 7-8 0sdb), ale rowniez szansa na podjecie szeregu dziatan o charakterze aktywizujgcym i wspierajacym osoby
LGBTQIAP w kryzysie bezdomnosci. Wszystkie formy wsparcia i umiejetne z nich korzystanie stwarzajg szanse na pokonanie
sytuacji kryzysowej i usamodzielnienie.

Osobom, przebywajacym w Miejscu oferujemy wsparcie psychologiczne, interwencyjne oraz wsparcie prawne, warsztaty
umiejetnosci spotecznych ze szczegdlnym naciskiem na funkcjonowanie w grupie oséb ze wzajemnym poszanowaniem granic.
Prowadzimy réwniez wspotprace z Osrodkiem Pomocy Spotecznej wtasciwym dla dzielnicy.

W roku 2025 do Hostelu zostaty przyjete 34 osoby.

Przyjecie os6b do Hostelu odbywa sie dwustopniowo. W pierwszym etapie wypetniany jest formularz na stronie internetowej
Lambdy Warszawa, w drugim — rozmowa z osobg koordynujgcg Miejsce — podczas ktdrej zapada ostateczna decyzja o przyjeciu
lub nie.W przypadku odmowy wskazujemy osobie miejsce w ktérym moze uzyskac adekwatng do swoich potrzeb pomoc.
Nalezy pamigta¢, iz Miejsce nie jest osrodkiem leczniczym. Nie majgc mozliwosci ani uprawnien do zajmowania sie sprawami
medycznymi jesteSmy zmuszeni odmawiac przyjecia do Hostelu oséb wymagajacych specjalistycznego leczenia medycznego.

Grupy spotkaniowe

W 2025 roku w siedzibie Lambdy Warszawa regularnie spotykaty sie grupy spotkaniowe skierowane do réznych czesci
spotecznos$ci LGBTQIAP+ oraz ich bliskich. Kontynuowalismy dziatania grup: seniorskiej, studenckiej, Wiara i Tecza, Bl+, AA,
prawnej oraz grupy ukrainskiej. Waznym elementem naszej dziatalnosSci pozostaje tworzenie bezpiecznej przestrzeni do
budowania relacji, przeciwdziatania samotnosci oraz wzmacniania dobrostanu psychicznego osdb uczestniczacych w
spotkaniach.

W 2025 roku z przestrzeni Lambdy Warszawa zaczeta korzystac réwniez grupa ,, My Rodzice” - inicjatywa skierowana do
rodzicow osob LGBTQIAP+. Spotkania grupy odbywaty sie w naszej siedzibie, tworzac przestrzern do rozmowy, wymiany
doswiadczen i wzajemnego wsparcia dla rodzin oséb queerowych. Obecnosc tej inicjatywy w Lambdzie Warszawa byta waznym
elementem budowania dialogu i wzmacniania sieci wsparcia wokoét spotecznosci LGBTQIAP+.

Nasze grupy petnig nie tylko funkcje integracyjng i edukacyjng, ale réwniez wsparciowg. Regularne spotkania pomagajg
budowac trwate wiezi spoteczne i wzmacniajg poczucie przynaleznosci do spotecznosci LGBTQIAP+, szczegdlnie w czasie
narastajgcych napiec spotecznych i politycznych wokot praw oséb queerowych.

Buddy Polska — program wsparcia réwiesniczego (peer support) dla MSM nowo zdiagnozowanych HIV

W 2025 roku Stowarzyszenie Lambda Warszawa kontynuowato realizacje programu Buddy Polska — ogdlnopolskiego programu
wsparcia rowiesniczego skierowanego do mezczyzn majgcych kontakty seksualne z mezczyznami (MSM), ktérzy otrzymali nowg
diagnoze zakazenia HIV. Dziatania wpisujg sie w statutowe cele Stowarzyszenia w zakresie promocji zdrowia, propagowania
zasad postepowania zapobiegajgcego zakazeniu HIV i innym infekcjom przenoszonym drogg kontaktow seksualnych, a takze
ksztattowania pozytywnej Swiadomosci oséb homo- i biseksualnych. Program zostat w 2025 roku sfinansowany ze srodkow
grantu AIDS Healthcare Foundation (AHF Fund).

W okresie sprawozdawczym do programu zgtosito sie 156 oséb, z czego 122 klientéw podjeto regularng wspodtprace z
przydzielonym wolontariuszem. U wszystkich 122 oséb potwierdzono rozpoczecie lub kontynuacje leczenia
antyretrowirusowego, co stanowi 100% wskaznik wtgczenia do opieki — wynik szczegdlnie istotny w polskim kontekscie, w
ktérym brakuje sformalizowanych mechanizméw wtgczania do leczenia po postawieniu diagnozy. Osiggniecie i utrzymanie tego
rezultatu jest mozliwe wytgcznie dzieki Scistej, biezgcej wspdtpracy wolontariuszy zaréwno z punktami konsultacyjno-
diagnostycznymi (PKD) prowadzacymi anonimowe testowanie w kierunku HIV, jak i z klinikami leczenia ARV w catym kraju.
Pielegnowanie i dalsze poszerzanie tej dwustronnej wspotpracy — umozliwiajgcej kierowanie pacjentéow do programu
bezposrednio po postawieniu diagnozy oraz koordynacje kolejnych krokdw terapeutycznych — pozostaje kluczowym warunkiem
ciggtosci i jakosci wsparcia oferowanego w Buddy Polska. Ocena jakosci zycia klientéw narzedziem WHOQOL-BREF wykazata
istotne statystycznie poprawy w obszarach psychologicznym, spotecznym, fizycznym i Srodowiskowym.

Zrekrutowano 12 nowych wolontariuszy (sposrdd 17 kandydatow), ktérzy wraz z dotychczasowgq kadrg utworzyli sie¢ 18
aktywnych Buddies dziatajacych w Warszawie, Krakowie, Poznaniu, Wroctawiu, Bydgoszczy, Gdansku, todzi i na Gérnym Slasku.
Przeprowadzono dwa trzydniowe szkolenia (medyczne, komunikacyjne i antystygmatyzacyjne) oraz szes¢ trzygodzinnych sesji
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superwizji klinicznej.

Ogdlnopolska kampania edukacyjno-informacyjna ,,HIV pod kontrolg — wsparcie od pierwszego dnia" wygenerowata 50 296
wizyt na stronie buddy-polska.pl, docierajgc do ponad 1,75 min uzytkownikéw w Google Ads i Meta. Program zostat
zaprezentowany na "International AIDS Society Person-Centred Care Advocacy Academy: HIV in Europe” w Paryzu (13
pazdziernika 2025) jako modelowe rozwigzanie wsparcia réwieéniczego dla regionu Europy Srodkowo-Wschodniej.

Dziatania kulturalne
QUEERMUZEUM WARSZAWA

QueerMuzeum Warszawa (QM) zostato powotane do zycia decyzjg Zarzgdu Stowarzyszenia Lambda Warszawa wiosng 2022
roku. Razem z decyzja o tworzeniu jednostki Zarzad SLW powierzyt zadanie budowy tej instytucji Krzysztofowi Kliszczynskiemu,
mianujac go jednoczesnie dyrektorem QM. Od kwietnia 2022 roku Stowarzyszenie rozpoczeto poszukiwania lokalu przysztego
Muzeum, jesienig ‘22 podpisano umowe z ZGN Warszawa, wynajmujac lokal przy ulicy Marszatkowskiej 83. Prace budowlano-
projektowe ruszyty w grudniu 2022 roku.

Powotanie QueerMuzeum byto logiczng konsekwencjg dziatarh Lambdy Warszawa w zakresie ochrony dziedzictwa queerowe;j
historii Polski — przede wszystkim zgromadzenia ogromnego Archiwum, liczagcego okoto 120.000 jednostek archiwalnych,
tworzonego od 1997 roku (zbiory wycinkdw prasowych, czasopism, ulotek, plakatow, dokumentéw, zdjed, etc. z lat
1906-2024), powotania do zycia czasopisma ,QueerStoria” (wydawanego od 2020 roku) oraz stworzenie wirtualnego
Archiwum www.queerstoria.pl liczacego obecnie okoto 15.000 stron skanow.

Rada Programowa

W grudniu 2022 roku Zarzad Lambdy Warszawa powotat do zycia Rade Programowa QM, zwracajac sie don z prosbg o wsparcie
merytoryczne tworzenia Muzeum. Do Rady weszty nastepujgce osoby: Szymon Adamczak, Wiktor Dynarski, Anna Dzabagina,
Jakub Gawkowski, Adriana Kapata, Piotr Laskowski, Joanna Ostrowska, Grzegorz Pigtek, Magda Staroszczyk, Wojciech Smieja,
Krzysztof Tomasik, Pawet Zukowski.

Po otwarciu Muzeum, w 2025 roku, z prac w Radzie Programowej zrezygnowali Grzegorz Pigtek, Wojciech Smieja i Wiktor
Dynarski.

Otwarcie

Uroczyste otwarcie QueerMuzeum Warszawa nastgpito 6 grudnia 2024 roku. Przez pierwsze trzy dni funkcjonowanie jednostki
odwiedzito QM ponad 700 oséb. Wydarzenie byto szeroko komentowane zaréwno w Polsce, jak i poza granicami kraju —
podkreslano, iz jest to jedna z niewielu tego typu jednostek na Swiecie oraz jej znaczenie dla polskiej spotecznosci LGBTQIAP.
Uroczystego przeciecia wstegi — symbolicznego otwarcia QM — dokonato dziewie¢ oséb: Andrzej Selerowicz, Leszek Truchlinski,
Ryszard Kisiel, Ewa Hotuszko, l1zabela Morska, Anna Grodzka, Piotr Laskowski, Mitosz Przepidrkowski i Krzysztof Kliszczynski.

Wystawa statfa i wystawy czasowe

0OS CZASU

Wystawa stata QueerMuzeum Warszawa prezentowana jest w formie Osi czasu, obejmujacej okres od 1559 roku, az do
poczatkow XXI wieku. Zdecydowalismy sie na takg forme prezentacji naszej historii ze wzgledu na niewielka przestrzen, ktérg
dysponujemy. Na Scianach QueerMuzeum prezentujemy zaréwno wydruki eksponatéw, oryginaty pism i drukdw ulotnych,
artefakty umieszczone w gablotach i kublikach oraz nagrania audio i wideo.

O$ czasu zostata opracowana przez zespot, kierowany przez profesora Piotra Laskowskiego z Pracowni Badan nad Historig i
Tozsamosciami LGBT+ Instytutu Stosowanych Nauk Spotecznych UW.

WYSTAWY CZASOWE

Wystawy czasowe prezentowane sg na pietrze QM, w przesuwnych gablotach (kublikach) centralnie usytuowanych w sali
wystawowej oraz — sporadycznie — w catej przestrzeni Muzeum, gdy podejmujemy decyzje o przestonieciu wystawy state;j.

W 2025 roku pokazywalismy nastepujgce wystawy czasowe:

»Przypinki niezgody” - niewielka wystawa na pietrze QM, prezentujgca okoto 300 pindéw ze zbioréw QueerMuzeum Warszawa
(od grudnia 2024 do chwili obecnej)
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,Queer Icons” - siedem eksponatdéw — strojéw queerowych oséb ze zbioréw Archiwum Levis’a w Stanach Zjednoczonych. Po raz
pierwszy w Europie wystawa zostata pokazana w Londynie w 2024 roku. W czerwcu 2025 QueerMuzeum prezentowata jej
polskg odstone — wzbogacong o lokalny kontekst.

Pokazano — miedzy innymi — stroje Freddiego Mercury’ego, Harvey’a Milka i Eltona Johna.

12-30 czerwca 2025. Wystawa wyprodukowana przez Archiwum Levis’s. Przestrzen gtéwna QM. Kuratorka: Tracey Panek.

»Archiwalia HIV/AIDS” - mini wystawa pokazujaca archiwalia z lat 1990-2010 zwigzane z epidemig AIDS i zaangazowaniem
spotecznosci queerowej w jej przeciwdziatanie.
1-14 grudnia 2025. Gabloty wystaw czasowych QM.

Dziatania podejmowane w 2025 roku

Muzeum, w 2025 roku, angazowato sie w szereg dziatan edukacyjnych i spotecznych — spotkania autorskie i inscenizacje, lekcje
muzealne, spotkania rocznicowe, spotkania sieciujgce wspottworzenie i patronowanie queerowym wydarzeniom. QM
zainicjowato réwniez coroczne obchody Miesigca Queerowej Historii Polski. Ponizej prezentujemy liste najwazniejszych
wydarzen, w ktére zaangazowana byta nasza jednostka.

SPOTKANIA AUTORSKIE:

- monodram ,,Ciato / Spowiedz” w wykonaniu Olgierda tukaszewicza. Pokaz zamkniety — 17 maja 2025, QM;

spotkanie z Krzysztofem Tomasikiem, wokét jego najnowszej ksigzki "Homolobby ” - 2 lipca 2025 ($roda), godzina 18.00, Instytut
Teatralny;

- spotkanie z Piotrem Szarotg, wokot jego ksigzki ,Felicita! Psychobiografia Felicity Vestvali” - 17 pazdziernika 2025, QM.

SPOTKANIA SIECIUJACE:

- spotkanie z QueerBritain Museum z Londynu, czerwiec 2025;

- spotkania queerowych archiwéw z Niderlandéw, Irlandii, Litwy, Albanii i Polski - Perverse Collections Project. 15-16 listopada
2025.

WSPOLTWORZENIE WYSTAW / PATRONOWANIE WYSTAWOM

- Tygrysia krew / Tiger Blood, prezentujaca prace artystyczne / eksponaty zwigzane z epidemig HIV/AIDS. Byta to pierwsza
zewnetrzna wystawg, na ktérg QueerMuzeum wypozyczyto swoje zbiory — ulotki i listy z lat 80. i 90. XX wieku. Galeria Foksal —
21 marca — 30 kwietnia 2025;

- Atlas Splgtanych Opowiesci — BWA Wroctaw, 16 maja — 29 wrze$nia 2025 wystawa Iréne Mélix i Liliany Zeic. Patronat;

- Strefy LGBT+. Sztuka queerowa w czasach dobrej zmiany — Arsenat Poznan, 30 maja — 31 sierpnia 2025. Patronat;

- Historie Odzyskane — Queer na Dolnym Slasku — 15 pazdziernika — 30 listopada, Wroctaw, Muzeum Teatralne. Wspéttworzenie
wystawy i wypozyczenie eksponatow;

- Zakaz pedatowania. O miescie i ludziach. Pomimo i wbrew - Teatr Dramatyczny Warszawa. Wspottworzenie wystawy. 14
czerwca — 20 lipca 2025.

LISTOPAD MIESIACEM QUEEROWEJ HISTORIlI POLSKI

QueerMuzeum zainicjowato coroczne obchody listopada jako Miesigca Queerowej Historii Polski. Inicjatywa ta ma na state
przypominac o queerowej przesztosci nie tylko kraju, ale takze poszczegélnych regionéw i miast. W ramach jego pierwszej
edycji odbyty sie nastepujace wydarzenia:

— ,Przez archiwa w rézowych okularach”. Warsztaty z badania i pisania queerstorii — prowadzone przez Mathiasa Foita - 3 oraz
8 listopada 2025,

— ,Polsko-niemiecka wspdtpraca na polu na polu badan queeru i aktywizmu z lat 1900 — 1933” wyktad Mathiasa Foita - 7
listopada 2025,

— ,,Geje pod czutg opiekg wtadzy. Queerowa krytyka panstwa 40 lat po akcji ,Hiacynt” - wyktad Ewy Majewskiej, 15 listopada
2025,

— spotkanie z Ryszardem Kisielem i Leszkiem Truchlifnskim — 40 lat od Akcji ,,Hiacynt”, 16 listopada 2025,

— pokaz filmu ,Marsz, marsz”, rez. Kacper Kazmierczak — w 20 rocznice Marszu Réwnosci w Poznaniu, 28 listopada 2025,

— spotkanie z Joanng Ostrowska wokot jej ksiazki ,,Slady. Historia pewnego archiwum”, 29 listopada 2025,

— Widmowe historie, pozacierane slady i (nie)wystarczajace dowody. O mapowaniu lesbijskiej przesztosci na ziemiach polskich.
Wyktad Anny Dzabaginy, 30 listopada 2025,

— pokaz filmu ,Meet Us Where We're At”, Swiatowy Dzier AIDS, 1 grudnia 2025.

Les*Srody
Muzeum, wraz ze stowarzyszenie Sistrum oraz Damskim Tandemem Tworczym w 2025 roku zorganizowato dwa sezony

Les*Sréd — cyklicznych spotkan dla nieheteronormatywnych kobiet. Spotkania odbywaty sie w cyklu dwutygodniowym i cieszyty
sie ogromnym zainteresowanie — kazdorazowo uczestniczyto w nich od 15 do 25 oséb. Ich tematykg byto:
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SEZON I:

Fioletowa rewolucja. 20 lat od Manifa z Porozumieniem Lesbijek; Pogadanka z goscinig L*AW. Filmowczyni Maria Nitek i polskie
Lesbos; Les*spacer po osi czasu. Nieheteronormatywne artystki; Pogadanka z goscinig L*AW. Artystka Karolina Sobel i
$wiatowe fotoarchiwa; Super Sroda. Po co $wietowac lesbijsko$¢?; Les*storyczna perfopogadanka L*AW. Biata R6za. Mitosne
manewry lesbijek*

SEZON II:

Poczytajmu razem... lesbijskie* romanse; Miedzynarodowy Dzien Lesbijek*. Czy warto swietowac lesbijskos$¢?; LES*storie
mowione. Ada Kapata; Lesbijski* demonizm. Carmilla po polsku. Spotkanie z Adelg Leville i Agnieszkg Matgowska; Lesbian Cribs,
czyli lesbijska* domowos¢. Spotkanie z Igg M. Kaminiskg i Maring Bellido; Mikotajka, czyli Wielka Zbidrka LES* artefaktow.

KULTURA DOSTEPNA

Celem projektu "Dostepne QueerMuzeum Warszawa w 2025 roku" byto dostosowanie wystawy statej QueerMuzeum w
Warszawie do potrzeb oséb z utrudnionym dostepem do kultury, w tym osdb gtuchych, z dysfunkcjg wzroku i stabowidzgcych,
senioréw oraz przedstawicieli mniejszosci narodowych i migrantéw, a takze zwiekszenie dostepnosci do oferty kulturalnej oraz
wzmochienie roli QueerMuzeum jako instytucji kultury, ktéra aktywnie promuje dostepnos¢, réznorodnosé oraz integracje
spoteczng. QM otrzymato na te dziatania dotacje z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego w wysokosci 41.000 PLN.

W ramach zadania przeprowadzono — miedzy innymi — nastepujgce lekcje muzealne:

- "Biatoruskie archiwum queerowe na emigracji". Prowadzit je Dmitry Ermalovich-Daschynski - performer i dziatacz queerowy z
Biatorusi, przebywajacy na emigracji w Polsce. Lekcja - w jezyku biatoruskim - odbyta sie 5 pazdziernika 2025 roku,

- "Kto pisze historie queeru" - w jezyku ukrainskim i polskim poprowadzit jg Nataniel Maslianinov. Ta lekcja byta wykonana
wolontaryjnie, odbyta sie ona w dniu 12 pazdziernika 2025 roku,

- "Transptciowos¢ na tasmie filmowej", poprowadzona w dniu 26 pazdziernika 2025 roku przez Angele Getler,

- "Choreografia sojusznictwa", poprowadzona w dniu 2 listopada 2025 roku przez Flipa Kijowskiego,

- "Blakytna Trojanda / Btekitna R6za", prowadzona w jezyku polskim i ukrairiskim przez Tarasa Gembika (Hembika). Odbyta sie
ona w dniu 9 listopada 2025 roku,

- "Czterdziesci lat po Akcji "Hiacynt" - lekcja skierowana gtéwnie dla os6b seniorskich. Prowadzit jg w dniu 16 listopada 2025
roku Ryszard Kisiel. Uczestniczyt w niej rowniez Leszek Truchlinski. Obaj nalezg do osdb zaktadajgcych w latach 80 polski ruch
LGBT+,

- "Zyé to ja potrafie". Lekcja - spotkanie z Andrzejem Szwanem (Lull3 la Polac), ttumaczone byfo na PJM. Uczestniczyto wer
wiele osdb seniorskich (23 listopada 2025),

- "Podwadjna tozsamosc - queer + gtuchota". Wydarzenie, poprowadzone przez Daniela Kotowskiego, byto szczegdlne -
ttmaczone z PJM na jezyk polski / z jezyka polskiego na PJM. Odbyto sie ono w dniu 27 listopada 2025 roku i zgromadzito przede
wszystkim osoby gtuche i niedostyszace,

- "Aktywne czytanie archiwum" - w jezyku polskim i ukrainskim. Lekcja przeprowadzona przez kolektyw "Lesbi pensjonari" (byta
to lekcja podwajna),

- "Cwiczenia z narracji" - lekcja poprowadzona przez Antona Ambroziaka (18 grudnia 2025r).

Zorganizowalismy réwniez oprowadzania i spotkania muzealne, ttumaczone na jezyk migowy ( 3 edycje), wykonalismy
audiodeskrypcje wystawy statej i wybranych obiektéw muzealnych ( 13 nagran) oraz tyflografiki (5 sztuk).

Archiwum — nabytki

W 2025 roku Archiwum QueerMuzeum wzbogacito sie o kilka tysiecy jednostek archiwalnych. Najwazniejsze z nich to:

- zbidr korespondencji Teofila Kosinskiego (byt on jedynym polskim wiezniem, skazanym z niemieckiego paragrafu 175, ktéry
przezyt nazistowskie wiezienia i pozostawit Swiadectwo) z niemieckimi urzedami paristwowymi oraz z Lutzem van Dijkiem z lat
1989 — 2003. Zbidr liczy okoto 600 stron listdw prywatnych oraz pism urzedowych. Dar Lutza van Dijka;

- zbidr ponad 300 listow z lat 1982-1988, przekazany nam we Wroctawiu przez zatozyciela Grupy Etap - Leszka Truchlinskiego;
- segregatory z kilkuset dokumentami EEIP z lat 1982-1995, dotyczacymi Polski - w tym matryce wszystkich numerow
,Biuletynu” — dar Andrzeja Selerowicza i Kurta Kricklera z Wiednia;

- recznie pisany przez Ryszarda Kisiela z Gdanska przewodnik po Polsce, wymieniajgcy miejsca spotkan gejow i lesbijek.
Przewodnik zawiera kilkadziesigt adreséw kawiarni, baréw, osrodkdéw sportowych, tazni, saun i pikiet z kilkunastu miast Polski.
Pokazuje nieformalng gejowsko-lesbijska ,infrastrukture” PRL-u lat 70. i 80.

- grafiki z 1956 roku, tego samego autorstwa co , Efeb Polski”,

- czasopismo ,,Der Eigene” z 1906 roku,

- broszury autorstwa Raszarda Kai;

- plakaty / ulotki klubu ,,Inferno” ze Szczecina (lata 90/2000),

- naklejki grupy LGBT Sochaczew, 2025,

- legitymacja radnego Krystiana Legierskiego (pierwszego otwarcie queerowego radnego w Polsce, kadencja Rady Warszawy
2010-2014) i pamigtkowe zdjecie wtadz miasta z tego okresu.

Podcast ,Nasza historia”
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We wspodtpracy z Vogue Polska QueerMuzeum wypuscito osiem odcinkéw podcastu ,,Nasza historia”:

1 odcinek: Jak to sie wszystko zaczeto? — rozmowa prowadzacych - Joanny Ostrowskie] i Piotra Laskowskiego,
2 odcinek: Etap. Gazetka gejowska — rozmowa z Krzysztofem Tomasikiem,

3 odcinek: ,, Anetka” Marii Modrakowskiej — rozmowa z Anng Dzabaging,

4 odcinek: Dwie kobiety, fotografia bez daty — rozmowa z tukaszem Mikotajewskim,

5 odcinek: Maria Jadwiga Strumff, fotografia — rozmowa z Adriang Kapata,

6 odcinek: Efeb Polski, czyli Nowe Ateny — rozmowa z Krzysztofem Kliszczyriskim,

7 odcinek: Franciszek Ludwik Neugebauer [odcinek w j. angielskim] — rozmowa z Noah Munier,

8 odcinek: Co dalej? — rozmowa prowadzgcych - Joanny Ostrowskiej i Piotra Laskowskiego

Podcasty byty emitowane od paZzdziernika 2025 do marca 2026. Sg dostepne na stronie internetowej QueerMuzeum —
queermuzeum.pl

NAGRODY

W lutym 2025 roku QueerMuzeum zostato nominowane do Nagrody "Stotka", przyznawanej corocznie przez redakcje Gazety
Stotecznej. Otrzymalismy nominacje w kategorii "Miejsce roku 2024".

W czerwcu 2025 roku QueerMuzeum zostato nagrodzone Polskg Nagrodg Réznorodnosci w kategorii specjalnej - Inicjatywa
Spoteczna. Wreczenie statuetek odbyto sie w Warszawie 5 czerwca 2025.

PODZIEKOWANIA
Szczegdlne podziekowania kierujemy do stowarzyszenia Bears of Poland, ktére nam zakupito poduszki dla publicznosci oraz do
Fundacji Rozy Luksemburg, ktdéra sfinansowata druk przewodnikéw po Muzeum oraz pigtego numeru czasopisma QueerStoria.

ZESPOt WOLONTARIACKI

QueerMuzeum w 2025 roku mogto dziata¢ jedynie dzieki zaangazowaniu Rady Programowej oraz zespotu oséb wolontariackich:
Pawta Porzeziriskiego, Lex Chomczyk, Emiliana Muchy, Charliego Borejko, Tristana Bozka i Juliana Malinowskiego.

Sktadamy im serdeczne podziekowania za ich zaangazowanie i prace!

FINANSOWANIE

0Od momentu uruchomienia Muzeum (6 grudnia 2024) do korica okresu sprawozdawczego, za jaki powstaje niniejszy Raport ( 31
grudnia 2025) wydatki Muzeum wyniosty 398.322, 27 ztotych (trzysta dziewieédziesigt osiem tysiecy trzysta dwadziescia dwa
ztote i dwadziescia siedem groszy). W kosztach tych nie jest ujety grant od Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego
(Kultura Dostepna).

Na wydatki te ztozyty sie koszty prolongowanych faktur za prace budowlane i projektowe, koszty drobnych napraw i zakupu
niezbednego sprzetu, koszty administracyjne i osobowe zwigzane z biezgcym funkcjonowanie QM.

W okresie tym Muzeum starato sie zdobywac¢ srodki na funkcjonowanie wiasng praca, tak by jak najmocniej ograniczy¢ udziat
Srodkéw wtasnych Lambdy Warszawa w kosztach ponoszonych na rzecz QM. Gtéwnym Srodkiem dochodéw byty darowizny
otrzymywane podczas godzin otwarcia jednostki i podczas specjalnych oprowadzan. W ciggu 13 miesiecy, dzieki tym dziataniom
wptyneto na subkonto QM 64.153, 74 PLN. Pozostate srodki pochodzity z darowizn od oséb prywatnych, srodkéw pochodzacych
z1,5% dla Lambdy Warszawa z zaznaczonym celem szczegétowym QM oraz darowizn od oséb prawnych.

Warto zaznaczy¢, iz dopiero rok 2026 pokaze rzeczywisty roczny koszt funkcjonowania QM. W 2025 roku ponosilismy jeszcze
wydatki zwigzane z budowa jednostki — zostaty sptacone wszystkie istniejgce zobowigzania finansowe.

W chwili obecnej miesieczny koszt funkcjonowanie Muzeum to okoto 7.000 PLN — sg to koszty optat administracyjnych z
wynajem lokalu, koszty optat za Internet, etc.

tacznie, w okresie od 1 grudnia 2022 roku (moment poniesienia pierwszych kosztow zwigzanych z wynajeciem lokalu QM) do
31 grudnia 2025 roku (czyli w ciggu ponad trzech lat) koszty tworzenia, budowy i funkcjonowanie QueerMuzeum wyniosty
1.651.440, 22 PLN (jeden milion szes¢set piecdziesiat jeden tysiecy czterysta czterdziesci ztotych i dwadziesScia dwa grosze).

PODSUMOWANIE

W ciggu trzynastu miesiecy dziatania QueerMuzeum odwiedzito ok 10.000 zwiedzajgcych. Muzeum — mimo swych ograniczen —
odniosto sukces, wpisato sie w queerowg mape Polski i Europy, stato sie wazng instytucjg dbajgcg o spuscizne
nieheteronormatywnych oséb. Stoi ono jednak przed szeregiem wyzwan, ktdre zadecydujg o jego dalszym istnieniu. Jest to -
miedzy innymi - brak stabilnego finansowania, brak wynagrodzen i statego personelu. Zwracamy sie z gorgco prosbg o
systematyczne wspieranie finansowe naszej dziatalnosci — ustawienie statej, nawet niewielkiej kwoty comiesiecznej darowizny
lub wptate jednorazowa — nasz numer konta to 95 2130 0004 2001 0259 8738 0010; dla wptat w euro: BNP Paribas Bank
Polska, 97 1750 0012 0000 0000 3609 6907, SWIFT/BIC: PPABPLPK (dla wptat w euro prosimy o dopisek ,for QueerMuzeum”).
Warsaw QueerWeek

W czerwcu 2025 roku zrealizowalismy trzecig edycje Warsaw QueerWeek — festiwalu spoteczno-kulturalnego poswieconego
spotecznosci LGBTQIAP+ oraz osobom sojuszniczym. Wydarzenie odbywato sie w dniach 6 - 14 czerwca 2025 roku i objeto liczne
dziatania edukacyjne, integracyjne oraz artystyczne organizowane w réznych przestrzeniach Warszawy. Program festiwalu

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15 9




obejmowat m.in. spotkania autorskie, dyskusje, warsztaty, wydarzenia spoteczno$ciowe oraz dziatania dotyczgce zdrowia
psychicznego, historii i praw oséb LGBTQIAP+.

Warsaw QueerWeek od poczatku swojego istnienia byt przestrzenig budowania widocznosci spotecznosci queerowej,
wzmacniania relacji miedzy organizacjami spotecznymi, osobami aktywistycznymi i uczestnikami_czkami zycia kulturalnego
Warszawy. Festiwal taczyt dziatania kulturalne z dziatalnoscia rzecznicza i edukacyjng, tworzac otwartg i inkluzywna przestrzen
spotkania.

Edycja z roku 2025 byta najprawdopodobniej ostatnig organizowang bezposrednio przez Stowarzyszenie Lambda Warszawa. W
kolejnych latach organizacja planuje skoncentrowaé swoje zasoby przede wszystkim na dziataniach pomocowych, w
szczegolnosci na wsparciu psychologicznym, prawnym, interwencyjnym oraz pomocy osobom LGBTQIAP+ znajdujgcym sie w
kryzysie. Decyzja ta wynika z rosngcych potrzeb spotecznosci oraz koniecznosci zapewnienia stabilnosci kluczowym programom
pomocowym realizowanym przez Lambde Warszawa.

Pozyskiwanie finanséw
Dziatania fundraisingowe skupiaty sie na zbiérkach prowadzonych na Facebooku oraz pozyskiwaniu darowizn od firm, instytucji
krajowych i miedzynarodowych, a takze — jak co roku — kampanii 1,5%.

B2l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina O y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 4500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 18

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

“ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnosé lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Telefon Zaufania dla oséb LGBTQIAP i ich
bliskich dziata w Lambdzie Warszawa od 1995 r.
Od poczatku funkcjonuje pod niezmienionym
numerem: 22 628 52 22. Osoby odbierajace
telefon udzielajg wsparcia od poniedziatku do
pigtku w godzinach 18.00-21.00. Poprzez
Telefon Zaufania zgtaszajg sie do nas osoby,
ktére m.in. chcg porozmawiac o wtasnej
orientacji psychoseksualnej i tozsamosci
ptciowej; odkrywaniu swojej seksualnosci
(pierwsze kroki w spotecznosci LGBTQIAP,
problemy z identyfikacjg); przemocy fizycznej i
psychicznej ze wzgledu na tozsamos¢ ptciowa
i/lub seksualng; kwestiach samoakceptacji i
coming outu; relacjach w zwigzkach;
samotnosci; kwestiach zdrowotnych;
dylematach pogodzenia wiary/religii z orientacjg
seksualna; kwestiach dotyczacych diagnostyki
transptciowosci. Osoby potrzebujgce bardziej
systematycznego wsparcia mogg skorzystac z
oferowanego przez nas wsparcia
psychologicznego: krétko- lub
dtugoterminowego, czyli w zaleznosci od
sytuacji mogg to by¢ 3 dorazne spotkania, lub
cykl 12 spotkan odbywajgcych sie regularnie, raz
w tygodniu. Oferujemy tez wsparcie w postaci
konsultacji prawnych.

94.99.Z

69 700,23 z

pomoc ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica

Dziatania na rzecz oséb uchodzczych LGBT+
naptywajgcych w zwigzku z wojng w Ukrainie
zostaty uruchomione zaraz po wybuchu
konfliktu w lutym 2022 i - w zwigzku z
obserwowanym duzym zapotrzebowaniem -
kontynuowane w kolejnych latach. W 2025 roku
funkcjonowato poradnictwo psychologiczne i
prawne dla 0s6b uchodzczych, wyjscia
integracyjne, szkolenia specjalistyczne, np.
wspierajgce odnalezienie sie na rynku pracy,
warsztaty rozwojowe (np. rozpoznawanie emoc;ji
i radzenie sobie z nimi), grupa kreatywna, gdzie
mozna wspolnie w bezpiecznej atmosferze
spedzic¢ czas, jednoczesnie tworzgc rekodzieto
pod okiem animatorki znajgcej sSrodowisko oséb
uchodzczych. Gtéwnym Zrédtem ich
finansowania sa $rodki pochodzace z funduszu
FAMI, cato$¢ wymaganego umowa dotacyjng
wktadu wtasnego pochodzi ze srodkéw pdof.

88.99.7

7 097,86 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15
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Tymczasowe schronienie interwencyjne dla
0s0b LGBT+. Projekt mieszkan treningowych
polega na stworzeniu miejsc zakwaterowania
dla 0séb LGBTQIAP zagrozonych lub
doswiadczajgcych przemocy ze wzgledu na
orientacje seksualng i/lub tozsamos¢ ptciowg, w
wyniku czego sa zmuszone do opuszczenia
miejsca dotychczasowego pobytu. Istotg tego
dziatania jest nie tylko samo stworzenie
bezpiecznego dachu nad gtowa (w naszym
Hostelu moze przebywac 10 — 12 0s6b), lecz
takze podjecie szeregu dziatan o charakterze
aktywizujgcym i wspierajgcym osoby LGBTQIAP
w kryzysie bezdomnosci, takich jak: zapewnienie
wsparcia psychologicznego, mozliwos¢
skorzystania z poradnictwa prawnego, czy tez
warsztatow umiejetnosci zyciowych.

dziatalnos$¢ na rzecz integraciji i
reintegracji zawodowe;j i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

87.90.Z

&+ Tak
" Nie

375,55 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

upowszechnianie i ochrona
wolnosci i praw cztowieka oraz
swobdd obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajgce rozwaj
demokracji

Organizacja i prowadzenie szkolen
antydyskryminacyjnych, réwnosciowych
oraz dotyczacych historii i doswiadczen
spotecznos$ci LGBTQIA+. Szkolenia byty
realizowane w jezyku polskim i angielskim,
w formie stacjonarnej, internetowe] oraz
hybrydowej, na rzecz przedsiebiorstw,
instytucji publicznych, organizacji
pozarzagdowych oraz podmiotéw
zagranicznych. Przyktadowe szkolenia to:
"What does LGBTQIAP+ stand for?",
"Workshops on LGBT+ history and
identity", Przeprowadzenie spaceru
Teczowa Praga, liczne warsztaty
poswiecone polskiemu ruchowi LGBTQ i
ekspozycji QueerMuzeum

85.59.B

0,00 zt

ochrona i promocja zdrowia, w
tym dziatalnosé lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 788 905)

Stowarzyszenie oferuje specjalistyczne
poradnictwo psychologiczne dla oséb
LGBTQIA+ znajdujacych sie w trudne;j
sytuacji zyciowej, kryzysie emocjonalnym
lub doswiadczajacych dyskryminacji i
wykluczenia. Wsparcie realizowane jest
zarowno stacjonarnie, jak i w formule
online, co znacznie zwieksza jego
dostepnos¢. Osoby ze spotecznosci
LGBTQIA+ czesto napotykajg bariery w
korzystaniu z ogélnodostepnej pomocy
psychologicznej, obawiajac sie braku
zrozumienia, uprzedzen, bagatelizowania
ich doswiadczen czy braku wiedzy
personelu medycznego na temat stresu
mniejszosciowego. Odpowiedzig na te
potrzeby jest zespot wykwalifikowanych
specjalistéow posiadajacych ekspercka
wiedze i doswiadczenie w pracy z tg grupa,
co gwarantuje w petni bezpieczne,
profesjonalne i afirmatywne wsparcie.

94.99.7

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
% Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1680 715,64 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1530 213,69 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 92 987,79 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 349,22 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

57 164,94 zt

196 001,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

802 544,80 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

223 583,50 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 200 494,50 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 378 466,80 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

507 491,93 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

2900,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

263 960,62 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych

240 631,31 z

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrodet 174 677,11 zt

140 022,18 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

199 714,32 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15
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psychologiczno-prawne)

1|Konsultacje prawne, konsultacje psychologiczne w jezyku polskim, telefon zaufania 69 700,23 zt
2 |Optaty administracyjno - organizacyjne, zwigzane z biezgcym funkcjonowaniem organizacji (cze$¢ 117 910,66 zt
kosztéw utrzymania biura, w tym czynszu, energii elektrycznej, ustug telekomunikacyjnych,
ochrony, polisa, ksiegowos¢, obstuga administracyjna, transport)
3| Tymczasowe schronienie interwencyjne dla oséb LGBT+ 375,55 zt
4|Wktad witasny do projektu na rzecz oséb uchodzczych LGBTQ wspotfinansowanego ze sSrodkow 7 097,86 zt

Funduszu Azylu, Migracji i Integracji na lata 2021 - 2027 (dziatania integracyjne, wsparcie

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

B A I B B B

-

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1831 850,43 zt 199 714,32 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1676 988,23 zt 199 714,32 #
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 95 376,01 zt 0,00
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 2 595,06 zt
e) koszty administracyjne 33471,05 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 23 420,08 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -146 774,54 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -2 388,22 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od osdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15



2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. - . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 56 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkow ol W

167 o0sob fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15 16




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15 17




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

11 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

8 0s6b

tym:
b) inne osoby

3 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

4 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

3 0s6b

tym:

b) inne osoby

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1 oséb

391 190,77 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umdw cywilnoprawnych

391 190,77 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

391 190,77 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

349 442,93 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

41 747,84 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

1746,86 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

417,32 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8 207,19 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 800,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

catodobowego schronieniai |LGBTQIAP (lesbijek, gejow, oséb| Spotecznych — Urzad Miasta
wsparcia interwencyjnego  |biseksualnych, transptciowych, |Stotecznego

dla oso6b identyfikujacych sie |queer, interptciowych, Warszawy"

jako osoby LGBT+ na terenie |aseksualnych oraz

m.st. Warszawy panseksualnych), ktére ze
wzgledu na swojg orientacje
seksualng i/lub tozsamosé
ptciowa znajduja sie w kryzysie
bezdomnosci (lub w jego
zagrozeniu). Osoby te, czesto w
wyniku doswiadczanej
przemocy i/lub dyskryminacji w
domu (lub w pracy), s3
zmuszone opusci¢ miejsce
zamieszkania

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Razem przeciwko "Poradnictwo Centrum 93 000,00 zt
dyskryminacji. Projekt prawne i Komunikacji
realizowany w partnerstwie | psychologiczne Spotecznej — Urzad
ze Stowarzyszeniem dla spotecznosci Miasta Stotecznego
Interwencji Prawnej LGBT+" Warszawy
2|Organizowanie Projekt jest kierowany do oséb |"Biuro Pomocy i Projektow 256 000,00 zt
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3|Doposazenie warszawskich
organizacji pozarzgdowych
2025

"Zakup niezbednego
wyposazenia,

ktére pozwoli nam zwiekszy¢
dostepnosé i jakos¢
oferowanych przez nas dziatan
pomocowych, edukacyjnych i
kulturalnych na rzecz
spotecznosci LGBTQIAP+."

"Centrum
Komunikacji
Spotecznej — Urzad
Miasta Stotecznego
Warszawy"

29 466,80 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
" Nie

(Nalez

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1| Profilaktyka selektywna
wobec o0sdéb z grup
szczegblnie
dyskryminowanych
spotecznie — pilotaz

Swiadczenie darmowego
poradnictwa w zakresie
profialktyki selektywnej
(konsultacje indywidualne,
warsztaty grupowe)

Krajowe Centrum Przeciwdziatania
Uzaleznien

84 000,00 zt

2|Dostepne QueerMuzeum
Warszawa w 2025

"Dostosowanie oferty
QueerMuzeum w Warszawie do
potrzeb oséb z utrudnionym
dostepem do kultury, w tym
0s6b

Gtuchych, niewidomych i
stabowidzacych, senioréw oraz
przedstawicieli mniejszosci
narodowych i migrantow.
Stworzenie inkluzywnej
przestrzeni muzealnej, ktora
pozwoli wszystkim
odwiedzajagcym — niezaleznie od
ich ograniczen

percepcyjnych, jezykowych czy
spotecznych — na petne
uczestnictwo w odbiorze
historii oséb LGBTQIA+."

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego (Program: Kultura
dostepna 2025)

41 000,00 zt

3|Razem w Polsce — Integracja
bez Granic

Projekt ma na celu zapewnienie
kompleksowego

wsparcia osobom LGBTQIAP+ z
doswiadczeniem

migracyjnym poprzez dziatania
edukacyjne - warsztaty i grupy
kreatywne,

poradnictwo psychologiczne i
prawne, wyjscia integracyjne.

"Departament Funduszy
Europejskich Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji"

75 494,50 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

" Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji 1
2[Centrum Komunikacji Spotecznej 3

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Pawet Porzezinski 2026-07-15

Krzysztof Kliszczynski
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