Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-13

OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W DZIWISZOWIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat KARKONOSKI
kontaktowe
Gmina JEZOW SUDECKI Ulica Nr domu 43A Nr lokalu

Miejscowo$é DZIWISZOW Kod pocztowy 58-508

Poczta JELENIA GORA

Nr telefonu 505 157 078

Nr faksu E-mail osp.dziwiszow@gmail.com Strona www www.facebook.com/ospdziwiszow/?
locale=pl_PL

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2003-06-16

4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-10-19

publicznego

5. Numer REGON 23116566000000 6. Numer KRS 0000164472
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji GRZEGORZ MAZEPA PREZES ZARZADU TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji PAWEL MICHALKIEWICZ WICEPREZES-NACZELNIK TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) LUKASZ SZUKAEA ZASTEPCA NACZELNIKA TAK
MALGORZATA MARAS SKARBNIK TAK
PIOTR GARKOWIENKO WICEPREZES TAK
PIOTR FIJAK GOSPODARZ TAK
SEAWOMIR MACKIEWICZ |KRONIKARZ TAK
JADWIGA GRONTMAN SEKRETARZ TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

JACEK GAWRONSKI PRZEWODNICZACY TAK
KOMISJI REWIZYINEJ

tUKASZ BERESNIEWICZ CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYINEJ

DANIEL CENIUCH CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYINEJ

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. PROWADZENIE DZIALALNOSCI MAJACEJ NA CELU ZAPOBIEGANIE
POZAROM ORAZ WSPOtDZIALANIE W TYM ZAKRESIE Z PANSTWOWA
STRAZA POZARNA, ORGANAMI SAMORZADOWYMI | INNYMI
PODMIOTAMI.

2. UDZIAt W AKCJACH RATOWNICZYCH PRZEPROWADZANYCH W CZASIE
POZAROW, ZAGROZEN EKOLOGICZNYCH ZWIAZANYCH Z OCHRONA
SRODOWISKA ORAZ INNYCH KLESK | ZDARZEN.

3. INFORMOWANIE LUDNOSCI O ISTNIEJACYCH ZAGROZENIACH
POZAROWYCH | EKOLOGICZNYCH ORAZ SPOSOBACH OCHRONY PRZED
NIMI.

4. UPOWSZECHNIANIE, W SZCZEGOLNOSCI WSROD CZtONKOW, KULTURY
FIZYCZNEJ | SPORTU ORAZ PROWADZENIE DZIAtALNOSCI KULTURALNE!J |
OSWIATOWE.

5. WYKONYWANIE INNYCH ZADAN WYNIKAJACYCH Z PRZEPISOW O
OCHRONIE PRZECIWPOZAROWEJ ORAZ STATUTU.

6. DZIALANIE NA RZECZ OCHRONY SRODOWISKA.

7. WSPOMAGANIE ROZWOJU SPOtECZNOSCI LOKALNYCH NA TERENIE
OKRESLONYM W § 2 UST. 1 STATUTU.

8. ZAKUP SPRZETU SLUZACEGO DO PROWADZENIA DZIALALNOSCI
RATOWNICZEJ | UMUNDUROWANIA.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

OSP Dziwiszow realizuje swoje cele statutowe w oparciu o zapisy prawa o
stowarzyszeniach, ustawy o ochotniczych strazach pozarnych oraz ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Dziatalnos¢ ta
obejmuje kluczowe obszaryw zakresie ratownictwa, prewenc;ji i wsparcia
lokalnej spotecznosci.

Gtéwne sposobyrealizacji zadan :

- Udziat w akcjach ratowniczych : Bezposredni udziat w dziataniach
gasniczych podczas pozardow, ratownictwie technicznym ( np. wypadki
drogowe ) oraz kleskach zywiotowych.

- Prewencja i edukacja: Organizowanie szkolen, pokazéw i éwiczen dla
mieszkanicow oraz uswiadamianie ich o zagrozeniach i sposobach ich
unikania.

- Praca z mtodziezg : Prowadzenie Miodziezowej Druzyny Pozarniczej.
Wychowywanie mtodych ludzi w duchupozarnictwa i aktywnosci
obywatelskiej.

- Kultura i sport : Organizowanie i wspieraniewydarzen
kulturalnych,festynéw oraz zawoddw sportowych.

- Ochrona $rodowiska : Dziatania na rzecz otaczajgcej przyrody,
zapobieganie skazeniom i pomocw usuwaniu ich skutkow.

Wszystkie pozyskane fundusze jednostka przeznacza wytacznie na
realizacje powyzszych celéw oraz zakup niezbednego sprzetu ratowniczego
i umundurowania.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Ochotnicza Straz Pozarna w Dziwiszowie (woj. dolno$lgskie) chronita mieszkaricdw, uczestniczyta w akcjach
ratowniczych, walczyta z pozarami oraz dbata o lokalna integracje. Druhowie aktywnie angazowali sie w zycie spotecznosci i
prowadezili dziatalnos¢ charytatywna.

Oto gtdwne obszary ich dziatalnosci w 2025 roku:

- Dziatania ratowniczo-gasnicze: Strazacy wyjezdzali do gaszenia pozardw (m.in. w okolicznych miejscowosciach) oraz usuwania
skutkéw miejscowych zagrozen i wypadkow.

- Festyny i integracja mieszkanncow: Wspdlnie z Rada Soteckg oraz Kotem Gospodyn Wiejskich zorganizowali majéwke, Dzien
Dziecka oraz tradycyjny Piknik Strazacki.

- Akcje charytatywne: Druhowie wzieli udziat w ogdlnopolskich wyzwaniach pozarniczych, takich jak " Pompowanie dla dobrego
celu",

zabezpieczali akcje charytatywne Zumby itp.

- Edukacja i prewencja: Prowadzili pokazy sprzetu ratowniczego i wozéw bojowych podczas imprez dla dzieci. Edukowali
najmtodszych w zakresie bezpiecznego zachowania oraz udzielania pierwszej pomocy.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dzE\:)Tilan(:]s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1§|:||)<)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Ochotnicza Straz Pozarna (OSP) w Dziwiszowie
dziata jako stowarzyszenie, ktérego gtownym
zadaniem jest ochrona zycia, zdrowia i mienia
przed pozarami, kleskami zywiotowymi i
zagrozeniami ekologicznymi. Jednostka
funkcjonuje w strukturach gminy Jezéw Sudecki
(powiat karkonoski, wojewddztwo dolnoslaskie).
Najwazniejsze zadania i przedmiot dziatalnosci
jednostki to:

- Akcje ratowniczo-gasnicze: Udziat w gaszeniu
pozaréw budynkdw i laséw, a takze pomoc przy
wypadkach komunikacyjnych.

- Likwidacja zagrozen: Reagowanie na zagrozenia
ekologiczne, kleski zywiotowe (np. powodzie,
wichury) i inne miejscowe zagrozenia.

- Prewencja i edukacja: Informowanie
mieszkancdw o zagrozeniach pozarowych oraz
uczenie ich, jak chroni¢ swoje zdrowie i zycie.

- Wspétpraca lokalna: Dziatanie ramie w ramie z
Paristwowg Strazg Pozarng (PSP) w Jeleniej
Gorze oraz samorzadem gminy Jezéw Sudecki
oraz innymi organizacjami pozarzgdowymi.

- Zycie spoteczne: Organizacja wydarzen
integrujacych mieszkancow (np. festyny z okazji
Dnia Strazaka) oraz propagowanie kultury
fizycznej i sportu.

1 ratownictwo i ochrona ludnosci 84.25.7 8 358,20 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dnjLTil:Zc;s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 236 363,78 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 236 363,78 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 8 358,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 129718,37 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 58 718,37 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 71 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 98 287,21 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 4 070,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 3 475,18 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 90 742,03 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 835820 74
okresie sprawozdawczym ogdtem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1

Zakup umundurowania i sprzetu

8 358,20 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Dziatalno$¢ statutowa

8 358,20 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 230 554,59 zt 8 358,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 230 343,35 zt 8 358,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 90,00 zt
e) koszty administracyjne 121,24 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

<

O O0O0000

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 6 020,43 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z opfaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

226 269,59 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. . . . [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, W uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
50 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13 8




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 50 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 50 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1/OCHRONA Ratownictwo i ochrona ludnosci |Urzad Gminy Jezéw Sudecki 71 000,00 zt
PRZECIWPOZAROWA
. o : o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Przygotowanie jednostek Zakup uzbrojenia i techniki Komenda Gtéwna PSP 2 699,00 zt
ochotniczych strazy specjalnej
pozarnych do dziatan
ratowniczo - gasniczych
2|Ratownictwo i ochrona Wyposazenie w sprzet Fundusz Sktadkowy Ubezpieczenia 6 500,00 zt
ludnosci ratowniczo - gasniczy, Spotecznego Rolnikdw
umundurowanie bojowe i
sprzet teleinformatyczny dla
Jednostek OSP oraz na wsparcie
dziatalnosci MDP z terenéw
wiejskich.
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3|Moc Matych Spotecznosci Nowe narzedzia i szkolenia dla |Narodowy Instytut Wolnosci - 49 519,37 zt
bezpieczenstwa - zakup Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
akumulatorowych pilarek i Obywatelskiego
rozwaj strazakow.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Gminy Jezéw Sudecki 2
2|[Komenda PSP Jelenia Géra 2

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Grzegorz Mazepa - Prezes Zarzadu 2026-07-13
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