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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina GRODZIEC

Powiat KONIŃSKI

Ulica Nr domu 59 Nr lokalu 

Miejscowość BISKUPICE Kod pocztowy 62-580 Poczta GRODZIEC Nr telefonu 

Nr faksu E-mail 
ospbiskupice.grodziec@gmail.com

Strona www 
https://www.facebook.com/OSP.Biskupice.59

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-07-26

2021-06-08

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 31006130300000 6. Numer KRS 0000030566

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Tomasz Sobczak prezes TAK

Mariusz Jaskuła skarbnik TAK

Kacper Sobański wiceprezes TAK

Tomasz Kopczyński wiceprezes-naczelnik TAK

Staszak Sebastian zastępca naczelnika TAK

Igor Sobański sekretarz TAK

Szymon Skowroński gospodarz TAK

Patrycja Wojciechowska kronikarz TAK

Dawid Wojciechowski członek zarządu TAK

OCHOTNICZA STRAŻ POŻARNA W BISKUPICACH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem OSP jest m.in.:
1) prowadzenie działalności mającej na celu zapobieganie pożarom oraz 
współdziałanie w tym zakresie z Państwową Strażą Pożarną, organami 
samorządowymi i innymi podmiotami,
2) udział w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pożarów, 
zagrożeń ekologicznych związanych  z ochroną środowiska oraz innych 
klęsk  i zdarzeń,
3) informowanie ludności o istniejących zagrożeniach pożarowych i 
ekologicznych oraz sposobach ochrony przed nimi,
4) rozwijanie wśród członków ochotniczej straży pożarnej i lokalnej 
społeczności kultury fizycznej i sportu oraz prowadzenia działalności 
kulturalno-oświatowej i rozrywkowej na rzecz lokalnej społeczności,
5) realizowanie zadań w ramach ochrony cywilnej,
6) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób,
7) udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększanie świadomości 
prawnej społeczeństwa, w szczególności w zakresie tematyki związanej z 
zagadnieniami bezpieczeństwa pożarowego i ochroną środowiska,
8) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym, a także na rzecz promocji 
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i 
zagrożonych zwolnieniem z pracy,
9) działalność charytatywna,
10) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej, ze szczególnym uwzględnieniem roli ochotniczych straży 
pożarnych w historii miejscowości i jej znaczenia dla rozwoju lokalnej 
kultury,
11) działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego,
12) działalność na rzecz integracji cudzoziemców,
13) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych,
14) ochrona i promocja zdrowia, ze szczególnym uwzględnieniem zagrożeń 
pożarowych, 
15) działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn, w szczególności 
poprzez organizowanie kobiecych i męskich zespołów pożarniczych,
16) działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym,
17) działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości,
18) działalność wspomagająca rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej,
19) działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
20) działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynek dzieci i 
młodzieży, ze szczególnym uwzględnieniem edukacji na temat ochrony 
środowiska i ochrony przeciwpożarowej,
21) działalność na rzecz nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i 
wychowania,
22) działalność na rzecz turystyki i krajoznawstwa,
23) upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działania wspomagające rozwój demokracji,
24) udzielanie nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego,
25) ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,
26) porządek i bezpieczeństwo publiczne,

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Błażej Marczak członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Klaudiusz Bącler przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Jacek Jarosz członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK
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27) ratownictwo i ochrona ludności,
28) pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą,
29) promocja i organizacja wolontariatu,
30) działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami,
31) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicą,
32) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Swoje cele OSP w Biskupicach realizuje w szczególności poprzez 
następującą działalność nieodpłatną pożytku publicznego:
1) organizowanie zespołów do ustalania stanu ochrony przeciwpożarowej   
                   oraz przygotowywanie informacji o powyższym (84.25.Z – 
Ochrona przeciwpożarowa),
2) organizowanie spośród członków posiadających odpowiednie warunki 
zdrowotne i przeszkolenie pododdziałów ratowniczych niezbędnych do 
obsługi posiadanego sprzętu ratowniczego oraz wykonujących działania 
ratownicze (84.25.Z – Ochrona przeciwpożarowa),
3) przedstawianie organom władzy samorządowej i administracji rządowej 
wniosków w sprawach ochrony przeciwpożarowej (84.25.Z – Ochrona 
przeciwpożarowa),
4) prowadzenie szkolenia pożarniczego członków OSP i miejscowej 
ludności, współdziałanie z Państwową Strażą Pożarną w organizowaniu 
szkoleń, a także udział w tych szkoleniach (84.25.Z – Ochrona 
przeciwpożarowa),
5) organizowanie młodzieżowych i kobiecych drużyn pożarniczych (84.25.Z 
– Ochrona przeciwpożarowa),
6) gaszenie pożarów w lasach i ochrona lasów przed pożarami (02.40.Z – 
Działalność usługowa związana z leśnictwem), 
7) zapewnienie zakwaterowania w obiektach noclegowych turystycznych i 
miejscach krótkotrwałego zakwaterowania (55.20.Z - Obiekty noclegowe 
turystyczne i miejsca krótkotrwałego zakwaterowania),
8) wydawanie książek o tematyce związanej z celami statutowymi OSP i 
lokalnym społeczeństwem (58.11.Z – Wydawanie książek),
9)  wydawanie katalogów, materiałów reklamowych, fotografii, pocztówek, 
kartek z życzeniami, plakatów i pozostałych wyrobów drukowanych oraz 
udostępnianie danych statystycznych i innych informacji w trybie on-line o 
tematyce związanej z celami statutowymi OSP oraz z lokalnym 
społeczeństwem (58.19.Z – Pozostała działalność wydawnicza),
10) realizacja projektów i działań wspierających cele statutowe, 
obejmujących organizację obozów, wyjazdów i szkoleń dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych (85.51.Z – Pozaszkolne formy edukacji sportowej 
oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych),
11) organizacja i realizacja edukacyjnych zajęć artystycznych wspierających 
i realizujących działania statutowe (85.52.Z – Pozaszkolne formy edukacji 
artystycznej),
12) działalność edukacyjna i szkoleniowa związana z doskonaleniem 
kwalifikacji członków i wolontariuszy OSP, innych organizacji 
pozarządowych oraz członków lokalnej społeczności, organizowanie 
szkoleń, warsztatów, sympozjów, wykładów, odczytów dla lokalnej 
społeczności (85.59 Z – Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej 
niesklasyfikowane),
13) działalność realizująca cele statutowe w zakresie rozwoju wspólnot 
lokalnych, edukacji czy przeciwdziałaniu wkluczeniu (88.99.Z – Pozostała 
pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana) 
poprzez: 
a) działalność społeczną lokalną i sąsiedzką, pomoc społeczną i 
poradnictwo dla dzieci i młodzieży, 
b) działalność polegającą na niesieniu pomocy w szczególności ofiarom 
klęsk żywiołowych, katastrof, uchodźcom, imigrantom,
c) działalność charytatywną polegającą na gromadzeniu funduszy lub 
realizowaniu innych form wspierania finansowego w ramach pomocy 
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społecznej,
14)  organizacja koncertów i przedstawień artystycznych ( 90.01.Z – 
Działalność związana z wystawianiem przedstawień artystycznych),
15) prowadzanie działalności kulturalnej w formie zorganizowanego 
ośrodka kultury lub świetlicy wiejskiej (90.04.Z – Działalność obiektów 
kulturalnych),
16) produkcja filmów, nagrań wideo, programów dokumentalnych 
realizujących cele statutowe OSP (59.11.Z – Działalność związana z 
produkcją filmów, nagrań wideo i programów telewizyjnych),
17) montaż filmowy, telewizyjny i wideo, wykonywanie napisów, 
postprodukcyjne efekty specjalne (w tym: grafika i animacja 
komputerowa) w zakresie postprodukcji filmów oraz programów 
edukacyjnych i oświatowych realizujących cele statutowe OSP (59.12.Z – 
Działalność postprodukcyjna związana z filmami, nagraniami wideo i 
programami telewizyjnymi),
18) projekcja filmów lub nagrań wideo na otwartym powietrzu lub w 
pozostałych miejscach, działalność klubów filmowych realizujących cele 
statutowe OSP (59.14.Z – Działalność związana z projekcją filmów, nagrań 
wideo i programów telewizyjnych),
19) produkcja oryginalnych dźwiękowych nagrań wzorcowych, nabywanie i 
rejestrowanie praw autorskich, wydawanie, promocja i dystrybucja nagrań 
dźwiękowych, w szczególności związanych z edukacją, oświatą, promocją 
lokalnego środowiska (59.20.Z – Działalność w zakresie nagrań 
dźwiękowych i muzycznych).

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

W okresie sprawozdawczym zakończeniu uległa 5-letnia kadencja dotychczasowych władz organizacji. W wyniku 
przeprowadzonych wyborów, nastąpiły zmiany zarówno w Zarządzie, jak i w Komisji Rewizyjnej.

Na dzień 31 grudnia 2025 roku organizacja liczyła ogółem 53 członków, w tym 22 zwyczajnych i 31 wspierających. OSP posiada 
również Młodzieżową Drużynę Pożarniczą, która w roku sprawozdawczym liczyła 24 członków - uczniów Społecznej Szkoły 
Podstawowej im. gen. Edmunda Taczanowskiego w Biskupicach. 

W okresie sprawozdawczym członkowie OSP wykonywali następujące prace przy obiektach stanowiących własność jednostki:
1) wykaszanie trawników na placu OSP,
2) cykliczne porządkowanie garaży i remizy OSP,
3) bieżący serwis sprzętów pożarniczych,
4) montaż na samochodzie bojowym nowo nabytych sprzętów ratowniczo-pożarniczych.

W roku sprawozdawczym jednostka pozyskała następujący sprzęt i wyposażenie:
1) zestaw narzędzi hydraulicznych wraz z agregatem i akcesoriami firmy Lukas,
2) przenośny zestaw oświetleniowy firmy Makita,
3) dmuchawę akumulatorową firmy makita,
4) agregat prądotwórczy jednofazowy firmy FOGO,
5) wąż tłoczny W-75 (dwie sztuki),
6) wąż tłoczny W-52 (dwie sztuki),
7) rozdzielacz kulowy z nasadą obrotową,
8) prądownicę wodną,
9) przenośne zwijadło do węży,
10) mostek przejazdowy gumowy (dwie sztuki),
11) ubranie specjalne Nomex,
12) spodniobuty wodery (dwie sztuki),
13) ubranie koszarowe (trzy sztuki),
14) buty strażackie (sześć par),
15) kurtka wodoodporna (sześć sztuk),
16) rękawice strażackie (dwie pary),
17) rękawice techniczne (dwie pary).

Jednostka współpracowała z sołtysem, radą sołecką, Stowarzyszeniem "Koło Kobiet" z siedzibą w Biskupicach, Społeczną Szkołą 
Podstawową im. gen. Edmunda Taczanowskiego w Biskupicach, innymi OSP z terenu powiatu konińskiego oraz z Państwową 
Strażą Pożarną i władzami gminy Grodziec.

W roku sprawozdawczym jednostka uczestniczyła w 7 akcjach ratowniczo-gaśniczych, w tym:
1) 1 pożar,
2) 5 likwidacji miejscowych zagrożeń,
3) 1 wypadek komunikacyjny.

W ramach prowadzonej działalności w zakresie rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych, organizacja we współpracy z 
lokalnym środowiskiem i organizacjami pozarządowymi była aktywnym animatorem czasu i działalności kulturowej. Brała udział 
w organizacji m.in. Biskupickich Wianków, Wigilii Sołectwa Biskupice. Dla społeczności lokalnej na rok 2026 przygotowane 
zostały również kalendarze strażackie, które dystrybuowane były przez członków MDP i OSP wśród mieszkańców sołectwa.

Druhowie OSP w Biskupicach zaangażowali się również w ogólnopolską akcję "Strażak na Szlaku", promującą dawstwo szpiku i 
wspierającą osoby chorujące onkologicznie.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

750

9

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

W ramach prowadzonej działalności w zakresie 
wspólnot i społeczności lokalnych organizacja we 
współpracy z lokalnym środowiskiem i 
organizacjami pozarządowymi była aktywnym 
animatorem czasu i działalności kulturowej, 
organizując m.in. Biskupickie Wianki oraz Wigilię 
Sołectwa Biskupice. Członkowie organizacji brali 
również udział w obchodach gminnych takich 
świąt, jak np. Narodowy Dzień Niepodległości, 
czy Dzień Strażaka połączony z obchodami 
Święta 3 Maja. Wszelkie działania sprzyjały 
rozwojowi wspólnot i społeczności lokalnych.

94.99.Z 3 317,13 zł

2 ratownictwo i ochrona ludności

W ramach prowadzonej działalności w zakresie 
ratownictwa i ochrony ludności, organizacja 
brała udział w akcjach ratowniczo-gaśniczych, a 
także utrzymywała stałą gotowość bojową, m.in. 
poprzez dokonywanie konserwacji sprzętu, a 
także rozbudowywanie jego bazy.

W związku z realizacją przedmiotowego 
działania, Ochotnicza Straż Pożarna dbała na 
bieżąco o sprzęt, rozwijała również zaplecze 
techniczne poprzez zakup wyposażenia 
osobistego dla druhów-ratowników oraz 
urządzeń niezbędnych do niesienia pomocy.

84.25.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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35 200,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 46 037,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 212 133,60 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 86 237,20 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 125 896,40 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 10 730,28 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

9 557,00 zł

29 480,00 zł

7 000,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 120 166,12 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 21 294,56 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 6 952,51 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 178 259,35 zł 6 952,51 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

57 026,87 zł 6 952,51 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

121 232,48 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Zakup butów do pocztu sztandarowego, rękawiczek 440,00 zł

2 Nawóz, części do sprzętu (przewód odmy, zębnik) zestaw łopatek, audyt efektywności 
energetycznej garaży

2 877,13 zł

3 Usługa fotograficzna / naprawa sprzętu, materiały promocyjne (kalendarze, naklejki, reklama) 3 627,38 zł

4 Koszty prowadzenia subkonta 1,5% 8,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

5 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

5 730,28 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 29 210,33 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

53 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

16 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

23 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 23 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

16 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Nie dotyczy.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dotacja na finansowanie 
zadań z zakresu ochrony 
przeciwpożarowej i 
ratownictwa ludności 
wykonywanych przez 
jednostkę w ramach 
działalności statutowej.

Zapewnienie bieżącego 
funkcjonowania jednostki, w 
tym zakup i utrzymanie 
gotowości bojowej, 
niezbędnego sprzętu.

Wójt Gminy Grodziec 29 480,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Nie dotyczy.

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dotacja na zapewnienie 
gotowości bojowej jednostki 
ochrony przeciwpożarowej 
włączonej do KRSG.

Zakup przenośnego zestawu 
oświetleniowego wraz z 
zwijadłem do węży, ubraniem 
specjalnym, woderami (2 
sztuki), butami strażackimi (3 
kpl), mostkami przejazdowymi 
(2 sztuki)

Komendant Główny Państwowej 
Straży Pożarnej

9 557,00 zł

2 Doposażenie jednostki w 
sprzęt ochrony 
przeciwpożarowej

Zakup ubrania koszarowego (3 
sztuki), butów strażackich (3 
kpl), rękawic technicznych (2 
kpl), rękawic strażackich (2 kpl), 
kurtki wodoodpornej (6 sztuk).

Fundusz Składowy USR (KRUS) 7 000,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Tomasz Sobczak - prezes
Mariusz Jaskuła - skarbnik Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-13
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