
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina BYTÓW

Powiat BYTOWSKI

Ulica POCHYŁA Nr domu 3 A Nr lokalu 

Miejscowość BYTÓW Kod pocztowy 77-100 Poczta BYTÓW Nr telefonu 598228607

Nr faksu 598228607 E-mail ib.rademenes@gmail.com Strona www www.rademenesbytow.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-12-21

2005-12-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 22016159500000 6. Numer KRS 0000247684

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Ignatowicz Prezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mariusz Chocianowski Członek Rady 
Nadzorczej

TAK

Krzysztof Hudzik Członek Rady 
Nadzorczej

TAK

FUNDACJA RADEMENES
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Pomoc dzieciom z domów dziecka i innych placówek opiekuńczo-
wychowawczych.
2. Wspomaganie materialne i finansowe placówek opiekuńczo-
wychowawczych w szczególności domów dziecka.
3. Dofinansowanie remontów i zakupu materiałów niezbędnych do 
funkcjonowania placówek.
4. Organizowanie, finansowanie, tworzenie i współtworzenie programów 
realizujących wypoczynek dzieci w kraju i za granicą.
5. Organizowanie imprez o charakterze charytatywnym, których celem jest 
zbiórka środków materialno-finansowych, pozwalających na zaspokojenie 
podstawowych potrzeb wychowanków placówek opiekuńczo-
wychowawczych i innych podmiotów o podobnym charakterze 
działalności.
6. Organizacja i realizacja pomocy medycznej, rehabilitacyjnej, opiekuńczej 
na rzecz osób ze środowisk o trudnych warunkach materialnych, w 
szczególności obecnych i byłych wychowanków domów dziecka.
7. Prowadzenie i organizacja szkoleń i kursów z zakresu opieki nad 
dzieckiem i rodziną.
8. Prowadzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych, w tym ośrodków 
adopcyjno-opiekuńczych i realizacja innych zadań z zakresu pomocy 
społecznej.
9. Współpraca z innymi fundacjami i stowarzyszeniami działającymi na 
rzecz dzieci.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Cele statutowe Fundacji "Rademenes" w 2025 roku były realizowane w 
szczególności przez:
- prowadzenie Domów dla Dzieci w Tuchomiu i Gostkowie poprzez 
całodobową opiekę nad wychowankami, dbanie o ich rozwój intelektualny, 
emocjonalny i duchowy;
- praca z dzieckiem i rodziną, by w przyszłości mogły wrócić do domów 
rodzinnych;
- dofinansowanie transportu podopiecznych na kolonie letnie w Łapinie i 
powrót;
- dofinansowanie transportu podopiecznych na warsztaty do ciepłowni w 
Bytowie, zorganizowanych przez Fundację Veolia

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Priorytetem działalności Fundacji w minionym okresie sprawozdawczym było stworzenie optymalnych warunków życia naszym 
podopiecznym na czas trwania kryzysu w ich rodzinach celem jak najlepszego przygotowania ich do powrotu do środowiska 
rodzinnego lub do samodzielnego egzystowania. Podstawą realizacji celu było nadanie rodzinnego charakteru codziennym 
warunkom życia wychowanków, integrację rodzeństw, budowanie silnej więzi emocjonalnej, wzajemnego szacunku wobec 
siebie i pracowników domu, rozwijanie umiejętności prowadzenia domu, poszanowania cudzej pracy i własności, rozwijanie 
poczucia własnej wartości i przydatności, respektowanie swoich praw i obowiązków, dbałość o konstruktywne relacje rodzinne, 
budowanie właściwego systemu wartości oraz modelowanie postaw prospołecznych. Poprzez wykonywanie poszczególnych 
działań w 2025 roku  zminimalizowano przyczyny niedostosowania społecznego i zagrożenia demoralizacją u małoletnich  
odseparowanych ze środowiska rodzinnego na czas trwania kryzysu w rodzinie. 1 umieszczono w Okręgowym Ośrodku 
Wychowawczym, 2 kontynuowało pobyt w MOW, zgodnie z postanowieniem Sądu Rodzinnego. 2 wychowanków zostało 
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej. 4 wychowanków usamodzielniło się, z czego 1 założył własne gospodarstwo 
domowe, 3 powróciło do rodziny pochodzenia. Wszystkich podopiecznych objęto opieką zdrowotną, specjalistyczną opieką 
lekarską oraz wsparciem terapeutycznym. W 2025 r. odbyły się 24 wizyty u lekarzy pierwszego kontaktu, 5 wizyt na SOR/Izba 
przyjęć, 110 konsultacji specjalistycznych:
    • psychiatra – 20
    • ortopeda – 5
    • chirurg dziecięcy – 12
    • stomatolog – 34
    • chirurgia szczękowa – 3
    • ortodonta – 1
    • laryngolog – 2
    • okulista – 6
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    • poradnia leczenia zeza – 1
    • alergolog – 1
    • pulmunolog – 1
    • Endokrynolog – 1
    • kardiolog – 2
    • hematolog – 2
    • ginekolog – 2
    • dermatolog – 1
    • neurolog – 2
    • radiolog – 5
    • medycyna pracy – 6
Ponadto odbyło się 118 sesji psychoterapeutycznych, 4 dzieci stanęła przed Komisją ds. Orzekania
o Niepełnosprawności, 4 dzieci została przebadana przez Opiniodawczy Zespół Specjalistów Sądowych, 1 dziecko stanęło przed 
komisją do spraw środka leczniczego dla nieletnich.
Wszystkich podopiecznych objęto zdrowym i racjonalnym odżywianiem oraz zaopatrzono w odzież i obuwie adekwatne do pory 
roku i upodobań. Wszyscy wychowankowie realizowali obowiązek szkolny na etapie i w szkołach adekwatnych do możliwości i 
umiejętności intelektualnych podopiecznego: 
    • 25 wychowanków w integracyjnej, sportowo-rekreacyjnej z elementami terapii koloni letniej w Poddąbiu,
z udziałem wychowawców
    • 5 wychowanków w edukacyjno-rekreacyjnej kolonii w Białym Dunajcu
    • 3 wychowanków w koloni sportowo-rekreacyjnej z elementami socjoterapii i profilaktyki uzależnień w Ełku
    • 16 wychowanków w koloni SURVIVAL elementami socjoterapii w Łapinie
    • 2 wychowanków w kolonii rekreacyjno-edukacyjnej w Rimini (Włochy)
W roku 2025 mając na uwadze potrzebę wysokiej jakości świadczonych usług, wszelkie działania realizowane były przez 
wykwalifikowaną kadrę: 14 pedagogów, 2 psychologów, 2 pracowników obsługi admistracyjno-księgowej oraz technicznej.
Wszyscy spełniali wymogi kwalifikacyjne zgodnie z ustawą z dnia 09.06.2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
oraz obowiązującymi standardami. 
    1. Usługi opiekuńcze: (całodobowa opieka, dbanie o bezpieczeństwo wychowanków, dbanie o zaspokojenie podstawowych 
potrzeb życiowych (pożywienia, snu, ubioru, higieny, akceptacji, przynależności), opieka medyczna)
    2. Oddziaływania pedagogiczne: (kształtowanie postaw prospołecznych, wyrabianie nawyków codziennego dbania o higienę 
osobistą i higienę jamy ustnej, kształtowanie nawyków współdziałania w grupie / aktywizowanie dzieci w prace na rzecz domu, 
motywowanie  do podejmowania wysiłku intelektualnego i systematycznej nauki, rozwijanie umiejętności nawiązywania 
prawidłowych kontaktów z drugim człowiekiem, akceptacja i stosowanie powszechnie uznawanych zasad i norm, nauka  i 
utrwalanie wykonywania podstawowych czynności  w celu utrzymania porządku, nauka zaspokajania potrzeb własnym 
staraniem  z wykorzystaniem własnych zasobów i potencjału, nauka umiejętnego gospodarowania  dostępnymi środkami 
finansowymi, wartościowania potrzeb, rozwijanie umiejętności nawiązywania prawidłowych kontaktów z drugim człowiekiem i 
umiejętnego rozwiązywania konfliktów, pomoc w nauce i zdobyciu wykształcenia)
    3. Zajęcia korekcyjno-edukacyjne z elementami psycho i socjoterapii: (praca indywidualna z dzieckiem wg potrzeb, zajęcia z 
psychologiem, zajęcia terapeutyczne, wdrażanie do samodzielnego zdobywania wiadomości).
    4. Uczestnictwo w zajęciach pozalekcyjnych: (zajęcia sportowe, zajęcia korekcyjne, zajęcia rewalidacyjne, zajęcia 
wyrównawcze, zajęcia plastyczne).
    5. Organizacja zajęć tematycznych: (zajęcia manualne, zajęcia plastyczne, zajęcia sportowe, zajęcia kulinarne, praca na 
potencjale i mocnych stronach dziecka).
    6. Organizacja czasu wolnego: (wycieczki krajoznawcze, rozgrywki sportowe, wycieczki rowerowe, wyjścia/ wyjazdy na kręgle, 
wyjazdy na basen, wyjazdy do kina)
Czas wolny organizowany jest zgodnie potrzebami i adekwatnie do możliwości wychowanków, z wykorzystaniem dostępnych 
środków finansowych oraz lokalnych ofert wydarzeń kulturalno sportowych: wycieczki rowerowe, rozgrywki gier planszowych, 
logicznych i komputerowych, wyjście do skateparku, wyjścia na basen, na łyżwy zindywidualizowane wyjścia do kina, wyjazdach 
integracyjne (park trampolin, lodowisko Redzikowo, Bytów, strzelnica, spotkanie mistrzów sportu „uwierz w sport”), 
spotkaniach edukacyjnych (policja, nadleśnictwo, ratownicy medyczni - pierwsza pomoc przedmedyczna, warsztaty edukacyjno-
prozdrowotne, z wykorzystaniem technik warsztatowych, podczas których dzieci miały okazję zapoznać się funkcjonowaniem 
bytowskiej ciepłowni, zasadami ochrony środowiska a także stworzenia własnych „ogrodów w słoiku”, rozwijające ich 
kreatywność
i wyobraźnię), dzień rodzicielstwa zastępczego

    7. Organizacja wypoczynku letniego według zainteresowań podopiecznych, zgodnie z bieżącymi potrzebami 
w tematyczno - rekreacyjnych koloniach letnich oraz obozach sportowych i terapeutycznych.
    8. Integracja - podnoszenie sprawności fizycznej, organizacja sportowych rozgrywek „między- domkowych”, piłka siatkowa, 
nożna, koszykówka spotkanie z mistrzami sportu podczas wydarzenia „uwierz w sport”.
    9. Celebracja dni ważnych dla dziecka: (uroczyste obchodzenie urodzin dzieci, celebracja  dni świątecznych, organizacja 
przyjęć okolicznościowych, ukazywanie wartości i wagi tradycji panujących w rodzinie, wspólne świętowanie i spędzanie 
wolnego czasu, kształtowanie poczucia przynależności do społeczności).
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

49

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Uroczyste obchody urodziny i innych ważne dla dziecka wydarzeń (Bierzmowanie, ukończenie studiów, usamodzielnienia), a 
także Święta Bożego Narodzenia i Święta Wielkanocne. Odbywały się one zgodnie
z polskimi tradycjami i obyczajami. 
    10. Kontakt z rodziną biologiczną: (dbałość o stałość kontaktów, motywowanie dzieci do utrzymywania kontaktów osobistych, 
współpraca z instytucjami działającymi na rzecz dziecka i rodziny, korygowanie nieprawidłowych ról w rodzinie)
Nadrzędnym celem w naszej codziennej pracy była poprawa relacji pomiędzy dzieckiem i rodziną, oraz dobra współpraca 
pomiędzy rodzicem dziecka, wychowawcą. Pracując z rodziną wychowanków opieraliśmy się na współpracy z asystentem 
rodziny, pracownikami socjalnymi, sądowymi kuratorami zawodowymi, którzy powołani są do udzielania pomocy i wsparcia 
rodzinie przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. W kontaktach z rodzicami dzieci 
podkreślaliśmy często, jak ważną rolę odgrywają w rozwoju dziecka. Staraliśmy się motywować ich do zmian zachowań, 
motywowaliśmy do leczenia odwykowego, podjęcia zatrudnienia, wzięcia odpowiedzialności za prawidłowe budowanie relacji 
rodzinnych. Konsultowaliśmy z rodzicami dzieci wybory szkoły i inne ważne decyzje dla życia dzieci. Wszystko to wpływało na 
poprawę relacji dziecko – rodzic, wzmacniało osłabione więzi, kształtowało poczucie tożsamości u dziecka oraz stwarzało 
przestrzeń do pracy nad umożliwieniem urlopowania dzieci podczas świąt, ferii czy wakacji.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 972 656,02 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 972 656,02 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

Pomoc społeczna z zakwaterowaniem w tym 
opieka wychowawcza.
Fundacja skupiła się głównie na prowadzeniu 
dwóch placówek opiekuńczo-wychowawczych 
typu socjalizacyjnego (Domów dla Dzieci, po 14 
miejsc dla wychowanków w każdym domu).
W 2025 roku otoczyliśmy opieką i wychowaniem 
dzieci w wieku 12-23 lata, które zostały czasowo 
lub trwale pozbawione opieki rodzicielskiej, 
zaspakajamy ich potrzeby emocjonalne, 
rozwojowe, zdrowotne, bytowe, społeczne i 
religijne.
Zadania te realizujemy przy współpracy z 
instytucjami zajmującymi się pomocą dziecku i 
rodzinie.

94.99 Z 3 150,00 zł
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5 552,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 900 457,42 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 59 146,40 zł

2.4. Z innych źródeł 7 500,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 3 150,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Dofinansowanie transportu podopiecznych na kolonie letnie w Łapinie i powrót. 2 700,00 zł

2 Dofinansowanie transportu podopiecznych na warsztaty edukacyjno-rekreacyjne do ciepłowni w 
Bytowie organizowanych przez Fundację Veolia.

450,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 900 457,42 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

8 160,19 zł

50 986,21 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -22 814,26 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 995 470,28 zł 3 150,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 995 470,28 zł 3 150,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

17 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

15,02 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

18 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

15 osób

3 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 343 327,93 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 343 327,93 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 891,79 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 316 207,93 zł

963 679,42 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

90 360,00 zł

- inne świadczenia 262 168,51 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 27 120,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 343 327,93 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

W poz 11 wypłacono również odprawę emerytalną.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Domy dla Dzieci w Tuchomiu 
i Gostkowie

Całodobowa opieka nad 
dziećmi.

Powiat Bytowski Starostwo 
Powiatowe w Bytowie

1 698 812,06 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 670,31 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

EWA IGNATOWICZ Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Pańsatwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 2

2 Wojewoda Pomorski 1

3 Starostwo Powiatowe w Bytowie 1

2026-07-14
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