Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

STOWARZYSZENIE POMOCY KRAG

WARTA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE |Powiat SREDZKI
kontaktowe
Gmina NOWE MIASTO NAD |Ulica Nr domu 14 Nr lokalu

Miejscowos$¢ DEBNO

Kod pocztowy 63-040

Poczta NOWE MIASTO NAD WARTA

Nr telefonu 506362373

Nr faksu 612870640

E-mail

stowarzyszenie.pomocy.krag@gmail.c

Strona www www.krag.epcpr.pl

om

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Saqdowym |2002-01-10
4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2019-03-05
publicznego
5. Numer REGON 63056720700000 6. Numer KRS 0000077007

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Gabriela Kosmala Prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Wisniewska Zastepca Prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Piotr Jan Bak Skarbnik TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |

Bogumita Kosmowska- Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jerzyniak Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub . .
) Teresa Marszatkowska Komisja Rewizyjna TAK

Jan Katuzny Komisja Rewizyjna TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

1) dziatalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej, w tym :

a) pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb ;

b) przeciwdziatanie bezdomnosci;

c) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

2) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3) dziatalnosé¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

4) dziatalnosé na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz oséb w wieku
emerytalnym;

5) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osdb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

6) dziatalnos$¢ charytatywna oraz promocja i organizacja wolontariatu;
7) ochrona i promocja zdrowia,

8) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

9) dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

10) dziatalnos¢ na rzecz edukacji ,oswiaty i wychowania;

11) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

12) dziatalno$¢ na rzecz turystyki i krajoznawstwa;

13) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci spotecznej;

14) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

-Prowadzenie dziatalnosci w obszarze pomocy spotecznej na rzecz oséb i
rodzin z grup wykluczonych spotecznie oraz zagrozonych wykluczeniem
spotecznym , a w szczegdlnosci poprzez udzielanie réznych form wsparcia
osobom i rodzinom bedgcym w trudnej sytuacji zyciowej, prowadzenie
specjalistycznego poradnictwa, podejmowanie dziatan aktywizujgcych
osoby i rodzin wykluczone lub zagrozone wykluczeniem spotecznym,
prowadzenie ustug opiekunczych i asystenckich. Prowadzenie ustug
spotecznych w zakresie wsparcia catodobowego, a w szczegdlnosci
prowadzenie mieszkan , w tym mieszkan wspomaganych i mieszkan
treningowych.

-Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w ramach
pozaszkolnych form ksztatcenia, w tym organizowanie kurséw
zawodowych, szkolen.

-Organizowanie seminariow, konferencji, debat, koncertéw, wystaw,
konkurséw, kampanii spotecznych, akcji charytatywnych, imprez w tym
integracyjnych sportowych i rekreacyjnych, wyjazdéw studyjnych.

- Prowadzenie ustug spotecznych dla oséb niepetnosprawnych oséb w
wieku emerytalnym, w tym prowadzenie Klubu Integracji Spotecznej ,,\W
KREGU”, Klubu Samopomocy oraz Klubéw Seniora.

—Podejmowanie dziatan w zakresie zwiekszenia szans zatrudnienia oséb

z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym a w szczegdlnosci
prowadzenie Klubu Integracji Spotecznej oraz innych podmiotow
ekonomii spotecznej, opracowywanie i realizacja projektow w zakresie
aktywizacji zawodowej i spotecznej.

- Organizowanie réznych form sportu,

rekreacji i turystyki oraz wypoczynku w szczegdlnosci dla dzieci i
mtodziezy ,0s0b starszych oraz oséb z niepetnosprawnosci.

- Prowadzenie
profilaktyki i promocji zdrowia, prowadzenie programow profilaktycznych
w szczegolnosci w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom.

-Opracowanie i wydawanie materiatow informacyjnych, ulotek, plakatéw
w zakresie realizowanych celéw.

-Prowadzenie dziatalnosci charytatywnej, w tym pozyskiwanie
Srodkéw finansowych i rzeczowych w zakresie realizacji celéw statutowych
, promocja idei wolontariatu, organizowanie zbidrek i akcji charytatywnych
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2025 Stowarzyszenie realizowato cele statutowe poprzez kontynuacje realizowanych zadan w latach poprzednich jak
réwniez podejmowanie nowych dziatan w szczegdlnosci:

- w sferze pomocy spotecznej,

- dziafalnosci na rzecz réwnosci, w tym réwnych praw kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji;

- dziatalnosci na rzecz 0séb z niepetnosprawnosciami oraz oséb w wieku emerytalnym;

- aktywizacji i reintegracji spotecznej i zawodowej, promocji zdrowia oraz przeciwdziatanie uzaleznieniom i przemocy domowej;
- dziafalnosci na rzecz rodziny i rodzicielstwa zastepczego;

- dziaftalnos¢ na rzecz edukacji i kultury;

- dziatalnosci na rzecz kultury fizycznej i sportu;

- dziatalnosci na rzecz rozwoju wolontariatu;

- dziatalnosci wspomagajacej rozwdj spotecznosci lokalnych.

Dziatania realizowano w znacznej mierze dzieki pozyskanym srodkom ze sSrodkéw rzgdowych i samorzgdowych na realizacje
programow i projektéw, w szczegdlnosci:

- projekt mieszkania wspomagane i treningowe: w ramach utworzonych od roku2019 mieszkan wspomaganych i treningowych,
Swiadczono ustugi w formie mieszkan treningowych dla oséb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej, w tym osob w kryzysie
bezdomnosci skierowanych m.in. przez osrodki pomocy spotecznej. Ustugi obejmowaty w szczegdlnosci nauke wykonywania
codziennych czynnosci takich jak przygotowywanie positkéw, prac porzgdkowych, higieny osobistej i czystosci, treningi
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w tym petnienia rél spotecznych,

- dziatalnos$¢ na rzecz aktywnej i reintegracji spoteczno-zawodowej prowadzit Klub Integracji Spotecznej "W KREGU”,

- projekt ,,W KREGU - Akademia VENA nie tylko dla Seniora - Przygotowanie do starosci”- W ramach projektu powstata
Akademia VENA - nie tyko dla Seniora, z siedzibg w Debnie, w ramach ktérej odbywaty sie dziatania aktywizujgce uczestnikow
projektu w 7 miejscowosciach, w tym 6 na terenach wiejskich powiatu sredzkiego: Boguszyn, Debno, Kleka, Nowe Miasto nad
Warta, Kruczyn, Skoraczew oraz dla mieszkaricéw gminy Dominowo, Krzykosy, Zaniemysl, Sroda Wikp. (Zaniemysl i Sroda Wikp.
gminy miejsko - wiejska). Beneficjentami dziatari Akademii byto 300 oséb, w tym 115 z niepetnosprawnosciami: 240 oséb w
wieku 60+, w tym uczestnicy Powiatowego Klubu Senior +, oraz60 oséb w wieku 18 do 59 lat (20 wolontariuszy, 40 os. z
otoczenia). Dziatania Akademii Vena prowadzone byty w zakresie:

- upowszechniania pozytywnego wizerunku osoby starszej oraz bezpieczenstwa senioréw - w tym zakresie prowadzona byta
lokalna kampania spoteczna pt. "Aktywny Senior - W KREGU" promujgca pozytywny wizerunek aktywnego seniora;
-prowadzono warsztaty "Przygotowanie do starosci — Integracja miedzypokoleniowa, w ramach integracji miedzypokoleniowe;j
zorganizowano m.in. warsztaty pomocy sgsiedzkiej "Dziatamy - Senior - Sgsiad - Seniorowi - Sgsiadowi - Pomagamy" na temat
idei wolontariatu i samopomocy, zorganizowano impreze integracyjng miedzypokoleniowa pn. "Lekcja historii - w Debnie z
Panem Tadeuszem" , ktéra przypomniata mieszkancom o historii Debna i pobycie w nim Adama Mickiewicza oraz konkurs na
najtadniejszg ekologiczng ozdobe choinkowa wykonang w ramach przeprowadzonych warsztatéw artystycznych
miedzypokoleniowych.

- opracowano i opublikowano na stronie internetowej Informator pn. "Aktywny Senior - Swiadomy swoich praw", ktéry stanowi
zbiér informacji nt. bezpieczenstwa senioréw, praw i uprawnien osdb starszych z bazg teleadresowg o instytucji
samorzadowych, rzagdowych oraz organizacji pozarzagdowych realizujgcych dziatania na rzecz oséb w wieku 60+.

- zorganizowano warsztaty dla uczestnikow projektu w poszczegdlnych miejscowosciach na terenie powiatu Sredzkiego:

a) warsztaty edukacyjne kulinarne nt. zdrowego zywienia "Zdrowie na talerzu" - warsztaty obejmowaty zalecenia zywieniowe w
profilaktyce choréb neurodegeneracyjnych.

b) warsztaty aktywnosci fizycznej "Aktywny Senior- Senior na medal".

c) warsztaty z zakresu kultury "Kultura w zyciu seniora";

d) warsztaty edukacyjne "E-Senior",

- projekt ,, Rodzina Zastepcza na Medal-I integracyjny miedzypokoleniowy turniej gry w bule”-dofinansowany w ramach
Programu MSIT Aktywnos¢ dla kazdego 2025- Aktywni lokalnie —umowa Stowarzyszenia z Fundacje Orty Sportu, Realizacja
zadania miata na celu zwiekszenie aktywnosci fizycznej oséb dorostych petnigcych funkcje rodzicéw zastepczych, cztonkdéw ich
rodzin oraz wychowankoéw rodzin zastepczych (dzieci i petnoletnich wychowankéw) a takze grupy senioréow. W tym celu
zorganizowano | integracyjny miedzypokoleniowy turniej sportowy gry w bule promujacy sport dla catej rodziny-od juniora do
seniora, ponadto przeprowadzono szkolenia obejmujgce promowania prozdrowotnych, spotecznych, wychowawczych i
edukacyjnych wartosci sportu,w projekcie uczestniczyto ponad 100 oséb w réznym wieku.

- projekt ,W KREGU - Aktywny Senior - Senior na medal" dofinansowany ze srodkéw MSiT, w ramach Programu Aktywny Senior
— umowa Stowarzyszenia Fundacjg LOTTO im. Haliny Konopackiej . Realizacja zadania ma na celu upowszechnianie i rozwéj
sportu 0sdb starszych , zwiekszenie aktywnosci fizycznej 150 oséb w wieku 55+ z terenu powiatu $redzkiego oraz ich integracja .
- program Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnosciami dla organizacji pozarzagdowych edycja 2025, finansowany ze
$rodkéw Funduszu Solidarnosciowego , ustugami asystencji osobistej objeto 27 oséb z niepetnosprawnosciami.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 3



- projekt Powiatowy Klub Senior + realizowany na zlecenie Powiatu Sredzkiego, wsparciem objeto 75 oséb w wieku 60+, w tym z
niepetnosprawnosciami. Uczestnicy i uczestniczki Klubu uczestniczyli w zajeciach majacych na celu w szczegdlnosci
zapobieganie chorobom neurodegeneracyjnym, prowadzone byty m.in. warsztaty z zakresu aktywnosci psychofizycznej, w tym
w zakresie kultury, aktywnosci fizycznej, nauki aktywnego spedzania czasu wolnego, zajecia edukacyjne promujace zdrowie i
zdrowy styl zycia, warsztaty korzystania z nowoczesnych technologii cyfrowych a takze zasad bezpieczenstwa w sieci i w domu.
- projekt "Organizowanie wsparcia polegajgcego na integracji i zwiekszeniu uczestnictwa w zyciu spotecznym i kulturowym”-
zadanie dofinansowane ze srodkdw Gminy Nowe Miasto nad Wartg.Realizacja zadania miata na celu zwiekszenie uczestnictwa
w zyciu spotecznym i kulturowym oséb w wieku 60+ zamieszkatych w gminie Nowe Miasto nad Wartg. Dziataniami objeto 95
0s6b w wieku 60+ zamieszkatych na terenie gminy Nowe Miasto nad Wartg, zaréwno kobiet, jak i mezczyzn, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami.

kontynuowano projekt "Stwdérzmy dzieciom bezpieczny dom” majacy na celu wsparcie rodzin z problemami opiekurnczo-
wychowawczymi.

Stowarzyszenie byto wspétorganizatorem wspdlnie z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie Wielkopolskiej wielu
inicjatyw spotecznych m.in. debaty ,,Prawa Kobiet — Réwnos¢ Praw”, projektu edukacyjnego "Zielono wokét CAS i w nas-
jestesmy eko”, lokalnych kampanii spotecznych , w tym promujgcej rodzicielstwo zastepcze "Rodzina zastepcza-droga do
rodziny", w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej w szczegdlnosci wobec oséb starszych | z niepetnosprawnosciami,
uczestniczyto réwniez w ogdlnopolskiej kampanii spotecznej ,Dziecinstwo Bez Przemocy.

Stowarzyszenie realizowato réwniez dziatania dotyczgce wspierania i promocji wolontariatu. W tym zakresie wspotpracowato z
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie Wielkopolskiej oraz z Wielkopolska Akademig SpotecznoBEkonomiczng w
Srodzie Wielkopolskiej, w szczegdlnosci z Sekcjg Animacji Spotecznej i Wolontariatu uczelnianego kota naukowego WASE,
realizowano wiele projektéw ukierunkowanych na wsparcie oséb i grup doswiadczajgcych trudnosci zyciowych, w tym dzieci z
rodzin zastepczych, oséb z niepetnosprawnoscig oraz senioréw np.cykliczne spotkania studentdw z seniorami pn. ,Studenckie
wtorki dla seniora”

Ogotem w organizowanych przedsiewzieciach Stowarzyszenia i PCPR zaangazowanych byto 34 wolontariuszy.

W zakresie realizowanych zadan Stowarzyszenie wspétpracowato w szczegdlnosci z Powiatem Sredzkim-Starostwem
Powiatowym oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie Wielkopolskiej oraz o§rodkami pomocy spotecznej a w
szczegdlnosci OPS w Nowym Mieécie nad Wartg, OPS w Srodzie Wielkopolskiej, OPS w Krzykosach, OPS w Kérniku.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina k4 J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [] powiat [] catykraj

B4 kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 410
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

pomoc spofeczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Prowadzenie ustug spotecznych w zakresie
wsparcia catodobowego. Stowarzyszenie
prowadzi mieszkania wspomagane w formie
mieszkan chronionych treningowych i
wspieranych dla oséb, ktdre ze wzgledu na
trudng sytuacje zyciowa, wiek,
niepetnosprawnosc¢ i bezdomnosé lub chorobe
potrzebuje wsparcia w funkcjonowaniu w
codziennym zyciu, ale nie wymaga ustug w
zakresie $wiadczonym przez jednostke
catodobowej opieki. Mieszkanie chronione jest
forma pomocy spotecznej przygotowujacej pod
opieka specjalistow osoby tam przebywajace do
prowadzenia samodzielnego zycia lub
wspomagajaca te osoby w codziennym
funkcjonowaniu.

87.90.Z

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

W obszarze wsparcia osob w wieku
emerytalnym — prowadzono dziatania w zakresie
aktywizacji oséb 60+ w ramach prowadzonego
Powiatowego Klubu Senior+ w Srodzie
Wielkopolskiej oraz Klubdw Seniora na terenie
powiatu $Sredzkiego, w miejscowosciach:
Dominowo, Sroda WIkp., Krzykosy, Zaniemysl,
Debno, Boguszyn, Kleka, Kruczyn, Skoraczew. Z
ustug w formie zajeé sportowych
ogolnousprawniajacych, warsztatow
rozwijajacych zainteredsowania w sferze kultury,
sztuki, rekreacji, poradnictwa prawnego,
edukacji zdrowotnej skorzystato 250 uczestnikow
Klubéw Seniora.

88.10.Z

0,00 zt

dziatalnosé na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie ustug asystenckich w ramach
programu rzgdowego Asystent Osobisty Osoby
Niepetnosprawnej edycja 2025. Zgodnie z
zapisami programu ustugi asystencji osobistej
skierowane zostaty do dorostych oséb
posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, w szczegélnosci z
niepetnosprawnoscig sprzezong (lub orzeczenia
réwnowazne), umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, w tym z
niepetnosprawnoscia sprzezong (w tym
orzeczenia rownowazne). W ramach realizacji
zadania ustugami asystencji osobistej objeto 27
0s6b z niepetnosprawnosciami, w tym:

-6 0séb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
z niepetnosprawnoscia sprzezong,

-15 0s6b posiadajgcych orzeczenie o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci (w tym orzeczenia
rownowazne),

-4 osoby posiadajaca orzeczenie o
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci z
niepetnosprawnoscig sprzezong,

-2 osoby posiadajgce orzeczenie o
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci (w
tym orzeczenia réwnowazne).

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.7

(¥ Tak
" MNie

0,00 zt
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

fi iatalnosci pozytk N K
Lp. Sfera dz'iji:::: gozyt u Przedmiot dziatalnosci UTISI;D;)dU sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
Realizacja zadan majacych na celu wsparcie
0s6b i rodzin bedacych w trudnej sytuacji
zyciowej a w szczegdlnosci prowadzenie
ustug spotecznych w ramach mieszkan
wspomaganych i treningowych.
Stowarzyszenie prowadzi mieszkania
wspomagane w formie mieszkan
chronionych treningowych i wspieranych
pomoc spoteczna, w tym pomoc . .
. . . dla oséb, ktére ze wzgledu na trudna
rodzinom i osobom w trudnej sytuacje zyciowa, wiek, niepetnosprawnos¢
1 sytuacji zyciowej oraz sytuacle zyclowa,  niep pre 87.90.Z 0,00 zt
. . . |i bezdomnos¢ lub chorobe potrzebuje
wyréwnywanie szans tych rodzin . . . .
i 0s6b wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym

zyciu, ale nie wymaga ustug w zakresie
Swiadczonym przez jednostke catodobowej
opieki. Mieszkanie chronione jest formg
pomocy spotecznej przygotowujacej pod
opieka specjalistow osoby tam
przebywajace do prowadzenia
samodzielnego zycia lub wspomagajacg te
osoby w codziennym funkcjonowaniu.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1472 302,31 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 990 677,49 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 426 548,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 55 076,82 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1 557,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1303 785,20 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 809 617,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 494 168,20 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 4 002,49 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 240,00 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 3 600,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 162,49 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 162 956,82 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy 1874 60 2t
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w 699 64 7t
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1467 973,94 zt 699,64 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z opfat sgdowych

O O0O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towaréw i ustug

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 976 979,09 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 353 098,05 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 137 896,80 zt 699,64 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 13 698,40 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 73 449,95 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wiasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14



1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,50 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

14 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

12 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

12 osé6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 22 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 16 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 6 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 888 557,22 zt
a) z tytutu umow o prace 157 473,55 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 157 473,55 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 731 083,67 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 888 557,22 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 157 473,55 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 731 083,67 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktorych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 8 748,53 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

8 786,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego

bezdomnych w mieszkaniu
wspomaganym/treningowy

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Pokrycie kosztéw pobytu Poprawa funkcjonowania OPS Sroda Wielkopolska 164 340,00 zt
skierowanych oséb spotecznego osoby bezdomnej
bezdomnych w mieszkaniu
wspomaganym/treningowy
m
2|Pokrycie kosztéw pobytu Poprawa funkcjonowania OPS Nowe Miasto nad Warta 64 728,00 zt
skierowanych oséb spotecznego osoby bezdomnej

bezdomnych w mieszkaniu
wspomaganym/treningowy

m
3|Pokrycie kosztow pobytu Poprawa funkcjonowania OPS Krzykosy 65 700,00 zt
skierowanych oséb spotecznego osoby bezdomnej

bezdomnych w mieszkaniu
wspomaganym/trenibgowy
m

m
4|Pokrycie kosztéw pobytu Poprawa funkcjonowania OPS Kornik 21 900,00 zt
skierowanych oséb spotecznego osoby bezdomnej
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Pokrycie kosztow pobytu
skierowanych oséb
bezdomnych w mieszkaniu
wspomaganym/trenibgowy
m

Poprawa funkcjonowania
spotecznego osoby bezdomnej

OPS Tczew

2000,00 zt

Prowadzenie Powiatowego
Klubu Seniora+ w Srodzie
Wielkopolskiej

Aktywizacja senioréw

Powiat Sredzki

165 500,20 zt

Organizowanie wsparcia
polegajacego na integracji i
zwiekszenie uczestnictwa w
zyciu spotecznym i
kulturowym - zajecia w
Klubach Seniora

Aktywizacja senioréw

Gmina Nowe Miasto nad Wartg

10 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

ProgramAsystent Osobisty
Osoby z
Niepetnosprawnoscia dla
organizacji pozarzagdowych-
edycja 2025

wsparcie 0s6b z
niepetnosprawnosciami

Ministerstwo Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej

615 587,00 zt

Projekt W KREGU-Akademia
VENA nie tylko dla Seniora-
Przygotowanie do Starosci

Aktywizacja senioréw oraz
dziatania miedzypokoleniowe

Kancelaria Prezesa Rady Ministréw,
Departament Polityki Senioralnej

150 010,00 zt

W KREGU-Aktywny Senior-
Senior na Medal

zwiekszenie aktywnosci
fizycznej seniorow

Fundacja Lotto im. Haliny
Konopackiej Warszawa ze srodkow
MSIT

29 720,00 zt

Rodzina Zastepcza na Medal-
lintegracyjny
miedzypokoleniowy turniej
gry w bule

zwiekszenie aktywnosci
fizycznej rodzin
zastepczych,dzieci,seniorow-
dziatanie miedzypokoleniowe

Fundacja Orty Sportu ze srodkéw
MSIT

14 300,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

i Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

Siedziba spofki

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Realizacja celéw statutowych byta mozliwa dzieki pozyskanym srodkom na realizacje projektéw na rzecz rozwoju
ustug spotecznych.

Gabriela Kosmala — Prezes
Katarzyna Wisniewska — Zastepca
Prezesa
Piotr Jan Bak - Skarbnik
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