Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-13

FUNDACJA PROFILAKTYKI | ODNOWY RODZINY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat SWIDNICKI
kontaktowe
Gmina SWIDNIK Ulica ZWIRKI | WIGURY Nr domu 15 Nr lokalu

Miejscowosé SWIDNIK

Kod pocztowy 21-040

Poczta SWIDNIK

Nr telefonu 699933602

Nr faksu E-mail fpior.biuro@gmail.com Strona www www.odnowarodzin.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2014-02-28

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2016-11-15

publicznego

5. Numer REGON 06165799400000 6. Numer KRS 0000500337

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Bogustaw Zaremba Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Zaremba Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Tomasz Bednarek Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;;;g:g prece poszcaegoinych c2ionfow organtt Kontrof Anna Bednarek Wiceprzewodniczaca TAK
Rady Fundacji
Halina Pigtek Sekretarz Rady Fundacji TAK
Ewa Klocek Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cel gtéwny: Podejmowanie wszelkiego rodzaju dziatan profilaktycznych,
edukacyjnych, wychowawczych i terapeutycznych wspierajgcych osoby
przygotowujace sie do zycia w rodzinie i zyjgce w rodzinie, a przez to
przyczyniajacych sie do lepszego funkcjonowania spoteczeristwa
polskiego. Dziatania swoje Fundacja koncentruje na rodzinie jako
podstawowej komorce spotecznej, bedgcej Srodowiskiem najlepiej
ksztattujgcym i tworzacym najwyzsze wartosci w zyciu cztowieka.

Cele szczegotowe:

-Popularyzacja wiedzy, nauki oraz ksztattowanie umiejetnosci, postaw i
pogladdéw stuzgcych zdrowemu i prawidtowemu funkcjonowaniu osoby,
rodziny i spoteczenstwa

-Organizowanie, finansowanie wyktadow, odczytéw, seminariow,
sympozjow, warsztatow, lekcji i szkolen jak i rowniez innych form
dziatalnosci o$wiatowej dotyczacych zycia rodzinnego i spotecznego.
Opracowywanie i wprowadzenie interdyscyplinarnych programoéw i
metod pracy z uczestnikami zajeé

-Inicjowanie i tworzenie miejsc i poradni stuzgcych pomoca w
rozwigzywaniu probleméw rodzinnych, zdobywaniu wiedzy, nabywaniu
umiejetnosci, ksztattowaniu prorodzinnych i prospotecznych postaw
sprzyjajgcych, dojrzatemu funkcjonowaniu osoby i rodziny. Tworzenie i
wspieranie dziatalnosci terapeutycznej: psychoterapii osobowosci, terapii
matzenstw i rodzin, terapii uzaleznien i chordb przenoszonych droga
ptciowg, opieki prekoncepcyjnej i terapii nieptodnosci. Prowadzenie
dziatalnosci terapeutyczno-doradczej w zakresie zycia osobistego,
rodzinnego i spotecznego

-Tworzenie i propagowanie nowoczesnych programow, technologii,
narzedzi badawczych, technik i metod, wykorzystywanych w poradnictwie
pedagogiczno—psychologicznym, rodzinnym i spotecznym, ktore prowadza
do dojrzatej osobowosci, prawidtowo funkcjonujacej rodziny, zdrowego
stylu zycia oraz stosowania ekologicznych metod rozpoznawania
ptodnosci

-Inicjowanie i prowadzenie oddziatywan profilaktycznych (np. kursy dla
narzeczonych i mtodziezy, lekcje szkolne) stuzacych zdrowemu
funkcjonowaniu matzonkéw i ich potomstwa w zakresie zdrowia
fizycznego i psychicznego, w szczegdlnosci wychowania do: dojrzatej
mitosci, akceptacji i szacunku dla godnosci i zycia osoby ludzkiej od
poczecia do naturalnej Smierci; chrzescijanskiego systemu wartosci,
komunikacji interpersonalnej i asertywnosci, ekologii i ekologicznych
metod rozpoznawania ptodnosci, zdrowego stylu zycia i odzywiania
-Prowadzenie i wspieranie profilaktyki HIV/AIDS szczegdlnie poprzez
promowanie czystosci przedmatzenskiej i wiernosci matzenskiej
-Inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan aktywizujgcych dojrzate
zycie osoby, rodziny i spoteczenstwa

-Dziatalno$é charytatywna - pomoc rzeczowa i materialna na rzecz rodziny
-Swiadczenie bezposéredniej i posredniej pomocy finansowej, rzeczowej,
organizacyjnej, naukowej, oswiatowej, wychowawczej, badawczej,
kulturalnej i merytorycznej na rzecz instytucji i oséb dziatajgcych dla dobra
rodziny

-Dziatalnos$é na rzecz organizacji i firm, ktérych podstawowymi celami jest:
dziatalnos¢ naukowa, naukowo-techniczna, o$wiatowa, edukacyjna,
wychowawcza, kulturalna w zakresie problematyki matzensko-rodzinnej
-Realizowanie pomocy w formie organizowania i dofinansowywania
materiatéw szkoleniowych, szkolen i in.

-Pomoc rodzinom w opiece nad dzieckiem poprzez tworzenie klubikéw
dzieciecych, placéwek przedszkolnych, swietlic, zaje¢ pozalekcyjnych
rozwijajacych zdolnosci i umiejetnosci dzieci i mtodziezy

-Wspétpraca z organami administracji pafistwowej i samorzgdowej, org.
spotecznymi i wyznaniowymi

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13 2




Fundacja realizuje swoje cele statutowe przy pomocy wszelkich prawnie
dopuszczalnych form dziatania poprzez:

1. Prowadzenie Osrodka Profilaktyki i Odnowy Rodziny.

2. Prowadzenie strony internetowej.

3. Organizacje i prowadzenie warsztatéw, szkolen, kursow, wyktadéw,
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | KOnferencii, terapii oraz poradnictwa obywatelskiego psychologicznego,
podstawie statutu organizacji) pedagogicznego i prawnego w szczegdlnosci matzensko-rodzinnego i
osobowosciowego w postaci niezaleznych ustug wspierajgcych
samodzielno$¢, dojrzatosé, zdrowie, mozliwosci prokreacyjne obywateli i
ich rodzin.

4. Organizacje i prowadzenie rekolekgji; rekreacji i wypoczynku dla
wymienionych w celach szczegétowych grup spotecznych.

5. Dziatalnos¢ edukacyjna, reklamowsa.

6. Prowadzenie dziatalnosci wychowawczej oraz uswiadamiajacej wsérod
dzieci, mtodziezy i rodzin, dla ograniczenia przyczyn i skutkow zagrozen
patologicznych.

7. Akcje promocyjne, imprezy masowe w tym akcje charytatywne, kwesty,
zbiorki.

8. Finansowanie lub dofinansowanie materiatéw szkoleniowych, kurséw,
szkolen, warsztatéw, terapii osobom potrzebujgcym.

9. Pomoc finansowgq i rzeczowa udzielana osobom, organizacjom lub
instytucjom w ramach prowadzonych programow.

Realizowanie pomocy w formie organizowania i dofinansowywania
materiatéw szkoleniowych, szkolen, sympozjéw, zebran naukowych,
warsztatow, weekenddw i wczaséw, rekolekcji takze z udziatem
przedstawicieli Srodowiska nauki, oswiaty i kultury, poswieconych
tematyce dojrzatosci osobowosciowej, relacji matzensko-rodzinne;j,
profilaktyce uzaleznien, integracji miedzypokoleniowe]j, pomocy rodzinie z
osobg niepetnosprawng oraz przygotowywaniu grup pokoleniowych do
nastepnych etapdw i zadan zycia rodzinnego i spotecznego.

10. Prowadzenie zajec¢ i warsztatow dla:

- matzenstw,

- rodzin,

- narzeczonych,

- studentéw,

- dzieci i mtodziezy szkolnej,

- zwigzkdéw niesakramentalnych,

- 0s0b jeszcze samotnych pragnacych zatozy¢ rodzine;

- par majgcych problemy z uzyskaniem poczecia dziecka;

- senioréw;

- grup pokoleniowych w celu integracji miedzypokoleniowej, takze w
rodzinach z osobami niepetnosprawnymi.

11. Dziatalnos¢ wydawnicza, reklamowa i upowszechnianie wiedzy
dotyczacej zycia matzensko-rodzinnego.

12. Wspdtpraca z organami administracji panstwowej i samorzgdowej, a
takze organizacjami spotecznymi i wyznaniowymi w zakresie
intensyfikowania dziatan na rzecz prawidtowego i zdrowego
funkcjonowania osoby ludzkiej i rodziny.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W zakresie dziatan na rzecz matzenstw i rodzin:

1) Kursy i warsztaty dla matzonkdw i narzeczonych, oparte o autorski program pt." Szkota mitosci czyli jak po Slubie nie by¢
samotnym?";

2) Warsztaty dla par matzenskich towarzyszacych innym matzernstwom, prowadzone na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim w
Lublinie;

3) Konsultacje, mediacje, interwencje kryzysowe dla matzenstw uczestniczacych w warsztatach: "Jak po slubie nie by¢
samotnym?";

4) Poradnia zdrowia prokreacyjnego i konsultacje w zakresie zdrowia prokreacyjnego i naturalnych metod rozpoznawania
ptodnosci;

5) Sesje terapeutyczne, mediacje, interwencje kryzysowe dla par, matzenstw i rodzin.

W zakresie wypoczynku i turystyki:

1) Wynajem krétkoterminowy dla gosci przybywajacych z kraju i z zagranicy;

2) Promowanie atrakcji, ciekawych miejsc i zabytkéw wojewddztwa lubelskiego;
3) Promowanie strefy ekonomicznej, potozonej w okolicach Swidnika i Lublina;
4) Promowanie atrakcji, ciekawych miejsc i zabytkow Bieszczad;

5) Promowanie zdrowego i aktywnego stylu spedzania czasu;

6) Promowanie wypoczynku na tonie natury i blisko rezerwatéw przyrody;

7) Promowanie wycieczek i szlakdw gorskich;

8) Zapoznawanie turystéw z historig Bieszczad.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 587
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 18

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

3) Sesje terapeutyczne, konsultacje, mediacje,
interwencje kryzysowe dla matzenstw i rodzin;

4) Poradnia zdrowia prokreacyjnego i
konsultacje w zakresie zdrowia prokreacyjnego i
naturalnych metod rozpoznawania ptodnosci.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
1) Kursy i warsztaty dla matzonkdw i
narzeczonych, oparte o autorski program pt.
"Szkota mitosci czyli jak po Slubie nie by¢
samotnym?";
dziatalnosé na rzecz rodziny, ?) WarsztaFy fjla matzonkdéw towarzyszacym
macierzvristwa. rodzicielstwa innym matzeristwom, prowadzone na KUL w
1 ynstwa, ’ Lublinie ; 85.59.8 0,00 2t

{* Tak
7 Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony
praw dziecka

1) Kursy i warsztaty dla matzonkow i
narzeczonych, oparte o autorski program
pt. "Szkota mitosci czyli jak po slubie nie by¢
samotnym?";

2)Sesje terapeutyczne, konsultacje,
mediacje, interwencje
kryzysowe dla matzenstw i rodzin;

3) Poradnia zdrowia prokreacyjnego i
konsultacje w zakresie zdrowia
prokreacyjnego i naturalnych metod
rozpoznawania ptodnosci.

85.59.B

0,00 zt

turystyka i krajoznawstwo

1) Wynajem krétkoterminowy dla gosci
przybywajgcych z kraju i z zagranicy

2) Promowanie atrakcji, ciekawych miejsc i
zabytkow wojewddztwa lubelskiego.

3) Promowanie strefy ekonomicznej,
potozonej w okolicach Swidnika i Lublina

4) Promowanie atrakcji, ciekawych miejsc i
zabytkow Bieszczad.

5) Promowanie zdrowego i aktywnego stylu
spedzania czasu.

6) Promowanie wypoczynku na tonie natury
i blisko rezerwatéw przyrody.

7) Promowanie wycieczek i szlakdw
gorskich.

8) Zapoznawanie turystéw z historig
Bieszczad.

68.20.Z

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

131 691,75 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

130923,55 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 768,20 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 608,20 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogotem: 160,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 160,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 130923,55 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

1 656,20 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 137 683,57 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 58 000,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 79 683,57 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -58 000,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 51 239,98 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

< O 0O 0O

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O OO O O3

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

0,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2 0s6b
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" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 9 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 7 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 58 000,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 58 000,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 58 000,00 zt
pozytku publicznego
w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 58 000,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 2 400,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 2 500,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: - : . -  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Bogustaw Zaremba 2026-07-13

Agnieszka Zaremba
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