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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. BIAŁOSTOCKA Nr domu 9 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 03-741 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 226700297

Nr faksu E-mail terapeuci@terapeuci.org.pl Strona www www.terapeuci.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-11-26

2006-03-09

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01569826200000 6. Numer KRS 0000180500

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Natalia Macioch Prezes TAK

Łukasz Baska Skarbnik TAK

Liliia Henyk Sekretarz TAK

Anna Odachowska Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anita Kowalczyk Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Karolina Łukasiewicz Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Marcin Łukasiewicz Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE TERAPEUTÓW
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Przeciwdziałanie izolacji społecznej grup i środowisk narażonych na 
marginalizację; pomoc tym grupom w wydobyciu się z trudnej sytuacji.
2. Organizowanie różnych form pomocy osobom potrzebującym wsparcia, 
które same nie potrafią sobie poradzić.
3. Edukacja w zakresie kształtowania właściwych postaw wobec grup i 
osób nieakceptowanych i nie zaadaptowanych społecznie.
4. Szkolenie zawodowe osób i służb zajmujących się pomocą społeczną, 
rehabilitacją i terapią.
5. Kształtowanie postaw etycznych wśród osób i środowisk powołanych do 
niesienia pomocy.
6. Podejmowanie działań na rzecz uznania i szacunku dla zawodu 
terapeuty.
7. Podejmowanie i wspieranie działań w zakresie kultury fizycznej i sportu
8. Rozwijanie kultury fizycznej w szerokim znaczeniu, a także prowadzenie 
działalności w zakresie rehabilitacji, turystyki, rekreacji, profilaktyki 
prozdrowotnej oraz integracji w środowisku osób niepełnosprawnych.
9. Wykonywanie zadań w zakresie ochrony zdrowia oraz prowadzenie 
działalności leczniczej poprzez udzielanie świadczeń zdrowotnych
10. Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób
11. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej
12. Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym
13. Działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym edukacja, wychowanie 
oraz organizowanie wypoczynku dzieci i młodzieży

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1) rehabilitację, terapię, resocjalizację i readaptację społeczną, 
prowadzoną wobec grup i osób, które potrzebują pomocy,
2) diagnostykę i działania profilaktyczne na rzecz grup i osób, które 
potrzebują pomocy,
3) tworzenie placówek umożliwiających w jak najlepszy sposób
profesjonalną realizację specyficznie adresowanej pomocy, budowanie 
zespołów i szkolenie kadry tych placówek,
4) organizowanie różnych form edukacji społecznej na rzecz osób i grup 
marginalizowanych,
5) organizowanie szkoleń, konsultacji oraz organizowanie konferencji dla 
służb i osób zajmujących się pomocą psychologiczną i terapeutyczną, 
rehabilitacją, opieką oraz leczeniem i nauczaniem,
6) budowanie i utrwalanie pozycji zawodu terapeuty w społeczeństwie 
poprzez tworzenie kodeksu etycznego zawodu oraz organizowanie
szkoleń i konferencji w tym zakresie,
7) bezpośrednia pomoc dla rodzin i otoczenia społecznego osób 
potrzebujących wsparcia, izolowanych i nieakceptowanych,
8) tworzenie i realizacja programów, których celem jest wzrost tolerancji i 
rozumienia tych osób w ich naturalnym środowisku społecznym;
pomoc w adaptacji społecznej,
9) działania mające na celu integrację i asymilację społeczną grup i osób 
niedostosowanych i marginalizowanych,
10) nawiązywanie kontaktów i współpraca z organizacjami i instytucjami o 
podobnych celach w Polsce, w krajach Unii Europejskiej i w krajach spoza 
Unii Europejskiej.
11) Organizowanie imprez rekreacyjnych, sportowych i kulturalnych
12) organizowanie projektów służących upowszechnieniu kultury, 
edukacji, zdrowia i sportu
13) organizowanie wyjazdów, obozów, kolonii i innych form turystyki
14) opracowywanie i wprowadzanie w życie programów rozwoju sportu 
osób niepełnosprawnych
15) prowadzenie placówek oświatowych
16) wykonywanie zadań w zakresie ochrony zdrowia oraz prowadzenie 
działalności leczniczej

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Oto najważniejsze działania Stowarzyszenia Terapeutów w  2025 roku:
OIS Białostocka
W 2025 roku w ramach projektu „Szansa na lepsze życie - program zwiększenia samodzielności osób z autyzmem" wsparciem 
objęto 18 uczestników z niepełnosprawnościami  
Celem głównym jest wspieranie dorosłych osób z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwoju w zwiększaniu ich
samodzielności. W Ośrodku Integracji Społecznej realizowane są indywidualnie opracowane programy terapeutyczne, oparte na 
wieloaspektowej diagnozie funkcjonalnej każdego uczestnika.
Formy wsparcia terapeutycznego
1. Zajęcia indywidualne
2. Zajęcia grupowe i treningi społeczne
W organizację zajęć zaangażowani byli wolontariusze {stażyści i praktykanci), którzy aktywnie wspierali uczestników.
Kontynuowany był również projekt „terapeutycznego obiadowania"", w ramach którego uczestnicy przygotowywali posiłki dla 
siedmiu potrzebujących seniorów ze spółdzielni mieszkaniowej. Projekt ten łączył rozwój umiejętności praktycznych z 
działaniami społecznymi.
OIS Kijowska
Działania zrealizowane w ramach projektu „Ośrodek Integracji Społecznej Kijowska - Razem pokonamy bariery w 2025 roku
wsparciem objęto 18 dorosłych uczestników z niepełnosprawnościami. Każdy uczestnik Ośrodka posiada indywidualny program 
terapeutyczny, opracowany na podstawie wieloaspektowej diagnozy funkcjonalnej. Program ten jest systematycznie oceniany i 
w razie potrzeby modyfikowany przez Zespół Terapeutyczny podczas zebrań klinicznych.

Otwarci na świat 2.0 - środowiskowy klub dla dorosłych osób z autyzmem i innymi niepełnosprawnościami.
Głównym celem działalności środowiskowego klubu jest wspieranie dorosłych osób z autyzmem oraz innymi 
niepełnosprawnościami w budowaniu samodzielności, rozwijaniu zainteresowań, kształtowaniu otwartości na otaczający świat 
oraz wzmacnianiu poczucia własnej wartości. Klub stanowi bezpieczną przestrzeń do nawiązywania relacji, odkrywania pasji i 
rozwijania kompetencji społecznych oraz praktycznych.
Spotkania klubu odbywały się w siedzibie przy ul. Białostockiej  9 - zarówno po zakończeniu codziennych zajęć w ośrodku, jak i w 
weekendy. Zajęcia realizowane były średnio dwa razy w tygodniu. 

W 2025 roku kontynuowano realizację projektu pn.  „Razem w różnorodności - wsparcie psychospołeczne dla osób z autyzmem i 
innymi niepełnosprawnościami oraz ich rodzin "", dofinansowanego ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych. Celem głównym projektu jest wzmacnianie kompetencji społecznych i zaradności życiowej osób z 
niepełnosprawnościami oraz ich rodzin. Działania podejmowane w ramach projektu mają na celu poprawę funkcjonowania 
uczestników oraz polepszenie ich dobrostanu.

Poradnia ""Bliżej siebie"" w formie odpłatnej w 2025 roku koncentrowała się na wsparciu psychologicznym poprzez 
przeprowadzanie diagnoz i konsultacji. Jej głównym celem było pomaganie klientom w lepszym zrozumieniu siebie,
diagnozowaniu problemów psychicznych oraz oferowaniu odpowiednich wskazówek i strategii radzenia sobie z trudnościami. 
"W 2025 roku Stowarzyszenie Terapeutów zorganizowało dwie duże akcje biegowe, które połączyły aktywność fizyczną z 
realnym wsparciem osób w spektrum autyzmu oraz młodzieży potrzebującej pomocy psychologicznej. Oba wydarzenia 
zakończyły się sukcesem i łącznie przyciągnęły ponad  1400 uczestników.
Pierwsze z wydarzeń - bieg w proszkach holi „FUN RUN dla Autyzmu"" - odbyło się na warszawskim Żoliborzu i zgromadziło. 
Celem wydarzenia była edukacja społeczna na temat neuroróżnorodności oraz zbiórka środków na grupy  terapeutyczne dla 
neuroróżnorodnych kobiet.
Drugie wydarzenie - świąteczna edycja biegu „Biegiem Pomagam"" - odbyło się w warszawskich Łazienkach Królewskich. W 
biegu można było wybrać dystans  1, 5 lub 10 kilometrów. Celem wydarzenia było zebranie środków na wsparcie psychiczne 
młodzieży oraz stworzenie przestrzeni, w której młodzi ludzie mogli bezpiecznie mówić o swoich emocjach i uzyskać pomoc. 

Projekt „Dla siebie nawzajem" realizowany był dzięki dofinansowaniu z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych. Partnerem projektu było Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Autyzmem w Toruniu.
Celem jest wdrożenie oraz prowadzenie terapii prowadzonej w środowisku domowym oraz lokalnej społeczności, co pozwala na 
trwałą poprawę funkcjonowania osób w spektrum autyzmu oraz innymi zaburzeniami rozwoju. Projekt skupia się na
rozwijaniu umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia, komunikacji oraz pełnienia różnych ról społecznych. Wsparciem 
objęte były osoby z województw mazowieckiego, kujawsko-pomorskiego, pomorskiego, wielkopolskiego, warmińsko-
mazurskiego, podkarpackiego, lubelskiego i łódzkiego.

Punkt przedszkolny
Przez cały rok 2025 funkcjonował przy ul. Międzynarodowej 47A Punkt Przedszkolny „Klubik Integracyjny"", który otrzymał wpis 
do ewidencji pod numerem 59 PPN i obejmuje programem wychowania przedszkolnego grupę dzieci, w tym dzieci z autyzmem. 
Klubik funkcjonował w oparciu o założenia programowe zgodne z wytycznymi MEN, był otwarty  5 razy w tygodniu od 8:00 do 
17:00. W Klubiku Integracyjnym realizowano również wczesne wspomaganie rozwoju."
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

0

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

"Rehabilitacja, terapia, resocjalizacja i 
readaptacja społeczna, prowadzona wobec grup 
i osób, które potrzebują pomocy. Tworzenie 
placówek umożliwiających jak najlepszą, 
profesjonalną realizację specyficznie 
adresowanej pomocy; Organizowanie różnych 
form edukacji społecznej na rzecz osób i grup 
marginalizowanych. Tworzenie i realizacja 
programów których celem jest wzrost tolerancji 
tych osób w ich naturalnym środowisku 
społecznym; pomoc w adaptacji społecznej. 
Działania mające na celu integrację i asymilację 
społeczną grup i osób niedostosowanych."

94.99.Z 10 831,29 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 6 840 766,41 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i 
społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym

88.99.Z Rehabilitacja, terapia, resocjalizacja 
i readaptacja społeczna, prowadzona 
wobec grup i osób, które potrzebują 
pomocy.
88.99.Z.. Diagnostyka i działania 
profilaktyczne na rzecz osób, które 
potrzebują pomocy.  
88.99.Z Tworzenie placówek 
umożliwiających jak najlepszą, 
profesjonalną realizację specyficznie
adresowanej pomocy; budowanie zespołów 
i szkolenie kadry tych placówek. 
85.59.B. Organizowanie różnych form 
edukacji społecznej na rzecz osób i grup 
marginalizowanych. 85.59.B Organizowania 
szkoleń konsultacji oraz organizowanie 
konferencji dla służb i osób zajmujących się 
pomocą psychologiczną, terapeutyczną, 
rehabilitacyjną, opieką oraz leczeniem i 
nauczaniem.
88.99. Z. Tworzenie i realizacja programów 
których celem jest wzrost tolerancji tych 
osób w ich
naturalnym środowisku społecznym; pomoc
w adaptacji społecznej. 
88.10.Z Pomoc społeczna bez 
zakwaterowania dla osób w podeszłym 
wieku i osób niepełnosprawnych
87.30.Z pozaszkolne formy edukacji 
sportowej oraz zajęć sportowych i 
rekreacyjnych.
87.20.Z Pomoc społeczna z 
zakwaterowaniem dla
osób z zaburzeniami psychicznymi. 
85.60.Z. Działalność wspomagająca 
edukację."

94.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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28 946,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 5 506 342,80 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 6 005 185,04 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 805 648,81 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 29 932,56 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 481 580,68 zł

2.4. Z innych źródeł 823 896,23 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 7 295,95 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 10 831,29 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Grupa wsparcia dla kobiet neuroróżnorodnych 3 535,34 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 755 443,72 zł

3 750 899,08 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

332 775,98 zł

137 119,56 zł

11 685,14 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 609 639,29 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -329 819,60 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 6 570 502,60 zł 10 831,29 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

5 395 545,75 zł 10 831,29 zł

1 135 468,41 zł 0,00 zł

0,00 zł

1 745,51 zł

0,00 zł

37 742,93 zł 0,00 zł

2 Sfinansowanie udziału ubogich dzieci w spektrum ASD w obozie terapeutycznym 7 295,95 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

30 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

17,31 etatów

152 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

41 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

115 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

35 osób

80 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 3 821 464,91 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

3 821 464,91 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

8 625,83 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

3 635,28 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 809,41 zł

20 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

50 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

50 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

20 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 406 187,18 zł

1 397 757,18 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

8 430,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 2 415 277,73 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 379 959,86 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 3 441 505,05 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

16 600,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 820,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 605,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Ośrodek Integracji 
Społecznej Kijowska – Razem 
pokonamy bariery”

– wsparcie osób z 
niepełnosprawnością w 
pełnieniu ról społecznych i 
nabycie, utrzymanie lub 
zwiększenie poziomu 
samodzielności w codziennym 
życiu

– wspieranie niezależności osób 
niepełnosprawnych poprzez 
zapewnienie wsparcia 
terapeutycznego oraz działań 
związanych z rozwojem 
umiejętności życiowych 
uczestników ośrodka

– przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu i marginalizacji 
osób niepełnosprawnych i ich 
rodzin

– łagodzenie zachowań 
trudnych i nieakceptowanych 
społecznie oraz rozwój 
zdolności

Miasto Stołeczne Warszawa 626 320,00 zł

2 „Otwarci na świat 2.0 – 
środowiskowy klub dla 
dorosłych osób z autyzmem i 
innymi 
niepełnosprawnościami.”

Głównym celem działania klubu 
dla osób z autyzmem i innymi 
niepełnosprawnościami jest: 
wsparcie samodzielności osób z 
niepełnosprawnościami, 
nabywanie, rozwijanie lub 
podtrzymywanie umiejętności 
życiowych, rozwój umiejętności 
społecznych i komunikacyjnych, 
budowanie ich otwartości na 
otaczający świat, rozwijanie 
zainteresowań, realizowanie 
aktywnego i konstruktywnego 
sposobu spędzania czasu 
wolnego, budowanie poczucia 
własnej wartości, zdolności do 
samostanowienia i sprawczości 
uczestników klubu

Miasto Stołeczne Warszawa 196 717,00 zł

3 Punkt przedszkolny "Klubik 
integracyjny:

prowadzenie punktu 
przedszkolnego

Urząd m.st. Warszawy 932 406,72 zł
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Dla siebie nawzajem – 
terapia środowiskowa dla 
włączenia społecznego”

Zwiększenie samodzielności 
osób z autyzmem, 
niepełnosprawnością 
intelektualną, chorobami 
psychicznymi i podobnymi 
niepełnosprawnościami poprzez 
wdrożenie pracy terapeutycznej 
prowadzonej w środowisku 
domowym zapewniającej 
efektywną i długofalową 
poprawę funkcjonowania tych 
osób w aspekcie społecznym, 
psychofizycznym i 
funkcjonalnym wraz z 
podniesieniem jakości opieki 
realizowanej przez rodziców i 
opiekunów osób 
niepełnosprawnych.

PFRON 2 349 941,50 zł

2 Bliżej siebie – środowiskowa 
rehabilitacja społeczna osób 
niepełnosprawnych drogą do 
wielowymiarowego 
polepszenia ich jakości życia

Zwiększenie samodzielności 
osób z niepełnosprawnościami 
poprzez wdrożenie pracy 
terapeutycznej prowadzonej w 
środowisku domowym 
zapewniającej efektywną i 
długofalową poprawę 
funkcjonowania osób z 
zaburzeniami z zakresu autyzmu 
w aspekcie społecznym, 
psychofizycznym i 
funkcjonalnym wraz z 
podniesieniem jakości opieki 
realizowanej przez rodziców i 
opiekunów osób 
niepełnosprawnych.

PFRON 92 425,75 zł

3 Razem w różnorodności – 
wsparcie psychospołeczne 
dla osób z autyzmem i 
innymi 
niepełnosprawnościami oraz 
ich rodzin

Zwiększenie umiejętności 
społecznych oraz zaradności 
życiowej osób 
niepełnosprawnych i ich rodzin 
poprzez prowadzenie 
poradnictwa psychologicznego i 
społeczno-prawnego oraz 
działania terapeutyczne 
mających na celę poprawę 
funkcjonowania w warunkach 
społecznych i gospodarczych 
oraz w wzrost umiejętności 
odnalezienia się i 
przystosowania do zmiennych 
warunków w których mieszkają, 
uczą się i pracują

PFRON 454 599,75 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

4 Szansa na lepsze życie 2 – 
program zwiększenia 
samodzielności osób z 
autyzmem.

Celem projektu zwiększenie 
samodzielności osób 
niepełnosprawnych poprzez 
prowadzenie w sposób stały i 
długoterminowy 
rehabilitacjispołecznej osób z 
autyzmem, 
niepełnosprawnością 
intelektualną i osób z 
chorobami psychicznymi 
poprzez organizację w 
placówcewsparcia zajęć 
uspołeczniających, treningów 
umiejętności życiowych i 
samoobsługowych oraz innych 
form rehabilitacji niezbędnych 
do zwiększenia umiejętności 
samodzielnego funkcjonowania.

PFRON 853 932,08 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Liliia Henyk
Łukasz Baska Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-14
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