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Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina ŚREM

Powiat ŚREMSKI

Ulica STASZICA Nr domu 1 Nr lokalu 

Miejscowość ŚREM Kod pocztowy 63-100 Poczta ŚREM Nr telefonu 662502262

Nr faksu E-mail biuro@wodniksrem.pl Strona www www.wodniksrem.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-04-16

2005-02-15

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 63095366600000 6. Numer KRS 0000104439

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jadwiga Śliwińska Prezes TAK

Paweł Weber V-ce Prezes TAK

Michał Kownacki Skarbnik TAK

Magdalena Roszak Członek Zarządu TAK

Katarzyna Grzegorczyk Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Świtała Przewodnicząca Komisji TAK

Joanna Kubas Członek TAK

Julita Walkiewicz Członek TAK

KLUB SPORTOWY "WODNIK" ŚREM
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działania Klubu jest:
1. organizowanie i realizowanie życia sportowego w zakresie sportu i 
kultury fizycznej w oparciu o bazę ośrodka sportowego oraz pomoc 
organizacyjną i materialną członków, działaczy i sympatyków.
2. rozwijanie działalności sportowej polegającej na doskonaleniu 
sprawności fizycznej oraz zaspokajaniu potrzeb rywalizacji i dążenia do 
osiągania wyników w ramach społecznie akceptowanych zasad 
współzawodnictwa wśród mieszkańców a w szczególności dzieci i 
młodzieży.
3. szeroko pojęta działalność sportowa Klubu ukierunkowuje na 
kształtowanie rozwoju fizycznego i wartości etyczno – moralnych w 
głównej mierze dążąc do rozwoju sportu wyczynowego i stałego 
podnoszenia poziomu sportowego w uprawianych w klubie dyscyplinach 
sportowych.
4. wspieranie wszechstronnego i zrównoważonego rozwoju: społecznego, 
kulturalnego.
5. zapewnienie warunków organizacyjnych i finansowych koniecznych dla 
działalności Klubu.
6. rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i działań sprzyjających 
rozwojowi sportu oraz wspieranie organizacyjne i rzeczowe osób 
fizycznych i jednostek organizacyjnych, które podejmują takie działania.
7. współpraca z władzami samorządowymi w kierunku poprawy 
krzewienia kultury fizycznej i sportu wśród dzieci, młodzieży i dorosłych.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

I. Klub realizuje swoje cele poprzez:
1. organizowanie i prowadzenie działalności sekcji sportowych, 
2. prowadzenie zajęć i treningów oraz organizowanie zawodów 
sportowych i wszelkiego rodzaju imprez sportowo – rekreacyjnych, 
3. zapewnienie zawodnikom bezpiecznych i higienicznych warunków 
uprawiania sportu i rekreacji, 
4. zabezpieczenie możliwości korzystania z urządzeń i obiektów 
sportowych, odpowiednio do potrzeb wynikających z procesu szkolenia 
sportowego, 
5. uczestnictwo w warsztatach, rozgrywkach i zawodach sportowych rangi 
krajowej i międzynarodowej w ramach innych organizacji i związków. 
Szczegółowe zasady uczestnictwa we współzawodnictwie w danej 
dyscyplinie sportu określają regulaminy związków sportowych.
6.  organizację warsztatów, obozów sportowych, zgrupowań sportowych 
oraz innych 
     form wypoczynku 
7.   współdziałanie z władzami sportowymi na szczeblu krajowym i 
samorządowym w celu 
      zapewnienia członkom właściwych warunków do uprawiania sportu i 
rekreacji, 
8. podejmowanie działań mających na celu zdobycie środków finansowych 
koniecznych dla  
      szkolenia członków Klubu i ich udziału w imprezach sportowo-
rekreacyjnych oraz organizacji 
      przedsięwzięć zgodnych z celami statutowymi. 
9. inicjowanie i realizowanie programów promujących sport oraz 
organizowanie wspólnych  przedsięwzięć zmierzających do rozwoju kultury 
fizycznej.
10. inne działania sprzyjające rozwojowi statutowych celów organizacji.
11. prowadzenie zajęć z zakresu profilaktyki uzależnień

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Klub opiera swoją działalność na społecznej pracy swoich członków, działaczy i sympatyków.  Do prowadzenia zajęć – treningów 
zawodników zatrudnia trenerów na podstawie umowy zlecenia. Również sędziowie na organizowanych zawodach są zatrudniani 
na podstawie umowy zlecenia.
W okresie sprawozdawczym w zajęciach organizowanych przez Klub uczestniczyło 139 zawodników trenujących w następujących 
grupach:
1. sekcja pływania sportowego  - 86 dzieci
2. sekcja pływania rekreacyjnego -  80 dzieci,

Treningi prowadzone były przez 6 instruktorów – trenerów zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia.
Zadanie polegało na popularyzacji pływania sportowego wśród dzieci i młodzieży z terenu gminy Śrem. W roku 2025 zajęcia 
basenowe prowadzono na obiekcie spółki Śremski Sport sp. z o.o. 
Treningi klas sportowych o profilu pływackim przy Szkole Podstawowej Nr 6 odbywały się cztery dni w tygodniu po jednej 
godzinie.  
Klasa IV poniedziałek wtorek, środa, czwartek,   po godzinie
Klasa VI poniedziałek , środa, czwartek, piątek po godzinie
Klasa VII poniedziałek, wtorek, czwartek, piątek  po godzinie.
Klasa VIII  poniedziałek, wtorek, środa, piątek  po godzinie 
- W ramach zadania  prowadzono  we współpracy ze Szkołą Podstawową Nr 6  treningi w klasach sportowych w ramach 
pływania sportowego na basenie spółki Śremski Sport sp. z o.o. 

Oprócz zajęć w klasach sportowych klub prowadził zajęcia w grupach rekreacyjnych. Głównym celem projektu było rozwijanie 
pasji pływania wśród dzieci i młodzieży. I ten cel zadania został przez nas osiągnięty. W I etapie od 2 stycznia do 24 czerwca  
2025  w zajęciach uczestniczyło 70 dzieci. W II etapie od 2 września 2025 do 19 grudnia 2025 roku utworzono 6 grup 
treningowych. Każda z grup liczyła średnio 11 osób.  Dzieci i młodzież z chęcią uczęszczały na organizowane zajęcia z nauki i 
doskonalenia pływania. U uczestników zajęć znacznie zwiększyła się sprawność fizyczna, co przy prowadzonych zajęciach 
szkolnych w formie zdalnej ma duży wpływ na zdrowie. W każdym etapie uczestniczyło ok 60-80 dzieci podzielonych na grupy 
pływackie, wg kryterium wiekowego oraz umiejętności pływackich:nauka pływania 6-9 lat, grupa młodsza 7-10 lat, grupa starsza 
11-14 lat, 15-18 lat Na jedną grupę 8-15 osobową przypadał jeden prowadzący. Zostało utworzonych łącznie 9 grup: trzy grupy 
nauki pływania – raz w tygodniu na małym basenie, dwie grupy z podstawową umiejętnością pływania miały zajęcia dwa razy w 
tyg. po 1h. - dwie grupy średnie miały zajęcia dwa razy w tygodniu po 1,5h oraz- dwie grupy dla starszych dzieci dwa razy w tyg. 
po 1,5h. Młodsza grupa skupiła się głównie na nauce pływania dzieci klasy drugiej i trzeciej. Treningi w grupie średniej skupiały 
się to przede wszystkim na nauczaniu i doskonaleniu trzech stylów pływackich: kraul, grzbiet i klasyk oraz opanowaniu podstaw 
bezpiecznego zachowania w wodzie. Grupa starsza to doskonalenie stylów pływackich oraz kształtowanie wytrzymałości 
tlenowej organizmu na bazie kraula oraz nauczenie podstawowych zasad ratownictwa wodnego. W miesiącu czerwcu 2025 na 
koniec I etapu przeprowadzono sprawdzian umiejętności pływackich. Trenerzy zmierzyli dzieciom czasy i porównali z wynikami 
osiągniętymi na rozpoczęciu zajęć Na drugi etap przeprowadzono nabór w miesiącu sierpniu. Przygotowano plany zajęć na 
kolejny etap oraz ustalono grafik rezerwacji torów na treningi. We wrześniu ustalone zostały ostateczne listy zawodników w 
poszczególnych grupach. Na zakończenie II etapu zajęć w dniach od 13 do 17 grudnia 2024 odbyły się wewnętrzne zawody 
pływackie w każdej z grup. Trzech najlepszych zawodników z każdej grupy wiekowej otrzymało pamiątkowe dyplomy a każdy z 
uczestników zajęć drobne upominki. Dzieci i młodzież z grupy popołudniowej opanowały pływanie na poziomie podstawowym, 
a także nauczyły się bezpiecznego zachowania w wodzie.
W miesiącu lipcu zorganizowano miesięczny kurs nauki oraz doskonalenia pływania dla dorosłych. Kurs cieszył się dużym 
powodzeniem dlatego też klub zorganizował kolejną edycję w formie kursu trzymiesięcznego , od września do grudnia 2025 
roku.
.Od 22.08 do 29.08.2025 zorganizowano obóz sportowy w Łazach. Brało w nim udział 49 zawodników naszego klubu.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

166

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

- organizowanie i prowadzenie działalności sekcji 
sportowych, 
- zapewnienie zawodnikom bezpiecznych i 
higienicznych warunków uprawiania sportu i 
rekreacji, 
- współdziałanie z władzami sportowymi na 
szczeblu krajowym i samorządowym w celu 
zapewnienia członkom właściwych warunków do 
uprawiania sportu i rekreacji, 
- podejmowanie działań mających na celu 
zdobycie środków finansowych koniecznych dla 
szkolenia członków Klubu i ich udziału w 
imprezach sportowo-rekreacyjnych oraz 
organizacji przedsięwzięć zgodnych z celami 
statutowymi

93.12.z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 576 079,90 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 139 923,90 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 95 005,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 341 151,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

- prowadzenie zajęć i treningów oraz 
organizowanie zawodów sportowych i 
wszelkiego rodzaju imprez sportowo – 
rekreacyjnych
- uczestnictwo w warsztatach, rozgrywkach i 
 zawodach sportowych rangi krajowej i 
międzynarodowej w ramach innych 
organizacji i związków. 
- organizację warsztatów, obozów 
sportowych, zgrupowań sportowych oraz 
innych form wypoczynku
- inicjowanie i realizowanie programów 
promujących sport oraz organizowanie 
wspólnych  przedsięwzięć zmierzających do 
rozwoju kultury fizycznej.
- inne działania sprzyjające rozwojowi 
statutowych celów organizacji.
- prowadzenie zajęć z zakresu profilaktyki 
uzależnień

93.12.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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6 623,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 133 300,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 309 903,00 zł

2.4. Z innych źródeł 126 253,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 6 623,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 570 165,59 zł 6 623,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 153 818,67 zł 6 623,90 zł

w 
tym:

0,00 zł

12 000,00 zł

121 300,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

309 903,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -13 894,77 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -22 736,51 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

117 741,51 zł 0,00 zł

0,00 zł

2,07 zł

39 156,28 zł

259 447,06 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

139 214,31 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

6 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

21 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 8



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 162 612,71 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

162 612,71 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 344,14 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 893,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 162 612,71 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 162 612,71 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 400,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Dwóch członków Zarządu oprócz pełnionej funkcji jest 
zatrudnionych na umowę zlecenia na stanowisku trenera. Z 
tego tytułu otrzymuje wynagrodzenie.
Z tytułu pełnienia funkcji w Zarządzie Stowarzyszenia nie 
pobierają wynagrodzenia

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dotacja na rozwój sprotu Szkolenie dzieci i młodzieży w 
zakresie pływania sportowego

Gmina Śrem 121 300,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 520,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program Klub 2025 Szkolenie dzieci i młodzieży w 
zakresie pływania 
rekreacyjnego

MSiT 12 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Jadwiga Śliwińska-Prezes
Paweł Weber - V-ce Prezes
Michał Kownacki - Skarbnik

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-13
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