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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     KUJAWSKO-
POMORSKIE

Gmina BYDGOSZCZ

Powiat BYDGOSZCZ

Ulica UL. ZAŚWIAT Nr domu 24 Nr lokalu 96

Miejscowość BYDGOSZCZ Kod pocztowy 85-685 Poczta BYDGOSZCZ Nr telefonu 

Nr faksu E-mail fundacjacnb@gmail.com Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2018-04-30

2023-02-28

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 38007799100000 6. Numer KRS 0000730198

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Paweł Ochal Prezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Patrycja Stelmach Organ nadzoru TAK

Wojciech Kuziel Organ nadzoru TAK

FUNDACJA CZAS NA BYDGOSZCZ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

a) ochrona, promocja zdrowia oraz postaw prozdrowotnych w 
społeczeństwie, poprzez upowszechnianie sportu wśród dzieci i młodzieży, 
w tym osób niepełnosprawnych;
b) wspieranie i rozwój kultury, oświaty i sportu, w szczególności środowisk 
sportowych, w tym środowisk sportowych osób niepełnosprawnych;
c) inicjowanie i wspieranie działalności oświatowej w zakresie kultury 
fizycznej;
d) nauka, edukacja i wychowanie dzieci, w tym osób niepełnosprawnych 
oraz młodzieży poprzez kulturę fizyczną, sport i rekreację;
e) upowszechnianie i organizacja współzawodnictwa sportowego oraz 
promocja kultury fizycznej, sportu, rekreacji oraz aktywnego wypoczynku;
f) kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości poprzez 
uprawianie sportu;
g) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym poprzez 
edukację, szkolenia oraz krzewienie idei „fair play”;
h) opieka i pomoc dla utalentowanych zawodników czynnie uprawiających 
sport;
i) podnoszenie poziomu sportowego, upowszechnianie i popularyzacja 
dyscyplin sportowych, w szczególności lekkoatletyki, triathlonu oraz 
pływania.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele podejmując następujące kierunki działania:
a) pozyskiwanie i pomoc w pozyskiwaniu finansowania mającego na celu 
rozwój szeroko rozumianego środowiska sportowego, w tym środowisk 
osób niepełnosprawnych, poprzez aktywne wyszukiwanie i aplikowanie o 
dofinansowanie działalności środowisk sportowych w programach 
samorządowych, rządowych, unijnych oraz innych;
b) organizowanie i prowadzenie szkoleń, kursów, konferencji, warsztatów 
edukacyjnych, wykładów, akcji promocyjnych, imprez rekreacyjnych, 
festiwali, wystaw, pokazów oraz spotkań z zakresu kultury fizycznej;
c) organizację zajęć i szkoleń sportowych oraz stwarzanie dogodnych 
warunków wszechstronnego rozwoju psychofizycznego uczestników 
między innymi poprzez organizację różnego rodzaju zawodów, turniejów i 
imprez sportowych;
d) organizację imprez rodzinno – sportowych, obozów, kolonii i półkolonii 
sportowych;
e) organizowanie, wspieranie i popularyzowanie różnego rodzaju działania 
i aktywności dotyczące zdrowego, sportowego trybu życia oraz ogólnego 
rozwoju osobistego opartego na sportowych wartościach;
f) organizowanie i fundowanie stypendiów sportowych, zwłaszcza 
uzdolnionym dzieciom, a także młodzieży z rodzin biednych i patologii 
społecznych;
g) propagowanie rozwoju kultury fizycznej oraz różnych form rekreacji 
poprzez aktywne uczestnictwo w realizacji programów środowiskowych, 
gminnych, powiatowych, wojewódzkich i krajowych;
h) występowanie na rzecz zawodników, trenerów, klubów sportowych, 
związków sportowych oraz polskich związków sportowych do organów 
administracji publicznej o wszczęcie postępowań lub dopuszczenie 
Fundacji do toczących się postępowań w sprawach związanych z 
działalnością statutową Fundacji;
i) pomoc zawodnikom, trenerom, klubom sportowym, związkom 
sportowym, polskim związkom sportowym oraz wszelkim innym 
organizacjom o charakterze sportowym w rozwoju i upowszechnianiu 
swoich dyscyplin sportowych;
j) organizowanie i prowadzenie doradztwa i konsultacji dla szeroko 
rozumianego środowiska sportowego, w szczególności z zakresu 
możliwości pozyskiwania środków finansowych, zarządzania organizacją 
oraz wsparcia prawnego;
k) współpracę z instytucjami, organizacjami i podmiotami trzecimi o 
podobnych celach działania;
l) współpraca z organami administracji rządowej i samorządowej, 
angażowanie przedstawicieli sportu i biznesu oraz organizacji 
pozarządowych w kraju i zagranicą do realizacji celów Fundacji;
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m) prowadzenie kampanii i działań upowszechniających idee oraz wartości 
niesione przez edukację, kulturę fizyczną oraz sport;
n) zarządzanie, rozwijanie i rozbudowę posiadanych obiektów i urządzeń 
sportowych;
o) organizację publicznych akcji, wydarzeń, imprez i projektów medialnych
o charakterze sportowym, rekreacyjnym i prozdrowotnym;
p) prowadzenie działalności informacyjnej, promocyjnej i wydawniczej 
dotyczącej Fundacji;
q) nawiązywanie współpracy z zawodnikami, sztabami szkoleniowymi, 
klubami sportowymi, związkami sportowymi, polskimi związkami 
sportowymi oraz federacjami zagranicznymi, a także rozwijanie kontaktów 
krajowych i międzynarodowych, w celu realizacji wspólnych przedsięwzięć;
r) organizację zajęć i szkoleń sportowych oraz stwarzanie dogodnych 
warunków wszechstronnego rozwoju psychofizycznego uczestników 
między innymi poprzez organizację różnego rodzaju zawodów, turniejów i 
imprez sportowych;
s) prowadzenie działalności informacyjnej, promocyjnej i wydawniczej 
dotyczącej Fundacji,
t) organizacja i udział we współzawodnictwie sportowym w dyscyplinach 
sportowych, w których działa Fundacja, w szczególności lekkoatletyki, 
triathlonu oraz pływania.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Opis głównych działań Fundacji Czas na Bydgoszcz w 2025 roku

W 2025 roku Fundacja Czas na Bydgoszcz realizowała cele statutowe w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu oraz 
promocji zdrowego i aktywnego stylu życia. Działalność Fundacji koncentrowała się na organizacji i współorganizacji wydarzeń 
sportowych, w szczególności zawodów biegowych, duathlonowych i aquathlonowych, skierowanych do dzieci, młodzieży i osób 
dorosłych.

Fundacja prowadziła działania wspierające rozwój sportowy dzieci i młodzieży poprzez organizację treningów, umożliwianie 
udziału w zawodach sportowych oraz tworzenie warunków do podnoszenia poziomu sportowego zawodników. Wspierano 
udział reprezentantów Fundacji w zawodach rangi regionalnej i ogólnopolskiej, przyczyniając się do rozwoju ich umiejętności 
oraz promocji sportu.

Istotnym elementem działalności było również angażowanie wolontariuszy, współpraca z jednostkami samorządu 
terytorialnego, organizacjami pozarządowymi oraz partnerami wspierającymi realizację wydarzeń sportowych. Fundacja 
podejmowała działania służące integracji społeczności lokalnej, promowaniu aktywności fizycznej oraz kształtowaniu postaw 
opartych na zasadach fair play, odpowiedzialności i współpracy.

W celu zapewnienia realizacji celów statutowych Fundacja prowadziła również działania związane z pozyskiwaniem środków 
finansowych, w tym z tytułu odpisu 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych, darowizn oraz innych źródeł finansowania 
działalności pożytku publicznego.

W 2025 roku Fundacja Czas na Bydgoszcz realizowała cele statutowe poprzez organizację wydarzeń sportowych o zasięgu 
lokalnym i ogólnopolskim, służących upowszechnianiu kultury fizycznej i promocji zdrowego stylu życia. Do najważniejszych 
przedsięwzięć należały: Grand Prix Polski w Aquathlonie oraz VI Wiosenny Festiwal Biegowo-Duathlonowy. Wydarzenia 
obejmowały rywalizację dzieci, młodzieży i dorosłych oraz stworzyły możliwość udziału zarówno zawodnikom początkującym, 
jak i zaawansowanym.

Fundacja prowadziła również działania w zakresie szkolenia sportowego dzieci ,  młodzieży i dorosłych przygotowania 
zawodników do udziału w zawodach rangi regionalnej i ogólnopolskiej oraz wspierania rozwoju dyscyplin wytrzymałościowych, 
w szczególności aquathlonu, duathlonu i biegów. Poprzez prowadzenie programu upowszechniania zajęć multisportowych 
łączących pokolenia” finansowany ze środków MSiT Organizowane przedsięwzięcia sprzyjały integracji społeczności lokalnej, 
angażowały wolontariuszy i partnerów oraz przyczyniały się do promocji aktywności fizycznej, zasad fair play i zdrowego stylu 
życia.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1500

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Fundacja Czas Na Bydgoszcz prowadziała nabór 
do programu wspierającego rozwój fizyczny, 
zdrowy tryb życia oraz umiejętności związane z 
triathlonem wśród dzieci i młodzieży, dorosłych i 
seniorów 55+, poprzez udział w zajęciach 
multisportowych pod nazwą: "Triathlon od 
Juniora do Seniora - program upowszechniania 
zajęć multisportowych łączących pokolena”.
Zajęcia odbędą się terminie od 16-09-2025 do 
15.11.2025 na obiektach sportowych:

 * Astoria Bydgoszcz, ul. Królowej Jadwigi 23
 * Bella Line Wellness Centrum, Bydgoszcz, ul. 
Toruńka 59

Program obejmował

* 9 treningów pływackich,
* 9 treningów rowerowych i
* 8 treningów lekkoatletycznych.

85.51.z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Fundacja prowadziła całoroczne szkolenie 
sportowe dzieci, młodzieży i dorosłych. 
Treningi realizowano na obiektach 
sportowych, w tym na basenie, w hali 
lekkoatletycznej oraz w sali treningowej. W 
okresie wiosenno-letnim zajęcia odbywały 
się również w terenie – na otwartych 
akwenach wodnych, w lasach oraz na 
trasach biegowych i rowerowych.

Program szkoleniowy obejmował 
przygotowanie zawodników do udziału w 
zawodach sportowych różnych szczebli, w 
szczególności w zawodach Pucharu Polski, 
Mistrzostwach Polski oraz Ogólnopolskiej 
Olimpiadzie Młodzieży. Działania Fundacji 
miały na celu rozwój umiejętności 
sportowych uczestników, podnoszenie 
poziomu ich przygotowania oraz 
popularyzację aktywności fizycznej i 
zdrowego stylu życia.

93.12.z 8 025,00 zł
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2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Organizacja Grand Prix Polski w 
Aquathlonie

W 2025 roku Fundacja Czas na Bydgoszcz 
była organizatorem zawodów Grand Prix 
Polski w Aquathlonie, stanowiących jedno z 
najważniejszych wydarzeń sportowych w 
kalendarzu krajowym tej dyscypliny. Celem 
organizacji zawodów było upowszechnianie 
aquathlonu – konkurencji łączącej pływanie 
i bieg – oraz stworzenie zawodnikom 
możliwości rywalizacji na wysokim poziomie 
sportowym.

Zawody zgromadziły zawodników z różnych 
regionów Polski, reprezentujących kluby 
sportowe oraz indywidualnych uczestników 
w wielu kategoriach wiekowych. 
Rywalizacja obejmowała konkurencje 
dostosowane do wieku i poziomu 
zaawansowania zawodników, umożliwiając 
udział zarówno najmłodszym adeptom 
sportu, jak i bardziej doświadczonym 
zawodnikom.

Przygotowanie i przeprowadzenie 
wydarzenia wymagało zaangażowania 
zespołu organizacyjnego, sędziów, obsługi 
technicznej oraz wolontariuszy. Fundacja 
zapewniła odpowiednie warunki do 
bezpiecznej rywalizacji, sprawną 
organizację zawodów oraz promocję 
aktywności fizycznej wśród dzieci, 
młodzieży i dorosłych.

Organizacja Grand Prix Polski w Aquathlonie 
przyczyniła się do promocji Bydgoszczy jako 
miasta przyjaznego sportowi, wspierała 
rozwój młodych zawodników oraz 
popularyzowała dyscypliny 
wytrzymałościowe, takie jak aquathlon i tria

93.19.z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 176 665,21 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

**Organizacja VI Wiosennego Festiwalu 
Biegowo-Duathlonowego**

W 2025 roku Fundacja Czas na Bydgoszcz 
zorganizowała **VI Wiosenny Festiwal 
Biegowo-Duathlonowy**, którego celem 
było upowszechnianie aktywności fizycznej, 
promocja zdrowego stylu życia oraz 
stworzenie możliwości sportowej rywalizacji 
dla dzieci, młodzieży i dorosłych.

Wydarzenie obejmowało konkurencje 
biegowe oraz duathlonowe, łączące jazdę 
na rowerze i bieg. Program zawodów został 
przygotowany z myślą o uczestnikach o 
różnym poziomie zaawansowania – od 
najmłodszych zawodników 
rozpoczynających swoją przygodę ze 
sportem, po doświadczonych sportowców 
rywalizujących na wyższym poziomie.

Organizacja festiwalu wymagała 
kompleksowego przygotowania tras, 
zabezpieczenia technicznego i medycznego, 
obsługi sędziowskiej oraz zaangażowania 
wolontariuszy. Dzięki współpracy zespołu 
organizacyjnego, partnerów i osób 
wspierających wydarzenie możliwe było 
przeprowadzenie bezpiecznych i 
atrakcyjnych zawodów sportowych.

VI Wiosenny Festiwal Biegowo-
Duathlonowy przyczynił się do integracji 
lokalnej społeczności, promocji sportu 
rodzinnego oraz zachęcania mieszkańców 
do aktywnego spędzania czasu. Wydarzenie 
stanowiło również element wspierania 
rozwoju dyscyplin wytrzymałościowych, w 
szczególności biegania, duathlonu i 
triathlonu.

93.19.z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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19 707,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 137 907,31 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 38 757,90 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 156 957,31 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 2 648,60 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 21 407,43 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

137 907,31 zł

19 050,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -19 658,06 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 178 972,80 zł 21 407,43 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł 0,00 zł

157 565,37 zł 21 407,43 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

21 407,43 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

13 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

13 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Paweł Ochal Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-13
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