Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

o STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM NIEPEENOSPRAWNYM "POMOCNA D+ON" W
1. Nazwa organizacji TARNOWSKICH GORACH
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat TARNOGORSKI
kontaktowe
Gmina TARNOWSKIE GORY  |Ulica STRZELCOW Nr domu 7 Nr lokalu
BYTOMSKICH
Miejscowos¢ TARNOWSKIE Kod pocztowy 42-600 Poczta TARNOWSKIE GORY Nr telefonu 322852893
GORY
Nr faksu E-mail Strona www www.pomocnadlon.org
niepelnosprawni.tg@gmail.com
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2005-01-17
4. De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2018-12-04
publicznego
5. Numer REGON 24002415000000 6. Numer KRS 0000226055
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Edyta Morawska prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Waligéra wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Janusz Majewski skarbnik TAK
Anna Pajgk sekretarz TAK
Marta Wactawik cztonek zarzadu TAK
Andrzej Morawski cztonek zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi i pisany
Jolanta Turyriska przewodniczaca komisji NIE
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub K .
nadzoru) Anna Kononiuk cztonek komisji NIE
rewizyjnej
Monika Duda cztonek komisji NIE
rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin oraz tworzenia im optymalnych warunkow
rozwoju, a takze dazenie do ich aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym.

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin oraz tworzenie im optymalnych warunkow
rozwoju, a takze dazenie do ich aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym.

Misjg organizacji jest tworzenie osobom niepetnosprawnym warunkow
sprzyjajgcych wszechstronnemu rozwojowi, umozliwiajgcych godne zycie
w integracji z otwartym srodowiskiem; organizowanie i prowadzenie zajeé
dodatkowych, warsztatéw oraz innych form zaspokajajgcych rézne
potrzeby osdb niepetnosprawnych, ze szczegélnym uwzglednieniem zajeé
rehabilitacyjnych, usprawniajacych, wspierajacych oraz stymulujgcych
rozwaj fizyczny i umystowy.

Dziatania stowarzyszenia zawsze podyktowane sg zaspokajaniem potrzeb i
rozwijaniem zainteresowan naszych podopiecznych. Organizowane s3
turnieje sportowe integrujgce ucznidow ze szkdl specjalnych i masowych,
pikniki rodzinne, majgce na celu integracje osdb niepetnosprawnych ze
srodowiskiem lokalnym, zajecia dotyczgce bezpieczeristwa na drodze,
potkolonie letnie i zimowe, warsztaty kulinarne, plastyczne, techniczne.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-14 2




Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. reprezentowanie intereséw oséb niepetnosprawnych i ich rodzin
(opiekundéw) bez wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci;

2. upowszechnianie wiedzy o prawach cztowieka, interweniowanie w
przypadkach naruszen tych praw wzgledem osdéb niepetnosprawnych;

3. tworzenie osobom niepetnosprawnym warunkdéw sprzyjajgcych
wszechstronnemu rozwojowi, umozliwiajgcych godne zycie w integracji z
otwartym srodowiskiem;

4. dziatalnos$¢ na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej
0s6b niepetnosprawnych;

5. udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym w sprawach dla nich
waznych i trudnych z uwzglednieniem ich prawa do decydowania o
swoich sprawach;

6. organizowanie i prowadzenie zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych,
warsztatéw terapii zajeciowej, Swietlicy terapeutycznej oraz innych form
organizacyjnych zaspokajajgcych rézne potrzeby oséb niepetnosprawnych
ze szczegblnym uwzglednieniem zajec¢ rehabilitacyjnych, usprawniajgcych,
wspierajgcych oraz stymulujgcych rozwdj fizyczny i umystowy;

7. udzielanie pomocy rodzinom i opiekunom osdéb niepetnosprawnych
oraz prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej;

8. organizowanie i prowadzenie dziatalnosci w zakresie wypoczynku
(kolonie, pétkolonie, obozy itp. ) oraz wyjazddw rekreacyjnych i
rehabilitacyjnych;

9. inicjowanie i rozwijanie wszelkich form integracji oséb
niepetnosprawnych z otoczeniem oraz popularyzowanie w
spoteczenstwie wiedzy o potrzebach i mozliwosciach oséb
niepetnosprawnych;

10. dziatania na rzecz zapobiegania i zwalczania patologii spotecznej
0s6b niepetnosprawnych i ich rodzin;

11. organizowanie i udziat w imprezach kulturalnych, takich jak:
wystawy, aukcje, zebrania, przedstawienia, seanse filmowe, prezentacje,
przeglady, koncerty, konkursy, festiwale itp.;

12. edukacje kulturalng , upowszechnianie literatury, sztuki, réznych
dziedzin nauki;

13. aktywny udziat w imprezach turystycznych w celu poznania miasta,
regionu, kraju, Swiata poprzez organizowanie lub udziat w wycieczkach
krajoznawczo- turystycznych, rajdach, piknikach, obozach, festynach itp.

14. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej o celach Stowarzyszenia
poprzez dziatalnos¢ promocyjng, organizacyjng, informacyjng i
szkoleniowg;

15. gromadzenie funduszy na dziatalnos¢ Stowarzyszenia;

16. wspotdziatanie z administracjg panstwowg i samorzgdowg oraz
organizacjami pozarzgdowymi, wyznaniowymi, prywatnymi i Srodkami
masowego przekazu w celu propagowania i realizowania celéw
Stowarzyszenia;

17. wspotpraca z innymi organizacjami wspierajgcymi i realizujgcymi
podobne cele, w tym miedzynarodowymi;

18. dziatania na rzecz umocnienia integracji europejskiej, rozwijanie
kontaktow, podejmowanie wspotpracy i wspdlnego dziatania miedzy
réznymi spotecznosciami i dzielenie sie doswiadczeniami w zakresie
pomocy na rzecz 0oséb niepetnosprawnych;

19. dziatalnos$¢ na rzecz rozwoju gospodarczego i przedsiebiorczosci
0s6b niepetnosprawnych;

20. dziatania proekologiczne — ekologia, ochrona zwierzat i ochrona
dziedzictwa przyrodniczego

21. promowanie zdrowego stylu zycia poprzez zdrowe odzywianie sie
oraz zajecia sportowe dla podopiecznych oraz ich rodzin ;

22. organizowanie i udziat w imprezach sportowych (zawody sportowe,
turnieje, gry zespotowe, rozgrywki sportowe, olimpiady)

23. organizowanie i prowadzenie zajec rekreacji i rehabilitacji ruchowej;

24. wczesne wspomaganie rozwoju 0séb niepetnosprawnych lub
zagrozonych niepetnosprawnoscia.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Misjg organizacji jest tworzenie osobom niepetnosprawnym warunkdéw sprzyjajacych wszechstronnemu rozwojowi,
umozliwiajgcych godne zycie w integracji z otwartym srodowiskiem; organizowanie i prowadzenie zaje¢ dodatkowych,
warsztatéw oraz innych form zaspokajajgcych rézne potrzeby oséb niepetnosprawnych, ze szczegélnym uwzglednieniem zajec
rehabilitacyjnych, usprawniajacych, wspierajacych oraz stymulujgcych rozwdj fizyczny i umystowy.

Dziatania stowarzyszenia zawsze podyktowane sg zaspokajaniem potrzeb i rozwijaniem zainteresowan naszych podopiecznych.
Organizowane sg turnieje sportowe integrujgce uczniéw ze szkdl specjalnych i masowych, pikniki rodzinne, majgce na celu
integracje oséb niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym, zajecia dotyczgce bezpieczeristwa na drodze, pétkolonie letnie
i zimowe, warsztaty kulinarne, plastyczne, techniczne, swieto latawca.

Mocng strong dziatalnosci ,,Pomocnej Dtoni” jest organizowanie ciekawych form spedzania wolnego czasu. Aktywizuje to osoby
niepetnosprawne, pozwala im zapomnie¢ o wiasnych ograniczeniach, rozwija wrazliwos¢, buduje poczucie wiasnej wartosci.
Stowarzyszenie rokrocznie organizuje szereg imprez, np.:,,Razem po zdrowie”, ,Piknik rodzinny”, , Tarnogérski Przeglad Muzyki
Klasycznej dla Dzieci | Mtodziezy”, ,Rajd Pieszo — Rowerowy”, ,Jesienng Olimpiade Szkdt Specjalnych”, ,Zajecia
dogoterapeutyczne — wspomaganie, rozwdj i rehabilitacja dziecka” ,Nie boje sie wody — nauka ptywania dla
niepetnosprawnych”, pétkolonie letnie i zimowe,

0Od 2018 roku Stowarzyszenie prowadzi, Punkt konsultacyjny dla dzieci i mtodziezy z autyzmem”. Celem projektu jest
prowadzenie konsultacji i terapii specjalistycznych majgcych na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci
spotecznych, umystowych, werbalnych, motorycznych niezbednych do samodzielnego funkcjonowania dzieci i mtodziezy z
autyzmem.

SPON ,,Pomocna Dton” ma staty zespot pracownikdw, s to pracujgcy w ramach wolontariatu nauczyciele, rodzice, studenci,
uczniowie szkdt ponadgimnazjalnych. Siedzibg stowarzyszenia jest budynek Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego

w Tarnowskich Gérach.

Gtowne zZrédta finansowania stowarzyszenia to sktadki cztonkowskie, darowizny oraz dotacje celowe pozyskiwane na realizacje
projektow.

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina I )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) 2] powiat [] caty kraj

2] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 150
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:j:::::' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Tworzenie osobom niepetnosprawnym
warunkéw sprzyjajgcych wszechstronnemu
rozwojowi, umozliwiajgcych godne zycie w
integracji z otwartym srodowiskiem;
organizowanie i prowadzenie zajeé
dodatkowych, warsztatéw oraz innych form
dziatalnos¢ na rzecz oséb zaspokajajgcych rézne potrzeby oséb
niepetnosprawnych niepetnosprawnych, ze szczegélnym
uwzglednieniem zajed rehabilitacyjnych,
usprawniajgcych, wspierajacych oraz
stymulujacych rozwdj fizyczny i umystowy.
Dziatania stowarzyszenia zawsze podyktowane
sg zaspokajaniem potrzeb i rozwijaniem
zainteresowan naszych podopiecznych.

88.10.Z 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. s poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j;il:;:: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 569 428,56 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 569 428,56 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 6 230,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 556 763,46 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 48 250,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 508 513,46 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 6 434,20 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 131,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 5303,20 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegélnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

5987,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

5987,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Organizacja Pikniku Rodzinnego dla oséb niepetnosprawnych i ich rodzi; wktad wtasny do
projektéw finansowanych przez Powiat Tarnogdrski i Urzad Mista Tarnowskie Goéry

5987,00 zt
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3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 562 997,78 zt 5987,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 562 718,55 zt 5987,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 209,41 A 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 69,82 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 6 710,01 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

21 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

45 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

28 0sbéb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 28 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

402 731,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

402 731,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

402 731,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

402 731,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 198,60 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 825,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

&~ Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1[Niebieskie Igrzyska Wsparcie 0s6b z autyzmem Powiat Tarnogorski 3 000,00 zt
2|Turniej pitki noznej Upowszechnianie kultury Urzad Miasta Tarnowskie Gory 2 000,00 zt

fizycznej osdb
niepetnosprawnych
intelektualnie
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Piknik kulturalny Rozwdj kulturalny oséb
niepetnosprawnych
intelektualnie, artystycznego
dzieci i mtodziezy; Promowanie
aktywnego stuchania muzyki;
Wymiana doswiadczen;
Integracja srodowisk;
Stworzenie mozliwosci przezy¢
artystycznych, satysfakcji i
wspolnej zabawy; Poszukiwanie
i odkrywanie talentéw, pasji,
zainteresowan dzieci i
miodziezy niepetnosprawne;j
intelektualnie; Tworzenie
osobom niepetnosprawnym
warunkéw sprzyjajacych
rozwojowi, umozliwiajgcych
godne zycie w integracji

Urzad Miasta Tarnowskie Gory

3000,00 zt

IS

Szkolna Akademia Mtodego |Podniesienie poziomu wiedzy o
Ekologa ekologii, rozbudzanie potrzeby
kontaktu z przyroda,
rozbudzanie pasji, zachecanie
do samodzielnego
podejmowania dziatan
majgcych na celu skuteczna
ochrone $rodowiska
przyrodniczego, rozwijanie
rozumienia wspotzaleznosci
cztowiek-$rodowisko,
ksztattowanie Swiadomosci oraz
kultury przyrodniczej i
proekologicznej zgodnie z etyka,
opartg na wtasciwe;j

hierarchii wartosci, prawach
cztowieka i przyrody, rozwijanie
poczucia odpowiedzialnosci.

Powiat Tarnogorski

2 000,00 zt

5|Terapia Tomatisa i Terapia |Organizacja terapii Sl oraz
Integracji Sensorycznej Tomatisa dla dzieci
pozostajacych w pieczy
zastepczej

Powiat Tarnogorski

35 250,00 zt

6|Powiatowa Spartakiada dla |Popularyzacja wiedzy

Osob Niepetnosprawnych ekologicznej oraz zdrowego
trybu zycia

skorelowanego z rytmem
natury. Zdrowa rywalizacja z
réwiesnikami przyczynita sie do
aktywnego spedzania czasu
wolnego. Ponad to udziat w
konkursie wiedzy zblizyt do
siebie

mtodych ludzi wywodzacych sie
z roznych srodowisk.

Powiat Tarnogorski

3 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|Punkt konsultacyjno - Prowadzenie konsultacji i PFRON 508 513,46 zt
terapeutyczny dla dzieci i terapii specjalistycznych
mtodziezy z autyzmem majgcych na celu nabywanie,

rozwijanie i podtrzymywanie
umiejetnosci

spotecznych, umystowych,
werbalnych, motorycznych
niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania dzieci

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Nie dotyczy

Edyta Morawska, Joanna Waligéra,

Janusz Majewski, Anna Pajgk, Marta 2026-07-14

Wactawik, Andrzej Morawski
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