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Rozwoju 
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Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŁÓDZKIE

Gmina ZDUŃSKA WOLA

Powiat ZDUŃSKOWOLSKI

Ulica ZIELONA Nr domu 59 A Nr lokalu 

Miejscowość ZDUŃSKA WOLA Kod pocztowy 98-220 Poczta ZDUŃSKA WOLA Nr telefonu 438233399

Nr faksu E-mail snronzdwola@wp.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-11-29

2009-01-23

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 73029226200000 6. Numer KRS 0000140676

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

RENATA KOSIŃSKA PREZES TAK

BEATA KRASOWIAK WICEPREZES TAK

EWELINA KUBIAK SKARBNIK TAK

JOANNA SWĘDRAK-
ZAWADA

SEKRETARZ TAK

ANNA FRĄTCZAK CZŁONEK TAK

MARTYNA OKRASA CZŁONEK TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ŁUKASZ ZAWADA CZ TAK

MARTA EJM CZ TAK

MAŁGORZATA 
RUTKOWSKA

CZ TAK

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W ZDUŃSKIEJ WOLI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STOWARZYSZENIA JEST DZIAŁANIE NA RZECZ TWORZENIA JAK 
NAJKORZYSTNIEJSZYCH WARUNKÓW DO PEŁNEGO FIZYCZNEGO I 
OSOBOWEGO ROZWOJU LUDZI NIEPEŁNOSPRAWNYCH ORAZ 
AKTYWNEGO I GODNEGO UCZESTNICTWA ICH W ŻYCIU SPOŁECZNYM, A 
TAKŻE POMOC ICH RODZINOM. Charakterystyka głównych działań 
Stowarzyszenia na rzecz rozwoju osób z niepełnosprawnościami w 
Zduńskiej Woli:W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie realizowało 
zadania pożytku publicznego ukierunkowane na wszechstronną pomoc 
osobom z niepełnosprawnościami oraz ich rodzinom z terenu Zduńskiej 
Woli i powiatu zduńskowolskiego. Działalność koncentrowała się na 
czterech głównych filarach:1. Rehabilitacja lecznicza i terapie 
specjalistyczne. Organizacja i finansowanie ciągłych, indywidualnych oraz 
grupowych zajęć terapeutycznych dla podopiecznych. Działania 
obejmowały rehabilitację ruchową, terapię integracji sensorycznej (SI), 
arteterapię oraz wsparcie logopedyczne. Celem nadrzędnym było 
podtrzymanie oraz rozwijanie sprawności fizycznej i intelektualnej 
uczestników, umożliwiające im większą samodzielność w życiu 
codziennym.2. Aktywizacja społeczna, integracja i przeciwdziałanie 
wykluczeniu. Prowadzenie regularnych warsztatów uspołeczniających i 
treningów umiejętności społecznych. Stowarzyszenie organizowało wyjścia 
integracyjne do lokalnych instytucji kultury (MDK w Zduńskiej Woli, kino, 
muzea) oraz zajęcia sportowo-rekreacyjne na terenie miejskich obiektów. 
Działania te miały na celu przełamywanie barier psychologicznych, 
budowanie relacji rówieśniczych oraz włączanie osób z 
niepełnosprawnościami w nurt życia lokalnej społeczności.3. Systemowe 
wsparcie rodzin i opiekunów (opieka wytchnieniowa)Realizacja 
programów wsparcia dla członków rodzin i opiekunów faktycznych, 
obciążonych codzienną opieką nad osobami zależnymi. W ramach tego 
obszaru zapewniono pomoc psychologiczną (indywidualną i w formie grup 
wsparcia) oraz poradnictwo prawno-obywatelskie. Organizowano również 
usługi opieki wytchnieniowej, pozwalające opiekunom na regenerację sił i 
załatwienie spraw osobistych.4. Likwidacja barier i rzecznictwo interesów. 
Aktywne działania na rzecz dostosowania przestrzeni publicznej i 
architektonicznej Zduńskiej Woli do potrzeb osób o ograniczonej 
mobilności. Stowarzyszenie współpracowało z lokalnymi organami 
samorządu terytorialnego (Urząd Miasta, PCPR) oraz prowadziło działania 
edukacyjne mające na celu podnoszenie świadomości społecznej na temat 
potrzeb i praw osób z niepełnosprawnościami.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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) Współpracę z organami władzy państwowej, samorządowej, Kościołem 
Katolickim i innymi związkami wyznaniowymi, Służbą Zdrowia, Oświatą, 
organizacjami społecznymi, środkami masowego przekazu, zakładami 
pracy, a także placówkami i osobami fizycznymi dla realizacji celów 
statutowych Stowarzyszenia.
2) Prowadzenie różnorodnych usług m.in. w formie placówki 
stymulacyjno-rehabilitującej, zespołów, akcji sezonowych.
2a) Prowadzenie świetlicy środowiskowej dla dzieci niepełnosprawnych.
3) Prowadzenie działalności informacyjnej, szkoleniowej, 
popularyzatorsko-wydawniczej dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin, 
wolontariuszy oraz innych osób
4) Inicjowanie i organizowanie integracji osób niepełnosprawnych w 
środowisku ludzi zdrowych.
5) Współdziałanie z właściwymi organami w zakresie przestrzegania praw 
osób niepełnosprawnych:
a) podejmowanie działań interwencyjnych w celu zapobiegania krzywdzie 
osób niepełnosprawnych;
b) proponowanie nowych praw i przywilejów dla osób niepełnosprawnych.

6) Niesienie wszechstronnej pomocy rodzinom i opiekunom osób 
niepełnosprawnych:
a) tworzenie grup terapeutycznych, grup wsparcia;
b) współpraca z właściwymi jednostkami na rzecz organizowania 
wypoczynku oraz innych specjalistycznych form działania dla osób 
niepełnosprawnych i ich rodzin.
7) Występowanie z inicjatywą w zakresie tworzenia nowych miejsc pracy 
chronionej.
8) Organizowanie opieki socjalnej dla osób niepełnosprawnych.
9) Gromadzenie funduszy na działalność Stowarzyszenia;
a) zakupu na szczególnych warunkach towarów lub usług od podmiotów, w 
których uczestniczą członkowie Stowarzyszenia, członkowie jego organów 
lub pracownicy oraz ich osób bliskich.
10) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęcia sportowe i 
rekreacyjne.
11) Działalność paramedyczną-związaną z ochroną zdrowia ludzkiego i 
rozwiązywaniem problemów alkoholowych.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

80

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

W minionym roku, udało nam się zorganizować i przeprowadzić następujące imprezy i atrakcje:
-     Dwa turnusy rehabilitacyjne Darłówko, Dąbki – 50 osób wraz z opiekunami
- Trzydniowa wycieczka w  Góry Świętokrzyskie
- Trzydniowa wycieczka Sandomierz-Kazimierz-Lublin
- Trzy wyjazdy do Teatru Muzycznego, Powszechnego i Wielkiego dla członków Stowarzyszenia 
- Jubileuszowa Zabawa Karnawałowa
- Bony świąteczne dla członków stowarzyszenia

           Głównym zadaniem naszego stowarzyszenia jest prowadzenie mieszkania treningowego w którym nasi podopieczni uczą 
się jak samodzielnie dbać o zdrowie, gospodarować pieniędzmi, spędzać wolny czas, rozstrzygać konflikty i spory, 
przygotowywać posiłki, robić zakupy, prać, sprzątać. 
W roku 2025 40 osób z niepełnpsrawnością skorzystało z pobytu w mieszkaniu treningowym. Byli to członkowie Stowarzyszenia 
na Rzecz Osób Niepełnosprawnych oraz uczniowie Zespołu Szkół Specjalnych im. M. Grzegorzewskiej. Organizowane turnusy 
trwały pięć dni w grupach do czterech osób.  Rozpoczynły się one o godz. 15-tej  w poniedziałek ,a kończyły o godz. 18-tej w 
piątek.. Opiekę nad osobami niepełnosprawnymi, podczas trwania turnusów sprawują trenerzy - nauczyciele ZSS w Zduńskiej 
Woli. Asystenci uczą wykonywania podstawowych czynności domowych. Prowadzone są następujące formy treningów: - 
trening kulinarny (w ramach zajęć mieszkańcy uczą się czynnie, w realnych warunkach planować i przygotowywać posiłki tj. 
śniadanie, obiad, podwieczorek, kolacja) - trening obsługi sprzętu AGD i RTV (w ramach zajęć mieszkańcy uczą się obsługi 
urządzeń technicznych znajdujących się w kuchni tj. kuchenka elektryczna, mikrofalówka, robot kuchenny, ekspres do kawy itp., 
oraz sprzętu RTV tj. telewizor, DVD, wieża), - trening gospodarczy (w ramach zajęć mieszkańcy uczą się obsługi pralki oraz 
organizacji prac porządkowych tj. sprzątanie kuchni, pokoi, łazienki, toalet, odkurzanie, czyszczenie mebli, ścieranie półek, mycie 
podłóg, wynoszenie śmieci itp.), - trening poprawiający umiejętności samoobsługi w codziennym życiu (w ramach zajęć 
mieszkańcy uczą się dbania o higienę dbania o wygląd zewnętrzny w tym nauka dobierania stosownego ubrania, itp.), - trening 
ekonomiczny (nauka gospodarowania środkami finansowymi (w ramach zajęć mieszkańcy uczą się planowania i dokonywania 
wydatków w praktyce, obsługi bankomatów), - trening umiejętności korzystania z instytucji użyteczności publicznej (w ramach 
zajęć mieszkańcy uczą się korzystać z instytucji użytku publicznego tj. poczta, banki, urzędy skarbowe, ZUS itp.), - trening 
umiejętności korzystania z transportu publicznego (w ramach zajęć mieszkańcy uczą się korzystania z transportu publicznego tj. 
autobusy, pociągi, w tym kupowania biletów, kasowania, czytania rozkładów jazdy), - trening umiejętności korzystania z 
komputera i Internetu (w ramach zajęć mieszkańcy uczą się podstawowej obsługi komputera, pisania na klawiaturze, obsługi 
myszki, itp.), - trening poprawiający umiejętności funkcjonowania w grupie (w ramach zajęć mieszkańcy uczą się nawiązywania i 
utrzymywania więzi międzyludzkich, dogadywania się z innymi uczestnikami w kwestii żywieniowej, organizacji prac 
porządkowych itp.), - trening poprawiający umiejętności samodzielnego organizowania wolnego czasu oraz rozwoju własnych 
zainteresowań (w ramach zajęć mieszkańcy uczą się w jaki sposób zorganizować swój wolny czas, poprzez wyjścia do kina, 
teatru, kawiarni, restauracji, wycieczki integracyjno - kulturalne itp.), - trening ogrodniczy (w ramach zajęć mieszkańcy uczą się 
sadzenia kwiatków, pielęgnowania ich, urządzania ogródków kwiatowo  - warzywnych itp.).
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

Organizacja i realizacja wakacyjnego 
turnusu rehabilitacyjnego dla dzieci z 
niepełnosprawnościami, obejmującego 
kompleksową rehabilitację ruchową i 
społeczną, zajęcia usprawniające, terapię 
indywidualną i grupową, aktywność 
sportowo-rekreacyjną, integrację społeczną 
oraz wypoczynek. Celem działania była 
poprawa sprawności psychofizycznej 
uczestników, rozwój samodzielności, 
umiejętności społecznych oraz aktywnego 
uczestnictwa w życiu społecznym. Turnus 
realizowany był zgodnie z programem 
rehabilitacyjnym dostosowanym do potrzeb 
dzieci z różnymi rodzajami niepełnosprawn

88.10 Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzimy rehabilitację podopiecznych 
stowarzyszenia na Rzecz Osób 
Niepełnosprawnych w postaci zajęć 
rozwijających poszczególne sfery 
funkcjonowania, zarówno związane z 
dysfunkcjami fizycznymi, jak i umysłowymi: 
rehabilitacja Integracji Sensorycznej, 
logopedyczna, pedagogiczna,psychologiczna. 
Odbywają się również zajęcia z dogoterapii, 
hipoterapii oraz arteterapii. Organizujemy 
również turnusy rehabilitacyjne, wyjazdy na 
zielone szkoły, oraz imprezy okolicznościowe 
takie jak Powiatowy Dzień Dziecka.

85.60 Z 213 012,44 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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212 993,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 19 173,90 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 387 395,80 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 234 257,80 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 153 138,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 2 090,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

19 173,90 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 730,00 zł

360,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 153 138,00 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 21 245,36 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 63 127,08 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 213 012,44 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 304 003,50 zł 213 012,44 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

213 012,44 zł 213 012,44 zł

90 010,92 zł 0,00 zł

0,00 zł

230,14 zł

750,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 leczenie i rehabilitacja członków stowarzyszenia 77 553,77 zł

2 mieszkanie treningowe 24 594,78 zł

3 organizacja wycieczek i imprez dla podopiecznych 29 176,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-14 7



V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

7 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

80 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 9 751,51 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

9 751,51 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 9 751,51 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 9 751,51 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 zadanie z zakresu 
rehabilitacji zawodowej i 
społecznej

wycieczka Powiat Zduńskowolski 19 173,90 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Renata Kosińska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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