Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH W ZDUNSKIEJ WOLI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat ZDUNSKOWOLSKI
kontaktowe
Gmina ZDUNSKA WOLA Ulica ZIELONA Nr domu 59 A Nr lokalu
Miejscowo$é ZDUNSKA WOLA |Kod pocztowy 98-220 Poczta ZDUNSKA WOLA Nr telefonu 438233399
Nr faksu E-mail snronzdwola@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-11-29
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-01-23
publicznego
5. Numer REGON 73029226200000 6. Numer KRS 0000140676
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji RENATA KOSINSKA PREZES TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji BEATA KRASOWIAK WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) EWELINA KUBIAK SKARBNIK TAK
JOANNA SWEDRAK- SEKRETARZ TAK
ZAWADA
ANNA FRATCZAK CZLONEK TAK
MARTYNA OKRASA CZtONEK TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji (L2 i Sk EEERYEe
tUKASZ ZAWADA Ccz TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub MARTA EIM c TAK
nadzoru) MALGORZATA cz TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STOWARZYSZENIA JEST DZIALANIE NA RZECZ TWORZENIA JAK
NAJKORZYSTNIEJSZYCH WARUNKOW DO PEENEGO FIZYCZNEGO |
OSOBOWEGO ROZWOJU LUDZI NIEPELNOSPRAWNYCH ORAZ
AKTYWNEGO | GODNEGO UCZESTNICTWA ICH W ZYCIU SPOLECZNYM, A
TAKZE POMOC ICH RODZINOM. Charakterystyka gtéwnych dziatan
Stowarzyszenia na rzecz rozwoju 0sob z niepetnosprawnosciami w
Zdunskiej Woli:W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie realizowato
zadania pozytku publicznego ukierunkowane na wszechstronng pomoc
osobom z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzinom z terenu Zdunskiej
Woli i powiatu zduriskowolskiego. Dziatalnosé¢ koncentrowata sie na
czterech gtéwnych filarach:1. Rehabilitacja lecznicza i terapie
specjalistyczne. Organizacja i finansowanie ciggtych, indywidualnych oraz
grupowych zajec¢ terapeutycznych dla podopiecznych. Dziatania
obejmowaty rehabilitacje ruchowg, terapie integracji sensorycznej (Sl),
arteterapie oraz wsparcie logopedyczne. Celem nadrzednym byto
podtrzymanie oraz rozwijanie sprawnosci fizycznej i intelektualnej
uczestnikdw, umozliwiajace im wiekszg samodzielno$¢ w zyciu
codziennym.2. Aktywizacja spoteczna, integracja i przeciwdziatanie
wykluczeniu. Prowadzenie regularnych warsztatéw uspoteczniajgcych i
treningdw umiejetnosci spotecznych. Stowarzyszenie organizowato wyjscia
integracyjne do lokalnych instytucji kultury (MDK w Zdunskiej Woli, kino,
muzea) oraz zajecia sportowo-rekreacyjne na terenie miejskich obiektow.
Dziatania te miaty na celu przetamywanie barier psychologicznych,
budowanie relacji réwiesniczych oraz wtaczanie o0séb z
niepetnosprawnosciami w nurt zycia lokalnej spotecznosci.3. Systemowe
wsparcie rodzin i opiekunéw (opieka wytchnieniowa)Realizacja
programéw wsparcia dla cztonkéw rodzin i opiekunéw faktycznych,
obcigzonych codzienng opieka nad osobami zaleznymi. W ramach tego
obszaru zapewniono pomoc psychologiczng (indywidualng i w formie grup
wsparcia) oraz poradnictwo prawno-obywatelskie. Organizowano réwniez
ustugi opieki wytchnieniowej, pozwalajgce opiekunom na regeneracje sit i
zatatwienie spraw osobistych.4. Likwidacja barier i rzecznictwo interesow.
Aktywne dziatania na rzecz dostosowania przestrzeni publicznej i
architektonicznej Zdunskiej Woli do potrzeb oséb o ograniczonej
mobilnosci. Stowarzyszenie wspotpracowato z lokalnymi organami
samorzadu terytorialnego (Urzad Miasta, PCPR) oraz prowadzito dziatania
edukacyjne majace na celu podnoszenie Swiadomosci spotecznej na temat
potrzeb i praw 0séb z niepetnosprawnosciami.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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) Wspétprace z organami wtadzy panstwowej, samorzadowej, Kosciotem
Katolickim i innymi zwigzkami wyznaniowymi, Stuzbg Zdrowia, OsSwiatg,
organizacjami spotecznymi, srodkami masowego przekazu, zaktadami
pracy, a takze placéwkami i osobami fizycznymi dla realizacji celéw
statutowych Stowarzyszenia.

2) Prowadzenie réznorodnych ustug m.in. w formie placéwki
stymulacyjno-rehabilitujgcej, zespotdw, akcji sezonowych.

2a) Prowadzenie swietlicy Srodowiskowej dla dzieci niepetnosprawnych.
3) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, szkoleniowej,
popularyzatorsko-wydawniczej dla oséb niepetnosprawnych i ich rodzin,
wolontariuszy oraz innych oséb

4) Inicjowanie i organizowanie integracji osdb niepetnosprawnych w
Srodowisku ludzi zdrowych.

5) Wspétdziatanie z wtasciwymi organami w zakresie przestrzegania praw
0s6b niepetnosprawnych:

a) podejmowanie dziatan interwencyjnych w celu zapobiegania krzywdzie
0s6b niepetnosprawnych;

b) proponowanie nowych praw i przywilejow dla oséb niepetnosprawnych.

6) Niesienie wszechstronnej pomocy rodzinom i opiekunom oséb
niepetnosprawnych:

a) tworzenie grup terapeutycznych, grup wsparcia;

b) wspétpraca z wtasciwymi jednostkami na rzecz organizowania
wypoczynku oraz innych specjalistycznych form dziatania dla oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin.

7) Wystepowanie z inicjatywa w zakresie tworzenia nowych miejsc pracy
chronione;j.

8) Organizowanie opieki socjalnej dla 0séb niepetnosprawnych.

9) Gromadzenie funduszy na dziatalnos¢ Stowarzyszenia;

a) zakupu na szczegdlnych warunkach towardéw lub ustug od podmiotéw, w
ktérych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdéw
lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.

10) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajecia sportowe i
rekreacyjne.

11) Dziatalno$¢ paramedyczng-zwigzang z ochrong zdrowia ludzkiego i
rozwigzywaniem problemow alkoholowych.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W minionym roku, udato nam sie zorganizowac i przeprowadzi¢ nastepujace imprezy i atrakcje:
- Dwa turnusy rehabilitacyjne Dartéwko, Dgbki — 50 osdb wraz z opiekunami

- Trzydniowa wycieczka w Géry Swietokrzyskie

- Trzydniowa wycieczka Sandomierz-Kazimierz-Lublin

- Trzy wyjazdy do Teatru Muzycznego, Powszechnego i Wielkiego dla cztonkdéw Stowarzyszenia
- Jubileuszowa Zabawa Karnawatowa

- Bony swiateczne dla cztonkéw stowarzyszenia

Gtéwnym zadaniem naszego stowarzyszenia jest prowadzenie mieszkania treningowego w ktérym nasi podopieczni uczg
sie jak samodzielnie dba¢ o zdrowie, gospodarowac pieniedzmi, spedzac wolny czas, rozstrzygac¢ konflikty i spory,
przygotowywac positki, robi¢ zakupy, praé, sprzatac.

W roku 2025 40 oséb z niepetnpsrawnoscig skorzystato z pobytu w mieszkaniu treningowym. Byli to cztonkowie Stowarzyszenia
na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych oraz uczniowie Zespotu Szkét Specjalnych im. M. Grzegorzewskiej. Organizowane turnusy
trwaty pie¢ dni w grupach do czterech oséb. Rozpoczynlty sie one o godz. 15-tej w poniedziatek ,a konczyly o godz. 18-tej w
pigtek.. Opieke nad osobami niepetnosprawnymi, podczas trwania turnusdw sprawujg trenerzy - nauczyciele ZSS w Zdunskiej
Woli. Asystenci uczg wykonywania podstawowych czynnosci domowych. Prowadzone sg nastepujgce formy treningow: -
trening kulinarny (w ramach zaje¢ mieszkancy uczg sie czynnie, w realnych warunkach planowac i przygotowywac positki tj.
$niadanie, obiad, podwieczorek, kolacja) - trening obstugi sprzetu AGD i RTV (w ramach zaje¢ mieszkancy ucza sie obstugi
urzadzen technicznych znajdujgcych sie w kuchni tj. kuchenka elektryczna, mikrofaléwka, robot kuchenny, ekspres do kawy itp.,
oraz sprzetu RTV tj. telewizor, DVD, wieza), - trening gospodarczy (w ramach zajeé mieszkancy uczg sie obstugi pralki oraz
organizacji prac porzagdkowych tj. sprzatanie kuchni, pokoi, tazienki, toalet, odkurzanie, czyszczenie mebli, Scieranie pétek, mycie
podtdg, wynoszenie $mieci itp.), - trening poprawiajgcy umiejetnosci samoobstugi w codziennym zyciu (w ramach zajec
mieszkancy uczg sie dbania o higiene dbania o wyglad zewnetrzny w tym nauka dobierania stosownego ubrania, itp.), - trening
ekonomiczny (nauka gospodarowania srodkami finansowymi (w ramach zaje¢ mieszkancy uczg sie planowania i dokonywania
wydatkéw w praktyce, obstugi bankomatow), - trening umiejetnosci korzystania z instytucji uzytecznosci publicznej (w ramach
zaje¢ mieszkancy uczg sie korzystac z instytucji uzytku publicznego tj. poczta, banki, urzedy skarbowe, ZUS itp.), - trening
umiejetnosci korzystania z transportu publicznego (w ramach zaje¢ mieszkarcy uczg sie korzystania z transportu publicznego tj.
autobusy, pociagi, w tym kupowania biletéw, kasowania, czytania rozktadéw jazdy), - trening umiejetnosci korzystania z
komputera i Internetu (w ramach zaje¢ mieszkancy uczg sie podstawowej obstugi komputera, pisania na klawiaturze, obstugi
myszki, itp.), - trening poprawiajgcy umiejetnosci funkcjonowania w grupie (w ramach zaje¢ mieszkancy uczg sie nawigzywania i
utrzymywania wiezi miedzyludzkich, dogadywania sie z innymi uczestnikami w kwestii zywieniowej, organizacji prac
porzagdkowych itp.), - trening poprawiajgcy umiejetnosci samodzielnego organizowania wolnego czasu oraz rozwoju wtasnych
zainteresowan (w ramach zaje¢ mieszkancy uczg sie w jaki sposdb zorganizowac swoj wolny czas, poprzez wyjscia do kina,
teatru, kawiarni, restauracji, wycieczki integracyjno - kulturalne itp.), - trening ogrodniczy (w ramach zaje¢ mieszkancy uczg sie
sadzenia kwiatkdw, pielegnowania ich, urzagdzania ogrédkéw kwiatowo - warzywnych itp.).

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 80
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

niepetnosprawnych

logopedyczna, pedagogiczna,psychologiczna.
Odbywaja sie rowniez zajecia z dogoterapii,
hipoterapii oraz arteterapii. Organizujemy
réwniez turnusy rehabilitacyjne, wyjazdy na
zielone szkoty, oraz imprezy okolicznosciowe
takie jak Powiatowy Dzien Dziecka.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Lp. Sfera d2|a{a.lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Prowadzimy rehabilitacje podopiecznych
stowarzyszenia na Rzecz Oséb
Niepetnosprawnych w postaci zajec¢
rozwijajacych poszczegdlne sfery
funkcjonowania, zaréwno zwigzane z
. ‘s . dysfunkcjami fizycznymi, jak i umystowymi:
1 |dziatainosc narzecz osob rehabilitacja Integracji Sensorycznej, 85.60Z 213 012,44 7t

(¥ Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

umiejetnosci spotecznych oraz aktywnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym. Turnus
realizowany byt zgodnie z programem
rehabilitacyjnym dostosowanym do potrzeb
dzieci z réznymi rodzajami niepetnosprawn

Lp. e d2|a::.lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;llj(odu sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) dochodowego od oséb
fizycznych

Organizacja i realizacja wakacyjnego
turnusu rehabilitacyjnego dla dzieci z
niepetnosprawnosciami, obejmujgcego
kompleksowa rehabilitacje ruchows i
spoteczng, zajecia usprawniajgce, terapie

pomoc spoteczna, w tym pomoc |indywidualng i grupowg, aktywnosé

rodzinom i osobom w trudne;j sportowo-rekreacyjng, integracje spoteczng

1 sytuacji zyciowej oraz oraz wypoczynek. Celem dziatania byta 88.10Z 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzin|poprawa sprawnosci psychofizycznej
i 0s6b uczestnikdw, rozwdj samodzielnosci,

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
¥ Nia
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

387 395,80 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

234 257,80 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

153 138,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 212 993,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 19 173,90 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 19 173,90 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 2 090,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 730,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 360,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Zinnych Zrédet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

153 138,00 zt

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w

213 012,44

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

leczenie i rehabilitacja cztonkow stowarzyszenia

77 553,77

N

mieszkanie treningowe

24 594,78 zt

w

organizacja wycieczek i imprez dla podopiecznych

29 176,00 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 304 003,50 zt 213 012,44 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 213 012,44 zt 213 012,44 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 90 010,92 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 230,14 zt
e) koszty administracyjne 750,00 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

21 245,36 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

63 127,08 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z opfat sadowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O 0O00n0

<]

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

0 os6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

0,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

7 0séb

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

80 osdb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 975151zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 9751,51 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 975151zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 975151zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|zadanie z zakresu wycieczka Powiat Zduriskowolski 19 173,90 zt
rehabilitacji zawodowej i
spotfecznej
. o . . o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogoblnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Renata Kosinska 2026-07-14
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