Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

FUNDACIJA "PROMIEN RADOSCI"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo  +ODZKIE

Powiat RADOMSZCZANSKI

nadzoru)

Gmina RADOMSKO Ulica DOBRYSZYCKA Nr domu 17 Nr lokalu
Miejscowos¢ RADOMSKO Kod pocztowy 97-500 Poczta RADOMSKO Nr telefonu
Nr faksu E-mail wasobczyk@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2012-01-11
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-08-07
publicznego
5. Numer REGON 10134252100000 6. Numer KRS 0000407662
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Waldemar Sobczyk Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Magdalena Sobczyk Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Stanistaw Gérny Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
o e e S Aleksandra Ratecka Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja Promien Radosci realizuje cele w zakresie:

1. Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

2. Dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3. Dziatalnosci charytatywnej;

4. Ochrony i promocji zdrowia;

5. Dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

6. Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

7. Dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

8. Dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

9. Dziafalnosci wspomagajgcej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
10. Nauki, kultury, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;
11. Wypoczynku dzieci i mtodziezy;

12. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

13. Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
14. Turystyki i krajoznawstwa;

15. Pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica;

16. Promociji i organizacji wolontariatu;

17. Dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

18. Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swe cele poprzez:

1. Organizowanie i wspieranie wszelkiego rodzaju akcji spotecznych,
opiekunczych, wychowawczych, oswiatowych, kulturalnych, naukowych,
charytatywnych i innych;

2. Udzielanie wszelkiej pomocy, w tym materialnej, prawnej, rzeczowej,
finansowej i organizacyjnej osobom potrzebujgcym;

3. Dziatania stuzgce wyréwnywaniu szans grup stabszych lub zagrozonych
spotecznym wykluczeniem (m.in. niepetnosprawni, mniejszosci, uchodzcy,
dzieci i mtodziez ze Srodowisk patologicznych lub terenéw zaniedbanych
gospodarczo, spotecznie, kulturowo);

4. Przekazywanie srodkéw oraz wyposazenia potrzebnego do
funkcjonowania placéwek oswiatowych, wychowawczych, opiekunczych i
zdrowotnych;

5. Organizowanie imprez i spotkan kulturalnych, turystycznych,
artystycznych, krajoznawczych i integracyjnych o zasiegu lokalnym,
regionalnym, ogdlnopolskim i miedzynarodowym;

6. Wspieranie, finansowanie i promowanie talentéw artystycznych i
sportowych dzieci i mtodziezy oraz prezentowanie ich w Srodowisku
lokalnym i na zewnatrz;

7. Ustanawianie i przyznawanie nagrod, wyréznien i stypendiow dla oséb
szczegdlnie uzdolnionych, w tym finansowanie lub subsydiowanie
wybitnych przedsiewziec artystycznych lub sportowych;

8. Organizowanie i finansowanie wypoczynku dla dzieci, mtodziezy i oséb
starszych w kraju i za granica, gtéwnie z rodzin znajdujgcych sie w ciezkiej
sytuacji materialnej i bytowej;

9. Tworzenie i prowadzenie Swietlic socjoterapeutycznych i
srodowiskowych;

10. Organizowanie przedsiewzie¢ stuzgcych promowaniu zdrowego stylu
zycia oraz edukacji spotecznej i patriotycznej;

11. Dziatalnos$¢ edukacyjng, szkoleniowa, doradcza, wydawniczg i
badawczg;

12. Organizowanie i finansowanie akcji spotecznych, seminariow,
sympozjow, dyskusji, konferencji, wyktadéw, debat, odczytéw, konkurséw i
plebiscytéw oraz innych form zdobywania i przekazywania wiedzy;

13. Organizowanie i finansowanie akcji majgcych na celu promowanie
rozwoju wiedzy oraz upowszechnianie wyksztatcenia i kultury wsrod dzieci
i mtodziezy;

14. Inicjowanie, prowadzenie i wspieranie przedsiewziec stuzgcych
krzewieniu wiedzy na temat gospodarczej zaradnosci i samodzielnosci oraz
rozwoju przedsiebiorczosci;

15. Dziatania na rzecz rozwoju rynku pracy;

16. Wspotprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami dziatajgcymi w
zakresie objetym celami Fundacji oraz osobami fizycznymi wykazujgcymi
zainteresowanie celami Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 3



W 2025 roku Fundacja Promien Radosci konsekwentnie kontynuowata realizacje swojej dziatalnosci statutowej na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami oraz oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej i wymagajacych wsparcia. Priorytetem Fundacji
byto niesienie pomocy osobom potrzebujagcym poprzez finansowanie i wspotfinansowanie rehabilitacji, leczenia, zakupu
niezbednego sprzetu medycznego oraz innych dziatart majacych na celu poprawe zdrowia, sprawnosci i jakosci zycia
podopiecznych. Wszystkie podejmowane inicjatywy byty ukierunkowane na zwiekszenie samodzielnosci beneficjentéw oraz
stworzenie im mozliwosci petniejszego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Fundacja wspierata osoby w réznym wieku — zaréwno dzieci, jak i osoby doroste — pomagajgc im w dostepie do
specjalistycznych swiadczen medycznych, rehabilitacyjnych oraz terapeutycznych. W wielu przypadkach koszty dtugotrwatego
leczenia i regularnej rehabilitacji znacznie przekraczajg mozliwosci finansowe rodzin, dlatego udzielona pomoc stanowita istotne
odcigzenie domowych budzetéw i pozwalata na kontynuowanie terapii bez koniecznosci rezygnowania z niezbednych zabiegéw.
Dzieki wsparciu Fundacji wielu podopiecznych mogto systematycznie uczestniczy¢ w rehabilitacji, co przyczyniato sie do
poprawy ich sprawnosci fizycznej, samodzielnosci oraz komfortu codziennego funkcjonowania.

Dziatania Fundacji miaty rowniez pozytywny wptyw na rodziny i opiekundéw o0séb z niepetnosprawnosciami, ktérzy kazdego dnia
mierzg sie z licznymi wyzwaniami zwigzanymi z opiekg nad bliskimi. Udzielane wsparcie pozwalato nie tylko na poprawe stanu
zdrowia podopiecznych, ale takze dawato poczucie bezpieczeristwa oraz nadzieje na dalszg poprawe ich sytuacji zyciowe;j.
Kontynuowanie tej dziatalnosci byto mozliwe dzieki zaangazowaniu darczyncéw, wolontariuszy, partneréw oraz wszystkich osdb
i instytucji wspierajgcych realizacje celdw statutowych Fundacji.

Réwnolegle Fundacja Promien Radosci prowadzita dziatania na rzecz rozwoju dzieci i mfodziezy poprzez wspieranie placdwek
oswiatowych oraz klubéw sportowych. W ramach tych dziatan przekazywano srodki na zakup pomocy dydaktycznych,
wyposazenia edukacyjnego oraz sprzetu sportowego, ktdry wzbogacat oferte zaje¢ prowadzonych przez szkoty i organizacje
sportowe. Dzieki temu dzieci i mtodziez mogty korzystac z lepszych warunkdw do nauki, rozwijania zainteresowan oraz
aktywnosci fizycznej.

Fundacja jest przekonana, ze inwestowanie w edukacje i sport stanowi wazny element budowania odpowiedzialnego
spoteczenstwa. Dostep do nowoczesnych pomocy dydaktycznych oraz odpowiedniego wyposazenia sportowego sprzyja
rozwijaniu talentow, zdobywaniu nowych umiejetnosci, ksztattowaniu postaw wspotpracy, odpowiedzialnosci i wzajemnego
szacunku. Regularna aktywnos¢ fizyczna wptywa réwniez korzystnie na zdrowie, rozwdj psychofizyczny oraz integracje dzieci i
miodziezy.

Podejmowane w 2025 roku dziatania potwierdzity, ze nawet niewielkie wsparcie przekazane we wtasciwym czasie moze realnie
zmieniac zycie osob potrzebujacych. Fundacja Promien Radosci pozostaje wierna swojej misji niesienia pomocy oraz tworzenia
warunkéw do godnego i aktywnego zycia oséb wymagajgcych wsparcia, jednoczesnie angazujac sie w inicjatywy stuzgce
rozwojowi lokalnej spotecznosci oraz wyrownywaniu szans edukacyjnych i spotecznych dzieci oraz mtodziezy. Dzieki wspdlnemu
zaangazowaniu darczyncéw, partneréw i wolontariuszy mozliwe jest skuteczne realizowanie tych celéw i niesienie pomocy tam,
gdzie jest ona najbardziej potrzebna.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

W 2025 roku Fundacja Promien Radosci
kontynuowata swojg dziatalnos¢ na rzecz osoéb z
niepetnosprawnosciami. Pomoc w odzyskiwaniu
sprawnosci i zdrowia naszych podopiecznych
byta priorytetem naszej pracy.

Organizowalismy turnusy rehabilitacyjne dla
naszych podopiecznych oraz finansowalismy
rehabilitacje i leczenie oséb z
niepetnosprawnosciami. Dziatania te pozwolity
na zwiekszenie sprawnosci naszych
podopiecznych oraz utatwienie ich
funkcjonowania w zyciu codziennym.

Bez tej pomocy wielu podopiecznych
potrzebujgcych wsparcia nie bytoby w stanie
zapewnic sobie normalnej opieki w postaci
profesjonalnej rehabilitacji w zakresie, ktéry
pozwala na godne funkcjonowanie. Wydatki na
rehabilitacje czesto przekraczajg mozliwosci
finansowe rodzin oséb z
niepetnosprawnosciami.

Pomoc osobom z niepetnosprawnosciami,
zaréwno dzieciom, jak i dorostym, od lat jest
kontynuowana dzieki zaangazowaniu wielu oséb
dobrego serca i chcacych pomagad.

88.10.Z

57 186,46 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Czes¢ wptywoéw otrzymane z 1,5% podatku
Fundacja przeznaczyta na wsparcie placoéwek
oswiatowych i sportowych poprzez finansowanie
zakupu materiatéw dydaktycznych oraz
wyposazenia szkot. Dziatania te utatwity
prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej tych
jednostek, a tym samym przyczynity sie do
dodatkowego rozwoju dzieci i mtodziezy z
lokalnych szkét.

Przedmioty dydaktyczne zakupione ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku w znaczacy
sposob uzupetnity oferte edukacyjng oraz
sportowg placowek.

Dodatkowe zajecia, w ktérych mtodziez coraz
chetniej uczestniczy, dajg nadzieje, ze osoby te
réwniez w przysztosci beda angazowac sie w
przedsiewziecia nie tylko dla siebie, ale takze dla
innych.

85.60.Z

35187,93 zt
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T Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:)?::;secl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 113 059,62 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 112 715,81 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 343,81 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 106 871,10 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14




2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 5844,71 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 1757,26 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 4 087,45 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 343,81 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

178 566,10 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

93 675,12 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

57 186,46 zt

N

Wspieranie szkolnictwa, nauki, edukacji, sportu

35187,93 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[Eny

Podopieczni Fundacji - koszty rehabilitacji i leczenia

57 186,46 zt

N

Wspieranie szkét i klubéw sportowych - pomoce dydaktyczne i sportowe

35187,93 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

93 675,12 zt

93 675,12 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

93 675,12 zt

93 675,12 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 19 040,69 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 3 683,06 zt
[Tz podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty y
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uiyczenie

. .. L . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni 2 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa brak uwag
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Wojewddzki w todzi 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Waldemar Sobczyk
Magdalena Sobczyk 2026-07-14
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