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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina M. ZAMOŚĆ

Powiat M. ZAMOŚĆ

Ulica PARTYZANTÓW Nr domu 13 Nr lokalu 

Miejscowość ZAMOŚĆ Kod pocztowy 22-400 Poczta ZAMOŚĆ Nr telefonu 600977653

Nr faksu E-mail zpitzam@interia.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-07-16

2005-01-12

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 95029369900000 6. Numer KRS 0000028072

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Małgorzata Polska Przewodnicząca TAK

Piotr Pawlasiuk Zastępca 
przewodniczącej

TAK

Andrzej Roch Pawelec Członek TAK

Ewa Beata Kruk Członek TAK

Paulina Monika Bryła Sekretarz TAK

Justyna Gil Skarbnik TAK

Jan Piotr Adamowicz Członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

STOWARZYSZENIE PRZYJACIÓŁ LUDOWEGO ZESPOŁU PIEŚNI I TAŃCA "ZAMOJSZCZYZNA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

W minionym roku 2025 Stowarzyszenie Przyjaciół Ludowego Zespołu 
Pieśni i Tańca "ZAMOJSZCZYZNA" wypełniało zadania realizując cele 
statutowe.
Głównym celem statutowym Stowarzyszenia było podejmowanie 
wszechstronnych działań zmierzających do podtrzymywania tradycji 
narodowej, ochrony dóbr kultury, pielęgnowania polskości,         
popularyzacji muzyki i tańca ludowego oraz narodowego.
Wyżej wymienione cele Stowarzyszenie realizowało wspierając działalność 
Ludowego Zespołu Pieśni i Tańca „Zamojszczyzna”.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Magdalena Anna Magryta Przewodnicząca komisji 
rewizyjnej

TAK

Anna ELżbieta Stabińska Członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Mariola Albingier Członek komisji 
rewizyjnej

TAK
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.     Organizowanie warsztatów tanecznych dla dzieci i młodzieży

2.     Popularyzację wiedzy i podnoszenie kwalifikacji tancerzy, 
kształtowanie etyki społecznej i zawodowej członków

3.     Organizowanie festiwlu folklorystycznego, kursów, wystaw, pokazów, 
wykładów itp.

4.     Współpraca z pokrewnymi stowarzyszeniami krajowymi i 
zagranicznymi

5.     Udział w targach, jarmarkach w celach promocyjnych

6.     Wspierania inicjatyw w zakresie prezentacji tańców ludowych o 
zasięgu regionalnym i lokalny, międzynarodowym

7.     Występowania przed organami administracji rządowej i 
samorządowej, organizacjami społecznymi, podmiotami gospodarczymi, 
instytucjami finansowymi i innymi jednostkami organizacyjnymi z 
inicjatywami związanymi z celami i zadaniami statutowymi 
Stowarzyszenia.

8.     Ukazanie możliwości rozwoju osobistego.

9.     Tworzenie nowych uczących się społeczności opartych na wkładzie 
osobowym swoich członków.

10.    Propagowanie i wspieranie wszelkich form kształcenia umiejętności 
tanecznych i wokalnych członków zespołu ZAMOJSZCZYZNA.

11. Wspieranie aktywnego i zdrowego stylu życia – rozwijanie zdolności 
manualnych(szycie strojów ludowych,konserwacja i reperacja posiadanej 
garderoby)

12. Prowadzenie działalności wydawniczej na różnych nośnikach.

13. Stworzenie oraz prowadzenie strony internetowej.

14. Prowadzenie działań informacyjnych, reklamowych i promujących 
Stowarzyszenie i inne działania sprzyjające realizacji statutowych celów 
Stowarzyszenia

15. Prowadzenie działań edukacyjnych, socjalnych i kulturalnych, 
skierowanych do różnych grup społecznych.

16. Udział i organizację imprez kulturalnych, wycieczek, wymian 
międzynarodowych oraz wymian międzykulturowych – w ramach działań 
nieodpłatnych.

17. Wykonywanie dokumentacji zdjęciowej i filmowej z realizacji 
działalności statutowej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W minionym roku 2025 Stowarzyszenie Przyjaciół Ludowego Zespołu Pieśni i Tańca „Zamojszczyzna” wypełniało zadania 
statutowe.
Jak co roku, głównym zadaniem Stowarzyszenia było podejmowanie działań zmierzających do podtrzymywania tradycji 
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narodowej, ochrony dóbr kultury, pielęgnowania polskości. Celem naszych działań było pozyskiwanie sponsorów oraz środków 
finansowych, niezbędnych do wspierania działalności Zespołu Pieśni i Tańca „Zamojszczyzna” a tym samym do popularyzacji 
muzyki i tańca ludowego  oraz narodowego.
Na początku roku kalendarzowego członkowie Stowarzyszenia oraz Zespołu Pieśni i Tańca Zamojszczyzna uświetnili XI Orszak 
Trzech Króli w Zamościu, po raz jedenasty zaszczytną rolę Króla Baltazara, w minionym roku, XI, pełnił pan Bolesław Bełz.
Członkowie stowarzyszenia w lutym 2025 uczestniczyli w warsztatach artystycznych, zorganizowanych w czasie ferii zimowych.
Z dumą odnotowaliśmy przyjęcie Zespołu Pieśni i Tańca "Zamojszczyzna"  na członka zbiorowego Polskiej Sekcji 
Międzynarodowej Organizacji Sztuki Ludowej IOV. List gratulacyjny zespół otrzymał 12 lutego 2025 roku.
W pierwszym półroczu członkowie stowarzyszenia uczestniczyli w organizacji koncertów: "Biała Pastorałka" w dniu 31 stycznia, 
"Z bukietem dla Pań" w dniu 7 marca, "Międzynarodowego Dnia Tańca" w dniu 29 kwietnia.
Od początku roku Zarząd Stowarzyszenia podejmował działania w celu pozyskania środków finansowych na organizację XXII 
Międzynarodowego Festiwalu Folklorystycznego „Eurofolk – Zamość 2025”. Po wieloletnich staraniach, żmudnych rozmowach z 
poprzednimi oraz obecnycnymi władzami miasta udało się uzyskać wprowadzenie do budżtetu miasta naszego festiwalu. Kwota 
70 tysięcy złotych została umieszczona w budżecie miasta dla Zamojskiego Domu Kultury z konkretnym przeznaczeniem na 
wyżywienie, noclegi i transport festiwalowych gości. Ponieważ tylko taka forma znalazła, u władz miasta, poparcie naszego 
wniosku, zarząd stowarzyszenia wyraził zgodę. Po raz pierwszy, po ponad dwudziestu kilku latach organizowania Eurofolku 
mogliśmy rozpocząc planowanie festiwalu, nie mając na początku zerowego budżetu.  Maj, czerwiec i lipiec były bardzo 
pracowitymi miesiącami przed festiwalem, między innymi dopinano program wydarzenia, uzyskiwano pozwolenia i zgody, 
werbowano pilotów i tłumaczy, przygotowywano pracę biura organizacyjnego, ustalano szczegóły pobytu i koncertów. Od 7 do 
13 lipca gościliśmy w Zamościu zespoły folklorystyczne  z Indii, Kolumbii, Senegalu, Serbii i Hiszpanii oraz Grupę Folklorystyczną 
Pokolenia z Biłgoraja. Zespół Shamrock swym występem uświetnił festiwal.
Dzięki pracy Zarządu i członków Stowarzyszenia oraz niezrzeszonych wolontariuszy kolejna edycja  Festiwalu „Eurofolk” odbyła 
się z powodzeniem. Folklor polski reprezentował również Zespół Pieśni i Tańca „Zamojszczyzna”, współorganizator festiwalu. 
Koncerty festiwalowe odbywały się przede wszystkim na Rynku Wielkim w Zamościu oraz  w terenie. W czasie festiwalu 
zorganizowano na Rynku Wielkim dwie Noce Folkowe z udziałem wszystkich zespołów oraz mieszkańców Zamościa i turystów. 
Imprezą towarzyszącą festiwalowi był trzydniowy kiermasz sztuki ludowej, koncert kapel ludowych oraz zabawy folkowe dla 
dzieci. Festiwal zakończył się mszą świętą w międzynarodowej oprawie w kościele Ojców Franciszkanów pw. Zwiastowania NMP 
w Zamościu. Na potrzeby festiwalu zostały wydane okolicznościowe Eurofolkowe wydawnictwa - plakaty, afisze, foldery, koszulki 
festiwalowe i informatory. Festiwal wzbogacił ofertę imprez kulturalnych Zamościa, był jedną z form promowania naszego 
miasta, regionu i Zespołu Pieśni i Tańca „Zamojszczyzna”.
Stowarzyszenie wspierało udział par tanecznych ZPiT „Zamojszczyzna” w ogólnopolskich turniejach polskich tańców narodowych 
w formie towarzyskiej. Nasi tancerze plasują się wśród najlepszych, wielokrotnie zdobywali miejsca medalowe.
 Tuż po Eurofolku intensywniej ruszyły przygotowania do obchodów 40 lecia ZPiT "Zamojszczyzna", bowiem świętowanie zespół 
rozpoczął od początku jubileuszowego roku 2025. Koncerty jubileuszowe odbyły się w dniach: 18 października "Na ludową nutę 
– 40 lat pasji i tradycji", 24 października "Zamojszczyzna" – Cztery dekady tańcem pisane", 25 października "Rubinowe Gody – 
Koncert Galowy". Wszystkie koncerty odbyły się w sali widowiskowej Zamojskiego Domu Kultury. Stowarzyszenie zorganizowało 
jubileuszową dyskotekę dla dzieci i młodzieży w dniu 18 października w sali bankietowej hotelu Carskie Koszary oraz bankiet 
jubileuszowy dla dorosłych w dniu 25 października oraz spotkanie pokoleń w dniu 26 października. Obchody odbyły się w bardzo 
emocjonującej i serdecznej atmosferze z udziałem obecnych i byłych tancerzy, którzy bardzo licznie przybyli, co dostarczyło 
wszystkim wielu emocji i wzruszeń. Stowarzyszenie wydało album z okazji 40 lecia zespołu a także ufundowało wszystkim 
tancerzom, muzykom i kadrze jubileuszowe koszulki oraz pamiątkowe medale, które wręczono Jubilatom na koncercie w dniu 18
 października wraz z jubileuszowymi tortami. Stowarzyszenie otrzymało od Zespołu „Zamojszczyzna” statuetkę „Skośniak 
Zamojski” w podziękowaniu za współpracę.
Członkowie stowarzyszenia biorą udział we wszystkich przedsięwzięciach Zespołu Pieśni i Tańca „Zamojszczyzna” w kraju i 
zagranicą. Udzielają się także na rzecz innych organizacji i miasta. W grudniu 2025 reprezentantka Stowarzyszenia – Anna Polska, 
zakończyła kadencję 2023-2025 jako Przewodnicząca Zespołu Konkursowego Organizacji Pozarządowych, opiniującego oferty na 
realizację zadań publicznych UM Zamość, ale nadal jest członkiem Zespołu ds wdrażania Strategii Rozwiązywania Problemów 
Społecznych Miasta Zamość na lata 2021-2030.
W nowej kadencji na lata 2026-2028 do grona członków Komisji Konkursowej Organizacji Pozarządowych dołączył przedstawiciel 
naszego stowarzyszenia – pan Piotr Pawlasiuk.
 Stowarzyszenie współpracuje na co dzień z Zamojskim Domem Kultury a przy organizacji Międzynarodowego Festiwalu 
Folklorystycznego Eurofolk-Zamość z Urzędem Miasta Zamość, głównie Wydziałem Kultury, Ośrodkiem Sportu i Rekreacji w 
Zamościu, Bursą Międzyszkolną Nr 1 w Zamościu, Miejskim Zakładem Komunikacji w Zamościu, Strażą Miejską, Muzeum 
Zamojskim, Restauratorami z Zamościa, Gminą Zamość, Starostwem Powiatowym w Zamościu a także Międzynarodową Radą 
Stowarzyszeń  Folklorystycznych, Festiwali i Sztuki Ludowej CIOFF®.
Działalność Stowarzyszenia służy szeroko rozumianej integracji różnych środowisk. Podejmowane inicjatywy integrują ze sobą 
najmłodszych, młodzież, rodziców jak i dziadków. Uczą poszanowania tradycji oraz pielęgnacji dawnych obyczajów.
Bardzo ważnym wydarzeniem, podsumowującym pracę stowarzyszenia nie tylko tego roku lecz całokształtu naszych działań, 
była przyznana nam odznaka honorowa „Zasłużony dla Kultury Polskiej”. Odznaczenie ministerialne wręczono nam przy stojącej 
widowni- takie są procedury- w dniu 26 października na koncercie jubileuszowym zespołu.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

50000

1000

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

Głównym zadaniem Stowarzyszenia było 
podejmowanie działań zmierzających do 
podtrzymywania tradycji narodowej, ochrony 
dóbr kultury, pielęgnowania polskości. Celem 
naszych działań było pozyskiwanie sponsorów 
oraz środków finansowych, niezbędnych do 
wspierania działalności Zespołu Pieśni i Tańca 
„Zamojszczyzna” a tym samym do popularyzacji 
muzyki i tańca ludowego oraz narodowego. 
Stowarzyszenie ponadto jest głównym 
organizatorem Międzynarodowego Festiwalu 
Folklorystycznego EUROFOLK ZAMOŚĆ od 22 lat 
. Dzięki temu Przedsięwzięciu mieszkańcy a także 
liczni turyści mogą zapoznać się z kulturą i 
tańcami ludowymi innych państw. Tancerze 
prezentujący swój dorobek artystyczny pochodzą 
z całego świata nie tylko z Europy jak sugeruje 
nazwa festiwalu.

94.99.z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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20 847,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 61 000,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 330 501,22 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 270 022,84 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 60 478,38 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 58 182,24 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

30 000,00 zł

31 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 190 471,38 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -50 225,43 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 329 153,09 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

320 248,27 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

2 452,81 zł

6 422,61 zł

29,40 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

24 966,00 zł

3 720,00 zł

29 496,24 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

200 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

21 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

20 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 19 064,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

19 064,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

500,00 zł

7 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

7 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 19 064,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 19 064,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Członkowie zarządu stowarzyszenia czynności z wiązane z 
funkcjonowaniem organizacji wykonują nie pobierając 
wynagrodzenia.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Międzynarodowy Festiwal 
Folklorystyczny EUROFOLK 
ZAMOŚĆ 2025

umożliwienie wymiany 
kulturowej opierającej się na 
folklorze

Starostwo Powiatowe W zamościu 14 000,00 zł

2 Międzynarodowy Festiwal 
Folklorystyczny EUROFOLK 
ZAMOŚĆ 2025

umożliwienie wymiany 
kulturowej opierającej się na 
muzyce i tańcach ludowych

Wojewoda Lubelski 10 000,00 zł

3 Międzynarodowy Festiwal 
Folklorystyczny EUROFOLK 
ZAMOŚĆ 2025

umożliwienie wymiany 
kulturowej opierającej się na 
muzyce i tańcach ludowych

Gmina Zamość 7 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Międzynarodowy Festiwal 
Folklorystyczny EUROFOLK 
ZAMOŚĆ 2025

umożliwienie wymiany 
kulturowej opierającej się na 
muzyce i tańcach ludowych

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa 
Narodowego

30 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Anna Polska 
Piotr Pawlasiuk

Justyna Gil
Paulina Monika Bryła

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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