
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina BRZESZCZE

Powiat OŚWIĘCIMSKI

Ulica PIASTOWSKA Nr domu 39 Nr lokalu 

Miejscowość BRZESZCZE Kod pocztowy 32-620 Poczta BRZESZCZE Nr telefonu 322111478

Nr faksu E-mail ospbrzeszcze@gmail.com Strona www osp.brzeszcze.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-04-27

2005-10-24

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 35628316600000 6. Numer KRS 0000009649

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Grzegorz Chowaniec Prezes Zarząu TAK

Marek Maciewicz Wiceprezes TAK

Adrian Walczyk Naczelnik TAK

Adam Maślanka Skarbnik TAK

Agnieszka Niedziela Sekretarz TAK

Mateusz Czubin Z-ca Naczelnika TAK

Bartłomiej Bielenin Członek Zarządu TAK

Tadeusz Merta Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Adam Maj Członek Komisji TAK

Jacek Kramarczyk Członek Komisji NIE

OCHOTNICZA STRAŻ POŻARNA W BRZESZCZACH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1)     prowadzenie działalności mającej na celu ochronę życia, zdrowia, 
mienia i środowiska przed pożarami, klęskami żywiołowymi, zagrożeniami 
ekologicznymi i innymi     miejscowymi zagrożeniami oraz współdziałanie 
w tym zakresie z Państwową Strażą Pożarną, organami samorządowymi i 
innymi podmiotami,
2) wykonywanie zadań z zakresu ochrony przeciwpożarowej, 
przeciwpowodziowej, ratownictwa i bezpieczeństwa powszechnego, 
zleconych przez organy administracji publicznej,
3) udział w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pożarów, 
powodzi, zagrożeń ekologicznych oraz innych klęsk i zdarzeń,
4) informowanie ludności o istniejących zagrożeniach pożarowych, 
powodziowych, ekologicznych i innych miejscowych zagrożeniach oraz 
sposobach ochrony przed nimi,
5) rozwijanie i upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury oraz 
tradycji,
6) krzewienie i rozwijanie kultury fizycznej i sportu,
7) prowadzenie działalności szkoleniowej i oświatowej w szczególności 
wśród własnych członków,
8) wychowanie dzieci i młodzieży, ze szczególnym uwzględnieniem 
wychowania dla bezpieczeństwa,
9) działania na rzecz ochrony środowiska w tym prowadzenie zadań 
zleconych przez jednostki samorządowe w zakresie gospodarki 
komunalnej;
10) uczestniczenie i reprezentowanie OSP w organach samorządowych i 
przedstawicielskich,
11) wspomaganie rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych na terenie 
określonym w § 2 ust. 1 oraz promowanie inicjatyw i liderów lokalnych,
12) niesienie pomocy ofiarom pożarów, powodzi innych klęsk 
żywiołowych, katastrof, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą,
13) wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów o ochronie 
przeciwpożarowej oraz niniejszego statutu.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1)     organizowanie swoich członków do działalności na rzecz ochrony 
przeciwpożarowej, przeciwpowodziowej i ochrony ludności,
2)     współdziałanie z Państwową Strażą Pożarną, organami administracji 
publicznej oraz innymi podmiotami,
3) przedstawianie organom administracji publicznej wniosków w sprawach 
ochrony przeciwpożarowej, przeciwpowodziowej oraz ratownictwa,
4) organizowanie, spośród swoich członków zwyczajnych zespołów 
ratowniczych,
5) prowadzenie podstawowego szkolenia pożarniczego członków 
zwyczajnych OSP i współdziałanie z Państwową Strażą Pożarną w 
organizowaniu szkolenia funkcyjnych OSP,
6) organizowanie młodzieżowych i kobiecych drużyn pożarniczych,
7) mobilizowanie społeczności lokalnej do udziału w realizacji zadań 
ochrony przeciwpożarowej i przeciwpowodziowej, 
8) organizowanie zespołów świetlicowych, bibliotek, orkiestr, teatrów 
amatorskich, chórów, sekcji sportowych i innych form pracy społeczno-
wychowawczej oraz kulturalnej i oświatowej,
9) organizowanie imprez kulturalnych, festynów, zabaw tanecznych, 
koncertów, wystaw, przeglądów i innych form prezentacji dorobku 
kulturalnego OSP jak również lokalnej społeczności,
10) pozyskiwanie i gromadzenie środków finansowych,
11) organizowanie zawodów sportowych i imprez propagujących kulturę 
fizyczną.
12) prowadzenie innych form działalności mających na celu wykonanie 
zadań wynikających z ustawy o ochronie przeciwpożarowej i niniejszego 
statutu.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

I. Działalność organizacyjna.
1. W roku sprawozdawczym przeprowadzono 13 posiedzeń Zarządu OSP i 4 inne zebrania.
2. W okresie sprawozdawczym nastąpiły zmiany w składzie Komisji Rewizyjnej- dh Michał Nikiel zrezygnował z funkcji 
przewodniczącego.
3. Istniejące zespoły i drużyny odbyły następującą liczbę spotkań: KDP – 2, MDP – 20
4. Zorganizowano uroczystości:

 wielkanocne czuwanie przy Bożym Grobie i udział w Rezurekcji;
 obchody Dnia Strażaka i Dzień Otwarty w OSP Brzeszcze;
 czynny udział w procesji Bożego Ciała;
 czynny udział w obchodach Święta Niepodległości (poczet sztandarowy);
 wigilia Strażacka Seniorów 50+;
 wigilijka MDP;

5. Zorganizowano akcje charytatywne:
 zbiórka 1,5 % podatku dla OSP Brzeszcze;
 współpraca przy zbiórce 1,5 % podatku na rzecz Stowarzyszenia OLIMP.

6. Inne działania:
 współorganizator walnego zebrania ZZ „KADRA” z ZG „Brzeszcze”,
 współorganizator pikniku rodzinnego ZZ „KADRA” z ZG „Brzeszcze”,

7. Członkowie OSP wyróżnieni okresie sprawozdawczym:
Grzegorz Chowaniec, Adrian Walczyk, Marek Maciewicz, Adam Maj, Michał Nikiel, Tadeusz Merta, Szymon Saduś, Kamil Saduś, 
Mateusz Czubin, Robert Wójcik, Mateusz Korzec, Marcin Orawski,  Fabian Pięciak, Iwona Merta, Beata Merta, Bartłomiej 
Bielenin, Adam Maślanka, Marlena Chowaniec, Patrycja Dusik, Elżbieta Krzyścin, Justyna Stańczyk, Piotr Chowaniec, Paweł 
Kopijasz, Piotr Danek, 
Wyróżnieni członkowie MDP: Fabian Chowaniec, Dominik Kasperczyk, Laura Kopiec
II. Działalność ratownicza:
1. OSP w roku 2025 uczestniczyła 176 razy w akcjach ratowniczych, w tym: w gaszeniu pożarów – 31 razy; w likwidacji 
miejscowych zagrożeń – 140 razy, alarmy fałszywe – 5.
2. Liczba wyjazdów gospodarczych: 120. Liczba wyjazdów ćwiczeniowych – 15
3. Liczba wyjazdów poza teren gminy – 2 raz.
4. W akcjach ratowniczych uczestniczyli następujący druhowie / druhny: Kamil Saduś, Robert Wójcik, Mateusz Czubin, Szymon 
Saduś, Paweł Haj, Mateusz Korzec, Adam Maj, Marcin Orawski, Piotr Chowaniec, Elżbieta Krzyścin, Patrycja Dusik, Justyna 
Stańczyk, Paweł Kopijasz, Piotr Mrowczyk, Adrian Walczyk, Dawid Rymarczyk, Bartłomiej Bielenin, Bartłomiej Wyrobek, Robert 
Grzywa, Fabian Pięciak, Marek Maciewicz, Tomasz Mrowczyk, Kacper Mrowczyk, Grzegorz Chowaniec, Andrzej Filipak, Marlena 
Chowaniec, Rafał Korczyk, Krzysztof Michalski, Piotr Danek, Piotr Łukowicz, Sebastian Kubicz. 
III. Działalność prewencyjno – szkoleniowa.
1. Udział drużyn OSP i MDP w zawodach i zajęte miejsca:
a) Gminne Halowe Młodzieżowe Zawody Sportowo – Pożarnicze - Drużyna MDP męska – III miejsce
b) Powiatowe Halowe Młodzieżowe Zawody Sportowo-Pożarnicze (Polanka Wielka) - drużyna MDP męska V miejsce
c)     Turniej Wiedzy Pożarniczej "Młodzież zapobiega pożarom - do etapu gminnego awansowali: Antoni Maciewicz, Patryk 
Kozaczek, Maja Korczyk, Lena Chowaniec, Dominik Kasperczyk, Zuzanna Orawska, Leon Orawski.
 - do etap powiatowego awansował Dominik Kasperczyk.
2. W kursach, szkoleniach (jakich) uczestniczyli następujący członkowie OSP i MDP:

 kurs dowódców OSP:  brak
 kurs jednoetapowy : Piotr Danek, Piotr Łukowicz, Sebastian Kubicz,
  kurs opiekunów MDP: Paulina Orawska, Paweł Maciewicz, Zuzanna Orawska, Leon Orawski, Oliwia Zięterska, Fabian 

Chowaniec, Dominik Kasperczyk 
  Kurs sędziów zawodów CTIF: brak

3. Przeprowadzono zbiórki szkoleniowe dla: 20 – członków OSP i 30 dla członków MDP. 
4. Pogadanki z zakresu prewencji – 5.
5. Inne działania prewencyjne: 

 organizacja Dnia Otwartego dla dzieci i młodzieży,
 współpraca ze szkółkami pływackimi – nauka pierwszej pomocy, 
 oprowadzanie przedszkolaków po  budynku remizy, pokaz sprzętu,
 udział MDP w gminnym Zlocie MDP na terenie byłego zakładu górniczego w Jawiszowicach, 
 pokazy sprawnościowe w szkołach, przedszkolach i na imprezach samorządowych,

6. Prenumerata czasopisma „Strażak” – nie prenumerowano.
IV. Sprawy gospodarcze.
1. Zakupy sfinansowane w OSP przez ZOSP RP, samorząd gminy i inne instytucje.:

 Umundurowanie galowe i umundurowanie MDP
 Wtyczka wyłączająca zasilanie pojazdów elektrycznych
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1800

18

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

 Motopompa pływająca mamut
2. Wykonano następujące prace porządkowe, remontowe i budowlane przy obiektach i sprzęcie:

 przycinanie gałęzi i pielęgnacja zieleni w parku „pod lipkami”,
 przycinanie zieleni (tuje) obok budynku remizy,
 zwalczanie chwastów na terenie zakupionych działek obok budynku remizy,
 przegląd i konserwacja klimatyzatorów,
 zakup pokrowców na krzesła na sali weselnej

3. Ze stanu majątkowego zdjęto następujący sprzęt i wyposażenie:
W roku 2025 nie likwidowano sprzętu pożarniczego i wyposażenia OSP.
4. W ramach prac społecznych wykonano prace:

 przycinanie gałęzi, koszenie i pielęgnacja zieleni w parku „pod lipkami” – 1000,00 zł,
 przycinanie zieleni (tuje) obok budynku remizy – 500,00 zł,
 zwalczanie chwastów na działce obok budynku remizy – 300 zł,
 Wykonano wybranie i utwardzenie powierzchni na działce pod budowę magazynu przeciwpowodziowego – 26 000,00 zł 

Łączna wartość wykonanych w roku 2025 prac wynosi 27.800,00 zł.
V. Działalność kulturalna, udział w konkursach / osiągnięcia:
a) rozszerzenie działania Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych,
b) organizator combra babskiego
c) organizator prażonych strażackich; 
d) organizator zabawy andrzejkowej oraz karnawałowej
e) współorganizator festynu z okazji zakończenia lata
f) organizator karczmy piwnej z okazji Barbórki;
g) współorganizator imprez mikołajkowych z udziałem Samorządu Osiedlowego nr 3 oraz Stowarzyszenia „OLIMP”;
h) współorganizator spotkań autorskich i promocyjnych wydawnictw książkowych prowadzonych przez Stowarzyszenie 
„BRZOST”;
i) organizator Wigilijki MDP z udziałem druhów strażaków;
j) organizator „szlog” strażackich;
VI. Inne działania (w tym współpraca z innymi organizacjami, instytucjami oraz współpraca zagraniczna):

 udział w uroczystościach rocznicowych w OSP Przecieszyn.
 udział w imprezach i zebraniach organizowanych przez władze samorządowe i organizacje społeczne.
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 134 328,84 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 ratownictwo i ochrona ludności

ochrona ludności działalność regularnych i 
ochotniczych jednostek straży pożarnej w 
zakresie ochrony przeciwpożarowej, gaszenia 
pożarów, ratowania ludzi i zwierząt, pomocy w 
przypadkach klęsk żywiołowych i innych 
zagrożeń (klęski cywilizacyjne, powodzie, 
wypadki drogowe itp.), - działalność operacyjną 
obejmującą zwalczanie skutków klęsk 
żywiołowych i katastrof, ratowanie ludzi i 
zwierząt itp., finansowaną ze środków 
publicznych, realizowaną poprzez ratownictwo 
podczas pożarów, ratownictwo techniczne, 
chemiczne i ekologiczne oraz ratownictwo 
medyczne realizowane przez jednostki 
Państwowej Straży Pożarnej oraz jednostki 
ochotniczych straży pożarnych

84.25.Z 14 032,10 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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14 032,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 32 150,00 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 14 032,10 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 120 296,74 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 60 854,00 zł

2.4. Z innych źródeł 27 292,74 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 14 032,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Zakup motopompy MAMUT 12 000,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

13 000,00 zł

19 150,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

3 385,00 zł

42 469,00 zł

15 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 134 258,15 zł 14 032,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

14 032,10 zł 14 032,10 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

151,41 zł

74 582,89 zł

45 491,75 zł 0,00 zł

2 Wtyczka awaryjna do samochodów el. EMERGENCY PLUG (dopłata) 2 000,00 zł

3 Skafander nurkowy typ mokry z wyposażaniem (dopłata) 32,10 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

121 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

72 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

62 osób

10 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

12 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

28 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 28 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

12 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

nie dotyczy

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Zakup wtyczka awaryjna do 
samochodów elektrycznych 
EMERGENCY PLUG

podnoszenie sprawności 
operacyjnej jednostki

Gmina Brzeszcze 2 000,00 zł

2 Zakup wtyczka awaryjna do 
samochodów elektrycznych 
EMERGENCY PLUG

podnoszenie sprawności 
operacyjnej jednostki

Powiat Oświęcimski 2 000,00 zł

3 Zakup sań lodowych podnoszenie sprawności 
operacyjnej jednostki

Gmina Brzeszcze 4 000,00 zł

4 Zakup umundurowania 
galowego

ubrania dla formacji 
mundurowej

Gmina Brzeszcze 4 300,00 zł

5 Zakup umundurowania MDP ubrania dla formacji 
mundurowej

Gmina Brzeszcze 1 500,00 zł

6 Zakup strażackiego ubrania 
specjalnego

środki ochrony strażaków 
ratowników

Gmina Brzeszcze 5 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Grzegorz Chowaniec Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Zakup skafandra nurkowego 
z wyposażeniem

środki ochrony strażaków 
ratowników

Komenda Główna PSP w Warszawie 13 000,00 zł

2026-07-13
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