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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina MILANÓWEK

Powiat GRODZISKI

Ulica UL. BRZOZOWA Nr domu 1A Nr lokalu 

Miejscowość MILANÓWEK Kod pocztowy 05-822 Poczta MILANÓWEK Nr telefonu 511571706

Nr faksu E-mail sekretariat@ssp.brzozowa.pl Strona www www.brzozowa.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-12-18

2004-05-24

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01605875400000 6. Numer KRS 0000073282

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wojciech Kłosiński Prezes TAK

Agata Markiewicz Wiceprezes TAK

Sylwia Tarasiuk-
Wlazłowska

Skarbnik TAK

Hanna Musur Sekretarz TAK

Maciej Kubiak Członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Iżycka-Rączka Przewodnicząca TAK

Elżbieta Nowacka Zastępca 
Przewodniczącego

TAK

Jolanta Zarakowska Sekretarz TAK

MILANOWSKIE TOWARZYSTWO EDUKACYJNE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami statutowymi Milanowskiego Towarzystwa Edukacyjnego  zgodnie 
ze statutem są:
1. Tworzenie i prowadzenie placówek oświatowych
2.tworzenie i prowadzenie klubów sportowych
3.Wspieranie wszelkich inicjatyw społecznych na rzecz prowadzonej 
działalności
4.Tworzenie fundacji innych form wspierania
5.Inspirowanie i organizowanie szkolenia i poradnictwa w zakresie 
prowadzonej działalności
6.Pozyskiwanie funduszy na działalność
7.Zajmowanie stanowiska i wyrażanie opinii w sprawach dotyczących 
prowadzonej działalności

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Dla realizacji swoich celów MTE utworzyło i prowadzi szkołę podstawową 
jako odpłatną działalność pożytku publicznego. Prowadzi działania mające 
na celu przybliżenie dzieciom i młodzieży z naszej okolicy lekkiej atletyki z 
jej różnorodnością jako atrakcyjna forma spędzania czasu i uczestniczenia 
w zawodach sportowych.
Propagowanie aktywności fizycznej jako drogi do poprawy kondycji 
fizycznej i psychicznej, rozwoju relacji społecznych i osiągania wyników 
sportowych na różnych poziomach.
Towarzystwo współpracuje z samorządem lokalnym i innymi instytucjami 
krajowymi i zagranicznymi dla realizacji projektów prowadzonej placówki.
Realizuje zadania zlecone przez samorząd terytorialny w zakresie zadań 
statutowych MTE.
Zajmuje stanowiska , wyraża i przekazuje opinie w sprawach dotyczących 
prowadzonej działalności.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

332

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

Obszarem działań Towarzystwa jest prowadzenie niepublicznej Szkoły. Po decyzji władz oświatowych o likwidacji gimnazjów 
przed MTE stanęło wyzwanie w postaci stworzenia właściwie pod każdym względem całkiem nowej placówki.
Pozyskanie kadry pedagogicznej, specjalistów szerokiego zakresu, zapewnienie bazy lokalowej z zapleczem sportowymi 
nowoczesną bazą pomocy dydaktycznych dla 8 roczników dzieci okazało sie ogromnym wyzwaniem. Zarząd Towarzystwa wraz z 
dyrekcją Szkoły prowadził w tym okresie bardzo intensywne działania na rzecz tworzenia stabilnej sytuacji tej placówki. W 
efekcie od 4 lat Szkoła posiada dwa budynki będące własnością Towarzystwa. Jeden z nich, z racji wieku i intensywnego 
użytkowania wymaga ciągłych prac remontowo-modernizacyjnych i wyposażania bądź wymianę bazy sprzętu i pomocy 
dydaktycznych. poważnym wyzwaniem ostatniego czasu jest wprowadzanie nowoczesnych rozwiązań w zakresie ogrzewania 
budynku, jego chłodzenia w czasie upałów i pozyskiwania energii elektrycznej z fotowoltaiki. We wszystkich tych obszarach MTE 
próbuje znaleźć rozwiązania adekwatne do naszych potrzeb( pompy ciepła, klimatyzatory, fotowoltaika). Modernizowane są  
pracownie a sale lekcyjne wyposażane są w sprzęt multimedialny i wyciszenia dla poprawy komfortu nauki i pracy Na te 
działania wykorzystywane są środki własne, pozyskane z 1,5% podatku dochodowego i darowizn. Szkoła prowadzona przez MTE 
wykorzystuje środki dotacji oświatowej na finansowanie bieżącej działalności Szkoły w tym na finansowanie realizacji zadań 
wynikających z orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego. SSP MTE korzysta ze środków dotacji na zakup podręczników, 
materiałów edukacyjnych i ćwiczeniowych dla uczniów.Szkołę , jak wiele innych placówek oświatowych, dotykają problemy 
kadrowe zwłaszcza z nauczycielami przedmiotów ścisłych. Mimo tego Szkoła stara się dobrze realizować swoje zadania czego 
dowodem są bardzo dobre wyniki egzaminu ósmoklasisty, wysokie miejsca w konkursach wiedzy, sportu oraz duże 
zainteresowanie kandydatów naszą Szkołą podczas kolejnych rekrutacji.
Towarzystwo kontynuuje swoją działalność w zakresie prowadzenia zajęć lekkoatletycznych we współpracy z Uczniowskim 
Klubem Sportowym MTE, któremu użycza bazy lokalowej i sprzętu sportowego.
Towarzystwo współpracuje z samorządem lokalnym realizując zadania publiczne z zakresu wspierania i upowszechniania kultury 
fizycznej s sportu z finansowym wsparciem Gminy Milanówek.
MTE istnieje blisko 27 lat i w całym tym okresie trwale wpisuje się w edukacyjną mapę naszego regionu. towarzystwo jest 
prężne, ma siną grupę członków zaangażowanych w sprawy Towarzystwa, wielu sympatyków wśród rodziców uczniów chętnych 
do współpracy w różnych dziedzinach. Oczywiście należy pamiętać o dużych oczekiwaniach wobec Szkoły,którym czasami nie 
jest łatwo sprostać. Duże wyzwania w zakresie zapewnienia właściwej opieki i wsparcia psychologicznego w trudnych 
sytuacjach, przygotowania młodych ludzi do właściwych relacji z cyfrowym światem, umiejętnego korzystania z dobrodziejstw 
tego współczesnego medium a jednoczesnego uświadamiania  istniejących zagrożeń.
Wprowadzenie zakazu korzystania z telefonów komórkowych nie jest rozwiązaniem czy lekiem na ciemna stronę tego świata.
Należy uczyć i przekonywać do kultury cyfrowej . To jedno z zadań współczesnej Szkoły obok nauki krytycznego myślenia, 
wyciągania wniosków, krytycznego spojrzenia na prezentowane poglądy. Wiele zadań i pracy przed każda szkołą i instytucjami 
które je prowadzą. Obecny wiek jest ciekawy swoim ogromem możliwości ale jednocześnie przytłacza tempem zmian, 
różnorodnością oferowanych propozycji . Szkoła współczesna, która chce dobrze przygotowywać kolejne pokolenia musi  temu 
sprostać.
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

MTE prowadzi zajęcia sportowo-rekreacyjne dla 
dzieci w zakresie lekkiej atletyki popularyzując tę 
dziedzinę sportu, ucząc aktywnego wypoczynku i 
atrakcyjnego spędzania wolnego czasu. Zajęcia 
odbywają się w obiektach Towarzystwa. MTE 
pozyskuje od Gminy Milanówek, w ramach 
realizacji zadania publicznego, środki na 
realizację tych działań. w minionym roku były to 
środki na wsparcie przeprowadzenia corocznego 
konkursu skoku w wzwyż , organizowanego z 
okazji Mikołajek dla dzieci i młodzieży. Konkurs 
rokrocznie przyciąga wielu uczniów z naszego 
regionu. Są to profesjonalnie zorganizowane 
zawody z obsługą sędziowską, profesjonalnym 
sprzętem i nagrodami.

85.51.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 11 382 358,07 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 119 214,79 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 6 798 846,70 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Stowarzyszenie prowadzi niepubliczną 
szkołę podstawową o uprawnieniach szkoły 
publicznej, pełnowymiarową po dwie klasy 
na każdym poziomie, zatrudniając ponad 70 
osób kadry pedagogicznej i obsługi 
administracyjnej.Działalność jest 
finansowana z opłat za kształcenie i dotacji 
oświatowej. Wszelkie środki pozyskane 
przez Towarzystwo (1,5% podatku 
dochodowego, darowizny, granty, dotacje) 
są przeznaczone na prowadzenie 
działalności statutowej czyli prowadzenie 
szkoły podstawowej. Niezbędne jest ciągłe 
modernizowanie posiadanego sprzętu 
komputerowego, multimedialnego, 
sportowego, zasobów pomocy 
edukacyjnych czy bibliotecznych. Uczniowie 
biorą udział w licznych projektach, 
konkursach czy akcjach charytatywnych na 
rzecz ludzi i zwierząt czy środowiska 
naturalnego. Szkoła mieści się w dwóch 
budynkach przeznaczonych odpowiednio na 
edukacje wczesnoszkolną i edukacje 
uczniów starszych. Utworzenie szkoły w 
nowym kształcie i wymiarze było ogromnym 
wyzwaniem pod każdym względem i nadal 
jest trwałym projektem o dużym ciężarze 
merytorycznym i organizacyjnym.

85.20.Z 115 846,90 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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115 846,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 4 384 683,12 zł

d) przychody finansowe 79 316,90 zł

e) pozostałe przychody 4 384 979,68 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 3 367,89 zł

2.4. Z innych źródeł 6 878 460,16 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 115 846,90 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 115 846,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 wykonanie klimatyzacji w salach lekcyjnych 64 018,65 zł

2 wyposażenie w nowy sprzęt komputerowy  i monitory multimedialne 20 239,99 zł

3 zakup wyposażenia - meble szkolne 9 584,91 zł

4 modernizacja terenu wokół szkoły i zakup sprzętu sportowego 22 003,35 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

4 372 683,12 zł

12 000,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 777,00 zł

1 590,89 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 119 214,79 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -2 181 106,35 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 10 598 726,49 zł 115 846,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł 0,00 zł

8 979 953,05 zł 115 846,90 zł

0,00 zł

200 086,69 zł

1 418 010,22 zł

676,53 zł 0,00 zł

1 potrzeby szkoły prowadzonej przez MTE 16 356,40 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

70 526,84 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

73 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

62,44 etatów

8 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

55 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

3 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

3 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 7 611 507,72 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

7 611 507,72 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

8 688,94 zł

20 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

6 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 4 osób

2 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

15 osób

5 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

7 575 390,80 zł

7 271 064,01 zł

- nagrody

- premie

131 500,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 172 826,79 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 36 116,92 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 7 611 507,72 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Wynagrodzenie w tej kwocie dotyczy jednej osoby, było 
jednorazowe i obejmowało wynagrodzenie miesięczne i 
nagrodę roczną.
MTE opiera swoja działalność na społecznej pracy swoich 
członków. Osoby pełniące funkcje w Zarządzie jak i 
Organie Nadzoru nie pobierają wynagrodzenia za swoją 
pracę.
Wypłacane wynagrodzenia dotyczą wyłącznie pracowników 
Towarzystwa i Szkoły prowadzonej przez MTE.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 dotacja oświatowa dotacja na prowadzenie 
niepublicznej szkoły o 
uprawnieniach szkoły publicznej

Gmina Milanówek 4 342 676,07 zł

2 Dotacja na sfinansowanie 
zakupu podręczników, 
materiałów edukacyjnych i 
ćwiczeniowych dla uczniów

zaopatrzenie uczniów w 
podręczniki, materiały 
edukacyjne i ćwiczeniowe

Gmina Milanówek 26 628,11 zł

3 Mikołajkowy konkurs skoku 
w wzwyż

Zorganizowanie 
profesjonalnych zawodów 
lekkoatletycznych dla młodzieży 
szkolnej w jednej z konkurencji l

Gmina Milanówek 3 378,94 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

25 853,91 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Dariusz Kozak Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Narodowy Program Rozwoju 
Czytelnictwa 2.0 na lata 
2021-2025

rozwój czytelnictwa wśród 
dzieci i młodzieży : zakup 
książek do biblioteki szkolnej , 
konkursy czytelnicze, spotkania 
autorskie

Kuratorium Oświaty w Warszawie 12 000,00 zł

2026-07-15
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