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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2018

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. PUSTUŁECZKI Nr domu 23 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 02-811 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 510616660

Nr faksu E-mail sylwiaw@pcpm.org.pl Strona www www.pcpm.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2010-07-08

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14060301700000 6. Numer KRS 0000259298

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

FUNDACJA "POLSKIE CENTRUM POMOCY MIĘDZYNARODOWEJ"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. niesienia wszelkiej pomocy ludziom dotkniętym skutkami kryzysów 
humanitarnych, wojen domowych, klęsk żywiołowych lub innych sytuacji 
zagrażających ich życiu lub dobrobytowi zarówno na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej, jak i za granicą,
2. dostarczania pomocy humanitarnej,
3. udzielania pomocy rozwojowej, technicznej, edukacyjnej i zdrowotnej,
4. propagowania idei praw człowieka,
5. wsparcie uchodźców, uchodźców wewnętrznych i innych grup w 
zakresie ochrony prawnej, potrzeb humanitarnych, aktywizacji zawodowej 
oraz innych potrzeb,  zarówno na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jak 
i za granicą,
6. prowadzenia działalności społecznej, informacyjnej, kulturalnej, 
naukowej i  oświatowej na rzecz rozwiązywania problemów globalnych, 
niesienia pomocy humanitarnej, praw człowieka oraz większego 
zaangażowania Polski w stosunkach międzynarodowych,
7. wspierania wolontariatu.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. organizowanie zbiórek publicznych oraz przygotowywanie i wysyłanie 
pomocy humanitarnej i rozwojowej, w szczególności poprzez 
przyjmowanie i wydawanie, w tym wywóz za granicę produktów 
leczniczych i wyrobów medycznych przeznaczonych na niesienie pomocy 
humanitarnej.
2. organizowanie imprez, imprez masowych, koncertów, wydarzeń 
kulturalnych i artystycznych oraz innych podobnych przedsięwzięć,
3. prowadzenie i popieranie badań naukowych oraz innej działalności 
naukowej,
4. organizowanie wykładów, seminariów, konferencji oraz innych 
podobnych przedsięwzięć,
5. przyznawanie nagród, stypendiów i dotacji,
6. udział w przedsięwzięciach zgodnych z celami statutowymi Fundacji,
7. działalność wydawniczą, produkcję filmową, telewizyjną oraz 
multimedialną,
8. współpracę z mediami,
9. współpracę ze środowiskami akademickimi, oświatowymi, kulturalnymi 
i dziennikarskimi, a także instytucjami oraz osobami realizującymi cele 
zbliżone do celów Fundacji,
10. popieranie inicjatyw zmierzających do celów Fundacji,
11. współpracę z instytucjami publicznymi – w tym organami administracji 
rządowej i samorządowej – i organizacjami pozarządowymi działającymi w 
zakresie objętym celami fundacji oraz współpracę krajową i zagraniczną z 
wszelkimi instytucjami i osobami zainteresowanymi celami Fundacji.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

W 2018 roku pracownicy i współpracownicy Fundacji nieśli pomoc rozwojową w Gruzji, Palestynie, Kenii i zapewnili pomoc 
humanitarną w Iraku, Burkina Faso, tysiącom uchodźców syryjskich w Libanie, a także Sudańczykom Południowym w kraju i na 
uchodźstwie w sąsiedniej Ugandzie

POMOC HUMANITARNA W LIBANIE  
- 1600 rodzin żyjących w górzystym regionie Arsal spędziło zimę w szczelnych, umocnionych namiotach;
- ponad 2000 rodzin miało zapewniony bezpieczny i stabilny dach nad głową dzięki dopłatom do czynszu;
- 8453 pacjentów skorzystało z bezpłatnej pomocy lekarskiej, w tym 2971 pacjentów w klinice mobilnej;
- 900 pacjentów skorzystało z darmowego badania wzroku;
- 54 robotników syryjskich i libańskich otrzymało krótkoterminowe zatrudnienie podczas robót publicznych;
- 124 obozowiska namiotowe zostały zabezpieczone przeciw pożarom;
- 4 projekty skorzystały ze wsparcia projektów infrastrukturalnych;
- 740 libańskich rodzin otrzymało zapomogi na przetrwanie zimy; 
- prawie 700 syryjskich dzieci skorzystało z zajęć wyrównawczych, dzięki którym nadrobiły różnice programowe względem 
rówieśników, a prawie 250 osób (zarówno Syryjczyków, jak i Libańczyków) wzięło udział w kursach zawodowych.
POMOC HUMANITARNA W IRAKU
- 500 tymczasowych domów, które stały się schronieniem dla wracających Irakijczyków. Modułowe domy zostały postawione 
przez Irakijczyków w bezpośrednim sąsiedztwie ich zniszczonych nieruchomości.

POMOC HUMANITARNA W UGANDZIE
- 3 kliniki otrzymały wsparcie w postaci sprzętu medycznego oraz domów modułowych. Wolontariusze Medycznego Zespoły 
Ratunkowego PCPM wsparli miejscowy personel jak również prowadzili szkolenia.

POMOC HUMANITARNA W SUDANIE POŁUDNIOWYM
dzięki wpłatom darczyńców, w kwietniu 2018 roku, tuż przed porą deszczową, która jest najtrudniejsza dla Sudańczyków, PCPM 
wysłało mieszkańcom tego kraju 8 ton żywności i leków. Oprócz tego wsparcie otrzymało centrum dożywiania i kliniki w 
Grodhim i Agangrial, w których:
- przyjęto 1219 dzieci poniżej 5. roku życia;
- przebadano 20 814 dzieci starszych niż 5 lat;
- przeszkolono na temat prawidłowego karmienia dzieci 15 691 matek; 
- zrobiono 1676 szczepień; 
- objęto opieką przedporodową 2825 kobiet; 
- leczono 2168 niedożywionych dzieci, z których 596 było w stanie kryzysowym. 

PPOMOC ROZWOJOWA
KENIA - wzmocnienie lokalnych służb ratunkowych poprzez szkolenia z:
- podstawowych i średnio zaawansowanych technik gaśniczych m.in. w przypadku pożarów w fabrykach, w budynkach 
wielopiętrowych lub w wyniku masowych wypadków na drogach
- ratownictwa linowego
- ratownictwa wodnego
- pierwszej pomocy.
W 2018 roku Polscy eksperci szkolili kenijskich strażaków, a także ratowników z Tanzanii z zakresu ratownictwa wodnego i 
linowego. Łącznie kursy odbyło 143 strażaków i ratowników wodnych. 

PALESTYNA -  we współpracy z lokalnym partnerem zainstalowane zostały podpowierzchniowe systemy irygacyjne z 
wykorzystaniem oczyszczonej wody ściekowej dla 15 rolników ze spółdzielni. 
Nowoczesne technologie nawadniania kropelkowego zostały zamontowane również w 20 przydomowych ogródkach kobiet, 
które wzięły udział w szkoleniach z nawadniania upraw, zarządzania zbiorami, kontroli chorób roślin oraz przetwórstwa. 
Palestynki spotkały się także z przedstawicielkami kooperatyw spożywczych z Polski i poznały działający w Polsce model 
nabywania warzyw przez ludzi z miasta bezpośrednio od rolnika.
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

96875

14

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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51 345,80 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 20 047 032,30 zł

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 22 073 244,44 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 21 940 240,30 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 57 946,50 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 20 085,74 zł

e) pozostałe przychody 54 971,90 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 533 509,20 zł

2.4. Z innych źródeł 1 441 357,14 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 51 345,80 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

20 047 032,30 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

491 459,20 zł

42 050,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2019-07-15 5



5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -1 322 306,63 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -23,59 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 23 465 159,91 zł 51 345,80 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

23 262 546,93 zł 51 345,80 zł

57 970,09 zł 0,00 zł

0,00 zł

1 437,72 zł

116 227,88 zł

26 977,29 zł 0,00 zł

1 Dach nad głową i pomoc medyczna dla uchodźców syryjskich 46 234,60 zł

2 Wsparcie personelu medycznego w Sudanie Płd 2 206,20 zł

3 Pomoc po trzęsieniu ziemi w Indonezji 1 500,00 zł

4 Doposażenie Zespołu Ratunkowego PCPM 1 405,00 zł

1 Pomoc uchodźcom syryjskim 784,50 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 1 625,32 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

30 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

13,17 etatów

125 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

46 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

40 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 3 123 983,21 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

3 123 983,21 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

12 222,83 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 395,78 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

791 950,64 zł

727 815,70 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 64 134,94 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 2 332 032,57 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 7 986,35 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 3 115 996,86 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Zarząd Fundacji nie otrzymuje wynagrodzenia z tytułu 
pełnienie funkcji w Zarządzie. Wynagrodzenia Członków 
Zarządu wypłacane są w ramach pełnienia ściśle 
określonych funkcji w projektach Fundacji, w tym tych 
finansowanych przez ONZ i donorów międzynarodowych.
W ramach umów o pracę zatrudnieni byli wyłącznie 
pracownicy libańscy, zatrudnieni przez PCPM Liban na 
podstawie lokalnego prawa pracy (30 osób).
W sumę wynagrodzeń wliczone są wynagrodzenia 
pracowników lokalnych, uczestników programu dla 
uchodźców cash for work  (54 osoby, 156 844,43 zł.). 
Łączna kwota wynagrodzeń w Libanie to 1 299 989,14 zł

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 176,35 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Stabilizacja sytuacji 
humanitarnej uchodźców 
syryjskich w prowincji Akkar 
poprzez zabezpieczenie 
dachu nad głową

Wsparcie uchodźców syryjskich 
w Libanie

Ministerstwo Spraw Zagranicznych 3 749 261,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

2 Przygotowanie obozowisk 
namiotowych w północnym 
Libanie do warunków 
zimowych oraz poprawa 
dostępu do edukacji i 
ochrony zdrowia dla 
uchodźców syryjskich

Wsparcie uchodźców syryjskich 
w Libanie

Ministerstwo Spraw Zagraniczych 1 249 980,00 zł

3 Zabezpieczenie dachu nad 
głową dla najbiedniejszych 
rodzin uchodźców syryjskich 
w północnym Libanie

Wsparcie uchodźców syryjskich 
w Libanie

Ministerstwo Spraw Zagraniczych 1 249 735,00 zł

4 Ocena obiektów 
infrastruktury przedszkolnej i 
wsparcie gotowości 
instytucji gruzińskich do 
reakcji na katastrofy 
naturalne i pożaru

Poprawa bezpieczeństwa 
jednostek edukacyjnych w 
Gruzji oraz podniesienie 
kompetencji kadr w zakresie 
bezpieczeństwa i właściwego 
reagowania w sytuacji zagrożeń

Ministerstwo Spraw Zagraniczych 630 990,00 zł

5 Certyfikacja oraz 
podniesienie 
profesjonalizmu 
produkcyjno-sprzedażowej 
grupy spółdzielni MAWASEM

Stworzenie systemu procedur 
wyspecjalizowanej i 
wystandaryzowanej produkcji 
rolnej oraz uzyskanie 
certyfikatów.

Ministerstwo Spraw Zagraniczych 982 940,00 zł

6 Szkolenie i doposażenie 
służb ratunkowych w Kenii

Wzmocnienie lokalnych służb 
ratunkowych w celu poprawy 
bezpieczeństwa ludności 
cywilnej

Ministerstwo Spraw Zagraniczych 908 015,00 zł

7 Profesjonalizacja i 
wyrównanie dysproporcji 
rozwojowych systemu straży 
pożarnej i zarządzania 
kryzysowego w Kenii

Budowa centrum 
szkoleniowego dla straży 
pożarnej, podniesienie 
kwalifikacji zawodowych oraz 
poprawa bezpieczeństwa 
ludności cywilnej

Ministerstwo Spraw Zagraniczych 803 473,00 zł

8 Optymalizacja 
konwencjonalnego i 
niekonwencjonalnego 
nawadniania dla rozwoju 
obszarów wiejskich i 
aktywizacja kobiet oraz 
młodzieży w Palestynie

Aktywizacja kobiet i młodzieży 
poprzez innowacyjne uprawy

Ministerstwo Spraw Zagraniczych 1 595 262,00 zł

9 Nowe schronienia na okres 
zimy dla 1600 rodzin 
uchodźców w Libanie

Zabezpieczenie dachu nad 
głową dla uchodźców syryjskich 
przed zimą

Kancelaria Prezesa Rady Ministrów 4 564 734,00 zł

10 Doposażenie zespołu 
medycznego szybkiego 
reagowania i osiągnięcie 
gotowości do niesienia 
pomocy medycznej

Gotowość zespołu medycznego 
do niesienia pomocy ofiarom 
klęsk żywiołowych oraz 
migrantom i uchodźcom

Kancelaria Prezesa Rady Ministrów 1 154 935,00 zł

11 Zabezpieczenie dachu nad 
głową dla uchodźców w 
Iraku oraz pilotażowe 
programy pomocy 
humanitarnej migrantom w 
Afryce

Pomoc humanitarna 
uchodźcom w Iraku oraz Afryce

Kancelaria Prezesa Rady Ministrów 5 222 550,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Wojciech Wilk
Sylwia Wilk Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2019-07-15
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