Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

202

6-07-15

STOWARZYSZENIE DZIECIOM | M£ODZIEZY WEDKA IM. KAZDEGO CZtOWIEKA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat TORUN
kontaktowe POMORSKIE

Gmina TORUN Ulica UL. JECZMIENNA Nr domu 10 Nr lokalu

Miejscowos$é TORUN Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUN Nr telefonu 889264889

nadzoru)

Nr faksu E-mail w@wedka.org Strona www www.wedka.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2011-04-04
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-10-15
publicznego
5. Numer REGON 34089742600000 6. Numer KRS 0000382708
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Wojciech Przybysz prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Koztowska wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) K
Anna Szewczyk wiceprezes TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Barttomiej Byra komisja rewizyjna TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Katarzyna Panecka komisja rewizyjna TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Na podstawie Statutu Stowarzyszenia Dzieciom i Mfodziezy WEDKA im.
kazdego Cztowieka (2024), cele statutowe organizacji obejmu jg min:

1. Dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, zwtaszcza zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, marginalizacjg oraz bezdomnoscig;

2. Wspieranie rozwoju osobistego, spotecznego i duchowego dzieci i
mtodziezy poprzez edukacje nieformalng, streetworking, dziatania
resocjalizacyjne i wychowawcze;

3. Tworzenie i prowadzenie placowek wsparcia dziennego, klubéw
mtodziezowych i innych form opieki i wychowania;

4. Prowadzenie dziatan z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej;

5. Wspieranie rozwoju kompetencji spotecznych i obywatelskich, ze
szczegllnym uwzglednieniem mtodych lideréw;

6. Dziatalnos¢ kulturalna, artystyczna, edukacyjna i sportowa, promujaca
aktywny styl zycia i wartosci etyczne;

7. Promocja i organizacja wolontariatu;

8. Dziatalnos¢ na rzecz integracji spotecznej oraz przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

9. Rozwijanie kontaktéw i wspotpracy miedzy spoteczenstwami, zwtaszcza
mtodziezowymi srodowiska mi miedzynarodowymi;

10. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

11. Ochrona i promocja zdrowia, w tym zdrowia psychicznego mtiodziezy;
12. Promowanie dziatan zréwnowazonego rozwoju i edukacji ekologicznej;
13. Wspieranie edukacji i przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu;

14. Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich;

15. Organizowanie szkolen, warsztatéw, konferencji i projektéw badawczo-
rozwojowych wspierajgcych cele statutowe

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Sposdb realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia Dzieciom i Mtodziezy
WEDKA im. kazdego Cztowieka, zgodnie ze Statutem (2025), opiera sie na
wieloaspektowym dziataniu spotecznym, wychowawczym, edukacyjnym i
profilaktycznym, prowadzonym w oparciu o ponizsze formy aktywnosci:
1. Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego, klubéw mtodziezowych,
streetworkingu oraz innych form srodowiskowej pracy wychowawczej i
resocjalizacyjnej — ukierunkowanych na dzieci i mtodziez zagrozone
marginalizacjg i wykluczeniem;

2. Organizowanie i prowadzenie warsztatow, szkolen, zaje¢ edukacyjnych,
artystycznych, sportowych i rekreacyjnych, majgcych na celu rozwéj
kompetencji osobistych, spotecznych, obywatelskich i zawodowych;

3. Tworzenie i wdrazanie autorskich programow wychowawczych,
profilaktycznych i edukacyjnych, odpowiadajgcych na realne potrzeby
srodowiska mtodziezowego;

4. Udzielanie indywidualnego wsparcia socjalnego, pedagogicznego i
psychologicznego osobom i rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej;

5. Prowadzenie dziatan informacyjnych, edukacyjnych i rzeczniczych na
rzecz praw cztowieka, integracji spotecznej, zdrowia psychicznego i
przeciwdziatania przemocy;

6. Organizowanie lokalnych i miedzynarodowych projektéw wymiany
mtodziezy, spotkan i wyjazdéw edukacyjnych stuzgcych budowaniu postaw
otwartosci, wspotpracy i zaangazowania obywatelskiego;

7. Wspétpraca z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzagdowymi,
szkotami, samorzadami, kosciotami i grupami nieformalnymi w zakresie
wspolnego dziatania na rzecz dobra dzieci i mtodziezy;

8. Promowanie i rozwijanie wolontariatu oraz budowanie spotecznosci
0s6b zaangazowanych w dziatania na rzecz mtodych;

9. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej (np. publikacje,
media spotecznosciowe) oraz udziat w kampaniach spotecznych i
edukacyjnych;

10. Realizacja projektéw finansowanych ze srodkéw publicznych i
prywatnych (granty, darowizny, dotacje) stuzgcych celom statutowym.
Dziatania te s realizowane z poszanowaniem godnosci i indywidualnosci
kazdego cztowieka, zgodnie z misjg Stowarzyszenia: odkrywa¢ w mtodym
cztowieku potencjat i ,,CUD do odkrycia, a nie btgd do naprawienia”

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Rok 2025 byt pierwszym petnym rokiem dziatalnosci WEDKI jako Organizacji Pozytku Publicznego (status uzyskalismy 15
pazdziernika 2024 r.) i okazat sie rokiem wyraznego przyspieszenia finansowego. tgczne przychody statutowe wzrosty do 894
323,41 zt (z 458 639,93 zt rok wczesniej), a organizacja zamkneta rok dodatnim wynikiem netto w wysokosci 56 051,35 zt —
odwracajgc strate -181 531,69 zt odnotowang w 2024 roku. W 2025 roku WEDKA realizowata dziesie¢ projektdw i programoéw
grantowych — dziewieé z nich w oparciu o podpisang umowe o dofinansowanie (jedenascie uméw, poniewaz Zétty Talerz objety
jest dwiema odrebnymi umowami), a jeden (WOW w WEDCE!) jako srodkowy rok trzyletniego programu rozwoju wolontariatu
finansowanego przez Narodowy Instytut Wolnosci.

Obok kontynuacji sztandarowych dziatan — streetworkingu, placéwki dziennej (Z6tty Talerz, Program Pajacyk, Podaj dalej, Ryba —
Wedka — Rybak 2.0) i rozwoju wolontariatu— WEDKA ztozyta wnioski i podpisata umowy w trzech nowych obszarach
tematycznych: edukacji obywatelskiej (Akademia Mtodego Obywatela), bezpieczenstwie spotecznosci lokalnej (Latarnie
Bezpieczenistwa) oraz ekologii (Ecoality Prototypownia, Eko-Oaza). To sprawozdanie rozréznia wyraznie to, co zostato faktycznie
potwierdzone dokumentacjg (umowy, sprawozdania konncowe lub okresowe), od tego, co pozostaje na etapie planu lub
ztozonego wniosku — w tym rowniez jeden projekt, ktdrego nie udato sie zrealizowaé zgodnie z pierwotnym planem. Petna
transparentnosc, takze wobec niepewnosci i trudnosci, jest czescig naszej odpowiedzialnosci wobec darczyricdw, partnerdw i
catej spotecznosci WEDKI.

Dziewiec projektow byto w 2025 roku prowadzonych na podstawie podpisanej umowy o dofinansowanie: Akademia Mtodego
Obywatela (MEN), Latarnie Bezpieczenstwa (Fundacja PCPM), Ecoality Prototypownia (Fundacja CEO), Kultura dla Kazdego
(Fundacja PGNiG), pracownia ,,CUDO” (TVP — Reklama Dzieciom), Zétty Talerz (Kulczyk Foundation — dwie umowy: remont
kuchni i doposazenie w meble), Program Pajacyk (PAH), ,Podaj dalej — wsparcie dzieci z Torunia” (Wojewddztwo Kujawsko-
Pomorskie), ,Ryba — Wedka — Rybak 2.0” (Miasto Torun) oraz Eko-Oaza (GAZ-SYSTEM — umowa podpisana, projekt
niezrealizowany z przyczyn niezaleznych, opisanych w dalszej czesci sprawozdania). Dziesigtym programem jest, WOW w
WEDCE!"” — wieloletni program rozwoju wolontariatu (2024—2026) finansowany przez Narodowy Instytut Wolnosci, dla ktérego
w zestawieniu za 2025 r. liczymy wytacznie rate roczng, poniewaz jest to sSrodkowy rok programu trzyletniego. Osobno
traktujemy dwie inicjatywy pozagrantowe: udziat kadry WEDKI w szkoleniu treneréw metody Let's Talk about Children
(organizowanym przez Sempre a Frente) oraz dziatania rzecznicze w ramach Krajowej Koalicji na rzecz Pracy z Mtodziezg.

2] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) B powiat B4 caty kraj

B2 kilka powiatéw Bg poza granicami kraju
e e e e b T e
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i

miodziezy, w tym wypoczynek dzieci

i mtodziezy

"Opieka dzienna nad dzie¢mi"

Prowadzenie nieodptatnej placéwki wsparcia
dziennego w formie pracy podwoérkowej dla
dzieci i mfodziezy z Torunia i okolic, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
pochodzacych ze srodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. W ramach
dziatalnosci zapewniano codzienng opieke
wychowawczg, pomoc w hauce, zajecia
rozwijajace kompetencje spoteczne, edukacyjne
i emocjonalne, animacje podwadrkowe, positki
oraz wsparcie pedagogiczne i psychologiczne.
Dzieci miaty dostep do bezpiecznej przestrzeni,
rozwoju zainteresowan, edukacji przez zabawe i
relacji z wolontariuszami i kadrg wychowawczg.
Placéwka dziatata zgodnie z zasadg "dawania
wedki, a nie ryby", wspierajac samodzielnos¢ i
poczucie sprawczosci u uczestnikow.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.91.7

0,00 zt

&+ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,

edukacja, oswiata i wychowanie

Pozostate pozaszkolne formy edukacji
obejmujg odptatne formy zdobywania
wiedzy i umiejetnosci poza systemem
szkolnym, takie jak kursy, szkolenia,
warsztaty oraz zajecia sportowe,
artystyczne i specjalistyczne. Uczestnictwo
w nich pozwala rozwija¢ zainteresowania,
zdobywad nowe kwalifikacje oraz
praktyczne doswiadczenie przydatne w
zyciu zawodowym i prywatnym. Dzieki
takim formom edukacji mozna uczy¢ sie we
wiasnym tempie, podnosi¢ kompetencje,
rozwijac talenty oraz zwiekszac swoje
szanse na rynku pracy i lepiej przygotowac
sie do zycia.

85.59.B

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

894 613,90 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

747 603,42 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

146 719,99 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 275,40 zt
e) pozostate przychody 15,09 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

5098,20 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

402 560,87 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 356 610,87 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 45 950,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 170 054,52 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

170 054,52 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Zinnych Zrédet

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

316 900,31 zt

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 838 562,55 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 678 297,07 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 151 134,69 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 224,00 zt
e) koszty administracyjne 8 906,79 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 69 306,35 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -4 414,70 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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<07

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

EU

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O 0

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

< 07

O 0O 0 O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

3 0s6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

2,17 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

8 0sbb

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

12 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15 9



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 33 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 33 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

261 968,46 zt

a) z tytutu umow o prace

150 832,83 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

139 310,17 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 482,65 zt
- inne $wiadczenia 11 040,01 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 111 135,63 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

261 968,46 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

9 332,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

252 636,46 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

4 202,14 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

517,31 zt
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8. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 078,81 zt

9. Wysokos¢é najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 040,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Podaj dalej - wsparcie dzieci |Rozwigzywanie problemdéw Wojewddztwo Kujawsko -Pomorskie 13 000,00 zt
z Torunia alkoholowych
2|Ryba- Wedka - Rybak kontynuacja profilaktycznego  |Gmina Miasta Torun 8 000,00 zt
programu dla torunskiej
miodziezy poprzez zajecia
upowszechniajgce kulture
fizyczna i rekreacje
3|SARS - Sportowa Akademia |PRZEDSIEWZIECIA Urzad Miasta Torunia 14 950,00 zt
Rozwoju Spotecznego REWITALIZACYJNE NA
OBSZARZE REWITALIZAC)I
(BYDGOSKIEGO PRZEDMIESCIA,
PODGORZA | STAREGO MIASTA)
2025
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4|, Dziatania z zakresu Zagospodarowanie czasu Urzad Miasta Torunia 10 000,00 zt
profilaktyki uniwersalnej wolnego dzieci i mtodziezy”
uzaleznien realizowane w poprzez organizacje w roku
formie zagospodarowania 2025 zadan stuzacych
czasu wolnego dzieci i upowszechnianiu kultury
miodziezy” poprzez fizycznej i rekreacji
organizacje w roku 2025
zadan stuzacych
upowszechnianiu kultury
fizycznej i rekreacji
: o : o # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Akademia Mtodego Rozwdj kompetencji Minister Edukacji 230110,87 zt
Obywatela obywatelskich, spotecznych i
ekonomicznych mtodziezy
2|WOW w WEDCE zatrudnienie koordynatora Narodowy Instytut Wolnosci — 126 500,00 zt
wolontariatu, min. 20 Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
wolontariuszy statych, min. Obywatelskiego.
4500 h wolontariatu rocznie

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

i Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp. Nazwa spétki

REGON

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

Siedziba spotki

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

" Tak
* e

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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Dziekujemy wszystkim, ktorzy w 2025 roku wspierali naszg misje: Ministrowi Edukaciji, Fundacji Polskie Centrum
Pomocy Miedzynarodowej, Fundacji Centrum Edukacji Obywatelskiej, Fundacji PGNiG im. Ignacego tukasiewicza,
Telewizji Polskiej S.A. w likwidacji, Kulczyk Foundation, Polskiej Akcji Humanitarnej, Wojewo6dztwu Kujawsko-
Pomorskiemu, Gminie Miasta Torun, GAZ-SYSTEM S.A. oraz wszystkim darczyncom indywidualnym i osobom
przekazujgcym 1,5% podatku na rzecz naszej Organizacji Pozytku Publicznego. Szczegdélne podziekowania
kierujemy do naszych streetworkeréw, koordynatorOw, wolontariuszek i wolontariuszy.

W 2026 roku doprowadzimy do konca rozliczenia projektéw wieloletnich i tych zakohczonych na przetomie roku
(Latarnie Bezpieczenstwa, Ecoality Prototypownia, Kultura dla Kazdego, Akademia Mtodego Obywatela, Zétty Talerz
oraz WOW w WEDCE!), ztozymy pozostate sprawozdania koricowe do grantodawcéw (Program Pajacyk, Podaj
dalej, Ryba — Wedka — Rybak 2.0) oraz uruchomimy Eko-Oaze w nowej lokalizacji poza dotychczasowym grantem.
Bedziemy tez dgzy¢ do tego, aby kazdy projekt miat na biezgco kompletowang dokumentacje sprawozdawcza.

Wojciech Przybysz 2026-07-15
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