
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     KUJAWSKO-
POMORSKIE

Gmina TORUŃ

Powiat TORUŃ

Ulica UL. JĘCZMIENNA Nr domu 10 Nr lokalu 

Miejscowość TORUŃ Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUŃ Nr telefonu 889264889

Nr faksu E-mail w@wedka.org Strona www www.wedka.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2011-04-04

2024-10-15

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 34089742600000 6. Numer KRS 0000382708

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wojciech Przybysz prezes TAK

Agnieszka Kozłowska wiceprezes TAK

Anna Szewczyk wiceprezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bartłomiej Byra komisja rewizyjna TAK

Katarzyna Panecka komisja rewizyjna TAK

STOWARZYSZENIE DZIECIOM I MŁODZIEŻY WĘDKA IM. KAŻDEGO CZŁOWIEKA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Na podstawie Statutu Stowarzyszenia Dzieciom i Młodzieży WĘDKA im. 
każdego Człowieka (2024), cele statutowe organizacji obejmu ją min:
1. Działalność na rzecz dzieci i młodzieży, zwłaszcza zagrożonych 
wykluczeniem społecznym, marginalizacją oraz bezdomnością;
2. Wspieranie rozwoju osobistego, społecznego i duchowego dzieci i 
młodzieży poprzez edukację nieformalną, streetworking, działania 
resocjalizacyjne i wychowawcze;
3. Tworzenie i prowadzenie placówek wsparcia dziennego, klubów 
młodzieżowych i innych form opieki i wychowania;
4. Prowadzenie działań z zakresu pomocy społecznej, w tym pomocy 
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej;
5. Wspieranie rozwoju kompetencji społecznych i obywatelskich, ze 
szczególnym uwzględnieniem młodych liderów;
6. Działalność kulturalna, artystyczna, edukacyjna i sportowa, promująca 
aktywny styl życia i wartości etyczne;
7. Promocja i organizacja wolontariatu;
8. Działalność na rzecz integracji społecznej oraz przeciwdziałania 
uzależnieniom i patologiom społecznym;
9. Rozwijanie kontaktów i współpracy między społeczeństwami, zwłaszcza 
młodzieżowymi środowiska mi międzynarodowymi;
10. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej;
11. Ochrona i promocja zdrowia, w tym zdrowia psychicznego młodzieży;
12. Promowanie działań zrównoważonego rozwoju i edukacji ekologicznej;
13. Wspieranie edukacji i przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu;
14. Upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich;
15. Organizowanie szkoleń, warsztatów, konferencji i projektów badawczo-
rozwojowych wspierających cele statutowe

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Sposób realizacji celów statutowych Stowarzyszenia Dzieciom i Młodzieży 
WĘDKA im. każdego Człowieka, zgodnie ze Statutem (2025), opiera się na 
wieloaspektowym działaniu społecznym, wychowawczym, edukacyjnym i 
profilaktycznym, prowadzonym w oparciu o poniższe formy aktywności:
1. Prowadzenie placówek wsparcia dziennego, klubów młodzieżowych, 
streetworkingu oraz innych form środowiskowej pracy wychowawczej i 
resocjalizacyjnej – ukierunkowanych na dzieci i młodzież zagrożone 
marginalizacją i wykluczeniem;
2. Organizowanie i prowadzenie warsztatów, szkoleń, zajęć edukacyjnych, 
artystycznych, sportowych i rekreacyjnych, mających na celu rozwój 
kompetencji osobistych, społecznych, obywatelskich i zawodowych;
3. Tworzenie i wdrażanie autorskich programów wychowawczych, 
profilaktycznych i edukacyjnych, odpowiadających na realne potrzeby 
środowiska młodzieżowego;
4. Udzielanie indywidualnego wsparcia socjalnego, pedagogicznego i 
psychologicznego osobom i rodzinom w trudnej sytuacji życiowej;
5. Prowadzenie działań informacyjnych, edukacyjnych i rzeczniczych na 
rzecz praw człowieka, integracji społecznej, zdrowia psychicznego i 
przeciwdziałania przemocy;
6. Organizowanie lokalnych i międzynarodowych projektów wymiany 
młodzieży, spotkań i wyjazdów edukacyjnych służących budowaniu postaw 
otwartości, współpracy i zaangażowania obywatelskiego;
7. Współpraca z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarządowymi, 
szkołami, samorządami, kościołami i grupami nieformalnymi w zakresie 
wspólnego działania na rzecz dobra dzieci i młodzieży;
8. Promowanie i rozwijanie wolontariatu oraz budowanie społeczności 
osób zaangażowanych w działania na rzecz młodych;
9. Prowadzenie działalności informacyjnej i wydawniczej (np. publikacje, 
media społecznościowe) oraz udział w kampaniach społecznych i 
edukacyjnych;
10. Realizacja projektów finansowanych ze środków publicznych i 
prywatnych (granty, darowizny, dotacje) służących celom statutowym.
Działania te są realizowane z poszanowaniem godności i indywidualności 
każdego człowieka, zgodnie z misją Stowarzyszenia: odkrywać w młodym 
człowieku potencjał i „CUD do odkrycia, a nie błąd do naprawienia”

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

100

10

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Rok 2025 był pierwszym pełnym rokiem działalności WĘDKI jako Organizacji Pożytku Publicznego (status uzyskaliśmy 15 
października 2024 r.) i okazał się rokiem wyraźnego przyspieszenia finansowego. Łączne przychody statutowe wzrosły do 894 
323,41 zł (z 458 639,93 zł rok wcześniej), a organizacja zamknęła rok dodatnim wynikiem netto w wysokości 56 051,35 zł – 
odwracając stratę -181 531,69 zł odnotowaną w 2024 roku. W 2025 roku WĘDKA realizowała dziesięć projektów i programów 
grantowych – dziewięć z nich w oparciu o podpisaną umowę o dofinansowanie (jedenaście umów, ponieważ Żółty Talerz objęty 
jest dwiema odrębnymi umowami), a jeden (WOW w WĘDCE!) jako środkowy rok trzyletniego programu rozwoju wolontariatu 
finansowanego przez Narodowy Instytut Wolności.
Obok kontynuacji sztandarowych działań – streetworkingu, placówki dziennej (Żółty Talerz, Program Pajacyk, Podaj dalej, Ryba – 
Wędka – Rybak 2.0) i rozwoju wolontariatu – WĘDKA złożyła wnioski i podpisała umowy w trzech nowych obszarach 
tematycznych: edukacji obywatelskiej (Akademia Młodego Obywatela), bezpieczeństwie społeczności lokalnej (Latarnie 
Bezpieczeństwa) oraz ekologii (Ecoality Prototypownia, Eko-Oaza). To sprawozdanie rozróżnia wyraźnie to, co zostało faktycznie 
potwierdzone dokumentacją (umowy, sprawozdania końcowe lub okresowe), od tego, co pozostaje na etapie planu lub 
złożonego wniosku – w tym również jeden projekt, którego nie udało się zrealizować zgodnie z pierwotnym planem. Pełna 
transparentność, także wobec niepewności i trudności, jest częścią naszej odpowiedzialności wobec darczyńców, partnerów i 
całej społeczności WĘDKI.
Dziewięć projektów było w 2025 roku prowadzonych na podstawie podpisanej umowy o dofinansowanie: Akademia Młodego 
Obywatela (MEN), Latarnie Bezpieczeństwa (Fundacja PCPM), Ecoality Prototypownia (Fundacja CEO), Kultura dla Każdego 
(Fundacja PGNiG), pracownia „CUDO” (TVP – Reklama Dzieciom), Żółty Talerz (Kulczyk Foundation – dwie umowy: remont 
kuchni i doposażenie w meble), Program Pajacyk (PAH), „Podaj dalej – wsparcie dzieci z Torunia” (Województwo Kujawsko-
Pomorskie), „Ryba – Wędka – Rybak 2.0” (Miasto Toruń) oraz Eko-Oaza (GAZ-SYSTEM – umowa podpisana, projekt 
niezrealizowany z przyczyn niezależnych, opisanych w dalszej części sprawozdania). Dziesiątym programem jest „WOW w 
WĘDCE!” – wieloletni program rozwoju wolontariatu (2024–2026) finansowany przez Narodowy Instytut Wolności, dla którego 
w zestawieniu za 2025 r. liczymy wyłącznie ratę roczną, ponieważ jest to środkowy rok programu trzyletniego. Osobno 
traktujemy dwie inicjatywy pozagrantowe: udział kadry WĘDKI w szkoleniu trenerów metody Let's Talk about Children 
(organizowanym przez Sempre a Frente) oraz działania rzecznicze w ramach Krajowej Koalicji na rzecz Pracy z Młodzieżą.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Pozostałe pozaszkolne formy edukacji 
obejmują odpłatne formy zdobywania 
wiedzy i umiejętności poza systemem 
szkolnym, takie jak kursy, szkolenia, 
warsztaty oraz zajęcia sportowe, 
artystyczne i specjalistyczne. Uczestnictwo 
w nich pozwala rozwijać zainteresowania, 
zdobywać nowe kwalifikacje oraz 
praktyczne doświadczenie przydatne w 
życiu zawodowym i prywatnym. Dzięki 
takim formom edukacji można uczyć się we 
własnym tempie, podnosić kompetencje, 
rozwijać talenty oraz zwiększać swoje 
szanse na rynku pracy i lepiej przygotować 
się do życia.

85.59.B 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

"Opieka dzienna nad dziećmi"
Prowadzenie nieodpłatnej placówki wsparcia 
dziennego w formie pracy podwórkowej dla 
dzieci i młodzieży z Torunia i okolic, ze 
szczególnym uwzględnieniem dzieci 
pochodzących ze środowisk zagrożonych 
wykluczeniem społecznym. W ramach 
działalności zapewniano codzienną opiekę 
wychowawczą, pomoc w nauce, zajęcia 
rozwijające kompetencje społeczne, edukacyjne 
i emocjonalne, animacje podwórkowe, posiłki 
oraz wsparcie pedagogiczne i psychologiczne. 
Dzieci miały dostęp do bezpiecznej przestrzeni, 
rozwoju zainteresowań, edukacji przez zabawę i 
relacji z wolontariuszami i kadrą wychowawczą. 
Placówka działała zgodnie z zasadą "dawania 
wędki, a nie ryby", wspierając samodzielność i 
poczucie sprawczości u uczestników.

88.91.Z 0,00 zł
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5 098,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 402 560,87 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 894 613,90 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 747 603,42 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 146 719,99 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 275,40 zł

e) pozostałe przychody 15,09 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 170 054,52 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

356 610,87 zł

45 950,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

170 054,52 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 316 900,31 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 69 306,35 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -4 414,70 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 838 562,55 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

678 297,07 zł 0,00 zł

151 134,69 zł 0,00 zł

0,00 zł

224,00 zł

8 906,79 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

3 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,17 etatów

8 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

12 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 261 968,46 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

261 968,46 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 202,14 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

517,31 zł

33 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

6 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 6 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

33 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

150 832,83 zł

139 310,17 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

482,65 zł

- inne świadczenia 11 040,01 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 111 135,63 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 9 332,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 252 636,46 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 078,81 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Podaj dalej - wsparcie dzieci 
z Torunia

Rozwiązywanie problemów 
alkoholowych

Województwo Kujawsko -Pomorskie 13 000,00 zł

2 Ryba- Wędka - Rybak kontynuacja profilaktycznego 
programu dla toruńskiej 
młodzieży poprzez zajęcia 
upowszechniające kulturę 
fizyczną i rekreację

Gmina Miasta Toruń 8 000,00 zł

3 SARS - Sportowa Akademia 
Rozwoju Społecznego

PRZEDSIĘWZIĘCIA 
REWITALIZACYJNE NA 
OBSZARZE REWITALIZACJI 
(BYDGOSKIEGO PRZEDMIEŚCIA, 
PODGÓRZA I STAREGO MIASTA) 
2025

Urząd Miasta Torunia 14 950,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 040,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

4 „Działania z zakresu 
profilaktyki uniwersalnej 
uzależnień realizowane w 
formie zagospodarowania 
czasu wolnego dzieci i 
młodzieży” poprzez 
organizację w roku 2025 
zadań służących 
upowszechnianiu kultury 
fizycznej i rekreacji

Zagospodarowanie czasu 
wolnego dzieci i młodzieży” 
poprzez organizację w roku 
2025 zadań służących 
upowszechnianiu kultury 
fizycznej i rekreacji

Urząd Miasta Torunia 10 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Akademia Młodego 
Obywatela

Rozwój kompetencji 
obywatelskich, społecznych i 
ekonomicznych młodzieży

Minister Edukacji 230 110,87 zł

2 WOW w WĘDCE zatrudnienie koordynatora 
wolontariatu, min. 20 
wolontariuszy stałych, min. 
4500 h wolontariatu rocznie

Narodowy Instytut Wolności – 
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego.

126 500,00 zł
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Dziękujemy wszystkim, którzy w 2025 roku wspierali naszą misję: Ministrowi Edukacji, Fundacji Polskie Centrum 
Pomocy Międzynarodowej, Fundacji Centrum Edukacji Obywatelskiej, Fundacji PGNiG im. Ignacego Łukasiewicza, 
Telewizji Polskiej S.A. w likwidacji, Kulczyk Foundation, Polskiej Akcji Humanitarnej, Województwu Kujawsko-
Pomorskiemu, Gminie Miasta Toruń, GAZ-SYSTEM S.A. oraz wszystkim darczyńcom indywidualnym i osobom 
przekazującym 1,5% podatku na rzecz naszej Organizacji Pożytku Publicznego. Szczególne podziękowania 
kierujemy do naszych streetworkerów, koordynatorów, wolontariuszek i wolontariuszy.
W 2026 roku doprowadzimy do końca rozliczenia projektów wieloletnich i tych zakończonych na przełomie roku 
(Latarnie Bezpieczeństwa, Ecoality Prototypownia, Kultura dla Każdego, Akademia Młodego Obywatela, Żółty Talerz 
oraz WOW w WĘDCE!), złożymy pozostałe sprawozdania końcowe do grantodawców (Program Pajacyk, Podaj 
dalej, Ryba – Wędka – Rybak 2.0) oraz uruchomimy Eko-Oazę w nowej lokalizacji poza dotychczasowym grantem. 
Będziemy też dążyć do tego, aby każdy projekt miał na bieżąco kompletowaną dokumentację sprawozdawczą.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Wojciech Przybysz Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-15
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