Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-13

STOWARZYSZENIE "ORATORIUM SW. JANA BOSKO" W SUWALKACH

WYSZYNSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODLASKIE Powiat M. SUWALKI
kontaktowe
Gmina M. SUWALKI Ulica PRYMASA Nr domu 3 Nr lokalu

Miejscowos¢ SUWALKI

Kod pocztowy 16-400

Poczta SUWALKI

Nr telefonu 668596774

Nr faksu

E-mail oratorium-
suwalki@salezjanie.pl

Strona www www.suwalki.salezjanie.pl

Rewizyjnej

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-12-06
4. D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-01-20
publicznego
5. Numer REGON 79073030100000 6. Numer KRS 0000069867
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Michat Stanistaw Stojewski |Kierownik Oratorium TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Szymon Cimochowski Skarbnik TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Mirostaw Hartung Sekretarz TAK
Szymon Mackiewicz Cztonek Rady Oratorium TAK
Piotr Kaplinski Zastepca Kierownika TAK
Oratorium
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E ! sy
Szymon Kopiczko Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
sz‘;)ziz:ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Michat Mazo Cronek Komisji TAK
Rewizyjnej
Norbert Sitko Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Oratorium jest prowadzenie dziatalnosci wychowawczej,
opiekunczej i edukacyjnej w sSrodowisku dzieci i mtodziezy, a takze
dziatanie na rzecz integracji i rozwoju srodowiska lokalnego poprzez
wspieranie inicjatyw spotecznych mtodych i na rzecz mtodych, zwtaszcza w
obszarach kultury, oswiaty, edukacji, wyréwnywania szans, praw
cztowieka, ochrony zdrowia, wypoczynku, sportu i rekreacji, pomocy
spotecznej, ochrony srodowiska, rozwoju regionalnego i lokalnego oraz
wspieranie inicjatyw zwigzanych z zyciem religijnym oraz rozwojem
duchowym dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin, a takze dziatalnos¢ w sferze
zadan publicznych, a zwtaszcza w zakresie:

1. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrdownywania szans tych rodzin i oséb;

2. wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

3. dziatalnosci charytatywnej;

4. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

5. dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych;

6. promoc;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

7. dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

8. dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

9. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
10. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

11. dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

12. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

13. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

14. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

15. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
16. turystyki i krajoznawstwa;

17. dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

18. promocji i organizacji wolontariatu;

19. pomocy Polonii i Polakom za granicg;

20. promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

21. dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i

ochrony praw dziecka.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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a) organizowanie wspdlnoty wychowawczej, ztozonej z wychowawcéw i
wychowankdw oraz ich rodzicow,

b) wychowanie do wartosci rodzinnych, patriotycznych, religijnych i
kulturalnych oraz ksztattowanie postaw obywatelskich i spotecznych,

c) prowadzenie pracy wychowawczej i opiekunczej oraz edukacyjnej z
dzie¢mi i mtodziezg, w tym rowniez dziatalnosci Swietlicowej i
terapeutycznej, placéwek wsparcia dziennego, organizowanie zajec
dodatkowych i pozalekcyjnych oraz innych form zagospodarowania czasu
wolnego,

d) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej mtodziezy, wchodzacej
w doroste i samodzielne zycie,

e) prowadzenie dziatalnosci promujacej prace tworczg dzieci i mtodziezy
oraz twdrczos¢ artystyczng, ktérej adresatem sg dzieci i mtodziez, w tym
organizowanie warsztatéw artystycznych, wystaw, koncertéw, przegladéw
muzycznych, teatralnych i filmowych, a takze innych form dziatalnosci
kulturalnej,

f) prowadzenie dziatalnosci sportowej, rekreacyjnej i turystycznej, w tym
organizowanie wycieczek i innych form promujacych aktywne spedzanie
wolnego czasu,

g) organizowanie réznorodnych form wypoczynku dla dzieci i mtodziezy
oraz ich rodzin, w tym poétkolonii, obozéw i kolonii letnich, zimowisk,
specjalistycznych turnuséw wypoczynkowych dla dzieci i mtodziezy z
rodzin dysfunkcyjnych oraz dzieci i mtodziezy

niepetnosprawnej,

h) réznorodng pomoc, majgcg na celu wsparcie i wyréwnanie szans, w tym
rowniez pomoc charytatywna, dla dzieci i mtodziezy pochodzacych w
szczegoblnosci ze Srodowisk zagrozonych przemocg, alkoholizmem i
narkomanig, rodzin dysfunkcyjnych

i 0 niskim standardzie ekonomicznym, a takze dla dzieci i mtodziezy
potrzebujacych wsparcia z innych powodoéw, w tym dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej oraz pomoc i wsparcie dla rodzin podopiecznych,

i) prowadzenie dziatalnosci na rzecz profilaktyki uzaleznien,
przeciwdziatania patologiom i zachowaniom ryzykownym dzieci i
mtodziezy, a takze ochrony i promocji zdrowia w srodowisku dzieci i
mtodziezy oraz ich rodzin,

j) podejmowanie dziatan stuzgcych integracji sSrodowisk lokalnych, w tym
organizacje festynow i réznorodnych dziatan dla spotecznosci lokalnych z
uwzglednieniem wspédtpracy miedzypokoleniowej, a takze dziatan na rzecz
integracji europejskiej, ze

szczegdlnym uwzglednieniem chrzescijanskiego dziedzictwa Europy,

k) promowanie i podejmowanie dziatar zwigzanych z ochrong srodowiska,
1) wspotdziatanie z instytucjami panstwowymi, spotecznymi i
samorzgdowymi oraz z innymi organizacjami w kraju i za granicg,
dziaftajgcymi na polu wychowania, opieki, edukacji i integracji spotecznej
oraz rozwoju religijnego i duchowego,

m) promocje i organizacje wolontariatu,

n) wspieranie rozwoju religijnego i duchowego poprzez organizowanie
spotkan formacyjnych,

0) przygotowanie i utrzymanie bazy materialnej dla realizacji celéw
statutowych,

p) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej, szkoleniowej i
badawczej, zwigzanej z zakresem dziatalnosci Oratorium.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Do gtéwnych dziatan Stowarzyszenia Oratorium $w. Jana Bosko w Suwatkach w okresie sprawozdawczym nalezato miedzy
innymi:

- Prowadzenie Salezjariskiej Swietlicy Srodowiskowej im. éw. Dominika Savio w Suwatkach.

- Zorganizowanie wypoczynku z programem socjoterapeutycznym w czasie ferii zimowych i w okresie wakacji letnich w formie
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pétkolonii dochodzacych: "Zima w Miescie", "Lato w Miescie", w formie obozéw oraz wyjazdu do Czerwiniska nad Wistg na
spotkanie mtodziezy "Campo Bosco".

- codzienna, catoroczna, biezgca dziatalnos¢ formacyjna Oratorium skierowana do dzieci i mtodziezy.

Salezjariska Swietlica Srodowiskowa im. Swietego Dominika Savio, prowadzona przez Stowarzyszenie Oratorium $w. Jana Bosko
w Domu Zakonnym Ksiezy Salezjandw, przy ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego3 w Suwatkach, jest placowka wsparcia
dziennego dzieci i mtodziezy, o profilu opiekunczo-wychowawczym i socjoterapeutycznym, czynna codziennie od poniedziatku
do pigtku w godzinach 15.00 - 19.00. Uczeszczajace do niej dzieci podzielone sg na dwie grupy liczgce po 15 oséb.
Podstawowym celem dziatalnosci Swietlicy jest pomoc w rozwigzywaniu probleméw rodziny i dziecka poprzez zapewnienie
dzieciom pochodzgcym ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym z rodzin alkoholowych, bezrobotnych,
wielodzietnych, niepetnych i niewydolnych wychowawczo opieki i poczucia bezpieczeristwa oraz stworzenie warunkéw do
wszechstronnego rozwoju osobowosci dziecka poprzez réznorakie zajecia formacyjne, profilaktyczno — wychowawcze i
socjoterapeutyczne.

Dzieci i mtodziez uczestniczg w zajeciach organizowanych w swietlicy Srodowiskowej za zgodg rodzicow lub prawnych
opiekundw.

Rodzaje prowadzonych zajec:

a) opiekunczo - wychowawcze i edukacyjne, w tym pomoc odrabianiu lekcji i wyréwnywaniu brakéw szkolnych,

b) wspierajgce rozwdj psychiczny i fizyczny, w tym rozwijajace zainteresowania i zdolnosci,

c) ksztattujgce umiejetnosci zyciowe i spoteczne,

d) socjoterapeutyczne, prowadzone w celu eliminowania zaburzen zachowania,

e) teatralne, taneczne i muzyczne, zagospodarowujgce czas wolny, w tym wyjscia do kina, SOK i innych placéwek, a takze
umozliwienie korzystania z débr kultury,

f) zajecia sportowo -rekreacyjne, w tym wyjscia do AQUAPARKU,

g) wycieczki i wyjazdy o charakterze turystyczno-rekreacyjnym,

h) dozywianie dzieci - wspdlne przygotowywanie i spozywanie positkdw,

Do gtéwnych zadan Salezjarskiej Swietlicy Srodowiskowej im. éw. Dominika Savio w Suwatkach nalezy:

a) stata, systematyczna praca opiekunczo - wychowawcza z dzie¢mi,

b) wspétpraca z rodzing dziecka w celu rozpoznania sytuacji dziecka w kontekscie jego sytuacji rodzinnej,

c) zagospodarowywanie czasu wolnego poprzez prowadzenie roznorodnych zajeé tematycznych,

d) indywidualne spotkania z dzie¢mi, organizowane poza pracg z grupg

e) prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem i z grupg,

f) pomoc dziecku w radzeniu sobie z zyciowymi problemami, kryzysami (rodzinnymi, szkolnymi, w tym zwigzanymi z relacjami w
domu, szkole i z réwiesnikami,),

g) przygotowywanie i realizacja programéw rozwojowo-terapeutycznych,

h) korzystanie z konsultacji lub superwizji dotyczacych pracy placéwki,

i) prowadzenie zaje¢ (spotkan) grupowych dla rodzicow w zakresie doskonalenia umiejetnosci rodzicielskich, wychowawczych,
opiekunczych, itp.

j) wspotpraca z wychowawcami klas, pedagogami szkolnymi i nauczycielami uczacymi dzieci, zwtaszcza tych przedmiotéw, ktore
sprawiajg dzieciom trudnosci.

W realizacji swoich celéw Swietlica wspétpracuje z Oratorium, Parafig, szkotami, a takze profesjonalnymi instytucjami, majacymi
wptyw na wiasciwe funkcjonowanie rodziny takim jak: komisja rozwigzywania problemoéw alkoholowych, osrodek pomocy
spotecznej, sad rodzinny, powiatowe centrum pomocy rodzinie itp.

Zajecia w Swietlicy prowadza nauczyciele i wychowawcy z odpowiednimi kwalifikacjami i przygotowaniem pedagogicznym oraz
udokumentowanym co najmniej 3-letnim stazem pracy z dzieémi; wsrdd nich sg osoby posiadajgce przygotowanie na kierunku:
pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, nauczanie zintegrowane, matematyka, teologia. Programy, formy zaje¢ i metody
pracy z dzie¢mi sg dostosowane do potrzeb rozwojowych dzieci oraz ograniczen wynikajgcych z ich sytuacji rodzinne;j.

Dzieto wychowania dzieci i mtodziezy prowadzone jest w oparciu o prewencyjny system wychowawczy $w. Jana Bosko,
zbudowany na triadzie: rozum, religia i mitosc.

Zrealizowane zajecia socjoterapeutyczne indywidualne i grupowe obejmowaty nastepujgce zagadnienia:

eSamopoznanie (w sferze osobowosciowej i emocjonalnej)

eBudowanie pozytywnego obrazu siebie.

e\Wzmocnienie wiary we wfasne sity poprzez podwyzszenie samooceny.

*Przeciwdziatanie sktonnosci do izolacji.

eOgraniczenie lekéw zwigzanych z kontaktami spotecznymi.

eKsztattowanie umiejetnosci nawigzywania prawidtowych kontaktéw spotecznych.

e Aktywizacja spoteczna.

eKsztattowanie wytrwatego dazenia do celu, umiejetnosci przezwyciezania trudnosci.

eNauka otwartosci na innych i spontanicznych zachowan.

ePobudzenie do wiekszej aktywnosci ruchowej.

eKsztattowanie umiejetnosci wyrazania wtasnych potrzeb.

eNauka otwartego wyrazania wtasnych przezy¢ i uczué, rozwdj ekspresji emocji.

eKsztattowanie zachowan empatycznych.

*Rozw0j wyobrazni i postawy tworczej.
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Stowarzyszenie Oratorium $w. Jana Bosko zajmowato sie ponadto organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy w czasie ferii
zimowych i w okresie wakacji. Byty to w szczegdlnosci pétkolonie dochodzace "Zima w miescie", "Lato w mieScie" i obozy
wyjazdowe.

Ponadto w ramach pétkolonii zostat zorganizowany stopien zerowy Szkoty Animatora Salezjanskiego, pomysinie zakoriczony
egzaminem. Wszyscy wtozyli wiele serca, by w czasie wypoczynku stworzy¢ dobry klimat i zapewni¢ dzieciom i mtodziezy duzo
radosci, dobrg zabawe, poczucie bezpieczenstwa oraz wiele mozliwosci ksztattowania wiezi z Bogiem i z drugim cztowiekiem. W
czasie tygodniowego pobytu dzieci mogty nie tylko wypoczywad, ale réwniez spedzaé czas w sposdb aktywny, radosny i tworczy.
Bardzo bogaty, atrakcyjny program, oparty na systemie wychowawczym $w. Jana Bosko, realizowany byt w Domu Ksiezy
Salezjanéw, pomieszczeniach Oratorium i Salezjariskiej Swietlicy Srodowiskowej im. Sw. Dominika Savio, a takze podczas wyjs¢ i
wyjazdow.

Wypoczynek w Oratorium rozpoczynat sie wspdlnym spotkaniem z taricami, radosnym $piewem i modlitwa. Wszystko po to,
aby pétkolonie nabraty ducha salezjanskiego, a dzieci mogty sie dobrze zintegrowac i poznac. Pdzniej byta praca w grupach,
wyjscia i wyjazdy oraz wycieczki krajoznawcze.

Stowarzyszenie Oratorium sw. Jana Bosko w Suwatkach ponadto prowadzito dziatalno$¢ formacyjna, misyjna, organizacje
festynéw i masowych imprez dla catych rodzin oraz réznych spotkan dla dzieci i mtodziezy zagospodarujgcych czas wolny w
sposob zorganizowany.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. : . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat D caly kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$é na rzecz dzieci i
1 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Prowadzenie pracy wychowawczej i opiekunczej
oraz edukacyjnej z dzie¢mi i mtodziezg, w tym
réwniez dziatalnosci Swietlicowej i
terapeutycznej, placéwek wsparcia dziennego,
organizowanie zaje¢ dodatkowych i
pozalekcyjnych oraz innych form
zagospodarowania czasu wolnego, organizacja
pétkolonii dochodzacych" 'Zima w miescie",
"Lato w miescie", obozow i innych form
wypoczynku dzieci i mtodziezy. Salezjanska
Swietlica Srodowiskowa im. $w. Dominika Savio,
dziatajaca w Domu Salezjandw, przy ul. Prymasa
Stefana Wyszynskiego 3 w Suwatkach, jest
placdwka wsparcia dziennego o profilu
opiekurniczo-wychowawczym i
socjoterapeutycznym, czynna codziennie od
poniedziatku do pigtku w godzinach 15.00 -
19.00, z wytaczeniem okresu wakacji, $wiat i dni
ustawowo wolnych od pracy. Podstawowym
celem dziatalnosci Salezjaniskiej Swietlicy
Srodowiskowe] im. Swietego Dominika Savio w
Suwatkach jest pomoc w rozwigzywaniu
probleméw rodziny i dziecka poprzez
zapewnienie dzieciom pochodzgcym ze
Srodowisk zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym z rodzin alkoholowych,
bezrobotnych, wielodzietnych, niepetnych i
niewydolnych wychowawczo, opieki i poczucia
bezpieczenstwa oraz stworzenie warunkow do
wszechstronnego rozwoju osobowosci dziecka
poprzez réznorakie zajecia formacyjne,
profilaktyczno—wychowawcze i
socjoterapeutyczne. Zadaniem Swietlicy jest
pomoc w nauce i odrabianiu lekcji oraz
wyréwnywaniu brakéw.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.91.7

32312,73

¥ Tak
" Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dZIa:;.anSCI pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;godu sfery z 1,5% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych
Organizacja wypoczynku dla dzieci i
mtodziezy w postaci pétkolonii oraz
obozéw. Od uczestnikow pétkolonii
pobierane byly czesciowe optaty za
uczestnictwo w pétkoloniach w okresie
. ‘s . zimowym - dwa turnusy, oraz w okresie
dziatalnosc na rzecz dzieci letnim dwa turnusy. W ramach optatach
1 miodziezy, w tym wypoczynek ) 84.12.7 0,00 zt

pokryto czesciowo koszty organizacji
potkolonii, w tym wyzywienia,
ubezpieczenia grupy osdb, koszty wynajecia
autokaru czy tez biletdw wejscia np. do
kina. Odptatnos$¢ miata charakter
czeSciowego pokrycia kosztow udziatu
dzieci i mtodziezy w pétkoloniach.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

dzieci i mtodziezy

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 429 021,75 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 361 143,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 67 050,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 828,75 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
P |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych 35 850,20 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 258 500,00 zt
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a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 258 500,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 66 792,80 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 66 792,80 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 67 878,75 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

- 0,00 zt
dzien roku sprawozdawczego ‘

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

. , 32312,73 z4
okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Organizacja zajec opiekuniczo-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy 32312,73 z4

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Organizacja zaje¢ opiekuriczo-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy 32312,73 z4

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 386 086,09 zt 32312,73 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 309 825,22 zt 32312,73 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 61 077,85 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 15 183,02 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 51317,78 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 5972,15 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku Oz optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [+ zoptat sagdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uiyczenie

. .. L " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

¥ nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 os6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
48 0s06b fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 48 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 48 056
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

138 800,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 138 800,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

138 800,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

138 800,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1435,25 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 400,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

problemem alkoholowym
oraz z rodzin zagrozonych

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dziatalnos¢ Salezjanskiej Prowadzenie swietlicy Urzad Miejski w Suwatkach 187 500,00 zt
Swietlicy Srodowiskowej im. |érodowiskowej dla dzieci i
$w. Dominika Savio w miodziezy z rodzin z problem
Suwatkach dla dzieci i alkoholowym oraz rodzin
mtodziezy z rodzin z zagrozonych

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

2|Wsparcie dziatan Organizacja potkolonii Urzad Miejski w Suwatkach 70 000,00 zt
profilaktycznych przez profilaktycznych oraz obozéw
dofinansowanie pétkolonii  [terapeutycznych
profilaktycznych oraz
obozoéw terapeutycznych.
3|Organizacja sptywu Organizacja sptywu kajakowego |Urzad Miejski w Suwatkach 1 000,00 zt
kajakowego dla suwalskiej |dla suwalskiej mtodziezy
miodziezy
. o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji Ak
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
(NarezZy poaac rruzwe zaadriid, JEegu gro Ty(=€J CE€I[=E/, HUZWQ’ agrgariu uazicrtajgceyo aotacjr oraz Kwolte prZyZriariej aotacjiy

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Michat Stanistaw Stojewski 2026-07-13
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