Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-13

JASIELSKIE STOWARZYSZENIE UNIWERSYTETU TRZECIEGO WIEKU W JASLE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE  [Powiat JASIELSKI
kontaktowe

Gmina JAStO Ulica UL. NA KOTLINE Nr domu 8 Nr lokalu

Miejscowos¢ JAStO Kod pocztowy 38-200 Poczta JAStO Nr telefonu 506225555

Nr faksu E-mail mkulig60@gmail.com Strona www www.utw.jaslo.biz

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2008-04-16

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2011-03-15

publicznego

5. Numer REGON 18032532000000 6. Numer KRS 0000303858
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Bogumita Kraus Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Kulig Wiceprezes zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Barbara Bator Wiceprezes zarzadu TAK
Barbara Marek Wiceprezes zarzadu TAK
Teresa Jasion Sekretarz TAK
Mirostawa Gorczany Skarbnik TAK
Beata Gackowska Cztonek zarzadu TAK
Adela Wozniak Cztonek zarzadu TAK
Bogustaw Bal Cztonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-13




Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Maria Ryba Komisja Rewizyjna TAK
Stefania Sowizrat Komisja Rewizyjna TAK
Krystyna Wilk - Wawszczak |Komisja Rewizyjna TAK
Danuta Gac Komisja Rewizyjna TAK
Krystyna Gogosz Komisja Rewizyjna TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest przede wszystkim prowadzenie Jasielskiego
Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Jasle, w ktdrego programie znajdujg sie:
1. Prowadzenie edukacji w roznych dziedzinach nauk, a w szczegdlnosci w
zakresie medycyny i profilaktyki zdrowia, nauk humanistycznych, kultury i
sztuki, nauk spotecznych, ekonomicznych, rekreacji i sportu, nauk
technicznych, a takze nauk o ziemi i wszechswiecie.

2. Aktywizacja spoteczna osob starszych poprzez uczestnictwo w réznych
formach zycia spotecznego; propagowanie zasad kulturalnego wspdtzycia
spotecznego.

3. Propagowanie i popieranie réznorodnych form aktywnosci
intelektualnej, psychicznej, fizycznej adekwatnie do wieku, stopnia
sprawnosci i zainteresowan cztonkow Stowarzyszenia.

4. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do nawigzania, utrzymania i
zacie$niania wiezi i kontaktéw osobistych miedzy mieszkaricami regionu, a
szczegdblnie miedzy osobami starszymi i mtodym pokoleniem.

5. Inspirowanie wszelkich dziatan na rzecz srodowiska ludzi starszych, w
tym réwniez oséb niepetnosprawnych, bezrobotnych i chorych.

6. Upowszechnienie wiedzy o Podkarpaciu i ziemi jasielskiej, w
szczegoblnosci poprzez prezentowanie dorobku kulturalno — spotecznego,
turystyki oraz organizowanie spotkan ze znanymi osobami zastuzonymi
dla regionu i Polski.

7. Dziatanie na rzecz integracji europejskiej , rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spotecznosciami cztonkéw Unii.

8. Dziatanie na rzecz rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego i aktywnosci
spotecznej obywateli.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-13 2




. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjno — informacyjnej, w szczegdlnosci
poprzez organizacje wyktadow, seminaridw, lektoratéw jezykéw obcych,
odczytow, konferencji, spotkan, prelekcji, konkurséw, wystaw, koncertow
i innych zajed.

2. Prowadzenie praktycznych zajec z zakresu kultury fizycznej i rekreacji,
organizowanie wycieczek turystycznych i krajoznawczych.

3. Przekazywanie przez cztonkdw Stowarzyszenia nabytych doswiadczen
zyciowych i zawodowych mtodziezy i innym grupom spotecznym,
potrzebujgcym wsparcia.

4. Wspotprace z krajowymi i zagranicznymi uniwersytetami trzeciego
wieku oraz ich miedzynarodowa federacjg, ze szkotami wyzszymi,
placéwkami naukowo-badawczymi, instytucjami rzgdowymi, jednostkami
samorzadu terytorialnego oraz instytucjami samorzagdowymi,
organizacjami pozarzagdowymi oraz srodkami masowego przekazu i
sektorem gospodarczym, a takze z osobami o uznanym autorytecie.

5. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg w rozmiarach
stuzgcych realizacji jego celéw statutowych, na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej jest
przeznaczany w catosci na cele statutowe.

6. Tworzenie grup samopomocowych.

7. Wystepowanie z wnioskami i opiniami do wiasciwych wtadz, urzedéw,
instytucji, organizacji i fundacji w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

8. Inne zadania realizujgce cele statutowe.

9. Uczestnicy zaje¢ Uniwersytetu miedzy innymi: lektoratéw, kurséw,
szkolen, koncertow, wycieczek, zajec rekreacyjnych, rehabilitacyjnych i
tym podobnych pokrywajg koszty tych zajec.

10. Zarzad w drodze uchwaty moze okresli¢ kwote pokrycia czesci kosztow
zaje¢ wymienionych w punkcie 9.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Jasielskie Stowarzyszenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Jasle w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku realizowato
swoje cele statutowe ukierunkowane na spoteczng oraz intelektualng aktywizacje osdb starszych z regionu Jasta i okolic.
Kluczowym elementem zarzadzania organizacjg w tym okresie byta intensywna praca organéw wykonawczych oraz
dostosowanie struktury personalnej do biezgcych potrzeb. W trakcie roku sprawozdawczego, doktadnie 26 czerwca 2025 roku,
nastgpita zmiana w sktadzie Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej, na czele ktorych stanety odpowiednio prezes mgr Bogumita Kraus
oraz przewodniczgca Maria Ryba. W celu zapewnienia sprawnego funkcjonowania uniwersytetu Zarzad odbyt tgcznie 15
posiedzen i podjat 13 uchwat. W ramach porzgdkowania ewidencji, z powodu braku zainteresowania i zalegtosci w optatach,
wykreslono 16 cztonkdw, jednoczesnie przyjmujac 39 nowych stuchaczy. Na dzien 31 grudnia 2025 roku organizacja zrzeszata
218 cztonkow, wykazujgcych wysokie zaangazowanie, o czym swiadczy ponad piecdziesiecioprocentowa frekwencja na
cotygodniowych wyktadach. Gtéwny filar dziatalnosci edukacyjno-informacyjnej stanowit cykl 25 wyktadéw o zréznicowanej
tematyce, w ktérej dominowaty zagadnienia zwigzane z historig, tradycja, kulturg i obyczajami regionu, a takze nauki
przyrodnicze, ochrona srodowiska, medycyna, profilaktyka zdrowotna oraz bezpieczenstwo senioréw. Obok wyktadéw
ogdlnych stowarzyszenie rozwijato state formy aktywnosci w ramach wyspecjalizowanych sekcji, obejmujacych sekcje
kulturalno-literackg, rekodzieta artystycznego, lektoraty jezyka angielskiego na poziomie podstawowym i zaawansowanym,
chor, aerobik oraz zajecia na basenie. Na szczegdlng uwage zastuguje dziatalnos$¢ chéru, prowadzonego nieodptatnie przez pana
Jarostawa Dziadosza, ktory nie tylko przygotowywat oprawe muzyczng lokalnych uroczystosci, ale réwniez aktywnie integrowat
senioréw ze spotecznoscia lokalng poprzez koncerty koled w Dziennym Domu Pomocy dla oséb starszych w Jasle oraz w Domu
Seniora w Chrzgstowce. Réwnie istotnym aspektem dziatalnosci w 2025 roku byta organizacja licznych wydarzen
integracyjnych, kulturalnych i turystyczno-edukacyjnych podnoszacych sprawnos¢ psychiczng oraz fizyczng cztonkdw. W okresie
sprawozdawczym zorganizowano warsztaty Nordic Walking w Magurskim Parku Narodowym na Foluszu oraz specjalistyczne
warsztaty dla kobiet z profesjonalng brafitterka. Stuchacze wspdlnie celebrowali tradycyjne uroczystosci okolicznosciowe, takie
jak Dzien Kobiet i Mezczyzn, Mikotajki, a takze spotkania ,Jajko wielkanocne” i ,,Optatkowe”, uzupetnione o zabawy taneczne —
karnawatowg oraz andrzejkowgq. Bogaty program wyjazdowy obejmowat podrdze kulturalne do Filharmonii Podkarpackiej w
Rzeszowie na ,Balet gruzinski” oraz do Gorlickiego Centrum Kultury na ,,Rewie paryska”.Zorganizowano réwniez cenione
wyjazdy edukacyjne: dwudniowg wycieczke do Warszawy, jednodniowg do Bolestraszyc i Przemysla, a takze czerwcowy wyjazd
pociggiem ,Wtéczykij” do Muszyny z okazji zakonczenia roku akademickiego. Dodatkowo stowarzyszenie dbato o wymiar
patriotyczny, co znalazto odzwierciedlenie w udziale pocztu sztandarowego w oficjalnych obchodach Narodowego Swieta
Niepodlegtosci 11 listopada. Wymienione przedsiewziecia mogty zostac zrealizowane dzieki szerokiej wspotpracy
instytucjonalnej oraz wsparciu finansowemu. Kluczowg role odegrata dotacja celowa Miasta Jasta, ktéra w catosci lub czesci
sfinansowata liczne imprezy, wyjazdy, wyktady oraz zajecia jezykowe i ruchowe. Ponadto Urzad Miasta Jasta udzielit istotnej
pomocy poprzez nieodpfatne udostepnienie przestrzeni — auli i sal wyktadowych w Generatorze Nauki GEN, co znaczgco
odcigzyto budzet stowarzyszenia. Realizacja celow statutowych byta réwniez mozliwa dzieki partnerskiej wspdtpracy z Muzeum
Regionalnym w Jasle pod kierownictwem dyrektora Mariusza Swiatka oraz zyczliwosci i wsparciu organizacyjnemu kierownika
Generatora Nauki Krzysztofa Halucha wraz z pracownikami placéwki, a takze bezinteresownemu zaangazowaniu cztonkéw
Zarzadu pracujacych na rzecz uniwersytetu

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 280
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. S poniesione w ramach
Sfera dz'j:?::;:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(lslzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W obszarze edukacji i rozwoju intelektualnego
organizacja zapewnita swoim stuchaczom dostep
do regularnych, cotygodniowych wyktadéw —
tacznie odbyto sie 25 spotkan o szerokiej
tematyce. W programie przewazaty zagadnienia
kluczowe dla oséb w wieku emerytalnym, w tym
medycyna i profilaktyka zdrowia,
bezpieczenstwo senioréw, ochrona srodowiska,
nauki przyrodnicze oraz historia, kultura i
tradycje lokalnego regionu. Dodatkowo seniorzy
mogli rozwijaé¢ swoje umiejetnosci i pasje w
ramach wyspecjalizowanych sekgji statych,
takich jak sekcja kulturalno-literacka, sekcja
rekodzieta artystycznego oraz lektoraty jezyka
dziatalnosé¢ na rzecz oséb w wieku  |angielskiego, ktére prowadzono zaréwno na
emerytalnym poziomie podstawowym, jak i zaawansowanym.
Sfera dbatosci o sprawnosé fizyczng i zdrowie
emerytow obejmowata regularne zajecia
ruchowe dostosowane do potrzeb starszego
wieku, w tym aerobik oraz aktywnosci na
basenie. Zorganizowano réwniez dedykowane
wydarzenia o charakterze zdrowotnym i
rekreacyjnym, takie jak warsztaty Nordic
Walking na terenie Magurskiego Parku
Narodowego na Foluszu oraz specjalistyczne
warsztaty dla kobiet z profesjonalng brafitterka.
W zakresie integracji spotecznej,
przeciwdziatania samotnosci oraz aktywizacji
kulturalnej stowarzyszenie stworzyto bogata
oferte wyjazddw i spotkan okolicznos$ciowych.

94.99.7 953,60 zt

% Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::zc::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W zakresie integracji spotecznej,
przeciwdziatania samotnosci oraz
aktywizacji kulturalnej stowarzyszenie
stworzyto bogatg oferte wyjazdow i
spotkan okolicznos$ciowych. Stuchacze brali
udziat w wycieczkach turystyczno-
edukacyjnych (dwudniowej do Warszawy,
jednodniowej do Bolestraszyc i Przemysla

. L , oraz podrézy pociggiem , Wtdczykij” do
1 \(jvziflizlz:':r;?arlfslcri 0s6b w Muszyny). Seniorzy uczestniczyli takze w 94.99.Z 0,00 zt

wyjazdach kulturalnych do instytucji

artystycznych, w tym do Filharmonii
Podkarpackiej w Rzeszowie i Gorlickiego
Centrum Kultury. Zycie spotecznosci UTW
urozmaicaty spotkania $wigteczne i
okolicznosciowe, takie jak , Optatek”, ,Jajko
wielkanocne”, Mikotajki, Dzien Kobiet i
Mezczyzn oraz zabawy taneczne
(karnawatowa i andrzejkowa).

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 106 904,60 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 77 544,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 29 360,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 953,60 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 50 000,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 50 000,00 zt
d) ze $rodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 1 500,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 500,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 54 451,00 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy 0002
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 953 60 21
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Organizacja wyktaddw, lektoratéw, ¢wiczen, wyjazdéw edukacyjnych 953,60 zt
3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 98 730,27 zt

953,60 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 69 017,72 zt

953,60 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-13
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z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 29712,55 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8 526,88 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -352,55 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uiyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 os6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Pie
280 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
o Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dziatalnos$¢ na rzecz edukacji |Prowadzenie zajec Burmistrz Miasta Jasta 50 000,00 zt
seniorow edukacyjnych dla senioréw
(mieszkancéw Miasta Jasta) w
formie uniwersytetu trzeciego
wieku.
: N : . o © Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i~ Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Lp. Nazwa spotki REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
Nie dotyczy
Bogumita Kraus, Matgorzata Kulig. 2026-07-13

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-13

12




