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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina LEGIONOWO

Powiat LEGIONOWSKI

Ulica ORLĄT LWOWSKICH Nr domu 8 Nr lokalu 

Miejscowość LEGIONOWO Kod pocztowy 05-119 Poczta LEGIONOWO Nr telefonu 227728255

Nr faksu 227728255 E-mail jolanta.lenc@lenc.com.pl Strona www www.stowarzyszenieamicus.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-02-01

2008-09-26

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14129409600000 6. Numer KRS 0000297627

Celem Stowarzyszenia jest działalność publiczna na rzecz wspierania 
społeczeństwa
obywatelskiego, troski na rzecz obiektów sakralnych, inicjowania, 

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ks. Tomasz Chciałowski Prezes Zarządu TAK

Ewa Stolc Wiceprezes TAK

Stanisław Jaroń Wiceprezes TAK

Tadeusz Fredro-Boniecki Sekretarz TAK

Krzysztof Lisicki Skarbnik TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bogusław Wysocki Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Andrzej Wasielewski Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Mirosław Famulski Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

LEGIONOWSKIE STOWARZYSZENIE "AMICUS"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

wspierania
i organizowania działalności oświatowej, kulturalnej, sportowej i szeroko 
rozumianej
pomocy społecznej.a)działalność nieodpłatna pożytku publicznego
1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej
oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób,
2) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych
wykluczeniem społecznym,
3) działalności charytatywnej,
4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości oraz
rozwoju
5) wiadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
6) ochrony i promocji zdrowia,
7) działalnoci na rzecz osób niepełnosprawnych,
8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostajcych bez 
pracy
i zagroonych zwolnieniem pracy,
9) działalnoci na rzecz równych praw kobiet i mczyzn,
10) działalnoci na rzecz osób w wieku emerytalnym w tym aktywizacja 
społeczna
seniorów poprzez wspieranie działalnoci kulturalnej, turystycznej i 
rodowiskowej,
11) działalnoci wspomagajcej rozwój wspólnot i społecznoci lokalnych,
12) nauki, szkolnictwa wyszego, edukacji, owiaty i wychowania,
13) wypoczynku dzieci i młodziey,
14) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa przyrodniczego,
15) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
16) ekologii i ochrony zwierzt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
17) turystyki i krajoznawstwa,
18) pomocy ofiarom katastrof, klsk ywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju
i za granic,
19) promocji i organizacji wolontariatu,
20) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów 
i współpracy
midzy społecznociami,
21) pomoc Polonii i Polakom za granic,
22) działalno na rzecz kombatantów i osób represjonowanych,
23) działalnoci na rzecz rodziny, macierzystwa, rodzicielstwa, 
upowszechnienia
i ochrony praw dziecka,
24) przeciwdziałania uzalenieniom i patologiom społecznym,
25) udzielanie pomocy przy rehabilitacji osób niepełnosprawnych, w 
szczególnoci
wspieranie rehabilitacji zawodowej i społecznej inwalidów,
26) wspieranie wszelkich instytucji rządowych i samorządowych poprzez 
świadczenie
pomocy w zakresie zada publicznych tych instytucji związanych ze 
zwiększeniem
wiedzy i upowszechnianiem idei wolontariatu,
27) działalno wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
28) wspieranie działa profilaktycznych w tym profilaktyki uzalenie i działa
socjoterapeutycznych,
29) pomoc osobom z chorobami psychicznymi, umysłowymi i 
neurologicznymi,
30)wiadczenie usług asystenckich,
31) aktywizacja zawodowa całego społeczestwa, w tym osób 
niepełnosprawnych,
32) zajcia edukacyjne w rónych dziedzinach, prelekcje,
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33) organizacja turnusów zdrowotnych, rekreacyjnych i rehabilitacyjnych,
34) warsztaty ekologiczne, ekologia i ochrona rodowiska,
35) działanie na rzecz rozwoju zrónicowanych form działa oraz usług 
społecznych
wspierajcych samodzielno osób dotknitych Chorob Alzheimera i innymi
chorobami otpiennymi oraz ich rodzinom,
36) działanie z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie-profilaktyka i 
edukacja
społeczna w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie,
37) działania na rzecz rozwoju zróżnicowanych form działa oraz usług 
społecznych
wspierających samodzielność i aktywność osób starszych,
38) zajęcia edukacyjne dla dzieci i młodzieży szkolnej, 
39) niesienie pomocy zwierzętom skrzywdzonym i porzuconym,

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1) organizowanie imprez kulturowych,
2) organizowanie festynów rodzinnych,
3) organizowanie zawodów sportowych dla dzieci i młodziey,
4) organizowanie nauki w gry w piłk, szachy,
5) nauk obsługi komputera,

6) organizacje kolonii, obozów, wycieczek turystycznych,
7) organizowanie warsztatów dla dzieci i młodziey, szczególnie zaj 
plastycznych,
muzycznych, teatralnych, komputerowych,
8) organizowanie konferencji, szkole, wykładów,
9) wydawanie broszur i czasopism,
10) udzielania wsparcia finansowego i poza finansowego osobom 
potrzebujcym,
11) prowadzenie porad prawnych i psychologicznych
12) innych w zakresie zada przyjętych w niniejszym statucie.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2000

0

Legionowskie Stowarzyszenie „AMICUS” od wielu lat prowadzi szeroko zakrojoną działalność na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami, dzieci i młodzieży, seniorów oraz rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. Celem 
Stowarzyszenia jest poprawa jakości życia mieszkańców, przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu, wspieranie aktywności 
obywatelskiej oraz promowanie zdrowego i aktywnego stylu życia.
W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie realizowało następujące działania:
-prowadziło Warsztat Terapii Zajęciowej Św. Rity w Legionowie, zapewniający kompleksową rehabilitację społeczną i zawodową 
osobom z niepełnosprawnościami oraz osobom z poważnymi schorzeniami. Uczestnicy rozwijali umiejętności niezbędne do 
samodzielnego funkcjonowania oraz aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym;
-prowadziło świetlice socjoterapeutyczne w Legionowie i Wieliszewie, w których dzieci i młodzież korzystały z opieki 
wychowawczej, pomocy w nauce oraz uczestniczyły w zajęciach edukacyjnych, socjoterapeutycznych, sportowych i 
rozwijających zainteresowania;
-organizowało pikniki rodzinne, promujące zdrowy styl życia, integrację mieszkańców oraz budowanie więzi 
międzypokoleniowych i lokalnych;
-zorganizowało kolonie letnie oraz zimowisko dla dzieci i młodzieży, zapewniając uczestnikom bezpieczny wypoczynek połączony 
z programem edukacyjnym, profilaktycznym i rekreacyjnym;
-organizowało liczne wycieczki edukacyjne, krajoznawcze i integracyjne dla dzieci, młodzieży, osób z niepełnosprawnościami 
oraz dorosłych. Uczestnicy odwiedzili m.in. Wilczy Szaniec, Toruń, Kraków oraz wiele innych atrakcyjnych miejsc na terenie 
Polski, poznając historię, kulturę i dziedzictwo narodowe;
-realizowało działania promujące zdrowy styl życia oraz rozwój kultury fizycznej, w tym coroczną Spartakiadę Osób z 
Niepełnosprawnościami Województwa Mazowieckiego, w której uczestniczy około 200 osób. Wydarzenie sprzyja integracji 
środowiska osób z niepełnosprawnościami, rozwijaniu aktywności fizycznej oraz promowaniu idei równych szans;
-prowadziło punkt konsultacyjny dla osób uzależnionych i ich rodzin, oferując wsparcie psychologiczne, profilaktyczne i 
informacyjne. W ramach działań wzmacniano kompetencje opiekuńcze i wychowawcze rodziców, szczególnie w rodzinach 
zagrożonych przemocą, oraz prowadzono działania edukacyjne dotyczące skutków używania substancji psychoaktywnych;
-prowadziło punkt wydawania żywności, udzielając pomocy osobom i rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej;
-przygotowało i przekazało 400 paczek świątecznych dla Polaków mieszkających na Litwie, wspierając rodaków poza granicami 
kraju i pielęgnując więzi z polskimi społecznościami;
-prowadziło Klub Seniora „AMICUS”, w którym blisko 50 seniorów uczestniczyło w zajęciach edukacyjnych, rekreacyjnych, 
kulturalnych i integracyjnych, rozwijając swoje pasje, utrzymując aktywność społeczną oraz budując trwałe relacje i przyjaźnie;
-prowadziło wypożyczalnię sprzętu rehabilitacyjnego, zapewniając mieszkańcom dostęp do niezbędnego sprzętu 
wspomagającego leczenie, rehabilitację i codzienne funkcjonowanie;
-prowadziło Centrum Wsparcia Fizycznego, w którym świadczono usługi rehabilitacyjne obejmujące m.in. elektroterapię, 
ultradźwięki, magnetoterapię, światłolecznictwo z wykorzystaniem lamp Sollux, laseroterapię oraz indywidualne ćwiczenia 
usprawniające pod opieką specjalistów.
Realizowane działania potwierdzają, że Legionowskie Stowarzyszenie „AMICUS” jest organizacją aktywnie odpowiadającą na 
potrzeby lokalnej społeczności. Poprzez kompleksowe wsparcie dzieci, młodzieży, osób z niepełnosprawnościami, seniorów oraz 
rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej Stowarzyszenie przyczynia się do poprawy jakości życia mieszkańców, 
integracji społecznej oraz budowania społeczeństwa opartego na solidarności, wzajemnej pomocy i równości szans.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-14 4



3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

opieka dzienna w świetlicy, organizacja 
wyjazdów wypoczynkowych, porady 
psychologiczne; W wyniku realizacji zadania 
nastąpiło: zwiększenie poczucia własnej wartości 
przez dzieci niepełnosprawne, promowanie 
aktywności dzieci i młodzieży niepełnosprawnej , 
zwiększenie aktywności dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej, zwiększenie akceptacji 
społecznej oraz nauka prawidłowych zachowani 
społecznych względem niepełnosprawnych, 
integracja dzieci i młodzieży niepełnosprawnej, 
zwiększenie aktywności życiowej i zaradności 
osobistej osób niepełnosprawnych, nauczenie 
się prawidłowego zachowania się przy stole;

93.11.Z 30 000,00 zł

2 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Celem było integrowanie środowiska osób 
starszych, prowadzenie działań o charakterze 
nauki konstruktywnego spędzania wolnego 
czasu. W Klubie Seniora Amicus 50 osób 
realizuje swoje pasje, pootrzymuje relacje 
społeczne i nawiązuje przyjaźnie. Celem było 
integrowanie środowiska osób starszych. Rozwój 
i propagowanie różnych form aktywności 
społecznej i obywatelskiej. Wzrost aktywności 
społecznej i obywatelskiej. Organizacja różnych 
wyjazdów mająca poprawić kondycję seniorów. 
Poprawa samooceny i poczucia własnej 
użyteczności osób starszych.

88.10.Z 20 000,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

opieka dzienna w świetlicy, organizacja 
wyjazdów wypoczynkowych, porady 
psychologiczne; W wyniku realizacji zadania 
nastąpiło: zwiększenie poczucia własnej watości 
przez dzieci niepełnosprawne, promowanie 
aktywności dzieci i młodzieży niepełnosprawnej, 
zwiększenie aktywności dzieci i młodzieży, 
zwiększenie akceptacji społecznej oraz nauka 
prawidłowych zachowań społecznych względem 
niepełnosprawnych. Dzięki wyjazdom dzieci z 
rodzin w trudnej sytuacji życiowej miała 
zapewnione wakacje i mogła zapomnieć o 
trudnych życiowych problemach.

88.99.Z 28 298,80 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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78 298,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 634 020,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 598 266,89 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 597 190,79 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 1 076,10 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 865 289,80 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

2 634 020,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 20 658,29 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 248 652,32 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 78 298,80 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 353 796,58 zł 78 298,80 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 348 538,47 zł 78 298,80 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

5 258,11 zł 0,00 zł

1 Pomoc mieszkańcom powiatu Legionowskiego w tym osobom niepełnosprawnym 78 298,80 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

14,00 zł

2 375,80 zł

862 900,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

20 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

16,00 etatów

13 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

14 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

20 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5 osób

15 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 361 941,46 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 361 941,46 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 706,06 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 171 721,99 zł

1 143 962,05 zł

- nagrody

- premie

27 759,94 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 190 219,47 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 361 941,46 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztaty Terapii Zajęciowej 
Św. Rity

Warsztat Terapii Zajęciowej 
prowadzi rehabilitację 
społeczną i zawodową dla 50 
uczestników z 
niepełnosprawnościami. Terapia 
zajęciowa realizowana jest w 
sześciu pracowniach, 
dostosowanych do możliwości, 
zainteresowań oraz 
indywidualnych potrzeb 
uczestników.

Starostwo Powiatowe w Legionowie 1 720 694,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2 Klub Seniora Amicus Projekt zakłada prowadzenie 
działalności Klubu Seniora 
„Amicus”, którego celem jest 
aktywizacja społeczna, 
edukacyjna i zdrowotna osób w 
wieku 60+ oraz przeciwdziałanie 
ich wykluczeniu społecznemu i 
samotności. Klub stanowi 
miejsce integracji, rozwoju 
zainteresowań oraz budowania 
relacji międzyludzkich w 
przyjaznej i bezpiecznej 
atmosferze.
W ramach projektu uczestnicy 
mogli korzystać z bogatej oferty 
zajęć i warsztatów 
dostosowanych do ich potrzeb.

Gmina Miejska Legionowo - Urząd 
Miasta Legionowo

179 750,00 zł

3 Świetlica dla młodzieży 
Legionowo

Projekt zakładał prowadzenie 
Świetlicy dla Dzieci i Młodzieży 
Szkolnej na terenie Legionowa, 
której celem jest zapewnienie 
kompleksowego wsparcia 
opiekuńczo-wychowawczego, 
edukacyjnego oraz 
profilaktycznego dzieciom i 
młodzieży w wieku szkolnym. 
Świetlica była bezpiecznym i 
przyjaznym miejscem, w którym 
uczestnicy mogli rozwijać swoje 
zainteresowania, otrzymać 
pomoc w nauce oraz 
konstruktywnie spędzać czas 
wolny pod opieką 
wykwalifikowanej kadry.

Gmina Miejska Legionowo - Urząd 
Miasta Legionowo

37 782,00 zł

4 Dofinansowanie WTZ Doposażenie Warsztatu Terapii 
Zajęciowej w niezbędny sprzęt, 
wyposażenie oraz materiały 
wykorzystywane podczas 
codziennych zajęć 
terapeutycznych prowadzonych 
w pracowniach. Celem 
przedsięwzięcia jest 
podniesienie jakości 
świadczonej rehabilitacji 
społecznej i zawodowej oraz 
stworzenie uczestnikom 
bezpiecznych i nowoczesnych 
warunków do rozwijania 
umiejętności praktycznych, 
społecznych i zawodowych.

Starostwo Powiatowe w Legionowie 50 000,00 zł
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5 Rehabilitacja Seniorów Projekt „Rehabilitacja 
Seniorów” miał na celu 
poprawę sprawności fizycznej, 
samodzielności oraz jakości 
życia osób w wieku 60+ poprzez 
zapewnienie dostępu do 
kompleksowych usług 
rehabilitacyjnych i 
prozdrowotnych. Działania 
skierowane są do seniorów z 
terenu lokalnej społeczności, 
którzy z uwagi na wiek, stan 
zdrowia lub ograniczoną 
sprawność wymagają 
systematycznego wsparcia w 
zakresie rehabilitacji i 
aktywizacji ruchowej.

Gmina Miejska Legionowo - Urząd 
Miasta Legionowo

10 000,00 zł

6 Aktywni Legionowianie z 
Niepełnosprawnościami 
2025

Celem projektu „Aktywni 
Legionowianie z 
Niepełnosprawnościami 2025” 
było zwiększenie aktywności 
społecznej, edukacyjnej i 
kulturalnej 40 dzieci i młodzieży 
z niepełnosprawnościami z 
terenu Legionowa poprzez 
organizację cyklu działań 
wspierających ich rozwój, 
integrację oraz aktywne 
uczestnictwo w życiu 
społecznym.

Projekt obejmował realizację 
różnorodnych inicjatyw, w tym 
wyjazdów naukowych, 
edukacyjnych i kulturalnych, 
które umożliwiły uczestnikom 
poznawanie nowych miejsc, 
zdobywanie wiedzy.

Gmina Miejska Legionowo - Urząd 
Miasta Legionowo

31 500,00 zł

7 Aktywni Legionowianie 60+ 
2025

Projekt „Aktywni Legionowianie 
60+” stanowi cykl działań 
skierowanych do mieszkańców 
Legionowa w wieku 60+, 
którego celem jest zwiększenie 
aktywności społecznej, 
kulturalnej, edukacyjnej i 
zdrowotnej seniorów oraz 
przeciwdziałanie ich 
wykluczeniu społecznemu i 
osamotnieniu.

Gmina Miejska Legionowo - Urząd 
Miasta Legionowo

30 000,00 zł
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8 Wieliszewska Świetlica Głównym celem projektu 
„Wieliszewska Świetlica” było 
zapewnienie dzieciom i 
młodzieży z terenu Gminy 
Wieliszew bezpiecznego 
miejsca, w którym mogły 
otrzymać wsparcie opiekuńcze, 
wychowawcze i edukacyjne 
oraz rozwijać swoje 
zainteresowania i umiejętności. 
Projekt skierowany był przede 
wszystkim do dzieci z rodzin 
znajdujących się w trudnej 
sytuacji życiowej, zagrożonych 
wykluczeniem społecznym lub 
wymagających dodatkowego 
wsparcia w procesie 
wychowania i edukacji.

Gmina Wieliszew 135 000,00 zł

9 Rodzina bez przemocy Celem projektu „Rodzina bez 
Przemocy” było udzielenie 
kompleksowego wsparcia 
rodzinom dotkniętym przemocą 
domową poprzez zapewnienie 
specjalistycznej pomocy 
psychologicznej i prawnej. 
Projekt miał na celu zwiększenie 
bezpieczeństwa osób 
doświadczających przemocy, 
wzmocnienie ich kompetencji 
do radzenia sobie z trudną 
sytuacją życiową oraz wsparcie 
w podejmowaniu działań 
prowadzących do przerwania 
cyklu przemocy.

Województwo Mazowieckie - 
Mazowieckie Centrum Polityki 
Społecznej

10 000,00 zł

10 Czas radości i nauki Projekt „Czas Radości i Nauki”  
obejmował dzieci i młodzieży z 
rodzin dysfunkcyjnych 
zamieszkujących teren Gminy 
Wieliszew. Jego celem było 
zapewnienie uczestnikom 
bezpiecznego i przyjaznego 
miejsca do rozwoju, nauki oraz 
aktywnego spędzania czasu 
wolnego. Projekt wspiera dzieci 
i młodzież zagrożone 
wykluczeniem społecznym, 
wzmacnia ich kompetencje 
społeczne i emocjonalne oraz 
stwarza warunki do rozwijania 
zainteresowań i talentów. W 
ramach projektu  realizowane 
były zajęcia edukacyjne.

Gmina Wieliszew 10 000,00 zł
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11 Świetlica środowiskowa 
Amicus

Projekt realizowany przez 
Legionowskie Stowarzyszenie 
AMICUS polegał na 
prowadzeniu Świetlicy 
Środowiskowej, zapewniającej 
kompleksowe wsparcie 
dzieciom i młodzieży poprzez 
realizację programów 
socjoterapeutycznych, działań 
wychowawczych, opiekuńczych 
i edukacyjnych. Projekt 
skierowany jest do 25 dzieci, w 
tym 2 dzieci z 
niepełnosprawnościami, 
wymagających wsparcia w 
prawidłowym rozwoju, 
funkcjonowaniu społecznym 
oraz organizacji czasu wolnego.

Województwo Mazowieckie -
Mazowieckie Centrum Polityki 
Społecznej

80 794,00 zł

12 Droga ku wyzwoleniu Celem projektu „Droga ku 
Wyzwoleniu” było objęcie 
kompleksowym wsparciem 25 
osób stosujących przemoc lub 
podejrzanych o stosowanie 
przemocy, poprzez realizację 
działań psychologicznych, 
prawnych i terapeutycznych, 
mających na celu zmianę 
zachowań przemocowych oraz 
zapobieganie dalszemu 
występowaniu przemocy w 
rodzinie.

Województwo Mazowieckie - 
Centrum Polityki Społecznej

40 680,00 zł

13 Żyć z Pasją Celem projektu „Żyć z Pasją” 
było wsparcie dzieci i młodzieży 
z terenu Legionowa, ze 
szczególnym uwzględnieniem 
dzieci pochodzących z rodzin 
ubogich, zagrożonych 
wykluczeniem społecznym oraz 
rodzin dysfunkcyjnych, które 
wymagają większej uwagi, 
troski i kompleksowego 
wsparcia wychowawczego. 
Projekt miał na celu stworzenie 
uczestnikom bezpiecznych 
warunków do rozwoju, 
budowania poczucia własnej 
wartości oraz odkrywania 
własnych zainteresowań i 
możliwości.

Gmina Miejska Legionowo - Urząd 
Miasta Legionowo

10 000,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

14 Świat Dobra i radości Celem projektu „Świat Dobra i 
Radości” było wsparcie dzieci i 
młodzieży pochodzących z 
rodzin dysfunkcyjnych poprzez 
organizację wyjazdu 
integracyjno-edukacyjnego do 
Szklarskiej Poręby. Projekt miał 
na celu stworzenie uczestnikom 
możliwości aktywnego i 
bezpiecznego wypoczynku, 
rozwijania umiejętności 
społecznych oraz wzmacniania 
ich rozwoju emocjonalnego i 
psychofizycznego. W ramach 
zadania uczestnicy mieli 
możliwość spędzenia czasu w 
sprzyjającym środowisku, z dala 
od codziennych problemów.

Województwo Mazowieckie - 
Mazowieckie Centrum Polityki 
Społecznej

10 000,00 zł

15 Zakup samochodu do 
przewozu osób 
niepełnosprawnych w 
ramach obszaru D 
''Programu wyrównywania 
różnic między organami  III

Zakup samochodu do przewozu 
osób niepełnosprawnych

Powiat Legionowski 181 000,00 zł

16 Aktywni Mazowszanie z 
Niepełnosprawnościami

Celem projektu „Aktywni 
Mazowszanie z 
Niepełnosprawnościami” było 
zwiększenie aktywności 
społecznej, zawodowej i 
obywatelskiej osób z 
niepełnosprawnościami z 
terenu województwa 
mazowieckiego poprzez 
zapewnienie kompleksowego 
wsparcia dostosowanego do ich 
indywidualnych potrzeb i 
możliwości. Projekt miał na celu 
przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu oraz stworzenie 
uczestnikom warunków do 
pełniejszego i bardziej 
samodzielnego funkcjonowania 
w życiu codziennym.

Województwo Mazowieckie - 
Mazowieckie Centrum Polityki 
Społecznej

96 820,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Ks Tomasz Chciałowski Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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