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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-09-02

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WARMIŃSKO-
MAZURSKIE

Gmina M. OLSZTYN

Powiat M. OLSZTYN

Ulica MICKIEWICZA Nr domu 17 Nr lokalu 3

Miejscowość OLSZTYN Kod pocztowy 10-508 Poczta OLSZTYN Nr telefonu 895275430

Nr faksu 895275430 E-mail pzn@o2.pl Strona www www.pznolsztyn.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-02-13

2005-01-10

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 51087438800000 6. Numer KRS 0000091325

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Alicja Bielecka-Rowińska Prezes Zarządu Okręgu 
PZN OWM

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dorota Maria Maćko Wiceprezes  Zarządu 
Okręgu PZN OWM

TAK

Janina Maksymowicz Wiceprezes Zarządu 
Okręgu PZN OWM

TAK

Barbara Krystyna Tolak Członek Zarządu Okręgu 
PZN OWM

TAK

Jan Andrzej Otremba Członek Zarządu Okręgu 
PZN OWM

TAK

Irena Szwedzik Członek Zarządu Okręgu 
PZN OWM

TAK

POLSKI ZWIĄZEK NIEWIDOMYCH OKRĘG WARMIŃSKO - MAZURSKI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Polski Związek Niewidomych zrzesza osoby niewidome i słabowidzące oraz 
podejmuje działania na rzecz ich integracji społecznej, rehabilitacji, 
ochrony zdrowia i wyrównywania szans. 
Celem Związku jest zapewnienie osobom z dysfunkcją wzroku równego 
dostępu do informacji, edukacji, zatrudnienia oraz aktywności społecznej i 
zawodowej.Związek realizuje swoje cele w szczególności przez:
prowadzenie rehabilitacji podstawowej, specjalistycznej, leczniczej, 
społecznej i zawodowej niewidomych od urodzenia, ociemniałych, 
słabowidzących dorosłych i dzieci w różnych formach,
działalność oświatową i edukacyjną, w tym organizację i udział w 
szkoleniach, kursach, warsztatach i innych formach podnoszących 
sprawność i samodzielność osób niewidomych i słabowidzących,
działania na rzecz aktywizacji zawodowej niewidomych i słabowidzących, 
organizowanie różnych form kształcenia i szkolenia zawodowego, 
poradnictwo oraz pomoc w znajdowaniu zatrudnienia,
działania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
niewidomych i słabowidzących zagrożonych wykluczeniem społecznym,
działania na rzecz zaopatrzenia niewidomych i słabowidzących w sprzęt 
rehabilitacyjny i inne pomoce, w tym optyczne, sprzęt elektroniczny,
prowadzenie sprzedaży m.in. sprzętu dla niewidomych i słabowidzących, w 
tym w szczególności prowadzenie sprzedaży stacjonarnej i internetowej,
działania na rzecz nabywania i podnoszenia cyfrowych kompetencji 
niewidomych i słabowidzących,
działalność stypendialną,
organizowanie indywidualnej pomocy w rozwiązywaniu życiowych 
problemów osób niewidomych i słabowidzących i ich rodzin,
działania na rzecz niewidomych i słabowidzących seniorów oraz, ze 
względu na stan zdrowia, na rzecz osób zależnych od osób trzecich,
organizowanie różnych form wsparcia z zakresu pomocy społecznej dla 
osób niewidomych i słabowidzących pozostających w trudnej sytuacji 
życiowej,
organizowanie różnych form działalności kulturalnej i artystycznej dla 
niewidomych i słabowidzących dorosłych i dzieci,
organizowanie różnych form działalności turystycznej i sportowej 
rozwijającej aktywność fizyczną niewidomych i słabowidzących dorosłych i 
dzieci,
organizowanie różnych form rekreacji oraz wypoczynku dla niewidomych i 
słabowidzących dorosłych i dzieci,
wspieranie i edukowanie rodzin, opiekunów osób niewidomych i 
słabowidzących a także innych osób z ich otoczenia,
działania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych i nabywania 
nowych umiejętności nauczycieli, instruktorów rehabilitacji, innych osób 
pracujących z niewidomymi i słabowidzącymi i na rzecz niewidomych i 
słabowidzących,
prowadzenie działań w zakresie organizacji i promocji wolontariatu oraz 
innych zinstytucjonalizowanych form wsparcia,
konsultacje, udzielanie informacji i doradztwo w szczególności poprzez 
prowadzenie poradnictwa psychologicznego, społeczno-prawnego oraz 
udzielania informacji na temat przysługujących uprawnień, dostępnych 
usług, sprzętu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla osób 
niepełnosprawnych.
udzielanie wsparcia finansowego i pomocy społecznej,
działalność promująca i wspomagająca macierzyństwo osób z 
niepełnosprawnością wzroku oraz upowszechnianie i ochrona praw dzieci 
niewidomych i słabowidzących
profilaktyka, ochrona i promocja zdrowia m.in. okulistyczna, psychiczna, 
diabetologiczna,
prowadzenie działań w zakresie profilaktyki uzależnień,
prowadzenie własnych ośrodków, w tym m.in.: rehabilitacyjnych, 
leczniczych, szkoleniowych, terapeutycznych, opiekuńczych, dziennego 
wsparcia, taki
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Polski Związek Niewidomych realizuje swoje cele statutowe poprzez 
prowadzenie działalności na rzecz osób niewidomych i słabowidzących, w 
szczególności poprzez udzielanie poradnictwa i informacji, organizowanie 
rehabilitacji społecznej, zawodowej i przestrzennej, prowadzenie szkoleń, 
warsztatów, kursów oraz zajęć edukacyjnych i integracyjnych. Związek 
organizuje spotkania, wydarzenia kulturalne, sportowe i rekreacyjne, 
wspiera aktywizację społeczną i zawodową osób z niepełnosprawnością 
wzroku, prowadzi działania na rzecz wyrównywania szans oraz 
przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu.
Cele statutowe realizowane są również poprzez reprezentowanie i 
ochronę praw oraz interesów osób niewidomych i słabowidzących wobec 
organów administracji publicznej i innych instytucji, współpracę z 
organizacjami krajowymi i zagranicznymi, prowadzenie działalności 
informacyjnej, wydawniczej i promocyjnej, inicjowanie oraz realizację 
programów i projektów finansowanych ze środków publicznych i 
pozabudżetowych, a także poprzez pozyskiwanie środków na działalność 
statutową i świadczenie pomocy członkom Związku zgodnie z 
postanowieniami statutu.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W ramach działalności pożytku publicznego Polski Związek Niewidomych Okręg Warmińsko-Mazurski prowadził działania na 
rzecz osób niewidomych i słabowidzących oraz ich rodzin, mające na celu poprawę jakości życia, zwiększenie samodzielności, 
integrację społeczną oraz przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu.

Organizacja realizowała projekty finansowane ze środków publicznych i funduszy europejskich, obejmujące m.in. usługi 
asystencji osobistej, rehabilitację społeczną, wsparcie psychologiczne i doradcze, szkolenia oraz warsztaty rozwijające 
umiejętności społeczne, komunikacyjne i kompetencje cyfrowe. Prowadzono również działania informacyjne i edukacyjne 
dotyczące praw osób z niepełnosprawnościami, dostępności oraz możliwości korzystania z systemu wsparcia.

Istotnym obszarem działalności było wspieranie uczestników w codziennym funkcjonowaniu poprzez pomoc w załatwianiu 
spraw urzędowych, dostępie do ochrony zdrowia, edukacji, kultury i życia społecznego. Organizacja podejmowała także 
działania na rzecz aktywizacji społecznej i zawodowej osób z niepełnosprawnościami oraz wspierała ich rodziny i opiekunów. 
Polski Związek niewidomych prowadzi działania na rzecz osób z dysfunkcją wzroku obejmujące w szczególności: 
- organizację spotkań integracyjnych,                                                                                                                                                                   - 
prowadzenie grup samopomocowych i spotkań wspierających,                                                                                                                        
           -organizuje wyjazdy integracyjne i wycieczki krajoznawcze,                                                                                                                    
                     - organizuje ogniska, pikniki i różne spotkania plenerowe,  - organizujemy spotkania cykliczne -Dzień Białej Laski, 
Spotkania  wigilijne, Wielkanocne, Dzień Matki, Dzień Kobiet, Dzień Babci, Dzień Dziadka itp.                                                                  
                                                               - organizujemy warsztaty -: florystyczne, arteterapiii ,  czynności dnia codziennego, orientacji 
przestrzennej,  nauka nowych technologii,  poradnictwo psychologiczne,  spotkania aktywizujące. - udzielamy informacji,  porad 
w zakresie przysługujących uprawnień , dostępnych usług oraz sprzętu rehabilitacyjnego,  
Wszystkie te działania sprzyjają integracji społecznej, budowaniu relacji międzyludzkich, aktywizacji naszych członkóworaz 
poprawie jakości życia osób niewidomych i słabowidzących.
Ponadto Polski Związek Niewidomych Okręg Warmińsko-Mazurski prowadził działalność  na rzecz ochrony praw osób z 
dysfunkcją wzroku, współpracował z jednostkami samorządu terytorialnego, instytucjami publicznymi i organizacjami 
pozarządowymi oraz organizował przedsięwzięcia integracyjne, edukacyjne i informacyjne służące budowaniu społeczeństwa 
otwartego i dostępnego dla osób z niepełnosprawnościami.
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2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

brak

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1507

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

RZESZANIE OSÓB NIEWIDOMYCH I 
SŁABOWIDZĄCYCH, O KTÓRYCH MOWA W § 11 
UST. 2, 3 I 4,
ZWANYCH DALEJ NIEWIDOMYMI ORAZ 
PODEJMOWANIE DZIAŁAŃ W CELU ICH 
SPOŁECZNEJ
INTEGRACJI, REHABILITACJI, OCHRONY 
ZDROWIA, WYRÓWNYWANIA SZANS W 
DOSTĘPIE DO
INFORMACJI, EDUKACJI, ZATRUDNIENIA I 
SZEROKO POJĘTEJ AKTYWNOŚCI SPOŁECZNEJ I
ZAWODOWEJ, A TAKŻE W CELU OCHRONY ICH 
PRAW OBYWATELSKICH ORAZ WSPIERANIE 
RODZIN
OSÓB NIEWIDOMYCH I SŁABOWIDZĄCYCH.  
DZIAŁANIA OBEJMUJĄ RÓWNIEŻ ROZWIJANIE 
UMIEJĘTNOŚCI NIEZBĘDNYCH DO 
SAMODZIELNEGO ŻYCIA, W TYM NAUKĘ 
ORIĘTACJI  PRZESTRZENNEJ, KORZYSTANIE Z 
URZĄDZEŃ  I TECHNOLOGII WSPOMAGAJĄCYCH, 
ZAŁATWIANIE SPRAW URZĘDOWYCH ORAZ 
KORZYSTANIE Z DOSTĘPNYCH USŁUG 
PUBLICZNYCH. ORGANIZACJA WSPIERA 
CZŁONKÓW W PRZEŁAMYWANIU BARIER 
WYNIKAJĄCYCH Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI ORAZ 
WZMACNIA ICH MOTYWACJĘ DO 
PODEJMOWANIA AKTYWNOŚCI SPOŁECZNEJ I 
ZAWODOWEJ., PODEJMOWANE DZIAŁANIA 
SPRZYJAJĄ INTEGRACJI OSÓB NIEWIDOMYCH I 
SŁABOWIDZACYCH ZE ŚRODOWISKIEM 
LOKALNYM, WZMACNIAJĄ ICH 
SAMODZIELNOŚĆ, KOMPETENCJE SPOŁECZNE I 
ZAWODOWE ORAZ ZWIĘKSZAJĄ MOŻLIWOŚCI 
PEŁNEGO UCZESTNICTWA W ZYCIU 
SPOLECZNYM.

94.99.Z 5 946,78 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 591 810,91 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 540 035,96 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 51 774,95 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2 promocja i organizacja wolontariatu

Wolontariat w Polskim Związku Niewidomych 
polega na wspieraniu osób niewidomych i 
słabowidzących w codziennym funkcjonowaniu 
oraz aktywnym uczestnictwie w życiu 
społecznym. Wolontariusze pomagają m.in. 
podczas spotkań, wyjazdów, wydarzeń 
integracyjnych i kulturalnych, a także w 
załatwianiu spraw codziennych. Ich pomoc 
obejmuje również towarzyszenie, czytanie 
dokumentów, pomoc w przemieszczaniu się oraz 
wsparcie organizacyjne. Działalność 
wolontariuszy sprzyja integracji, przeciwdziała 
wykluczeniu społecznemu i zwiększa 
samodzielność osób z niepełnosprawnością 
wzroku.

94.99.Z 0,00 zł
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87 718,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 107 113,26 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 345 039,10 zł

2.4. Z innych źródeł 51 939,95 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 5 946,78 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 470 181,98 zł 5 946,78 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

419 502,78 zł

0,00 zł

422 657,05 zł

1 264 953,43 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

71 827,73 zł

1 273 211,37 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 467 861,88 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 072 174,08 zł 5 946,78 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

638,22 zł

395 165,08 zł

2 204,60 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

24 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

22,05 etatów

15 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

1 507 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

54 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

54 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 697 197,08 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 697 197,08 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

6 365,77 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 029,70 zł

6 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

8 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 8 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 408 716,49 zł

1 408 716,49 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 288 480,59 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 697 197,08 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

636 577,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 PCPR Dofinansowanie do integracji, 
spotkan

Ełk , Kętrzyn , Bartoszyce, Iława  
Elbląg

182 329,50 zł

2 Umowy z gmina. lasami 
państwowymi

realizacja  spotkań 
integracyjnych na wyjeżdzie

Gminy  woj. Warmińsko Mazurskie 36 350,00 zł

3 Aktywność społeczna osób 
niewidomych i 
słabowidzących 2025

Celem projektu jest zwiększenie 
społecznej aktywności osób 
niewidomych i słabowidzących 
poprzez organizację trzech 
siedmiodniowych szkoleń, 
każde dla 30 osób 
niepełnosprawnych wzrokowo z 
zakresu: czynności dnia 
codziennego, obsługi 
smartfona, warsztaty z zakresu 
arteterapii oraz asertywności i 
autopreze

PFRON 203 977,55 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 626,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Alicja Bielecka-Rowińska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 DOFINANSOWANIE DO 
WYNAGRODZEN

SODIR PFRON 1 264 953,43 zł

2026-09-02
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