Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-09-02

POLSKI ZWIAZEK NIEWIDOMYCH OKREG WARMINSKO - MAZURSKI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat M. OLSZTYN
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina M. OLSZTYN Ulica MICKIEWICZA Nr domu 17 Nr lokalu 3

Miejscowos¢ OLSZTYN Kod pocztowy 10-508

Poczta OLSZTYN

Nr telefonu 895275430

Nr faksu 895275430 E-mail pzn@02.pl Strona www www.pznolsztyn.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-02-13

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-01-10

publicznego

5. Numer REGON 51087438800000 6. Numer KRS 0000091325

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Alicja Bielecka-Rowinska

Prezes Zarzgdu Okregu
PZN OWM

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko

Funkcja

Wohpisany do KRS

Dorota Maria Macko Wiceprezes Zarzadu TAK
Okregu PZN OWM

Janina Maksymowicz Wiceprezes Zarzadu TAK
Okregu PZN OWM

Barbara Krystyna Tolak Cztonek Zarzadu Okregu TAK
PZN OWM

Jan Andrzej Otremba Cztonek Zarzadu Okregu TAK
PZN OWM

Irena Szwedzik Cztonek Zarzadu Okregu TAK

PZN OWM
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Polski Zwigzek Niewidomych zrzesza osoby niewidome i stabowidzace oraz
podejmuje dziatania na rzecz ich integracji spotecznej, rehabilitacji,
ochrony zdrowia i wyréwnywania szans.

Celem Zwigzku jest zapewnienie osobom z dysfunkcjg wzroku réwnego
dostepu do informacji, edukacji, zatrudnienia oraz aktywnosci spotecznej i
zawodowej.Zwigzek realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:
prowadzenie rehabilitacji podstawowej, specjalistycznej, leczniczej,
spotecznej i zawodowej niewidomych od urodzenia, ociemniatych,
stabowidzgcych dorostych i dzieci w réznych formach,

dziatalnos¢ oswiatowa i edukacyjng, w tym organizacje i udziat w
szkoleniach, kursach, warsztatach i innych formach podnoszacych
sprawnos¢ i samodzielno$¢ oséb niewidomych i stabowidzacych,
dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej niewidomych i stabowidzacych,
organizowanie roznych form ksztatcenia i szkolenia zawodowego,
poradnictwo oraz pomoc w znajdowaniu zatrudnienia,

dziatania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
niewidomych i stabowidzgcych zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
dziatania na rzecz zaopatrzenia niewidomych i stabowidzgcych w sprzet
rehabilitacyjny i inne pomoce, w tym optyczne, sprzet elektroniczny,
prowadzenie sprzedazy m.in. sprzetu dla niewidomych i stabowidzacych, w
tym w szczegdlnosci prowadzenie sprzedazy stacjonarnej i internetowej,
dziatania na rzecz nabywania i podnoszenia cyfrowych kompetencji
niewidomych i stabowidzgcych,

dziatalnos¢ stypendialng,

organizowanie indywidualnej pomocy w rozwigzywaniu zyciowych
problemoéw oséb niewidomych i stabowidzacych i ich rodzin,

dziatania na rzecz niewidomych i stabowidzgcych senioréw oraz, ze
wzgledu na stan zdrowia, na rzecz oséb zaleznych od osdb trzecich,
organizowanie réznych form wsparcia z zakresu pomocy spotecznej dla
0s6b niewidomych i stabowidzacych pozostajgcych w trudnej sytuacji
zyciowej,

organizowanie réznych form dziatalnosci kulturalnej i artystycznej dla
niewidomych i stabowidzgcych dorostych i dzieci,

organizowanie réznych form dziatalnosci turystycznej i sportowe;j
rozwijajgcej aktywnosc¢ fizyczng niewidomych i stabowidzgcych dorostych i
dzieci,

organizowanie roznych form rekreacji oraz wypoczynku dla niewidomych i
stabowidzgcych dorostych i dzieci,

wspieranie i edukowanie rodzin, opiekunéw oséb niewidomych i
stabowidzacych a takze innych oséb z ich otoczenia,

dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych i nabywania
nowych umiejetnosci nauczycieli, instruktoréw rehabilitacji, innych oséb
pracujacych z niewidomymi i stabowidzgcymi i na rzecz niewidomych i
stabowidzacych,

prowadzenie dziatan w zakresie organizacji i promocji wolontariatu oraz
innych zinstytucjonalizowanych form wsparcia,

konsultacje, udzielanie informacji i doradztwo w szczegdlnosci poprzez
prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego oraz
udzielania informacji na temat przystugujacych uprawnien, dostepnych
ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla oséb
niepetnosprawnych.

udzielanie wsparcia finansowego i pomocy spotecznej,

dziatalnos$¢ promujaca i wspomagajgca macierzynstwo osob z
niepetnosprawnoscig wzroku oraz upowszechnianie i ochrona praw dzieci
niewidomych i stabowidzgcych

profilaktyka, ochrona i promocja zdrowia m.in. okulistyczna, psychiczna,
diabetologiczna,

prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki uzaleznien,

prowadzenie wtasnych osrodkdw, w tym m.in.: rehabilitacyjnych,
leczniczych, szkoleniowych, terapeutycznych, opiekunczych, dziennego
wsparcia, taki
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Polski Zwigzek Niewidomych realizuje swoje cele statutowe poprzez
prowadzenie dziatalnosSci na rzecz oséb niewidomych i stabowidzgcych, w
szczegolnosci poprzez udzielanie poradnictwa i informacji, organizowanie
rehabilitacji spotecznej, zawodowej i przestrzennej, prowadzenie szkolen,
warsztatéw, kursdw oraz zaje¢ edukacyjnych i integracyjnych. Zwigzek
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | OT8anizuje spotkania, wydarzenia kulturalne, sportowe i rekreacyjne,
podstawie statutu organizacji) wspiera aktywizacje spoteczng i zawodowa 0s6b z niepetnosprawnoscig
wzroku, prowadzi dziatania na rzecz wyréwnywania szans oraz
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

Cele statutowe realizowane sg rdwniez poprzez reprezentowanie i
ochrone praw oraz intereséw 0séb niewidomych i stabowidzgcych wobec
organdw administracji publicznej i innych instytucji, wspdtprace z
organizacjami krajowymi i zagranicznymi, prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej, wydawniczej i promocyjnej, inicjowanie oraz realizacje
programow i projektow finansowanych ze srodkéw publicznych i
pozabudzetowych, a takze poprzez pozyskiwanie sSrodkow na dziatalnosc
statutowq i Swiadczenie pomocy cztonkom Zwigzku zgodnie z
postanowieniami statutu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W ramach dziatalnosci pozytku publicznego Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Warminsko-Mazurski prowadzit dziatania na
rzecz oso6b niewidomych i stabowidzgcych oraz ich rodzin, majace na celu poprawe jakosci zycia, zwiekszenie samodzielnosci,
integracje spoteczng oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Organizacja realizowata projekty finansowane ze $rodkéw publicznych i funduszy europejskich, obejmujgce m.in. ustugi
asystencji osobistej, rehabilitacje spoteczng, wsparcie psychologiczne i doradcze, szkolenia oraz warsztaty rozwijajgce
umiejetnosci spoteczne, komunikacyjne i kompetencje cyfrowe. Prowadzono rowniez dziatania informacyjne i edukacyjne
dotyczace praw o0sdb z niepetnosprawnosciami, dostepnosci oraz mozliwosci korzystania z systemu wsparcia.

Istotnym obszarem dziatalnosci byto wspieranie uczestnikow w codziennym funkcjonowaniu poprzez pomoc w zatatwianiu
spraw urzedowych, dostepie do ochrony zdrowia, edukacji, kultury i zycia spotecznego. Organizacja podejmowata takze
dziatania na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej 0séb z niepetnosprawnosciami oraz wspierata ich rodziny i opiekundw.
Polski Zwigzek niewidomych prowadzi dziatania na rzecz oséb z dysfunkcjg wzroku obejmujgce w szczegdlnosci:
- organizacje spotkan integracyjnych,
prowadzenie grup samopomocowych i spotkan wspierajgcych,
-organizuje wyjazdy integracyjne i wycieczki krajoznawcze,

- organizuje ogniska, pikniki i rézne spotkania plenerowe, - organizujemy spotkania cykliczne -Dzien Biatej Laski,
Spotkania wigilijne, Wielkanocne, Dziert Matki, Dzienrl Kobiet, Dziert Babci, Dzier Dziadka itp.

- organizujemy warsztaty -: florystyczne, arteterapiii, czynnosci dnia codziennego, orientacji
przestrzennej, nauka nowych technologii, poradnictwo psychologiczne, spotkania aktywizujgce. - udzielamy informacji, porad
w zakresie przystugujgcych uprawnien , dostepnych ustug oraz sprzetu rehabilitacyjnego,

Wszystkie te dziatania sprzyjajq integracji spotecznej, budowaniu relacji miedzyludzkich, aktywizacji naszych cztonkéworaz
poprawie jakosci zycia osdb niewidomych i stabowidzgcych.

Ponadto Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Warminsko-Mazurski prowadzit dziatalnos¢ na rzecz ochrony praw oséb z
dysfunkcjg wzroku, wspotpracowat z jednostkami samorzadu terytorialnego, instytucjami publicznymi i organizacjami
pozarzgdowymi oraz organizowat przedsiewziecia integracyjne, edukacyjne i informacyjne stuzgce budowaniu spoteczenstwa
otwartego i dostepnego dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat ] calykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 1507

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe

poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

koszty

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

RZESZANIE 0SOB NIEWIDOMYCH |
SEABOWIDZACYCH, O KTORYCH MOWA W § 11
UST.2,314,

ZWANYCH DALEJ NIEWIDOMYMI ORAZ
PODEJMOWANIE DZIALAN W CELU ICH
SPOLECZNEJ

INTEGRACII, REHABILITACJI, OCHRONY
ZDROWIA, WYROWNYWANIA SZANS W
DOSTEPIE DO

INFORMACJI, EDUKAC)I, ZATRUDNIENIA |
SZEROKO POJETEJ AKTYWNOSCI SPOLECZNE] |
ZAWODOWEJ, A TAKZE W CELU OCHRONY ICH
PRAW OBYWATELSKICH ORAZ WSPIERANIE
RODZIN

0SOB NIEWIDOMYCH | StABOWIDZACYCH.
DZIALANIA OBEJMUJA ROWNIEZ ROZWIJANIE
UMIEJETNOSCI NIEZBEDNYCH DO
SAMODZIELNEGO ZYCIA, W TYM NAUKE
ORIETACJI PRZESTRZENNEJ, KORZYSTANIE Z
URZADZEN | TECHNOLOGII WSPOMAGAJACYCH,
ZALATWIANIE SPRAW URZEDOWYCH ORAZ
KORZYSTANIE Z DOSTEPNYCH UStUG
PUBLICZNYCH. ORGANIZACJA WSPIERA
CZLONKOW W PRZELAMYWANIU BARIER
WYNIKAJACYCH Z NIEPELNOSPRAWNOSCI ORAZ
WZMACNIA ICH MOTYWACJE DO
PODEJMOWANIA AKTYWNOSCI SPOLECZNE |
ZAWODOWEJ., PODEJMOWANE DZIALANIA
SPRZYJAJA INTEGRACJI OSOB NIEWIDOMYCH |
SEABOWIDZACYCH ZE SRODOWISKIEM
LOKALNYM, WZMACNIAJA ICH
SAMODZIELNOSC, KOMPETENCJE SPOLECZNE |
ZAWODOWE ORAZ ZWIEKSZAJA MOZLIWOSCI
PELNEGO UCZESTNICTWA W ZYCIU
SPOLECZNYM.

94.99.7

5946,78 zt
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Wolontariat w Polskim Zwigzku Niewidomych
polega na wspieraniu oséb niewidomych i
stabowidzgcych w codziennym funkcjonowaniu
oraz aktywnym uczestnictwie w zyciu
spotecznym. Wolontariusze pomagaja m.in.
podczas spotkan, wyjazdow, wydarzen
integracyjnych i kulturalnych, a takze w

2 promocja i organizacja wolontariatu |zatatwianiu spraw codziennych. Ich pomoc 94.99.Z 0,00 zt
obejmuje rowniez towarzyszenie, czytanie
dokumentéw, pomoc w przemieszczaniu sie oraz
wsparcie organizacyjne. Dziatalno$¢
wolontariuszy sprzyja integracji, przeciwdziata
wykluczeniu spotecznemu i zwieksza
samodzielno$é oséb z niepetnosprawnoscia
wzroku.

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. el dnj:)?ilszc:]s:l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 3591 810,91 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3540 035,96 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 51 774,95 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

87 718,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2107 113,26 z

a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

419 502,78 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

422 657,05 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1264 953,43 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

1345 039,10 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

71827,73 z

b) z darowizn od o0séb fizycznych

1273 211,37

3.1. Stan Srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 51 939,95 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

5946,78 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 3470181,98 zt

5946,78 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3072 174,08 zt 5946,78 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 638,22 zt
e) koszty administracyjne 395 165,08 zf] 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 2 204,60 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 467 861,88 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

24 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

22,05 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

15 0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

1 507 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

54 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

54 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1697 197,08 zt

a) z tytutu umow o prace

1408 716,49 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1408 716,49 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

288 480,59 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1697 197,08 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1697 197,08 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

6 365,77 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2029,70 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

636 577,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 626,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

poprzez organizacje trzech
siedmiodniowych szkolen,
kazde dla 30 oséb
niepetnosprawnych wzrokowo z
zakresu: czynnosci dnia
codziennego, obstugi
smartfona, warsztaty z zakresu
arteterapii oraz asertywnosci i
autopreze

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|PCPR Dofinansowanie do integracji, |Etk, Ketrzyn, Bartoszyce, ltawa 182 329,50 zt
spotkan Elblag
2|Umowy z gmina. lasami realizacja spotkan Gminy woj. Warminsko Mazurskie 36 350,00 zt
panstwowymi integracyjnych na wyjezdzie
3|Aktywnos¢ spoteczna oséb  [Celem projektu jest zwiekszenie [PFRON 203 977,55 zt
niewidomych i spotecznej aktywnosci oséb
stabowidzgcych 2025 niewidomych i stabowidzgcych

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Nie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|DOFINANSOWANIE DO SODIR PFRON 1264 953,43 zt
WYNAGRODZEN

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Alicja Bielecka-Rowinska 2026-09-02
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