Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE KRZEWIENIA EDUKACJI FINANSOWE)
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat M. GDYNIA
kontaktowe
Gmina M. GDYNIA Ulica LEGIONOW Nr domu 126 Nr lokalu
Miejscowos¢ GDYNIA Kod pocztowy 81-472 Poczta GDYNIA Nr telefonu +48695981036
Nr faksu E-mail mbrzuszkiewicz@skef.pl Strona www www.skef.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2001-10-24
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-02-28
publicznego
5. Numer REGON 19141656000000 6. Numer KRS 0000053057
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji KAZIMIERZ JANIAK PREZES TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji DOMINIK BIERECKI VCE PREZES NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
GRZEGORZ BUCZKOWSKI |PRZEOWDNICZACY NIE
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub WOICIECH LAMENTA CZLONEK NIE
nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

W minionym okresie sprawozdawczym nasza organizacja pozytku
publicznego skupita sie na edukacji dzieci i mtodziezy szkolnej.
Zrealizowalismy szereg projektow edukacyjnych i profilaktycznych, ktére
wspierajg wszechstronny rozwdj ucznidw. Zorganizowali$my warsztaty
rozwijajgce kompetencje cyfrowe, zajecia z zakresu zdrowia psychicznego
oraz ekologii. DoposazyliSmy sale lekcyjne w nowoczesne pomoce
dydaktyczne. Dzieki bliskiej wspdtpracy ze szkotami i kadrg pedagogiczna,
nasze inicjatywy skutecznie wyroéwnujg szanse edukacyjne i budujg
kompetencje przysztosci u mtodych ludzi.W ramach projektu edukacji
finansowej przeprowadzilismy w szkotach cykl praktycznych warsztatéw z
zarzadzania finansami osobistymi. Mtodziez poznata zasady tworzenia
domowego budzetu, oszczedzania oraz unikania putapek zadtuzenia.
Uczniowie dowiedzieli sie, jak dziatajg podatki, konta bankowe i
mechanizm inflacji. Wykorzystujac gry symulacyjne i studia przypadkow,
nauczylismy mtodych ludzi madrego planowania wydatkéw i inwestowania
W swojg przysztosc. Projekt wyposazyt uczestnikéw w kluczowe
kompetencje ekonomiczne, niezbedne do swiadomego i bezpiecznego
startu w doroste zycie.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Projekty zrealizowaliSmy poprzez stacjonarne warsztaty edukacyjne. W
szkotach podstawowych wdrozylismy interaktywne lekcje, gry decyzyjne i
konkursy, uczac oszczedzania przez zabawe. Dla senioréw
zorganizowalismy szkolenia w klubach osiedlowych. Skupilismy sie na
cyberbezpieczenstwie, bankowosci elektronicznej i ochronie przed
oszustwami. Zapewnilismy kameralne grupy, drukowane poradniki oraz
pomoc treneréw. Metody dostosowali$my bezposrednio do wieku
odbiorcéw.. Szkolenia w klubach oraz szkolenia dla dzieci i mlodziezy.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 2



Projekty zrealizowalismy poprzez stacjonarne warsztaty edukacyjne. W szkotach podstawowych wdrozylismy interaktywne
lekcje, gry decyzyjne i konkursy, uczac oszczedzania przez zabawe. Dla senioréw zorganizowaliSmy szkolenia w klubach
osiedlowych. Skupilismy sie na cyberbezpieczenstwie, bankowosci elektronicznej i ochronie przed oszustwami. ZapewniliSmy
kameralne grupy, drukowane poradniki oraz pomoc treneréw. Metody dostosowaliémy bezposrednio do wieku odbiorcow.
W ramach projektu ,Zyj finansowo! czyli jak zarzadzaé finansami w zyciu osobistym ” corocznie organizowany jest konkurs dla
uczniow — uczestnikow biezgcej edycji projektu.

Konkurs jest dwuetapowy, sktada sie z eliminacji i finatu. Na etapie eliminacji zadaniem uczestnikdw jest przygotowanie
wypowiedzi pisemnej na temat wskazany w Regulaminie Konkursu (,,Praca konkursowa”). Nauczyciele prowadzacy zajecia w
projekcie dokonujg oceny i wyboru najlepszych prac otrzymanych od uczniéw, a nastepnie przesytajg do SKEF maksymalnie dwie
najwyzej ocenione prace konkursowe z kazdej grupy projektowej. Z nadestanych prac jury wybierze 10 najlepszych, a ich autorzy
zostang zakwalifikowani do finatu. W tym etapie finalisci bedg walczy¢ o zwyciestwo w konkursie, odpowiadajgc na pytania i
rozwigzujgc zestawy zadan.

Temat tegorocznej pracy konkursowej to, FINANSE OSOBISTE W OBLICZU CYBERZAGROZEN".

Na wybrane przez nauczycieli prace konkursowe wraz z formularzami zgtoszeniowymi czekamy do 17 kwietnia 2026 r. pod
adresem e-mailowym: kkolodziejczyk@skef.pl. Lista oséb zakwalifikowanych do finatu konkursu zostanie opublikowana na
stronie projektu do dnia 29 maja 2026 r.

Prace konkursowe muszg zosta¢ przygotowane indywidualnie przez uczestnikéw, w jezyku polskim. Ponadto powinny by¢
zapisane w formacie Word lub PDF i sktada¢ sie z minimum czterech stron formatu A4 (czcionka Calibri, Arial lub Times New
Roman w rozmiarze 12). Mogg zawiera¢ elementy graficzne, np. zdjecia, wykresy, oraz bibliografie. Szczegdétowe kryteria pracy
znajduja sie w Regulaminie Konkursu.

Finat konkursu zostat zaplanowany na 12 —13 czerwca 2026 r. w Warszawie. Laureaci zostang uhonorowani nagrodami
pienieznymi: | miejsce — 3 tys. zt, Il miejsce — 2 tys. 1, Il miejsce — 1 tys. zt. Finalisci, ktérzy zajma miejsca IV-X, otrzymaja
nagrody rzeczowe.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 3

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

W ramach projektu ,Zyj finansowo! czyli jak
zarzadzaé finansami w zyciu osobistym”
corocznie organizowany jest konkurs dla uczniéw
— uczestnikéw biezacej edycji projektu.

Konkurs jest dwuetapowy, sktada sie z eliminacji
i finatu. Na etapie eliminacji zadaniem
uczestnikdw jest przygotowanie wypowiedzi
pisemnej na temat wskazany w Regulaminie
Konkursu (,,Praca konkursowa”). Nauczyciele
prowadzacy zajecia w projekcie dokonujg oceny i
wyboru najlepszych prac otrzymanych od
ucznidw, a nastepnie przesytajg do SKEF
maksymalnie dwie najwyzej ocenione prace
konkursowe z kazdej grupy projektowej. Z
nadestanych prac jury wybierze 10 najlepszych, a
ich autorzy zostang zakwalifikowani do finatu. W
tym etapie finalisci bedg walczy¢ o zwyciestwo w
konkursie, odpowiadajac na pytania i
rozwigzujac zestawy zadan.

Temat tegorocznej pracy konkursowej to
,FINANSE OSOBISTE W OBLICZU
CYBERZAGROZEN”.

Na wybrane przez nauczycieli prace konkursowe
wraz z formularzami zgtoszeniowymi czekamy do
17 kwietnia 2026 r. pod adresem e-mailowym:
kkolodziejczyk@skef.pl. Lista oséb
zakwalifikowanych do finatu konkursu zostanie
opublikowana na stronie projektu do dnia 29
maja 2026 r.

Prace konkursowe musza zosta¢ przygotowane
indywidualnie przez uczestnikow, w jezyku
polskim. Ponadto powinny by¢ zapisane w
formacie Word lub PDF i sktada¢ sie z minimum
czterech stron formatu A4 (czcionka Calibri, Arial
lub Times N

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

" Tak
& Nig

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza O Nie

= Tak

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

85.59.B

Prowadzenie kurséw i szkolen: kursy komputerowe, doksztatcanie zawodowe, szkolenia
biznesowe i menedzerskie.Edukacje artystyczna: zajecia muzyczne, teatralne, plastyczne czy
fotograficzne.Pozostatg edukacje: korepetycje, kursy przygotowujace do egzamindw,
warsztaty hobbystyczne Szkolenia z edukacji finansowej dla senioréw to praktyczne kursy
pomagajace zarzadzaé budzetem domowym, bezpiecznie korzystac z bankowosci
elektronicznej oraz chronic oszczednosci. Sg one organizowane m.in. przez Uniwersytety
Trzeciego Wieku (UTW) oraz lokalne organizacje pozarzagdowe.Gtéwne obszary
tematyczneBezpieczenstwo w sieci: Ochrona przed oszustwami, wytudzeniami na
"wnuczka/policjanta" oraz rozpoznawanie fatszywych linkdw.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 3618 806,92 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 385 490,50 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 36 154,05 zt

d) przychody finansowe

21 843,49 zt

e) pozostate przychody

3175318,88 z

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 385 490,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 36 154,05 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

majgtkowych)

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

g) z dziatalnosci gospodarczej

36 154,05 zt

2.4. Zinnych Zrédet

3197 162,37

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

176 159,69 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

1,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

ULOTKI INFORMAYCYJNE W SPRAWIE 1,5

1,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw

1|ULOTKI INFORMACYJNE DOTYCZACE 1,5

1,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 3569 916,42 zt 1,00 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1,00 zt 1,00
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 6 900,00 z
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 2229198,70 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1333 816,72 zt 0,00 zt

1,00 zt 1,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

385 489,50 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

29 254,05 zt

s 7

w tym: wysokos¢ srodkdéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O (R N I R

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
¥ Nie

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach ™ uzy y
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomoéci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 6 0sob

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6.00 etatéw
’
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ik
275 898 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1681 330,98 zt

a) z tytutu uméw o prace

1215 343,98 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1215 343,98 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 465 987,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1215 343,98 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1215 343,98 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

465 987,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

12 000,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

8 500,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 15 000,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa NIE MA DODATKOWYCH INFORMACJI
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. o . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

kazimierz JANIAK , DOMINIK 2026-07-14

BIERECKI
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