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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego
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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina KATOWICE

Powiat KATOWICE

Ulica UL. KOPERNIKA Nr domu 14 Nr lokalu 

Miejscowość KATOWICE Kod pocztowy 40-064 Poczta KATOWICE Nr telefonu 501356810

Nr faksu E-mail kafos@kafos.org.pl Strona www kafos.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-05-24

2005-06-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27641337200000 6. Numer KRS 0000014434

1. Kafos jest dobrowolnym, samorządnym, niezależnym i trwałym 
zrzeszeniem osób prawnych działających w sferze zadań publicznych, 
ujętych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie /Dz. U. 
Nr 96 poz. 873, z poźn. zm./, w szczególności obejmujących zadania w 
zakresie:
1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej 

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krzysztof Hołyński Prezes Zarządu TAK

Kazimierz Słobodzian Wiceprezes TAK

Robert Kępa Wiceprezes TAK

Katarzyna Loska-Szafrańska członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Elżbieta Markowska Przewodnicząca TAK

Alicja Przyszło członek TAK

Anna Kaptacz członek TAK

ŚLĄSKIE FORUM ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH "KAFOS"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin 
i osób,
2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej,
3) tworzenia warunków do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych 
wspólnoty samorządowej,
4) udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości 
prawnej społeczeństwa,
5) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym,
6) działalności charytatywnej,
7) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej,
8) działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego,
9) działalności na rzecz integracji cudzoziemców,
10) ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. 
U. z 2020 r. poz. 295 i 567),
11) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych,
12) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy,
13) działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,
14) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym,
15) działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości,
16) działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej,
17) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
18) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania,
19) działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i 
młodzieży,
20) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,
21) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
22) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
23) turystyki i krajoznawstwa,
24) porządku i bezpieczeństwa publicznego,
25) obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej 
Polskiej,
26) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji,
27) udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego,
28) ratownictwa i ochrony ludności,
29) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą,
30) upowszechniania i ochrony praw konsumentów,
31) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami,
32) promocji i organizacji wolontariatu,
33) pomocy Polonii i Polakom za granicą,
34) działalności na rzecz kombatantów i osób represjonowanych,
35) działalności na rzecz weteranów i weteranów poszkodowanych w 
rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. 
o weteranach działań poza granicami państwa (Dz. U. z 2019 r. poz. 1569 i 
1726),
36) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą,
37) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka,
38) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym,
39) rewitalizacji,
40) działalności na rzecz organizacji pozarządowych w zakresie wspierani
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Kafos realizuje swoje cele w szczególności poprzez:
1. integracje i wspieranie organizacji członkowskich,
2. świadczenie usług informacyjnych i poradniczych w zakresie działalności 
pożytku publicznego,
3. badanie potrzeb rynku usług społecznych i działalności organizacji 
pozarządowych,
4. szkolenia, warsztaty, sympozja, seminaria, konferencje, fora,
5. promowanie różnorodnych form organizacji i wykonywania usług 
społecznych,
6. organizowanie wymiany doświadczeń organizacji pozarządowych w 
obszarze działalności pożytku publicznego wewnątrz związku, jak i z innymi 
organizacjami, związkami, instytucjami krajowymi i zagranicznymi,
7. inicjowanie, koordynowanie, a także prowadzenie obsługi 
administracyjno – biurowej realizowanych programów własnych i 
wspólnych,
8. inicjowanie i uczestnictwo w realizacji programów prowadzonych z 
udziałem partnerów krajowych i zagranicznych,
9. współpracy z organami administracji rządowej, samorządowej, 
wyznaniowej w kraju i zagranicą w płaszczyźnie szeroko rozumianej 
problematyki pożytku publicznego oraz w sprawach odnoszących się do 
działalności organizacji członkowskich,
10. doradztwo i poradnictwo organizacyjne członkom związku,
11. promowanie i wspieranie pracy wolontariuszy,
12. reprezentowanie na zewnątrz interesów organizacji członkowskich,
13. wsparcie finansowe i rzeczowe organizacji członkowskich Kafos,
14. wykonywanie doraźnych świadczeń charytatywnych na rzecz osób 
potrzebujących pomocy społecznej,
15. uczestniczenie w procesie planowania i realizacji polityki rozwoju 
województwa śląskiego,
16. pozyskiwanie środków finansowych ze źródeł krajowych i 
zagranicznych oraz środków finansowych pochodzących 
z udziału w zyskach innych osób prawnych, których udziałowcem jest Kafos 
z przeznaczeniem na działalność własną oraz działalność organizacji 
członkowskich,
17. organizowanie przedstawicielstw terenowych,
18. organizowanie i koordynacja działalności grup problemowych i 
opiniotwórczych zarówno na szczeblu regionalnym, jak 
i powiatowym i gminnym,
19. prowadzenie działań w zakresie rzecznictwa interesów osób i grup 
pozostających w obszarze zainteresowania organizacji członkowskich,
20. prowadzenie działań lobbingowych celem rozwiązywania problemów 
społecznych oraz rozwoju organizacji pozarządowych.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

624

57

W roku sprawozdawczym Federacja realizowała cztery kluczowe zadania publiczne, finansowane ze środków rządowych oraz 
samorządowych, o łącznej wartości przychodów przekraczającej 870 tys. PLN.
1. Projekt „W różnorodności siła – wsparcie śląskich organizacji pozarządowych” (Program NOWEFIO)
Głównym celem zadania było systemowe wzmocnienie sektora pozarządowego w województwie śląskim oraz profesjonalizacja 
zarządzania w NGO.
• Kluczowe rezultaty: 
o Objęcie doradztwem strategicznym 10 organizacji, dla których opracowano 10 Strategii Rozwoju oraz 10 Strategii 
Fundraisingowych.
o Zorganizowanie cyklu szkoleń merytorycznych (księgowość, zarządzanie strategiczne, wnioski aplikacyjne), w których udział 
wzięło 82 przedstawicieli NGO.
o Realizacja 90 godzin indywidualnego coachingu dla liderów organizacji, mającego na celu przeciwdziałanie wypaleniu 
zawodowemu.
o Wydanie Raportu nt. jakości zarządzania w NGO w województwie śląskim (nakład 500 egz.) we współpracy z Uniwersytetem 
Jana Długosza w Częstochowie.
2. Projekt „Dla siebie dla innych w jesieni życia” (Wojewoda Śląski)
Zadanie skoncentrowane na aktywizacji i poprawie kondycji psycho-fizycznej seniorów (osób 60+) z Katowic i Częstochowy.
• Kluczowe rezultaty: 
o Udzielenie wsparcia 60 seniorom w formie szkoleń z zakresu pierwszej pomocy, obsługi komputera/komórki oraz radzenia 
sobie z osamotnieniem.
o Przekazanie pomocy rzeczowej w formie kuferków higienicznych oraz paczek żywnościowych.
o Organizacja trzydniowego wyjazdu reintegracyjno-aktywizacyjnego do Węgierskiej Górki dla 16 osób oraz spotkania 
świątecznego dla 25 seniorów.
3. Projekt „MMS – odporne Śląskie” (Program MMS – Priorytet 3)
Projekt realizowany w partnerstwie (Operator), mający na celu budowę odporności lokalnych społeczności poprzez mechanizm 
mikrodotacji.
• Kluczowe rezultaty: 
o Udzielenie i rozliczenie 57 grantów dla MiŚLOP i grup nieformalnych na terenie województwa.
o Przeprowadzenie 26 wydarzeń edukacyjnych (18 webinarów i 8 szkoleń stacjonarnych), w których uczestniczyło 242 osoby.
o Realizacja 524 godzin animacji społecznej, wspierającej grantobiorców na każdym etapie projektu.
o Osiągnięcie łącznego zasięgu informacyjnego na poziomie 160 337 odbiorców w mediach społecznościowych.
4. Projekt „Wzmocnienie roli KAFOS jako federacji odpornej na kryzysy” (Program MMS – Priorytet 2)
Zadanie kluczowe dla transformacji instytucjonalnej KAFOS i budowy struktur rzeczniczych.
• Kluczowe rezultaty: 
o Organizacja Śląskiego Forum Organizacji Pozarządowych, które zgromadziło 240 uczestników i stało się platformą dialogu z 
przedstawicielami administracji rządowej i samorządowej.
o Przeprowadzenie 11 spotkań sieciujących w powiatach ziemskich, gromadzących 140 uczestników.
o Opracowanie Strategii Rozwoju Rzecznictwa KAFOS na lata 2025–2028 oraz nowej Księgi Wizualizacji Federacji.
o Modernizacja infrastruktury biurowej (zakup ksera, mebli do strefy spotkań, systemu wystawienniczego).
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3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz organizacji 
pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3, w 
zakresie określonym w pkt 1-32.

doradztwo, szkolenie, konferencje, informacja i 
promocja, regranting.
Poradnictwo i informacja dla organizacji 
pozarządowych. Spotkania integracyjne dla 
organizacji pozarządowych służące wymianie 
doświadczeń, edukacji i budowania kooperacji w 
obszarze wspólnego rozwiązywania problemów 
społecznych. Grupy robocze organizacji 
pozarządowych wokół wybranego problemu 
społecznego np. bezdomność, 
niepełnosprawność, aktywności społecznej osób 
starszych, osób i rodzin dotkniętych 
uzależnieniami, przemocy w rodzinie, 
problemów opiekuńczo-wychowawczych. 
Organizacja grup samopomocowych seniorów i 
wspieranie.

88.10.z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 841 988,62 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 870 238,62 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 863 738,62 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 6 500,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz organizacji 
pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3, w 
zakresie określonym w pkt 1-32.

doradztwo, szkolenie, konferencje, 
informacja i promocja, regranting.
Poradnictwo i informacja dla organizacji 
pozarządowych. Spotkania integracyjne dla 
organizacji pozarządowych służące 
wymianie doświadczeń, edukacji i 
budowania kooperacji w obszarze 
wspólnego rozwiązywania problemów 
społecznych. Grupy robocze organizacji 
pozarządowych wokół wybranego 
problemu społecznego np. bezdomność, 
niepełnosprawność, aktywności społecznej 
osób starszych, osób i rodzin dotkniętych 
uzależnieniami, przemocy w rodzinie, 
problemów opiekuńczo-wychowawczych. 
Organizacja grup samopomocowych 
seniorów i wspieranie.

88.10.z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 21 750,00 zł

2.4. Z innych źródeł 6 500,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 875 682,92 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

859 990,76 zł 0,00 zł

6 806,65 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

841 988,62 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

4 500,00 zł

0,00 zł

17 250,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 747,86 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -306,65 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

484,10 zł

8 401,41 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

125 626,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

24 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

38 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

7 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

7 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 180 689,05 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

180 689,05 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

1 727,18 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

627,39 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

4 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 4 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 180 689,05 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 180 689,05 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 300,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

wynagrodzenie z tytułu umów cywilno-prawnych członków 
zarządu dotyczą pracy w projektach. Członkowie zarządu 
nie otrzymywali wynagrodzenia za pełnienie funkcji 
zarządczych

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 300,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 W różnorodności siła – 
wsparcie śląskich organizacji 
pozarządowych

Głównym celem zadania było 
systemowe wzmocnienie 
sektora pozarządowego w 
województwie śląskim oraz 
profesjonalizacja zarządzania w 
NGO.
• Kluczowe rezultaty: 
o Objęcie doradztwem 
strategicznym 10 organizacji, 
dla których opracowano 10 
Strategii Rozwoju oraz 10 
Strategii Fundraisingowych.
o Zorganizowanie cyklu szkoleń 
merytorycznych (księgowość, 
zarządzanie strategiczne, 
wnioski aplikacyjne), w których 
udział wzięło 82 przedstawicieli 
NGO.
o Realizacja 90 godzin 
indywidualnego coachingu dla 
lid

Program NOWEFIO - NIW CRSO 142 238,64 zł

2 Dla siebie dla innych w 
jesieni życia

Zadanie skoncentrowane na 
aktywizacji i poprawie kondycji 
psycho-fizycznej seniorów (osób 
60+) z Katowic i Częstochowy.
• Kluczowe rezultaty: 
o Udzielenie wsparcia 60 
seniorom w formie szkoleń z 
zakresu pierwszej pomocy, 
obsługi komputera/komórki 
oraz radzenia sobie z 
osamotnieniem.
o Przekazanie pomocy 
rzeczowej w formie kuferków 
higienicznych oraz paczek 
żywnościowych.
o Organizacja trzydniowego 
wyjazdu reintegracyjno-
aktywizacyjnego do Węgierskiej 
Górki dla 16 osób oraz 
spotkania świąteczneg

Wojewoda śląski 16 750,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

3 Wzmocnienie roli KAFOS 
jako federacji odpornej na 
kryzysy

Zadanie kluczowe dla 
transformacji instytucjonalnej 
KAFOS i budowy struktur 
rzeczniczych.
• Kluczowe rezultaty: 
o Organizacja Śląskiego Forum 
Organizacji Pozarządowych, 
które zgromadziło 240 
uczestników i stało się 
platformą dialogu z 
przedstawicielami administracji 
rządowej i samorządowej.
o Przeprowadzenie 11 spotkań 
sieciujących w powiatach 
ziemskich, gromadzących 140 
uczestników.
o Opracowanie Strategii 
Rozwoju Rzecznictwa KAFOS na 
lata 2025–2028 oraz nowej 
Księgi Wizualizacji Federacji.
o

Program MMS - NIW CRSO 189 699,98 zł

4 MMS – odporne Śląskie Projekt realizowany w 
partnerstwie (Operator), 
mający na celu budowę 
odporności lokalnych 
społeczności poprzez 
mechanizm mikrodotacji.
• Kluczowe rezultaty: 
o Udzielenie i rozliczenie 57 
grantów dla MiŚLOP i grup 
nieformalnych na terenie 
województwa.
o Przeprowadzenie 26 
wydarzeń edukacyjnych (18 
webinarów i 8 szkoleń 
stacjonarnych), w których 
uczestniczyło 242 osoby.
o Realizacja 524 godzin animacji 
społecznej, wspierającej 
grantobiorców na każdym 
etapie projektu.
o Osiągnięcie łącznego zasięg

Program MMS - NIW CRSO 493 300,00 zł
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2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

nie dotyczy

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Krzysztof Hołyński
Kazimierz Słobodzian

Robert Kępa
Katarzyna Loska-Szafrańska

Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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