Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

e Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

TOWARZYSTWO PRZYJACIOt DZIECI tODZKI ODDZIAL REGIONALNY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat tODZ
kontaktowe

Gmina tODZ Ulica UL. REWOLUCJI 1905 R. |Nr domu 7 Nr lokalu 2U
Miejscowo$é tODZ Kod pocztowy 90-273 Poczta tODZ Nr telefonu 503121761
Nr faksu E-mail tpd.lodz@gmail.com Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-09-13

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-11-23

publicznego

5. Numer REGON 47261808800000 6. Numer KRS 0000043096

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
ALEKSANDRA EWA PREZES ZARZADU TAK
PODLASIN KUBUS
MICHAL ADAM KOSECKI WICEPREZES ZARZADU TAK
SYLWIA EWA TRZECIAK CZLONEK PREZYDIUM TAK
TOMASZ STARON CZLONEK ZARZADU TAK
ALEKSANDRA NOWAK SKARBNIK ZARZADU TAK
EWA KORZENIEWSKA CZtONEK ZARZADU TAK
HENRYKA SOKOtOWSKA CZtONEK ZARZADU TAK
IZABELA BARTNICKA SEKRETARZ ZARZADU TAK
ALEKSANDRA WYSKWAR CZLONEK ZARZADU TAK
ANETA PALKOWSKA CZLONEK ZARZADU TAK
ANNA MAJEWSKA CZLONEK ZARZADU TAK
JERZY MARLICKI CZLONEK PREZYDIUM TAK
AGNIESZKA KAROLINA CZLONEK ZARZADU TAK
GIEROWSKA
URSZULA ANNA CZLONEK ZARZADU TAK
SWINIARSKA
Imieg i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji S el e e
KINGA JEDRZEJCZAK CZLONEK TAK
(Na/?z'y M./pisaé imiona, nz[)zwiska oraz /:nformacje ofunkc!'i TERESA WIECZOREK CZtONEK TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) WOIJCIECH STANISLAW PRZEWODNICZACY TAK
CHOJNACKI

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

W roku 2025 Zarzad realizowat postanowienia zjazdu zawarte w
uchwatach. Kontynuowat rozwadj dziatalnosci na rzecz dzieci i ich rodzin
poprzez uwzglednienie nastepujacych obszaréw:

- Troske o jaka$ warunkdw w zyciu dziecka, jego wszechstronny rozwaj,
zdrowie, bezpieczenstwo, podmiotowos¢ i godnosé, rownosc szans
zyciowych a w szczegdlnosci:

e ochrony dziecka przed wszelkimi formami przemocy i patologii, przy
wspotpracy z policjg, kuratorami sagdowymi i spotecznymi, pracownikami
socjalnymi i asystentami rodziny, pedagogami szkolnymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci,

e upowszechnienie znajomosci praw dziecka w $rodowisku dzieci i
dorostych,

¢ udzielanie rodzicom pomocy w zakresie wychowania i ksztatcenia dzieci
poprzez organizowanie poradnictwa i wsparcia, szczegdlnie w przypadku
trudnosci wychowawczych, edukacyjnych, zdrowotnych dziecka

e wyrownywanie brakéw szkolnych i deficytow dzieci uczeszczajacych do
placowek wsparcia dziennego,

e organizowanie zajec socjoterapeutycznych,

e realizowanie programu w zakresie edukacji ekologicznej,

® organizowanie zimowego i letniego wypoczynku dla dzieci pozostajgcych
w miescie,

* pozyskiwanie srodkow finansowych i rzeczowych na dziatalnos¢
merytoryczng i organizacyjna.
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Gtéwna baze w ramach prowadzonej nieodptatnej dziatalnosci byty
placowki wsparcia dziennego formie opiekunczej. tacznie w okresie
sprawozdawczym prowadzone byty dwie $wietlice ( w todzi, przy ul.
Rewolucji 1905 r. nr.2U, ul. Bojownikow Getta Warszawskiego 3).
Zatrudniona kadra spetnia wymogi ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na pieczy zastepczej z 9 czerwca 2011 r. Lokale do stosowane byty do
podstawie statutu organizacji) wymogow powiatowej Stacji Sanitarno Epidemiologicznej, jak réwniez
posiadaja pozytywng opinie Miejskiego Komendanta Strazy Pozarnej w
todzi pod wzgledem bezpieczenstwa. Wyzej wymienionych placowkach
byta zapewniona pomoc:

- pomoc socjalna,

- zajecia edukacyjne i socjoterapeutyczne, kompensacyjne

- realizowane indywidualne plany korekcyjne z dzie¢mi,

- dozywianie dzieci,

- pomoc w rozwigzywaniu problemoéw szkolnych i rodzinnych.
Organizowany byt wypoczynek letni i zimowy. Organizowane byty
okolicznosciowe uroczystosci dla dzieci np. Dzien Dziecka, spotkania
Wigilijne i Wielkanocne itp.

W ramach dziatalnosci nie odptatnej zrealizowano programy podnoszace
umiejetnosci edukacyjne, Swiadomos¢ kulturalng, dzieci otrzymywaty
wsparcie pedagogiczno-psychologiczne. Realizowalismy programy takie
jak: "Lato w miescie z TPD i PEPCQ", "Rozwijanie zainteresowan i
uzdolnien dzieci” - PEPCO, "Akcja Gwiazdor", "Nasze Swietlice 2". W
ramach programu ,,Zétty talerz” realizowane byty réznorodne programy
dotyczace dozywiania.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Cele statutowe realizowane byty poprzez prowadzenie nie odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego. Gtéwng bazg w ramach
prowadzonej dziatalnosci nie odptatnej byty: Dwie placéwki wsparcia dziennego formy opiekunczej oraz prowadzenie Osrodka
Adopcyjnego i Kota Pomocy Dzieciom i Mtodziezy Niepetnosprawnej Ruchowo w Radomsku. W w/w placéwkach wsparcia
dziennego byta zapewnionym podopiecznym:

1. Pomoc socjalna, zajecia edukacyjne, zajecie socjoterapeutyczne, kompensacyjne, realizowane indywidualne plany korekcyjne
z dzie¢mi, dozywianie dzieci oraz pomoc w rozwigzywaniu probleméw szkolnych i rodzinnych.

2. Organizowany Byt wypoczynek letni i zimowy formie pétkolonii dla dzieci pozostajgcych w miescie.

3. Organizowane byty okolicznosciowe uroczystosci dla dzieci np.: Dzien Dziecka, spotkania Wigilijne i Wielkanocne, Dzien
Rodziny itp.

4. W ramach dziatalnosci nie odptatnej realizowane programy podnoszgce umiejetnosci edukacyjne swiadomos¢ kulturalnym
dzieci otrzymywat wsparcie pedagogiczno-psychologiczne. Realizowane byty réznorodne programy dotyczace do zywienia dzieci
i mtodziezy.

Prowadzone byty réznorodne programy:

. Projekt ,, Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci’- dotacja z PEPCO

. Akcjg Lato w miescie z TPD i PEPCO

. Dozywianie podopiecznych placowka wsparcia dziennego- dotacja Kulczyk Foundation

. Paczki $wigteczne dla dzieci - Dotacje od Wojewody tédzkiego

. Akcja Gwiazdor - przygotowanie i przekazanie paczek Swigtecznych dzieciom

. Paczki swigteczne dla dzieci z Urzedu Miasta todzi

. Pétkolonie letnie - dotacja z Kuratorium Oswiaty

. Projekt "Nasze Swietlice 2"

0O NOULLE, WN -

Do zadan Osrodka Adopcyjnego nalezato w szczegélnosci:

1. Kwalifikacja dzieci zgtoszonych do przysposobienia oraz sporzgdzanie dla tych dzieci diagnozy psychologicznej i pedagogicznej,
gromadzenie informacji o stanie zdrowia dzieci.

1la. Promowanie idei adopcji w tym poszukiwanie kandydatow do przysposobienia dziecka

2. Dochéd rodziny przysposabiajgcej

3. Wspotpraca z Sqdem Opiekuriczym, polegajgca w szczegdlnosci na powiadomieniu o okolicznosciach uzasadniajacych
wszczecie z urzedu postepowania opiekuriczego

4. Udzielanie pomocy w przygotowaniu wnioskdéw o Przysposobienie i gromadzenie niezbednych dokumentéw

5. Gromadzenie i aktualizowanie informacji o dzieciach

6. Przeprowadzenie badan psychologicznych i pedagogicznych kandydatéw do przysposobienia dziecka

7. Przeprowadzenie analizy sytuacji osobistej, zdrowotnej, rodzinnej, dochodowej, majatkowej kandydatéw do przysposobienia
dziecka

8. Prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej dla kandydatow

9. Organizowanie szkolen dla kandydatéw

10. Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dla kandydatow

11. Prowadzenie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej

12. Prowadzenie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego
oraz wydanie $wiadectw

13. Zapewnienie pomocy psychologicznej kobietg w cigzy oraz pacjentkg oddziatu w Ginekologiczno-Potozniczych, ktére
sygnalizujg Zamiar pozostawienie dziecka po urodzeniu

14. Osrodek Adopcyjny wykonat swoje zadanie w formie nieodptatnej

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji Osoby fizyczne 220

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

dziatalno$é na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Cele statutowe realizowane byty poprzez
prowadzenie nie odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego. Gtéwng bazg w ramach
prowadzonej dziatalnosci nie odptatnej byty:
Dwie placéwki wsparcia dziennego formy
opiekuniczej oraz prowadzenie Osrodka
Adopcyjnego i Kota Pomocy Dzieciom i
Mtodziezy Niepetnosprawnej Ruchowo w
Radomsku. W w/w placéwkach wsparcia
dziennego byta zapewnionym podopiecznym:
1. Pomoc socjalna, zajecia edukacyjne, zajecie
socjoterapeutyczne, kompensacyjne,
realizowane indywidualne plany korekcyjne z
dzie¢mi, dozywianie dzieci oraz pomoc w
rozwigzywaniu problemoéw szkolnych i
rodzinnych.

2. Organizowany Byt wypoczynek letni i zimowy
formie pétkolonii dla dzieci pozostajgcych w
miescie.

3. Organizowane byty okolicznosciowe
uroczystosci dla dzieci np.: Dzien Dziecka,
spotkania Wigilijne i Wielkanocne, Dziert Rodziny
itp.

4. W ramach dziatalnosci nie odptatne;j
realizowane programy podnoszace umiejetnosci
edukacyjne swiadomos¢ kulturalnym dzieci
otrzymywat wsparcie pedagogiczno-
psychologiczne. Realizowane byty réznorodne
programy dotyczace do zywienia dzieci i
mtodziezy.

Prowadzone byty réznorodne programy:

1. Projekt ,, Rozwijanie zainteresowan i
uzdolnien dzieci”- dotacja z PEPCO

2. Akcjg Lato w miescie z TPD i PEPCO

3. Dozywianie podopiecznych placéwka wsparcia
dziennego- dotacja Kulczyk Foundation

4. Paczki $wiagteczne dla dzieci - Dotacje od
Wojewody todzkiego

5.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

{* Tak
" Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;‘s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

TPD Osrodek Adopcyjny tOR w todzi od
stycznia 2025 roku realizuje, w ramach
umowy partnerskiej z Regionalnym
Osrodkiem Adopcyjnym w todzi i
Archidiecezjalnym Osrodkiem Adopcyjnym
w todzi, projekt FELD.07.12-IP.01-001/24
pod nazwa: ,, Razem wspieramy adopcje”,
wspotfinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej. Celem gtéwnym projektu jest
zapewnienie kompleksowego wsparcia w
procesie pre i post adopcji poprzez
wielokierunkowe dziatania skierowane do
dzieci oczekujgcych na adopcje,
kandydatdéw na rodzicdw adopcyjnych,
rodzin adopcyjnych i ich otoczenia. Osrodek
Adopcyjny TPD w ramach projektu realizuje
wsparcie dla dzieci, kandydatow na
rodzicow adopcyjnych i rodzicow 94.99.Z 15371,11 zt
adopcyjnych oraz ich otoczenia poprzez m.
in. funkcjonowanie opiekunéw procesu
przejscia dziecka do adopcji, organizowanie
warsztatow podnoszgcych kompetencje
opiekuncze, w tym zorganizowano 3-
dniowe warsztaty rozumienia potrzeb
swoich i swoich dzieci dla kandydatow na
rodzicow adopcyjnych i rodzicow
adopcyjnych, dwudniowe warsztaty dla
mam adopcyjnych, dwudniowe warsztaty
dla ojcéw adopcyjnych, warsztaty dla
dziadkéw adopcyjnych, szkolenie z
pierwszej pomocy przedmedycznej,
warsztaty dla rodzicéw adopcyjnych
dotyczace profilaktyki uzaleznien u dzieci i
mtodziezy, szkolenie dotyczace diagnozy i
terapii dzieci ze spektrum FASD

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

dziatalnos¢ na rzecz integracji
europejskiej oraz rozwijanie
kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1705 376,54 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1319 904,25 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 201 556,33 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 183 915,96 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 53 109,39 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1427 770,13 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 1115023,18 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 312 746,95 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 40 581,06 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 40 581,06 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 183 915,96 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
o 59 232,44 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w 53109 39 7t
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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1|Wptywy z 1,5 % pdof w kwocie 12328,98 zt £tOR oraz 40780,41 zt Osrodka Adopcyjnego, zostat
przeznaczony na biezgce potrzeby, w tym art. spozywcze, materiaty dydaktyczne dla
podopiecznych TPD, energie elektryczng, wyposazenie placéwki, wynagrodzenia, obchody 50-
lecia Osrodka Adopcyjnego -Promocja adopcji itp., Pozostata kwota 42 604,13 zt (dot. LOR TPD)
zostata ujeta w rozliczenia miedzyokresowe przychoddw i zostanie wykorzystana w przysztym
okresie sprawozdawczym.

53 109,39 z

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1639 346,02 zt 53 109,39 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1319 904,25 zt 37 738,28 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 201 556,33 zt 15371,11 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 2321,81 z
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 115 563,63 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0séb prawnych

U

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O00a0

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢

. L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, W uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomoéci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa

[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 10 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,47 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 28 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkow ol W

123 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30
dni

2 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-14 10




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1055 055,47 zt

a) z tytutu umow o prace

743 517,47 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

475 082,36 zt

- nagrody

0,00 zt

tym: - premie

31 240,90 zt

- inne Swiadczenia

237 194,21 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

311 538,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1055 055,47 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

86 389,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

968 666,47 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

8 678,44 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 240,00 =

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

zagrozonych wykluczeniem
spotecznym poprzez organizacje

zajec¢ edukacyjnych,
rozwojowych i integracyjnych w
Swietlicy.

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Organizowanie i Zapewnienie dzieciom Wydziat Zdrowia Publicznego 133 266,00 zt
prowadzenie placowek zagrozonym wykluczeniem
wsparcia dziennego w spotecznym opieki i pomocy w
formie opiekuncze;j. nauce oraz wyzywienie.
2|Nasze Swietlice 2 Wsparcie dzieci i mtodziezy Wojewddzki Urzad Pracy 179 480,95 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[

Pomoc Swigteczna Dofinansowanie do paczek Wojewoda todzki
zywnosciowych na swieta

19 560,00 zt
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2|Wypoczynek Letni Celem wypoczynku byto Kuratorium Os$wiaty 10 600,00 zt
zapewnienie dzieciom z todzi
bezpiecznego i aktywnego
spedzania wolnego czasu oraz
rozwijanie ich zainteresowan i
umiejetnosci.

3|Prowadzenie Osrodka Pozyskiwanie kandydatow na  [tddzki Urzagd Wojewddzki 883 306,85 zt
Adopcyjnego rodziny adopcyjne oraz
zapewnienie im szkolen.
Umieszczanie dzieci w
rodzinach adopcyjnych.

4|Razem wspieramy adopcje- |Celem gtéwnym projektu jest  |Wojewddzki Urzad Pracy 201 556,33 zt
dziatalnos¢ odptatna zapewnienie kompleksowego
wsparcia w procesie pre i post
adopcji poprzez
wielokierunkowe dziatania
skierowane do dzieci
oczekujacych na adopcje,
kandydatéw na rodzicéw
adopcyjnych, rodzin
adopcyjnych i ich otoczenia.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamadwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Powiatowa Stacja SanitarnoREpidemiologiczna 2
2|Wojewddzki Urzad Pracy 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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