
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina GDYNIA

Powiat GDYNIA

Ulica UL. ZIELONA Nr domu 19F Nr lokalu 10

Miejscowość GDYNIA Kod pocztowy 81-113 Poczta GDYNIA Nr telefonu 576995350

Nr faksu E-mail 
klubstrzelajacychinaczej@gmail.com

Strona www www.strzelamyinaczej.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2015-09-09

2021-02-18

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36245779100000 6. Numer KRS 0000574409

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Robert Rosa PREZES ZARZĄDU TAK

Borys Romanko WICEPREZES TAK

Bartłomiej Szmit SKARBNIK TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dariusz Potocki Komisja Rewizyjna TAK

Marcin Godzina Komisja Rewizyjna TAK

Michał Skurzyński Komisja Rewizyjna TAK

STOWARZYSZENIE "KLUB STRZELAJĄCYCH INACZEJ KSI"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

"Podstawowy przedmiot działalności Stowarzyszenia Celem 
Stowarzyszenia jest: popularyzowanie strzelectwa sportowego, 
myśliwskiego oraz praktycznego; udział w lokalnym i ogólnopolskim życiu 
sportowym i działaniach popularyzujących strzelectwo; nieustanne 
dążenie do podnoszenia umiejętności strzeleckich członków, 
organizowanie i udział w zawodach krajowych i zagranicznych w 
strzelectwie sportowym, myśliwskim i praktyczny; zrzeszanie osób o 
zainteresowaniach kolekcjonerskich, w szczególności związanej z historii 
rozwoju wojskowej myśli technicznej; działanie na rzecz kolekcjonerstwa 
broni i rozwijanie idei kolekcjonerskich na terenie polski; propagowanie 
wszelkich form zbieractwa i kolekcjonerstwa przedmiotów materialnych 
będących odbiciem zainteresowań członków; popularyzowanie wśród 
społeczeństwa wiedzy na temat kolekcjonerstwa broni, zwłaszcza dawnej, 
militariów, historii orężą oraz działalności kolekcjonerskiej; wszechstronny 
rozwój i upowszechnianie dyscyplin sportu zaliczonych do dziedziny 
strzelectwa sportowego, myśliwskiego, praktycznego. oraz sportów 
obronnych i militarnych; wspieranie członków w zakresie kolekcjonowania 
broni, pamiątek historycznych i pogłębiania wiedzy historycznej; pomoc 
kolekcjonerom broni i militariów w pozyskiwaniu nowych eksponatów oraz 
ich opracowywaniu, przechowywaniu i konserwowaniu; kształtowanie u 
członków patriotyzmu i wysokich walorów moralnych, poczucia godności 
osobistej, zrozumienia zasad dyscypliny i solidarności oraz potrzeb 
sumiennego wypełniania obowiązków społecznych i obywatelskich; 
wszechstronny rozwój i upowszechnianie dyscyplin sportu zaliczonych do 
dziedziny strzelectwa sportowego, praktycznego oraz sportów obronnych i 
militarnych ze szczególnym uwzględnieniem pracy z dziećmi i młodzieżą; 
prowadzenie działalności związanej z przyznawaniem dotacji przez 
organizacje członkowskie; organizowanie i wspieranie inicjatyw 
społecznych poprzez edukacje i gromadzenie funduszy; propagowanie 
obrony cywilnej oraz współudział w realizacji jej zadań; upowszechnianie 
wiedzy o ratownictwie, ciąg dalszy celu działania zgodnie ze statutem."

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 
a) organizacja i prowadzenie strzelnic, 
b) organizowanie i udział w zawodach krajowych i zagranicznych w 
strzelectwie sportowym i praktycznym, 
c) uprawianie strzelectwa sportowego i praktycznego; 
d) organizowanie zawodów, szkoleń, imprez strzeleckich i rekreacyjnych w 
kraju i za granicą,   
e) naukę i propagowanie strzelectw poprzez organizowanie warsztatów, 
prelekcji, pokazów i spotkań,   
f) współdziałanie z innymi instytucjami, organizacjami, klubami, władzami 
oświatowymi oraz z osobami fizycznymi w zakresie celów realizowanych 
przez Stowarzyszenie,   
g) krzewienie zasad bezpiecznego i sprawnego posługiwaniu się bronią 
palną w szczególności przez młodzież i osoby rozpoczynające korzystanie z
    broni palnej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

5530

3

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Nasze stowarzyszenie w 2025 roku podjęło następujące inicjatywy:
- ciągłe prowadzenie strzelnicy dla klubowiczów w Gdańsku;
- ciągłe prowadzenie strzelnicy dla klubowiczów w Zielnowie;
- ciągłe prowadzenie strzelnicy dla klubowiczów w Kosakowie;
- remont i modernizacja strzelnicy w Gdańsku;
- remont i modernizacja strzelnicy w Zielnowie;
- modernizacja strzelnicy w Kosakowie;
- prowadzenie strzelań sekcji statycznej;
- prowadzenie strzelań sekcji dynamicznej;
- prowadzenie strzelań długodystansowych;
- prowadzenie strzelań sekcji proobronnej;
- organizacja zawodów statyczno-dynamicznych Klamka Prezesa raz w miesiącu;
- organizacja zawodów statyczno-dynamicznych Borysiada raz w miesiącu;
- podejmowanie współpracy przy organizowaniu zawodów Lekka Piechota;
- organizacja pikniki strzeleckiego;
- organizacja zawodów medycznych;
- organizacja zawodów historycznych;
- organizacja patentu strzeleckiego;
- organizowanie zajęć dronowych;
- podejmowanie współpracy przy organizowaniu strzelań dla osób fizycznych podczas upamiętnienia 11 listopada;
- organizowanie 7 dniowego obozu szkoleniowego dla sekcji proobronnej;
- ciągły trening dla członków klubu pod okiem wykwalikowanych trenerów i instruktorów;
- prowadzenie zajęć z pierwszej pomocy;
- organizacja strzelań i treningów IPSC;
- organizowanie warsztatów IPSC;
- organizacja wyjazdów na konferencje i szkolenia odbywające się poza województwem Pomorskim;
- organizacja specjalistycznych kursów z obsługi broni palnej;
- organizacja treningów PRS.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Działalność obiektów sportowych.

Strzelnica Gdańsk - organizacja codziennych 
strzelań pod okiem instruktorów.

Cyklicznie zawody jak: 
- "Klamka prezesa", 
- "Niespieszne strzelanie do tarcz" 

Prowadzenie zajęć w zakresu strzelectwa 
dynamicznego według zasad IPSC w Kosakowie, 
Gdańsku i Zielnowie. 

Udostępnianie salki wykładowej oraz przestrzeni 
magazynowej dla grupy pro obronnej.

Organizowanie na strzelnicy w Kosakowie 
cyklicznych zawodów o nazwie "Borysiada".

Organizowanie na strzelnicy w Zielnowie 
treningów PRS.

93.11.Z 0,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Szkolenie IPSC skierowane było do osób 
rozpoczynających lub planujących rozpocząć 
przygodę ze strzelectwem praktycznym zgodnie z 
zasadami International Practical Shooting 
Confederation (IPSC). Celem szkolenia było 
przekazanie uczestnikom wiedzy teoretycznej 
oraz praktycznych umiejętności niezbędnych do 
bezpiecznego, odpowiedzialnego i skutecznego 
posługiwania się bronią podczas treningów oraz 
udziału w zawodach. Program obejmował naukę 
zasad bezpieczeństwa, obsługi broni, poruszania 
się na torach oraz podstaw technik strzeleckich. 
W późniejszym terminie zorganizowano zawody 
strzeleckie, które umożliwiły uczestnikom 
sprawdzenie zdobytych umiejętności w 
warunkach sportowej rywalizacji, doskonalenie 
techniki oraz zdobycie pierwszych doświadczeń 
związanych z udziałem w zawodach IPSC.

92.11.Z 82 020,50 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Grupa "KARNIEWIACY" w roku 
sprawozdawczym odbyła między innymi:
a) lekcję wychowania fizycznego (biegi, 
marsze, wydolność i wytrzymałość ogólna 
organizmu);
b) szkolenia survivalu (motywacja, 
bytowanie w terenie przygodnym, 
pozyskiwanie pożywienia, uzdatnianie 
wody, rozpalanie ognia);
c) szkolenia nawigacji za pomocą kompasu 
mapa oraz GPS (marsze na orientację, 
planowanie trasy);
d) szkolenia inżynieryjne (planowanie i 
przygotowywanie obrony, kopanie 
okopów/schronów, przygotowywanie 
budynków do obrony);
e) szkolenia minerskie (planowanie pola 
minowego, minowanie, użytkowanie 
materiałów wybuchowych w działaniach 
piechoty, wykrywanie min);
f) szkolenia strzeleckie (strzelanie z 
karabinka, karabinu maszynowego, 
karabinu wyborowego, granatnika 
przeciwpancernego, użytkowanie granatów 
ręcznych, określanie odległości do celu);
g) lekcję taktyki piechoty (taktyka sekcji, 
taktyka drużyny, taktyka plutonu, 
patrolowanie, natarcie, obrona, wycofanie, 
baza patrolowa, rozkaz przygotowawczy i 
bojowy, wykrycie stanowiska strzeleckiego, 
posługiwanie się termowizją i noktowizją, 
maskowanie);
h) szkolenie medycyny taktycznej 
(samopomoc, użytkowanie apteczki 
pierwszej pomocy, pomoc koledze, 
ewakuacja rannych);
i) szkolenie przeciwchemiczne (używanie 
maski przeciwgazowej, środki rażenia, filtr);
j) szkolenie łączności (posługiwanie się 
radiem, sygnały dowodzenia, szyfry, 
bezpieczeństwo transmisji).

92.11.z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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44 435,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 398 757,32 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 259 414,60 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 137 000,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 1 342,72 zł

e) pozostałe przychody 1 000,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 352 979,00 zł

2.4. Z innych źródeł 1 342,72 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 39 628,46 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 82 464,50 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 015 750,00 zł

255 229,00 zł

75 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

7 000,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 214 345,08 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 409 621,02 zł 82 464,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 045 069,52 zł 82 464,50 zł

137 000,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

222 196,50 zł

5 355,00 zł 0,00 zł

1 Doskonalenie strzelań sportowych w strzelectwie dynamicznym. 82 464,50 zł

1 Organizacja i prowadzenie szkolenia sportowego, zakup sprzętu i wyposażenia strzeleckiego, 
amunicji, pokrycie kosztów udziału zawodników w treningach, wynajem obiektów strzeleckich 
oraz inne wydatki związane z rozwojem i uprawianiem strzelectwa sportowego.

82 464,50 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

35 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

2 765 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 580 131,41 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

580 131,41 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 014,35 zł

1 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 580 131,41 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 22 171,61 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 557 959,80 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 404,22 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Robert Rosa
Borys Romanko
Bartłomiej Szmit

Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 HORMON SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

520680624          
 

UL. HANDLOWA 21
81-198 KOSAKOWO

33,30 33,30

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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