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Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŁÓDZKIE

Gmina SIERADZ

Powiat SIERADZKI

Ulica POLNA Nr domu 26 Nr lokalu 

Miejscowość SIERADZ Kod pocztowy 98-200 Poczta SIERADZ Nr telefonu 43-822-42-46

Nr faksu 43-822-20-20 E-mail sieradztpd@wp.pl Strona www tpdsieradz.5v.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2011-11-22

2011-11-22

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 10132476000000 6. Numer KRS 0000402714

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

TOWARZYSTWO PRZYJACIÓŁ DZIECI ODDZIAŁ POWIATOWY W SIERADZU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa jest troska o jakość warunków życia dziecka, jego 
wielostronny rozwój, zdrowie, bezpieczeństwo, podmiotowość i godność, 
a w szczególności:
1/ tworzenie społecznego ruchu na rzecz pomocy dzieciom,
2/ przeciwdziałanie zagrożeniom zdrowotnym i ekologicznym; 
upowszechnianie zdrowego stylu życia, kultury fizycznej i sportu, 
zachowań proekologicznych,
3/ ochrona dzieci przed patologią, wykluczeniem społecznym, złym 
traktowaniem, bezprawnym wykorzystywaniem pracy dzieci, 
dyskryminacją i innymi formami wykorzystywania i krzywdzenia dzieci oraz 
pomoc dzieciom - ofiarom wypadków losowych, komunikacyjnych oraz 
ofiarom przestępstw,
4/ upowszechnianie prorodzinnego środowiskowego modelu opieki, 
zapobieganie wychowywaniu się dziecka poza rodziną, podejmowanie 
działań zmierzających do poprawy pozarodzinnej (instytucjonalnej) opieki 
nad dzieckiem, łagodzenie skutków ubóstwa rodzin wychowujących dzieci,
5/ upowszechnianie i ochrona praw człowieka, swobód obywatelskich, 
upowszechnianie samorządności, samopomocy i wychowania 
obywatelskiego dzieci.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Urszula Świniarska Prezes TAK

Anna Fabrowska Wiceprezes TAK

Jolanta Włodarczyk Wiceprezes TAK

Danuta Wojterska-
Kassaaoui

Skarbnik TAK

Agnieszka Kulawiecka Sekretarz TAK

Beata Dwojacka Członek Zarządu TAK

Mariola Jabłońska Członek Zarządu TAK

Jan Kreczkowski Członek Zarządu TAK

Beata Leszczyk Członek Zarządu TAK

Julita Oleśniewicz Członek Zarządu TAK

Irena Pietrowska Członek Zarządu TAK

Beata Piotrowska Członek Zarządu TAK

Agnieszka Szafarz Członek Zarządu TAK

Grażyna Szulc Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wanda Bobińska Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Małgorzata Łuszczek Sekretarz KR TAK

Alina Biernacka-Banaszak Członek KR TAK
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Zasady, formy i zakres działalności statutowej z podaniem realizacji celów 
statutowych:
1/ udzielanie rodzicom pomocy w sprawowaniu opieki nad dzieckiem, 
wychowywaniu, kształceniu, leczeniu, rehabilitacji i terapii dzieci przez 
udzielanie pomocy materialnej, rzeczowej osobom potrzebującym 
pomocy, wsparcie na zakup książek, pomocy szkolnych,
2/ prowadzenie edukacji i innych działań w zakresie profilaktyki 
społecznej, w tym uzależnień, w szczególności alkoholizmu i narkomanii, 
poprzez prowadzenie programów z tego zakresu,
3/ organizacja i zagospodarowanie czasu wolnego oraz śródrocznego i 
wakacyjnego wypoczynku dla dzieci, upowszechnianie sportu i rekreacji, 
krajoznawstwa i ekologii poprzez organizację kolonii, półkolonii letnich, 
rajdów, biwaków, wycieczek celem poznawanie rezerwatów, parków 
krajobrazowych i pomników przyrody zlokalizowanych w Sieradzu, jego 
okolicach i całym kraju,
4/ prowadzenie placówek wsparcia dziennego takich jak środowiskowe 
ogniska wychowawcze,
5/ organizowanie imprez kulturalnych o zasięgu lokalnym,
6/ organizowanie akcji społecznych, 
7/ inicjowanie i prowadzenie dziecięcej twórczości artystycznej oraz jej 
prezentacja,
8/ współpraca z organizacjami społecznymi i organami samorządowymi w 
zakresie pomocy rodzinom ubogim, dotkniętym patologiami, 
niewydolnymi wychowawczo i materialnie, znajdującymi się w trudnej 
sytuacji bytowej i losowej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Działalność śródroczna Oddziału oraz jednostek organizacyjnych podległych  ZOP TPD  w Sieradzu. 
1. Działalność Zarządu Oddziału Miejskiego TPD i Kół Przyjaciół Dzieci TPD. 
Jednostki te działały według wcześniej opracowanych i zatwierdzonych własnych planów pracy. Działalność tych jednostek była 
wspierana i oceniana przez ZOP TPD w Sieradzu i jego Prezydium. Ma to swoje odbicie w protokołach z posiedzeń tych ciał 
statutowych. Działalność powyższych jednostek w większości oparta była na pracy działaczy i wolontariuszy. Współpracowały 
one z biurem ZOP TPD w Sieradzu przy organizacji różnorodnych akcji oraz korzystały z pomocy merytorycznej i organizacyjnej 
Zarządu /wycieczki, paczki świąteczne dla członków/. Działalność Zarządu Miejskiego została zawieszona a na dalszym etapie 
zostanie rozwiązana ze względu na brak chętnych do pracy w nim.
2. Organizacja letniego i zimowego wypoczynku dzieci i młodzieży. 
Akcję zimową sieradzkie TPD zorganizowało w formie zimowisk wyjazdowych do Zawoi dla 46 dzieci, w tym 20 dzieci rolników 
opłacających składki KRUS /plus 4 osoby kadry/. Prowadzono również zajęcia stacjonarne dla 14 dzieci w Sieradzu na bazie TPD-
owskiego ogniska – przede wszystkim wychowanków świetlic.  
Plan jak i realizacja akcji letniej dostosowane były do bieżącej sytuacji na rynku. Oferta dotyczyła organizacji  2 turnusów 
półkolonijnych i 3 turnusów kolonijnych /w tym w IIt. w Darłówku dedykowany był m.in. dla 7 dzieci rolników opłacających 
składki KRUS/.
Do form zorganizowanych przez sieradzki Oddział TPD w czasie tegorocznego lata zaliczyć należy: 
- półkolonie w Sieradzu (2)
- zajęcia w ŚOW w Warcie (1)
- kolonie wypoczynkowe w  Jastrzębiej Górze (1), Darłówku (2). 
Udział w nich wzięło 225 uczestników, a zatrudnionych było 20 osób kadry kierowniczej i wychowawczej. Ogółem w akcji letniej 
wzięło udział 245 osób. 
Działalność Środowiskowych Ognisk Wychowawczych TPD. 
W 2025 roku kontynuowały swoją działalność na terenie powiatu sieradzkiego dwa ŚOW TPD w miejscowościach Sieradz i 
Warta. Właściwe miejscowo samorządy współfinansują działalność sieradzkiej i warciańskiej świetlicy. Ogółem na zajęcia do 
tych ognisk uczęszczało rotacyjnie 48 dzieci (na 35 miejsc przygotowanych  w ogniskach) z rodzin potrzebujących wsparcia, 
dysfunkcyjnych, których kierowaniem do placówki zajmowali się wspólnie z kierownikami dyrektorzy szkół, pedagodzy szkolni, 
wychowawcy, kuratorzy, opiekunowie socjalni i rodzice.
Wychowankowie ognisk mieli zapewniony podczas zajęć w świetlicy posiłek oraz opiekę wykwalifikowanej kadry opiekuńczo - 
wychowawczej. Zajęcia odbywały się od poniedziałku do piątku, 4 godziny dziennie po południu. W trakcie pobytu w świetlicy 
dzieci korzystały z pomocy nauczycieli w nauce, terapii zajęciowej oraz zajęć profilaktycznych. W ciągu roku ogniska były 
wyposażane w różnego rodzaju pomoce dydaktyczne, sprzęt, artykuły spożywcze i środki czystości. W trakcie zajęć w ogniskach 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

dzieci i ich rodziny, osoby niepełnosprawne

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

463

0

dzieci nie tylko uzupełniały swoją wiedzę szkolną, ale także rozwijały swoje zainteresowania. Służyły temu m.in. zajęcia 
plastyczne, sportowe, z programowania oraz języków polskiego i angielskiego. Część dzieci uczęszczających do ognisk TPD-
owskich brała również udział w różnych formach zimowego i letniego wypoczynku. 
Organizacja imprez i akcji śródocznych dla dzieci i młodzieży  
W 2025 roku kontynuowaliśmy organizację śródrocznych imprez dla dzieci i młodzieży.  
Zaliczyć do nich należy: 
• Wypoczynek zimowy dla 14 dzieci przy pracy 2 osób kadry w miejscu zamieszkania – zajęcia podczas ferii zimowych w  
Środowiskowych Ogniskach Wychowawczych TPD w Sieradzu. 
• Wypoczynek zimowy dla 46 dzieci (w tym dzieci, których pobyt dofinansował FS Ubezpieczeń Społecznych Rolników) i 4 osób 
kadry – zimowisko w Zawoi.
• Wypoczynek letni dzieci i młodzieży „Akcja Lato'2025” wyjazdowy i w miejscu zamieszkania, w którym uczestniczyło 225 dzieci 
i  20 osoby kadry,  
• Wycieczki dla osób dorosłych – przede wszystkim tych posiadających orzeczenie o niepełnosprawności: do Wałbrzycha w 
miesiącu maju dla 28 oraz Lublina - 24 osób.
• Wycieczkę dla 16 dzieci z sieradzkiego ogniska TPD z okazji Mikołajek do „Malinowego Grodu” w Zgierzu.
• Wymarzone prezenty dla 40 dzieci z ŚOW TPD /z Warty i Sieradza/ sponsorowane przez pracowników warszawskiego banku w 
ramach wewnętrznej akcji pracowniczej „Gwiazdor”. 
• Paczki świąteczne dla  dzieci z  naszych dwóch ognisk oraz członków specjalistycznego koła TPD przy WTZ – ogółem 70 osób. 
Ogółem w wymienionych powyżej imprezach i akcjach inicjowanych przez sieradzki Oddział w ciągu całego roku 2025 wzięły 
udział  463 osoby. 
 
Działalność finansowo – gospodarcza ZOP TPD w 2025r. 
W roku 2025 stabilność finansowa Oddziału zachowana była dzięki środkom finansowym zdobywanym poprzez : 
- składki członkowskie – 890,00 zł 
- organizację letniego i zimowego wypoczynku – prowadzenie w tym zakresie współpracy z zakładami pracy, samorządami, 
domami dziecka, wolnego naboru wśród mieszkańców byłego woj. sieradzkiego, 
- dobrą i sprawdzoną współpracę z władzami samorządowymi miast Sieradza i Warty oraz ich wsparciu finansowemu realizacji 
zadań, możliwe było kontynuowanie pracy Środowiskowych Ognisk Wychowawczych TPD w powiecie sieradzkim, 
- wpłaty 1,5% podatku dochodowego od osób fiz. w wysokości  6.176,90 zł. 
- pomoc darczyńców – firm i osób indywidualnych wspierających na co dzień oraz jednorazowo naszą działalność, dzięki którym 
można było przygotować i przeprowadzić część imprez, wspomóc działalność ognisk oraz biura, w tym między innymi darowizny 
finansowe w wysokości 768,00 zł. 
- pozyskanie z Kulczyk Fundation w ramach programu „Żółty Talerz” środków na dożywianie 43 podopiecznych ŚOW TPD w 
Sieradzu i Warcie – IX i X edycja programu –  26.000,00 zł.
- przekazano naszym 70 podopiecznym świąteczne paczki zawierające art. spożywcze, na które pozyskano dofinansowanie.
- udzielono pomocy rzeczowej w postaci odzieży, butów, zabawek „z drugiej ręki” 70 osobom;
Plan finansowo – gospodarczy oraz bilans (po uprzednim sprawdzeniu, przeanalizowaniu i zaakceptowaniu przez Powiatową 
Komisję Rewizyjną TPD w Sieradzu) były przyjmowane przez Prezydium i zatwierdzane przez Zarząd Oddziału Powiatowego TPD 
w Sieradzu.
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3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

W tym: prowadzenie 2 Środowiskowych Ognisk 
Wychowawczych TPD w Sieradzu i Warcie. Do 
ognisk uczęszcza około 40 dzieci. Zajęcia w 
placówkach odbywają się od poniedziałku do 
piątku w godzinach popołudniowych : 15.00 – 
19.00. Podczas codziennych spotkań dzieci mają 
zapewniony posiłek, opiekę wykwalifikowanej 
kadry pedagogicznej, pomoc w odrabianiu lekcji 
oraz szereg zajęć dodatkowych: sportowych, 
plastycznych, kulinarnych i innych rozwijających 
ich zainteresowania. Propagowanie zdrowego 
stylu życia w czasie codziennych zajęć w 
placówkach opiekuńczo – wychowawczych TPD 
m.in. poprzez realizacje programów 
prozdrowotnych oraz podczas imprez 
turystycznych, krajoznawczych, kulturalnych.

88.99 Z 2 100,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 5



6 176,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 113 706,68 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 605 887,47 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 108 161,80 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 454 872,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 28,77 zł

e) pozostałe przychody 42 824,90 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

W tym: organizacja zimowego i letniego 
wypoczynku dla dzieci i młodzieży, również 
ze środowisk wiejskich oraz bez 
zabezpieczenia socjalnego; organizacja 
imprez dla dzieci i młodzieży w ciągu roku 
szkolnego: imprez kulturalnych, wycieczek, 
spotkań okolicznościowych; realizowanie 
projektów z zakresu edukacji prozdrowotnej 
przeznaczonych dla wychowanków TPD-
owskich placówek opiekuńczo-
wychowawczych; prowadzenie małych form 
teatralnych podczas realizowanych zadań 
(w ogniskach TPD, podczas wypoczynku 
letniego i zimowego) – przygotowywanie i 
wystawianie krótkich inscenizacji i 
przedstawień.

94.99 Z 4 000,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 36 748,00 zł

2.4. Z innych źródeł 449 255,89 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 10,26 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 6 100,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 574 732,39 zł 6 100,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

119 600,50 zł 2 100,00 zł

455 116,72 zł 4 000,00 zł

0,00 zł

15,17 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

113 706,68 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

890,00 zł

35 858,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -11 438,70 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -244,72 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

30 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

108 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 196 127,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

196 127,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

424,51 zł

17 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

6 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

6 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

17 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

68 000,00 zł

68 000,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 128 127,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 54 000,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 142 127,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 prowadzenie świetlicy 
profilaktycznej

zapewnienie opieki 
pozaszkolnej dzieciom oraz 
realizacja zadań edukacyjnych

Urząd Miasta Sieradza 70 161,80 zł

2 prowadzenie świetlicy 
profilaktycznej

zapewnienie opieki 
pozaszkolnej dzieciom oraz 
realizacja zadań edukacyjnych

Urząd Miasta i Gminy Warta 38 000,00 zł

3 wycieczki do Wałbrzych i 
Lublina

turystyka i krajoznawstwo osób 
z orzeczeniem o 
niepełnosprawności

Satrostwo Powiatowe w Sieradzu 5 544,88 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 666,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Urszula Świniarska
Jolanta Włodarczyk Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-13
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