Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

GORCZANSKI ODDZIAt ZWIAZKU PODHALAN IM. WEADYSEAWA ORKANA W GMINIE

1. Nazwa organizacji NIEDZWIEDZ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat LIMANOWSKI
kontaktowe

Gmina NIEDZWIEDZ Ulica Nr domu 483 Nr lokalu

Miejscowos¢ POREBA WIELKA

Kod pocztowy 34-735

Poczta NIEDZWIEDZ

Nr telefonu 694-514+625

Nr faksu E-mail zpniedzwiedz@wp.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2010-04-28

ﬁhgﬁzjnuezgzkania statusu organizacji pozytku 2010-04-28

5. Numer REGON 12121384800000 6. Numer KRS 0000355006
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji HUBERT RAPCIAK PREZES ZARZADU TAK

(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji STANISLAW BURNOS CZtONEK ZARZADU TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) KRZYSZTOF ADAMCZYK CZtONEK ZARZADU TAK
ANNA PALAC CZtONEK ZARZADU TAK
JOZEFA HANULA CZtONEK ZARZADU TAK
AGATA KRZYSZTOF CZtONEK ZARZADU TAK
PIOTR WOZNIAK CZtONﬁK ZARZADU - TAK

CHORAZY

MALGORZATA MADEJ SEKRETARZ ZARZADU TAK
BERNADETA TALAREK SKARBNIK ZARZADU TAK
TADEUSZ CICHANSKI WICEPREZES ZARZADU TAK
JERZY LACH WICEPREZES ZARZADU TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

ANDRZEJ NAPORA PRZEWODNICZACY TAK
KOMISJI REWIZYJNEJ
ANDRZEJ SMACIARZ ZASTEPCA TAK

PRZEWODNICZACEGO
KOMISJI REWIZYJNEJ

JUSTYNA SATER CZtONEK KOMISII TAK
REWIZYJNEJ

ANGELIKA NOWAK CZtONEK KOMISII TAK
REWIZYINE)

GABRIELA RAPCIAK CZtONEK KOMISII TAK
REWIZYJNE)

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Zwigzku jest:

1. Stuzba Ojczyznie poprzez dbatos¢ o moralny poziom mieszkancow Ziem
Gorskich oraz kulturalny, materialny i spoteczny ich

rozwoj.

2. Ochrona duchowego i materialnego dziedzictwa Gérali Polskich.

3. Kultywowanie i upowszechnianie dorobku Zwigzku Podhalan oraz
goralskich tradycji, w kraju i za granica.

4. Dbatos¢ o zachowanie walorow srodowiska naturalnego.

§6

Zwigzek, realizuje swoje zadania i cele poprzez:

1. Pielegnowanie i rozwijanie oraz dokumentowanie kultury i sztuki
goralskiej.

2. Tworzenie przestrzeni i osrodkdw swojszczyzny, oswiaty i kultury.

3. Zaktadanie placéwek etnograficznych i muzealnych dokumentujacych
kulture regionu.

4. Wspieranie i prowadzenie roznych form edukacji regionalne;.

5. Organizowanie i prowadzenie zespotéw folklorystycznych, form pracy
Swietlicowej i bibliotekarskiej, wycieczek

krajoznawczych.

6. Popularyzowanie osiggnie¢ naukowych i gospodarczych zwigzanych z
regionem, organizacja konferencji, seminariéw,

Ssympozjow.

7. Wydawanie wiasnych publikacji.

8. Udzielanie pomocy ksztatcgcej sie mtodziezy gdralskiej.

9. Wspédtpraca z instytucjami i organizacjami o pokrewnych zadaniach w
kraju i za granicg, rozwijanie kontaktéw z emigracjg

goralska.
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10. Organizowanie i prowadzenie imprez kulturalnych, rozrywkowych lub
sportowych.

11. Propagowanie zdrowego stylu zycia i rozwdj kultury fizycznej,
zwalczanie alkoholizmu i innych przejawdw zfa spotecznego.

12. Prowadzenie dziatalnosci klubowej, np. sportowej, literackiej,
teatralne;j.

13. Propagowanie idei budowania spotecznosci lokalne;j.

14. Propagowanie budowania mediow lokalnych.

15. Wspieranie rozwoju matych i srednich przedsiebiorstw.

16. Wspieranie rozwoju rolnictwa i le$nictwa na terenach gérskich.

17. Wspieranie rozwoju turystyki i agroturystyki.

18. Popularyzacja i wspieranie rozwoju produkcji wyrobéw regionalnych.
19. Propagowanie tworzenia gospodarstw ekologicznych.

20. Promocja obszaréw wiejskich i gorskich.

21. Wskazywanie potrzeb z zakresu gospodarki, oswiaty, kultury oraz zycia
spotecznego. Opracowywanie wnioskow, rezolucji i

opinii.

22. Organizowanie wystaw, targdw, szkolen i badan rynkowych.

23. Czynne uczestnictwo w wyborach samorzadowych i parlamentarnych.
24. Inng dziatalno$¢ zgodng z celami Zwigzku
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10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Organizacja imprez regionalnych: majowka na Orkanéwce corocznej
cyklicznej imprezy terenowej z wystepami zespotéw regionalnych,
degustacja potraw regionalnych, zwiedzaniem muzeum "Orkandwka" i
zabawa ludowg przy muzyce regionalnej, posiady goralskie na jesieni
spotkanie plenerowe przy muzeum "Orkanéwka" lub w razie niepogody w
remizie Ochotniczej Strazy Pozarnej w Niedzwiedziu z degustacja potraw
regionalnych i zabawg ludowa przy muzyce regionalnej, seminarium na
temat twdrczosci Wtadystawa Orkana, wspotpraca z autorami czytanki
promujacej gware gorali zagdrzanskich, obchody zwigzane z patronatem
Katarzyny Smreczynskiej matki Wtadystawa Orkana dla szkoty w Koninie,
uczestnictwo w obchodach $wiat panstwowych (3 maja,11 listopada) i
koscielnych(Boze Ciato ,odpusty, straz przy grobach na Wielkanoc w
strojach zagdrzanskich) w trzech parafiach Gminy NiedzwiedzZ i w
zespofach szkét i gimnazjow w Koninie Podobinie i Porebie Wielkiej,
wspieranie dziatalnosci zespotéw regionalnych dziatajacych na terenie
Gminy Niedzwiedz ("Gorcanie","Spod Turbaca","Turbacyki", "Mali
Porebianie", "Porebianski Rod"). Wspotpraca z Gminnym Centrum Kultury
(wspétorganizacja imprez,wypozyczalnia strojow regionalnych) i Muzeum
"Orkandwka"w zakresie organizacji imprez dla mtodziezy szkolnej i
promocji kultury gérali zagdrzanskich, wspieranie dziatan mieszkancéw
gtéwnie Gminy Niedzwiedz? ale réwniez sasiadujacych gmin.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Celem Zwigzku jest:

1. Stuzba Ojczyznie poprzez dbatos¢ o moralny poziom mieszkarncdw Ziem Garskich oraz kulturalny, materialny i spoteczny ich
rozwaj.

2. Ochrona duchowego i materialnego dziedzictwa Gdrali Polskich.

3. Kultywowanie i upowszechnianie dorobku Zwigzku Podhalan oraz géralskich tradycji, w kraju i za granica.

4. Dbatos$¢ o zachowanie walorow srodowiska naturalnego.

§6

Zwigzek, realizuje swoje zadania i cele poprzez:

1. Pielegnowanie i rozwijanie oraz dokumentowanie kultury i sztuki géralskiej.

2. Tworzenie przestrzeni i osrodkdw swojszczyzny, oswiaty i kultury.

3. Zaktadanie placéwek etnograficznych i muzealnych dokumentujgcych kulture regionu.

4. Wspieranie i prowadzenie roznych form edukacji regionalne;j.

5. Organizowanie i prowadzenie zespotdw folklorystycznych, form pracy swietlicowe;j i bibliotekarskiej, wycieczek
krajoznawczych.

6. Popularyzowanie osiggnieé¢ naukowych i gospodarczych zwigzanych z regionem, organizacja konferencji, seminariow,
Sympozjow.

7. Wydawanie witasnych publikacji.

8. Udzielanie pomocy ksztatcacej sie mtodziezy géralskiej.

9. Wspétpraca z instytucjami i organizacjami o pokrewnych zadaniach w kraju i za granicg, rozwijanie kontaktéw z emigracjg
goralska.
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10. Organizowanie i prowadzenie imprez kulturalnych, rozrywkowych lub sportowych.

11. Propagowanie zdrowego stylu zycia i rozwdj kultury fizycznej, zwalczanie alkoholizmu i innych przejawdw zta spotecznego.
12. Prowadzenie dziatalnosci klubowej, np. sportowej, literackiej, teatralnej.

13. Propagowanie idei budowania spotecznosci lokalnej.

14. Propagowanie budowania mediow lokalnych.

15. Wspieranie rozwoju matych i srednich przedsiebiorstw.

16. Wspieranie rozwoju rolnictwa i lesnictwa na terenach gérskich.

17. Wspieranie rozwoju turystyki i agroturystyki.

18. Popularyzacja i wspieranie rozwoju produkcji wyrobéw regionalnych.

19. Propagowanie tworzenia gospodarstw ekologicznych.

20. Promocja obszaréw wiejskich i gorskich.

21. Wskazywanie potrzeb z zakresu gospodarki, oswiaty, kultury oraz zycia spotecznego. Opracowywanie wnioskéw, rezolucji i
opinii.

22. Organizowanie wystaw, targéw, szkolen i badan rynkowych.

23. Czynne uczestnictwo w wyborach samorzgdowych i parlamentarnych.

24. Inng dziatalno$¢ zgodng z celami Zwigzku

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) 2] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 3500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz:a\:)?iI:Z?‘s;:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Majéwka na "Orkandwce"cykliczna coroczna
impreza plenerowa w ogrodzie przy muzeum
"Orkanowka" dostepna dla wszystkich
mieszkancéw Gminy Niedzwied? i oséb spoza
gminy z darmowymi degustacjami potraw
regionalnych i wystepami o charakterze
przegladu zespotow regionalnych miejscowych
("Gorcanie", "Porebanski Rod",, "Mali Porebianie
") i spoza naszej gminy a takze z zabawg ludowa
przy muzyce regionalnej. Impreza zaczyna sie
zawsze tradycyjnym nabozenistwem majowym
przy kapliczce ufundowanej przez Katarzyne
Smreczynska prowadzonym przez Kapelana
naszego Oddziatu ks Wtadystawa Ulmanica.

1 dziatalnos¢ charytatywnej 94.99.Z 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. e poniesione w ramach
Lp. ST dz'j::::;:]s:(fozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 160 636,60 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 160 636,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 36 774,30 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 36 774,30 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 123 862,30 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osoéb fizycznych w 000 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 167 703,09 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 167 690,51 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 12,58 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego -7 053,91 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

& Tak
" Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

10 0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

12 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

12 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 12 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 24 000,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 24 000,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 24 000,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 24 000,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
HUBERT RAPCIAK - PREZES
MALGORZATA MADEJ - SEKRETARZ 2026-07-15

BERNADETTA TALAREK - SKARBNIK
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