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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina WROCŁAW

Powiat WROCŁAW

Ulica UL. KS. STANISŁAWA 
BRZÓSKI

Nr domu 1 Nr lokalu 

Miejscowość WROCŁAW Kod pocztowy 51-686 Poczta WROCŁAW Nr telefonu 512596710

Nr faksu E-mail 
kontakt@fundacjadrzwiotwarte.pl

Strona www www.fundacjadrzwiotwarte.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2018-10-10

2022-03-22

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 38155329300000 6. Numer KRS 0000752093

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mariusz Surówka Prezes Zarządu TAK

Barbara Daniłowicz Wiceprezes TAK

Katarzyna Rybak Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mirosław Walczak Rada fundacji TAK

Olga Danuta Olech Rada fundacji TAK

FUNDACJA "DRZWI OTWARTE"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest działalność społeczna, oświatowa i kulturalna 
szczególnie w zakresie:
1. dobroczynności, pomocy dzieciom, młodzieży oraz dorosłym 
zagrożonym niedostosowaniem i
wykluczeniem społecznym, szerzenia profilaktyki uzależnień, wsparcia i 
pomocy społecznej
skierowanej do osób uzależnionych i ich rodzin;
2. zwalczania samotności i pobudzania kreatywności seniorów;
3. pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz
wyrównywania szans tych rodzin i osób.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie działalności społecznie 
użytecznej
tj. działalności pożytku publicznego prowadzonej w formie odpłatnej bądź 
nieodpłatnej,
w szczególności poprzez:
a. prowadzenie alternatywnego klubu młodzieżowego i studenckiego
b. grupę wsparcia dla osób uzależnionych i ich rodzin
c. klub seniora
d. punkt wymiany odzieży
e. grupę wsparcia dla kobiet
f. grupę wsparcia dla mężczyzn
g. działania sportowe
h. zajęcia dla dzieci
i. warsztaty, szkolenia, festyny, wycieczki, zawody, obozy
j. prowadzenie działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i 
społecznej
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
k. prowadzenie działalności charytatywnej;
l. realizację działań zmierzających do podtrzymywania i upowszechniania 
tradycji
narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości 
narodowej,
obywatelskiej i kulturowej;
m. prowadzenie działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych 
oraz języka
regionalnego;
n. prowadzenie działalności na rzecz integracji cudzoziemców;
o. prowadzenie działalności na rzecz osób niepełnosprawnych;
p. promocję zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i
zagrożonych zwolnieniem z pracy;
q. prowadzenie działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn;
r. prowadzenie działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym;
s. prowadzenie działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym 
rozwój
przedsiębiorczości;
t. prowadzenie działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności 
lokalnych;
u. prowadzenie działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku 
dzieci i
młodzieży;
v. prowadzenie działań z zakresu kultury, sztuki oraz ochrony dóbr kultury i 
dziedzictwa
narodowego;
w. prowadzenie działań polegających na wspieraniu i upowszechnianiu 
kultury
fizycznej;
x. prowadzenie działań polegających na wspieraniu wiedzy o ekologii i 
ochronie
zwierząt oraz ochronie dziedzictwa przyrodniczego;
y. prowadzenie działań polegających na wspieraniu turystyki i 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-14 2



krajoznawstwa;
z. upowszechnianie i ochronie wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich,
a także prowadzenie działań wspomagających rozwój demokracji;
aa. udzielanie nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego;
bb. niesienie pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów 
zbrojnych i wojen
w kraju i za granicą;
cc. upowszechnianie i ochronę praw konsumentów;
dd. prowadzenie działalności na rzecz integracji europejskiej oraz 
rozwijanie kontaktów
i współpracy między społeczeństwami;
ee. prowadzenie działań polegających na wspieraniu promocji i organizacji 
wolontariatu;
ff. prowadzenie działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, 
rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
gg. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

 Fundacja "Drzwi Otwarte" realizuje zadania pożytku publicznego w sferze przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu, 
patologiom społecznym oraz bezdomności. Działania Fundacji skupiają się na kompleksowym wsparciu osób w kryzysie 
bezdomności, dotkniętych problemem uzależnień (alkoholizm, narkomania) oraz młodzieży zagrożonej demoralizacją i 
wykluczeniem. Fundacja realizuje model pomocy oparty na trzech filarach: streetworking (reintegracja pierwotna), wsparcie 
stacjonarne (grupy wsparcia i pomoc materialna) oraz readaptacja społeczno-zawodowa (mieszkania treningowe).

 1. Program Ratownictwa Ulicznego i Reintegracji Pierwotnej (Streetworking)
 W ramach regularnych działań terenowych "Coffe House", w każdą środę wolontariusze Fundacji prowadzą aktywne działania 
typu streetworking na terenie miasta.
 Cel działania: Docieranie do osób bezdomnych i głęboko uzależnionych przebywających w miejscach niemieszkalnych, 
budowanie relacji zaufania, diagnoza najpilniejszych potrzeb oraz motywowanie do podjęcia zmiany życiowej.
 Efekty: Bezpośrednie zapraszanie osób wykluczonych do udziału w stacjonarnych programach pomocowych Fundacji oraz 
interwencyjne wsparcie informacyjne.
 2. Stacjonarny Program Wsparcia i Pomocy Humanitarnej
 W każdy czwartek w godzinach 18:00 – 20:00 Fundacja organizuje stacjonarne spotkania dla osób wykluczonych i uzależnionych, 
koordynowane przez przeszkolonych wolontariuszy.
 Komponent terapeutyczno-wspierający: Prowadzenie grup wsparcia, które pozwalają uczestnikom na dzielenie się 
doświadczeniami, budowanie sieci wsparcia rówieśniczego oraz wzmacnianie motywacji do wyjścia z nałogu.
 Komponent pomocy materialnej: Zabezpieczenie podstawowych potrzeb życiowych uczestników poprzez wydawanie ciepłych 
posiłków (dokarmianie), dystrybucję odzieży oraz niezbędnego zaopatrzenia rzeczowego (higienicznego).
 3. Program Profilaktyki Rówieśniczej dla Młodzieży „Wir”
 Wychodząc naprzeciw potrzebom profilaktyki problemowej wśród dzieci i młodzieży, Fundacja prowadzi cotygodniowy program 
„Wir”. Spotkania odbywają się w każdy piątek w godzinach 18:00 – 20:00.
 Zakres działań: Organizacja bezpiecznej przestrzeni spędzania czasu wolnego, warsztaty rozwijające kompetencje społeczne, 
działania profilaktyczne ukierunkowane na przeciwdziałanie uzależnieniom oraz budowanie prawidłowych wzorców zachowań.
 4. Program Terapii Zamkniętej i Finansowania Leczenia Odwykowego
 Dla podopiecznych Fundacji wykazujących wysoką motywację do zmiany i rokujących powrót do społeczeństwa, Fundacja 
organizuje i koordynuje proces leczenia w specjalistycznych ośrodkach terapii uzależnień.
 Zakres działań: Kwalifikacja podopiecznych, formalne pośrednictwo w skierowaniu na leczenie stacjonarne w ośrodkach 
zamkniętych.
 Finansowanie: Fundacja aktywnie pozyskuje sponsorów oraz środki zewnętrzne na pokrycie kosztów pobytu i leczenia 
podopiecznych w placówkach terapeutycznych.
 5. Program Postrehabilitacji i Readaptacji Społecznej – Mieszkania Treningowe
 W okresie sprawozdawczym Fundacja znacząco rozszerzyła swoją infrastrukturę pomocową poprzez pozyskanie od Urzędu 
Miasta dwóch lokali mieszkalnych w stanie deweloperskim/do kapitalnego remontu (w stanie ruiny).
 Zrealizowane prace: Własnymi siłami oraz dzięki wsparciu darczyńców Fundacja przeprowadziła kompleksowy remont generalny 
obu mieszkań, dostosowując je do celów mieszkalnych.
 Przeznaczenie i Funkcja: Lokale te będą pełniły funkcję mieszkań treningowych (chronionych) dla osób opuszczających 
zamknięte ośrodki leczenia uzależnień. Program zakłada pobyt podopiecznych pod nadzorem kuratora/asystenta. W tym czasie 
uczestnicy programu realizują indywidualny plan usamodzielnienia, obejmujący podjęcie stabilnego zatrudnienia, uregulowanie 
sytuacji prawnej i życiowej oraz naukę samodzielnego prowadzenia gospodarstwa domowego.

 Dzięki zaangażowaniu wolontariuszy oraz wsparciu darczyńców, Fundacja skutecznie realizuje cele z zakresu pożytku 
publicznego poprzez:
 Systematyczną pomoc humanitarną i terapeutyczną w cyklu tygodniowym.
 Stworzenie trwałego instrumentu readaptacji społecznej w postaci infrastruktury mieszkań treningowych.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

brak

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

50

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

W okresie sprawozdawczym Fundacja 
prowadziła zintegrowaną, wieloetapową 
działalność nieodpłatną pożytku publicznego 
(zaklasyfikowaną według PKD jako 88.99.Z - 
Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, 
gdzie indziej niesklasyfikowana oraz PKD 87.90.Z 
- Pozostała pomoc społeczna z 
zakwaterowaniem). Działania skierowane były 
do osób w kryzysie bezdomności, osób 
uzależnionych oraz borykających się z ciężkimi 
kryzysami życiowymi. Pomoc świadczona była w 
100% bezpłatnie dla beneficjentów i 
obejmowała:

1. Streetworking: Regularne, cotygodniowe 
wyjścia wolontariuszy na ulice miasta w celu 
nawiązywania bezpośredniego kontaktu z 
osobami w kryzysie bezdomności, oferowania im 
doraźnego wsparcia oraz motywowania do 
zmiany sytuacji życiowej.
2. Grupę wsparcia „Coffee House”: 
Cotygodniowe, otwarte spotkania o charakterze 
grupy wsparcia, podczas których uczestnicy 
otrzymywali pomoc emocjonalną, ciepły posiłek 
i napoje oraz niezbędną pomoc rzeczową w 
postaci odzieży pozyskiwanej od organizacji 
partnerskich.
3. Pomoc w podjęciu terapii: Konsultacje, 
motywowanie oraz aktywne wsparcie w 
załatwianiu formalności i kierowaniu osób 
uzależnionych do specjalistycznych ośrodków 
leczenia odwykowego.
4. Program mieszkań treningowych (readaptacja 
społeczna): Prowadzenie mieszkań dla osób, 
które ukończyły terapię w ośrodkach 
zamkniętych i potrzebują wsparcia w powrocie 
do samodzielnego funkcjonowania w

88.99.Z 23 531,50 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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23 531,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 195 366,83 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 195 366,83 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 166 744,52 zł

2.4. Z innych źródeł 5 090,81 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 23 531,50 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1  Opis działania:
 W okresie sprawozdawczym Fundacja Drzwi Otwarte realizowała kluczowe działanie statutowe 
polegające na przygotowaniu oraz wyposażeniu infrastruktury dla programu mieszkań 
treningowych, pozyskanych od Gminy Wrocław. Mieszkania te, przekazane w stanie wymagającym 
kapitalnego remontu, docelowo służyć będą usamodzielnianiu i wsparciu osób w kryzysie lub 
potrzebujących systemowej pomocy.
 Środki pochodzące z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w pełnej kwocie 23 531,50 zł 
zostały w całości przeznaczone na pokrycie niezbędnych etapów prac remontowych, instalacyjnych 
oraz pierwszych zakupów wyposażenia. Prace i zakupy realizowane były w lokalach przy ul. 
Kluczborski23/7, ul. Drzewnej 6 (mieszkania nr 4 i 5) we Wrocławiu. Środki z 1,5% pokryły w 
szczególności:
 Modernizację instalacji elektrycznych: Wykonanie prac montażowych i instalacyjnych w lokalach 
(koszt: 15 800,00 zł brutto) wraz z zakupem niezbędnych materiałów elektrycznych na podstawie 
faktur (kwoty: 3 194,52 zł brutto, 517,89 zł brutto oraz 767,21 zł brutto).
 Wyposażenie wnętrz (kuchnia): Zakup mebli kuchennych do lokalu przy ul. Kluczborskiej 23 (koszt: 
4 459,00 zł brutto).
 Prace i kontrole instalacji gazowych: Przeprowadzenie wymaganych prawem prób szczelności oraz 
prób ciśnieniowych instalacji gazowej (odpowiednio: 350,00 zł brutto oraz 984,00 zł brutto).
 Usługi kominiarskie i wentylacyjne: Wykonanie niezbędnych ekspertyz i prac kominiarskich.

23 531,50 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

131 591,52 zł

35 153,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 42 611,57 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 152 957,26 zł 23 531,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

152 755,26 zł 23 531,50 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

202,00 zł 0,00 zł

1 Cel ogólno - statutowy
Brak wskazania celu szczegółowego 
Podatnicy przekazali środki bez wskazania celów szczegółowych  (na ogólne cele statutowe 
organizacji). Środki te decyzją Zarządu zostały w całości wydatkowane na program remontu i 
wyposażenia mieszkań treningowych we Wrocławiu, resztę kwoty na remont mieszkań fundacja 
pozostała od darczyńców. Remont zakończono w 2026 roku

23 531,50 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

3 816,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

3 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Fundacja nie ponosiła kosztów związanych z 
wynagrodzeniami, ponieważ wszelkie działania statutowe 
oraz zarządzanie organizacją realizowane są wyłącznie w 
oparciu o bezinteresowną, nieodpłatną pracę 
wolontariuszy, w tym członków zarządu fundacji.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Fundacja kładzie szczególny nacisk na pełną przejrzystość oraz transparentność swoich działań i struktury 
organizacyjnej. Informujemy, że Fundacja nie posiada udziałów ani akcji w spółkach prawa handlowego (w tym 
powiązań kapitałowych na poziomie co najmniej 20%), jak również nie uczestniczy w strukturach innych organizacji. 
Wszystkie zasoby i działania Fundacji są w całości oraz bezpośrednio dedykowane realizacji jej celów statutowych.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Mariusz Surówka Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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