Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-15

ODDZIAt WARMINSKO-MAZURSKI POLSKIEGO TOWARZYSTWA TURYSTYCZNO-
KRAJOZNAWCZEGO W OLSZTYNIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat M. OLSZTYN
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina M. OLSZTYN Ulica STAROMIEJSKA Nr domu 1 Nr lokalu 13

Miejscowos¢ OLSZTYN Kod pocztowy 10-950

Poczta OLSZTYN

Nr telefonu 895273665

Nr faksu 895273665 E-mail poczta@warmia.pttk.pl Strona www www.warmia.pttk.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-02-21

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-10-31

publicznego

5. Numer REGON 51050921700000 6. Numer KRS 0000094027

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Marian Jurak prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Milan Rzepkowski wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Mariusz Wizynis- Gawroriski |skarbnik TAK
Urszula Betza sekretarz TAK
Marta Zwolak cztonkini NIE
Mirostaw Sekuta cztonek TAK
Maciej Grzemski cztonek TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko Funkdja Whisany do KRS
Grazyna Cymcyk prezes TAK
ity [Pk Tatarynowic: | caonkin
nadzoru) Piotr Stecki cztonek TAK
Art. 7

1. Celem statutowym PTTK jest dziatalnos¢ w zakresie kultury fizycznej,
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

kultury, oswiaty i ochrony sSrodowiska.

2. Celami statutowymi PTTK sg réwniez inne dziatania ze sfery zadan
publicznych w zakresie:

1) krzewienia turystyki i krajoznawstwa oraz aktywnych form wypoczynku
dzieci i mtodziezy, szczegdlnie w postaci wedrownictwa indywidualnego i
grupowego, organizacji rajdow, ztazow, zlotéw, sptywoéw, rejséw oraz
kolonii i obozéw,

2) dziatania na rzecz upowszechniania sportu i wspotzawodnictwa
sportowego, w tym réwniez osob z niepetnosprawnosciami,

3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, w tym
poprzez wspotdziatanie z towarzystwami i organizacjami skupiajgcymi i
opiekujgcym sie Polakami oraz dziedzictwem kultury polskiej za granica,
4) nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania dzieci i mtodziezy, szczegdlnie
poprzez ksztattowanie postaw spotecznych, upowszechniania wiedzy o
przesztosci, wspotczesnosci i perspektywach rozwoju Polski, szerzenia
kultury turystyki i zapoznania z poznawczymi, wypoczynkowymi i
zdrowotnymi walorami wedrownictwa,

5) ekologii i ochrony zwierzat, ochrony dziedzictwa przyrodniczego oraz
troski o racjonalne wykorzystywanie zasobdw przyrody,

6) upowszechniania wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa,
szczegolnie poprzez opieke nad miejscami pamieci narodowej i organizacje
imprez turystycznych zwigzanych z poznawaniem historii oreza polskiego,
a takze popierania wszelkich form wypoczynku stuzgcego rozwojowi
sprawnosci i kultury fizycznej,

7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

8) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osdéb,

9) dziatalnosci charytatywnej,

10) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego,

11) ochrony i promocji zdrowia,

12) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

13) dziatalnosci na rzecz rdwnych praw kobiet i mezczyzn,

14) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci,

15) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
16) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

18) porzadku i bezpieczernstwa publicznego,

19) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatann wspomagajacych rozwéj demokraciji,

20) ratownictwa i ochrony ludnosci,

21) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg,

22) upowszechniania i ochrony praw konsumentow,

23) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

24) promoc;ji i organizacji wolontariatu,

25) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

26) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej,

27) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

28) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej,

29) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

30) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej,
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31) pomocy Polonii i Polakom za granica,

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. PTTK realizuje cele statutowe i zadania poprzez:

1) strzezenie i twdrcze rozwijanie ideatéw swoich poprzednikow — PTT i
PTK oraz pomnazanie ich dorobku materialnego,

2) propagowanie krajoznawstwa wsréd mtodziezy oraz wigczanie jej do
uprawiania réznych form turystyki, w tym turystyki kwalifikowanej,

3) popularyzacje waloréw rekreacji ruchowej,

4) stwarzanie mozliwosci korzystania z imprez turystycznych,
rekreacyjnych i krajoznawczych organizowanych przez PTTK oraz z jego
schronisk, stanic wodnych i innych obiektéw przez wszystkich
zainteresowanych,

5) upowszechnianie dorobku intelektualnego PTTK w szczegdlnosci przez
centralne jednostki specjalistyczne, regionalne pracownie krajoznawcze
oraz muzea PTTK,

6) dziatania na rzecz racjonalnego korzystania z zasobdéw przyrody i
dziedzictwa kulturalnego oraz krzewienia idei zachowania tych wartosci
dla przysztych pokolen,

7) popieranie dziatan sprzyjajgcych utrwalaniu cech charakterystycznych
poszczegdlnych regiondw, stanowigcych istotne elementy tozsamosci
narodowej mieszkancow Polski,

8) kontakty i wspotprace z organizacjami krajowymi, zagranicznymi i
miedzynarodowymi zajmujgcymi sie turystyka,

9) reprezentowanie interesdw turystow i krajoznawcow wobec organéw
wtadzy publicznej, w tym zgtaszanie postulatow i propozycji odpowiednich
regulacji prawnych oraz wykonywanie zadan zlecanych przez administracje
rzagdowa i samorzgdowg, w tym zwigzanych z wytyczaniem oraz
znakowaniem i konserwacjg szlakow turystycznych,

10) udzielanie wsparcia, w tym finansowego, inicjatywom stuzgcym
rozwojowi turystyki i krajoznawstwa.

2. PTTK w szczegdlnosci:

1) umozliwia turystom i krajoznawcom zrzeszanie sie w oddziatach PTTK i
korzystanie w pierwszej kolejnosci z wszelkich form jego dziatalnosci,

2) rozwija turystyke kwalifikowang we wszystkich jej formach,

3) organizuje i prowadzi obstuge wycieczek oraz innych imprez
turystycznych i krajoznawczych,

4) rozwija réznorodne formy turystyki aktywnej, rekreacji oraz sportu w
powigzaniu z imprezami turystycznymi,

5) wytycza i znakuje szlaki turystyczne, konserwuje ich oznakowanie oraz
prowadzi ich ewidencje,

6) ksztatci i doskonali spoteczne oraz zawodowe kadry turystyczno-
krajoznawcze, nadaje uprawnienia kwalifikacyjne,

7) ksztatci i doskonali nauczycieli w zakresie przygotowania do realizacji
celdw i zadan statutowych PTTK,

8) ustanawia i nadaje odznaki turystyczne oraz krajoznawcze,

9) organizuje oraz popiera dziatania zmierzajgce do zabezpieczenia,
ochrony i zachowania waloréw naturalnych, a takze kulturowych Polski,
miedzy innymi przez dziatalnos¢ wydawniczg, inicjowanie, zaktadanie i
prowadzenie muzedw, zbiorow, bibliotek, pracowni krajoznawczych, itp.,
10) rozwija aktywnos¢ kulturalng zwigzang z turystyka i krajoznawstwem
oraz ksztattuje obyczajowos¢ turystyczng,

11) dokumentuje oraz popularyzuje dziatalnos¢ wybitnych postaci
turystyki i krajoznawstwa, dziejow i osiggnie¢ PTTK, a takze jego
poprzednikow,

12) prowadzi wypozyczalnie sprzetu turystycznego, sportowego oraz
warsztaty naprawcze,

13) produkuje pamiatki turystyczne, krajoznawcze oraz ekwipunek
turystyczny i sportowy,

14) buduje i utrzymuje obiekty turystyczne, gastronomiczne, sportowe
oraz inne urzadzenia istotne dla turystow,

15) inicjuje, prowadzi i popiera prace, w tym takze naukowe, wynikajgce z
celéw PTTK,

16) organizuje turystyke zagraniczng wyjazdows i przyjazdowa.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalno$¢ Oddziatu Warminsko-Mazurskiego Polskiego Towarzystwa Turystyczno-Krajoznawczego w Olsztynie koncentrowata
sie na zadaniach statutowych zwigzanych z turystyka i krajoznawstwem. Praca programowa stowarzyszenia odbywa sie w kotach
i klubach, ktore sg podstawowymi jednostkami organizacyjnymi. Zarzady kot i klubow, podobnie jak Zarzad Oddziatu pracuja
spotecznie. Kota i kluby organizujg imprezy turystyki spotecznej dostepne dla réznych grup uczestnikow, sg to imprezy turystyki
kwalifikowanej - rowerowej, pieszej, kajakowej, zeglarskiej, pieszej gérskiej wycieczki krajoznawcze. Wspomniane imprezy
odbywajg sie zaréwno w najblizszej okolicy (zazwyczaj imprezy jednodniowe) jak i w miejscach odlegtych, budzacych
zainteresowanie cztonkow organizacji. Imprezy organizowane sg dzieki spotecznej pracy cztonkéw oddziatu i sg przeznaczone
tylko dla oséb z optacona sktadka cztonkowska PTTK. Zorganizowane zostato okofo 100 takich imprez. Waznym elementem
dziatalnosci oddziatu sg imprezy organizowane na podstawie uméw z samorzgdem miasta Olsztyna. Cykle imprez turystyczno-
krajoznawczych ogélnie dostepnych dla mieszkancéw i ich gosci nasze stowarzyszenie realizuje od 1946 roku, mamy w tym
obszarze wyrobiona marke i odpowiednia kadre do obstugi takich imprez bezpiecznie i merytorycznie. Kadra to przodownicy i
instruktorzy oraz przewodnicy turystyczni PTTK. Oddziat wygrat konkurs ofert ogtoszony przez gmine i na tej podstawie
zorganizowat ponad 80 imprez ogdlnodostepnych obejmujgcych wymienione wyzej dyscypliny turystyki i krajoznawstwa.
Waznym elementem pracy oddziatu jest popularyzacja turystyki i krajoznawstwa wsrdd mtodziezy. Od wielu kadra oddziatu
prowadzi imprezy dla najmtodszych uczestnikdw pod opieka uprawnionych opiekunéw (np. sptywy kajakowe "Senior z
juniorem", rajdy piesze "Zdobywamy 7milowe buty). W tym zakresie wazna jest wspotpraca ze szkotami w ramach wspieranego
przez miasto cyklu "Moje miasto jest ciekawe", w roku sprawozdawczym odbyto sie 30 takich wycieczek po miescie. Duzg
aktywnoscig wykazuje sie tez srodowisko senioréw organizujgc w kazdym tygodniu rozmaite imprezy i spotkania. Waznym
polem naszego dziatania jest dbatos¢ o szlaki turystyczne i ich renowacja, jest to dziatanie prowadzone systematycznie w
kazdym roku. Popularyzacji turystyki stuzy zdobywanie odznak turystyki kwalifikowanej i krajoznawczych, prowadzimy te forme
aktywnosci od lat, w roku sprawozdawczym ustanowiliSmy nowa odznake krajoznawcza pod nazwga "Poznaj miasta Cittaslow".
Praca oddziatu przebiega w dobrej atmosferze, cztonkowie oddziatu spetniaja sie realizujgc swoje zainteresowania
pozazawodowe.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 6500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktoérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZzytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od 0séb
fizycznych
turystyka aktywna: piesza nizinna i gorska,
rowerowa, kajakowa, krajoznawstwo -
popularyzacja atrakcji turystycznych i obiektow
krajoznawczych regionu i
kraju.
1 |turystyka i krajoznawstwo raju 79.90.C 9 508,00 2t

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
f tal ki N K
Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnosci umer Kodu sfery z 1,5% podatku

publicznego ) dochodowego od 0séb
fizycznych

Lp.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1736953,11 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1081928,39 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 794,70 zt
e) pozostate przychody 654 230,02 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

9 508,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

644 722,02 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 398 336,00 zt
w
tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 246 386,02 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 48 870,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 48 870,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 1033 853,09 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

9 508,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1728 941,85 zt

9 508,00 zt
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a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1074 711,83 zt 9 508,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 654 230,02 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 216,56 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[T zpodatku dochodowego od os6b prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zopfat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach I uzy y
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,50 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

47 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

903 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

80 osbb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

80 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 25 0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 25 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 20 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 20 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

397 788,00 zt

a) z tytutu umow o prace 14 418,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 14 418,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 383 370,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

397 788,00 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

397 788,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2403,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2403,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Turystyka Aktywna - piesza, |promocja zdrowego i ciekawego|Urzad Miasta Olsztyna 105 000,00 zt
rowerowa i wodna-Olsztyn |spedzania wolnego czasu
Aktywnie
2 |Edukacja mieszkancow w popularyzacja dziejéw i atrakcji |Urzad Miasta Olsztyna 11 000,00 zt
réznych dziedzinach kultury - |miasta wsrod mtodziezy
Moje miasto jest ciekawe
3|Utrzymanie i modernizacja |dbatos¢ o stan oznakowania Wojewddztwo warminsko-mazurskie 16 000,00 zt
oznakowania szlakéw szlakéw turystycznych w
turystycznych regionie
. o . . * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Renowacja szlakow utrzymanie w dobrym stanie Ministerstwo Sportu i Turystyki 398 336,00 zt
turystycznych oznakowania szlakéw
turystycznych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spofki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Mariusz Wizynis-Gawronski, Skarbnik
Zarzgdu Oddziatu

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Miasta Olsztyna 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Nie dotyczy
Marian Jurak, Prezes Zarzadu
Oddziatu 2026-07-15
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