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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina WĄGROWIEC

Powiat WĄGROWIECKI

Ulica KOŚCIUSZKI Nr domu 59 Nr lokalu 

Miejscowość WĄGROWIEC Kod pocztowy 62-100 Poczta WĄGROWIEC Nr telefonu 

Nr faksu E-mail maciej.walinciak@kr-a.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-09-23

2005-09-23

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 00125997000000 6. Numer KRS 0000048414

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

PAWEŁ DARIUSZ MATŁOKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

ANDRZEJ OTTON GĄSIOREK PREZES TAK

RADOSŁAW MICHALAK CZŁONEK ZARZĄDU TAK

KOŁACKI RYSZARD CZŁONEK ZARZĄDU TAK

ARTUR PIOTR 
BARTKOWIAK

CZŁONEK ZARZĄDU TAK

RADOSŁAW KOŁACKI CZŁONEK ZARZĄDU TAK

WALDEMAR FISZ CZŁONEK ZARZĄDU TAK

ŁUKASZ KRZYSZTOF 
KASPRZAK

CZŁONEK ZARZĄDU TAK

DANIEL ŁUKASZ KURPIŃSKI CZŁONEK ZARZĄDU TAK

MIEJSKI KLUB SPORTOWY NIELBA WĄGROWIEC
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU;
2. ROZWÓJ RÓŻNYCH DYSCYPLIN SPORTU ORAZ STAŁE PODNOSZENIE ICH 
POZIOMU W ZALEŻNOŚCI OD MOŻLIWOŚCI TECHNICZNYCH I 
FINANSOWYCH KLUBU;
3. CZYNNY UDZIAŁ W ŻYCIU SPOŁECZNYM, GOSPODARCZYM I 
KULTURALNYM
4. OSIĄGNIĘCIE WYNIKÓW SPORTOWYCH NA WSZELKICH POZIOMACH
5. ROZWÓJ JEDNOSTKI POD WZGLĘDEM FIZYCZNYM, INTELEKTUALNYM I 
MORALNYM POPRZEZ PROMOWANIE I UPOWSZECHNIANIE SPORTU
6. ORGANIZOWANIE RÓŻNORODNYCH FORM WSPÓŁZAWODNICTWA 
SPORTOWEGO
7.UCZESTNICTWO W IMPREZACH SPORTOWYCH

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

KLUB REALIZUJE SWOJE CELE STOSUJĄC NASTĘPUJĄCE ŚRODKI DZIAŁANIA:
1. ORGANIZUJE SEKCJE I SZKOLENIE SPORTOWE, OTACZA OPIEKĄ 
ZAWODNIKÓW ORAZ STWARZA DOGODNE WARUNKI DO ICH ROZWOJU 
SPORTOWEGO;
2. TROSZCZT SIĘ O WYSOKI POZIOM MORALNY I SPORTOWY 
ZAWODNIKÓW I DZIAŁACZY;
3. ORGANIZUJE RÓŻNEGO RODZAJU WŁASNE ZAWODY I IMPREZY 
SPORTOWE ORAZ UCZESTNICZY W INNYCH SYSTEMACH ZAWODÓW 
SPORTOWYCH;
4. PROPAGUJE ROZWÓJ KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI ORAZ AKTYWNIE 
UCZESTNICZY W REALIZACJI PROGRAMÓW ŚRODOWISKOWYCH;
5. ORGANIZUJE KURSY, SEMINARIA I OBOZY DLA ZAWODNIKÓW, 
DZIAŁACZY, TRENERÓW I INSTRUKTORÓW;
6. ZARZĄDZA POSIADANYMI OBIEKTAMI I URZĄDZENIAMI SPORTOWYMI 
ORAZ ŚRODKAMI MATERIALNYMI DBAJĄC O ICH EKSPLOATACJĘ, 
MODERNIZACJĘ, REMONT I KONSERWACJĘ, PRZY CZYM DLA UZYSKANIA 
ŚRODKÓW NA REALIZACJĘ CELÓW STATUTOWYCH MAJĄTEK TEN MOŻE 
BYĆ PRZEDMIOTEM WYNAJMU LUB DZIERŻAWY;
7. PROWADZI DZIAŁALNOŚĆ POLEGAJĄCĄ NA ŚWIADCZENIU USŁUG W 
ZAKRESIE REKLAMY PODCZAS ORGANIZOWANIA IMPREZ SPORTOWYCH;
8. WSPÓŁDZIAŁA W ZAKRESIE ROZWOJU RÓŻNYCH DYSCYPLIN SPORTU Z 
WŁAŚCIWYMI INSTYTUCJAMI SPOŁECZNYMI ORAZ STOWARZYSZENIAMI 
SPORTOWYMI;
9. PODEJMUJE INNE PRZEDSIĘWZIĘCIA W CELU REALIZACJI DZIAŁALNOŚCI 
SPORTOWEJ I STATUTOWEJ.

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MARCIN SZYMON 
KOTOWSKI

CZŁONEK TAK

MIECZYSŁAW LINETTY CZŁONEK TAK

JANUSZ ANTONI 
MUSZYŃSKI

CZŁONEK TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Cele na rok 2025:

1. Osiąganie wysokich wyników sportowych przez klub.
2. Krzewienie kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży miasta Wągrowca
3. Promocja Klubu i miasta Wągrowca na terenie powiatu, województwa i kraju
4. Poprawa warunków organizacyjnych funkcjonowania klubu sportowego.

Cele na rok 2025 :

1. Osiąganie wysokich wyników sportowych przez klub.
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2. Krzewienie kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży miasta Wągrowca
3. Promocja Klubu i miasta Wągrowca na terenie powiatu, województwa i kraju
4. Poprawa warunków organizacyjnych funkcjonowania klubu sportowego.

PIŁKA RĘCZNA
Zespół seniorów w rozgrywkach I Ligi Centralnej ZPRP w sezonie 2024/2025 zajął 11 miejsce w tabeli. I Liga Centralna jest 
bardzo wymagająca i trudna co widać po kontuzjach zawodników i miejscu w tabeli.
Prawie wszystkie grupy młodzieżowe brały udział w rozgrywkach ligi wojewódzkiej plasując się na różnych miejscach.
- junior – 2 miejsce rozgrywkach WZPR i awana do 1/16 Mistrzostw Polski
- junior młodszy – 3 miejsce w rozgrywkach WZPR
- młodzik I –  1 miejsce w rozgrywkach WZPR, awans do 1/16 Mistrostw Polski- zajęcie 2-go miejsca i awans do 1/8 Mistrzostw 
Polski
- młodzik II – 7 miejsce w rozgrywkach WZPR,
- dzieci  – 5 miejsce w rozgrywkach WZPR
- dzieci młodsze – nie brały udziału w rozgrywkach ligowych

W drugiej części  sezonu 2025/2026 w rozgrywkach I ligi centralnej brało  udział 14 zespołów z całej Polski m.in. Mielca, 
Szczecina, Białej Podlaskiej, Koszalina, Zamościa, Piekear Śląskich.
W młodzieżowych rozgrywkach zgłoszonych było 5 drużyn do WZPR Poznań. Rozgrywki zakończyły się pod koniec maja.

Ad.2 W zajęciach sportowych, które miały na celu krzewienie kultury fizycznej brało udział w sezonie 2024/2025 – 121 dzieci, 
młodzieży i dorosłych, których szkoliło 10 trenerów; sportowcy Ci brali udział w zajęciach treningowych, turniejach  i meczach 
ligowych.

Ad.3 Reprezentowanie  miasta Wągrowca na terenie całego kraju poprzez udział w rozgrywkach I Ligi Centralnej Mężczyzn w 
piłce ręcznej oraz w regionie poprzez rozgrywki młodzieżowe. Reprezentowanie naszego miasta poprzez występy zawodników 
klubu w sparingach i turniejach na terenie województwa i kraju. Promocją jest również oficjalna strona internetowa 
„reczna.nielba.pl” oraz strona na FB, nazwa klubu oraz miasta przewija się w licznych mediach sportowych takich jak:  TVCOM, 
Centralnie o ręcznej, Planeta Sportu, Sportowe Fakty, Gazeta Sportowa, TVP Regionalna, Portal WRC, Radio Meteor, Wasze 
Radio, Przegląd Sportowy.

Ad.4 Przez okres dotyczący sprawozdania będącym kontynuacją pierwszej rundy sezonu 2024/25, trenerzy wraz z 
koordynatorem grup młodzieżowych zadbali  o jak najlepsze szkolenie dzieci i młodzieży z jak najlepszym wykorzystaniem 
zasobów lokalowych do uprawiania piłki ręcznej a mianowicie hali sportowej i salki przy ulicy Kościuszki należących do OSiR-u.

 

2. Opis wykonania zadania z wyszczególnieniem działań partnerów i podwykonawców2)

Szczegółowy opis drużyn w sezonie 2024/2025
(styczeń – sierpień 2025):

      W trakcie sezonu doszło do zmiany trenera drużyny seniorów, oraz kolejnej zmiany w okresie przygotowawczym do sezonu 
25/26..
    

I. Zespół seniorzy I:/
1. I Liga Centralna ZPRP Mężczyzn
2. Trenerem zespołu –  Jarosław Knopik i Rafał Walczak, od marca 2025 Oskar Serpina, od lipca 2025 Artur Markowski
3. Trenerem odnowy biologicznej – Krzysztof Olszak, od lipca 2025Weronika Pałuka
4. Kadra 18 zawodników;
5. Zajęcia treningowe  prowadzone  były 5 razy w tygodniu w czasie rozgrywek ligowych ( poniedziałek , wtorek, środa, czwartek 
18.00-19.30, piątek w godzinach 17.00 – 18.00, w pniedziałki  dodatkowo odnowa biologiczna) ; Hala OSIR
6. Odbytych zajęć treningowych 117, mecze 12, odnowa biologiczna 22, sparingi i turnieje towarzyskie 10.

II. Zespół Junior:
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1. Liga Juniora WZPR
2. Trenerem zespołu –Paweł Galus,
3. Kadra zawodnicza – 16 zawodników;
4. Zajęcia treningowe odbywały się:  3 x w tygodniu (poniedziałek, środa, czwartek 16.30-18.00),  Hala OSIR                                
5. Odbytych zajęć treningowych: 49, 3 mecze ligowe, 2 mecze w 1/16 MP

                     

III.  Zespół Junior Młodszy :
1. Liga Młodzika WZPR.
2. Trenerem zespołu – Tomasz Dróbka
3. Kadra zawodnicza – 20 zawodników
4. Zajęcia treningowe odbywały się :  3 x w tygodniu (poniedziałek , wtorek, czwartek 16.30-18.00)  Hala OSiR.
4. Odbytych zajęć treningowych: 51, mecze ligowe 3, sparing towarzyski 1,

IV. Zespól Młodzik I:
1. Trener zespołu – Andrzej Duszyński
2. Kadra zawodnicza: 18 zawodników;
3. Zajęcia treningowe odbywały się: 3 x w tyg. (poniedziałek 14.00-15.00, środa, czwartek 15.00-16.30) hala OSiR.
4. Odbyto zajęć treningowych: 52, mecze ligowe 9, 2 mecze w 1/16 MP, 2 mecze w 1/8 MP,

V. Zespól Młodzik II:
5. Trener zespołu – Filip Jankowski
6. Kadra zawodnicza: 21 zawodników;
7. Zajęcia treningowe odbywały się: 3 x w tyg. (wtorek, środa 15,00-16.30, piątek 15.30-17.00) hala OSiR.
8. Odbyto zajęć treningowych: 50, meczy ligowych 5,

VI. Zespół Dzieci
1. Trener zespołu- Paweł Ciupa
2. Kadra zawodnicza: 13 zawodników;
3. Zajęcia treningowe: 2 x w tygodniu (poniedziałek i środa 14.00-15.00) hala OSiR
4. Odbyto zajęć treningowych: 36, turniejów ligowych 4, turniej towarzyski 1

VII. Dzieci młodsze
1. Trener zespołu – Zbigniew Maćkowiak
2. Kadra zawodnicza: 15 zawodników;
3. Zajęcia treningowe: 2 x w tygodniu (poniedziałek i środa 14.00-15.00) salka sportowa na hali OSiR.
4. Odbyto zajęć treningowych: 34 treningi.

Trener bramkarzy seniorów, juniorów, juniora mł. i młodzika  – Artur Gawlik

Trener koordynator - Bartosz Łyszczarz

3. Liczbowe określenie skali działań, zrealizowanych w ramach zadania, /należy użyć tych samych miar, które były zapisane we 
wniosku realizacji zadania, w części II pkt 5/.

od 01.01.2025 – 31.08.2025 r.
Sekcja piłki ręcznej Klubu MKS „Nielba” Wągrowiec obecnie zrzesza 121 zawodników. Zawodnicy reprezentują Klub w różnych 
rozgrywkach ligowych w 7 zespołach.

Seniorzy I  zespół                18 zawodników    -  trener Jarosław Knopik II trener Rafał Walczak, od 03.2025 trenerem został Oskar 
Serpina, od 07.2025 trener Artur Markowski

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 4



Junior                                   16 zawodników    -   trener Paweł Galus

Junior mł.                            20 zawodników     -  trener Tomasz Dróbka

Młodzik                                18 zawodników    -  trener Andrzej Duszyński

Młodzik  II                           21 zawodników   -  trener Filip Jankowski

Dzieci                                    13 zawodników   -  trener Paweł Ciupa       

Dzieci mł.                              15 zawodników    - trener Zbigniew Maćkowiak

Trener bramkarzy                                            -  trener Artur Gawlik
RAZEM      =    121 dzieci, młodzieży i dorosłych
                                                                                                       
Ilość zespołów: 7
       Liczba trenerów: 10

        Koordynator grup młodzieżowych- Bartosz Łyszczarz
        Trener odnowy biologicznej – Krzysztof Olszak, od 07.2025 Weronika Pałuka

Kadra szkoleniowa od 01.01.2025 – 31.08.2025

Jarosław Knopik– dyplom trenera  EHF Master Coach
Paweł Galus- trener II klasy sportowej w piłce ręcznej dyplom 2509
Rafał Walczak – dyplom trenera nr 5859
Krzysztof Olszak – dyplom uzyskania tytułu zawodowego
Artur Gawlik - instruktor piłki ręcznej 51/WLP/2018
Zbigniew Maćkowiak- trener II klasy dyplom nr 3624
Andrzej Duszyński- dyplom instruktorski numer 212/2021/WZPR
Paweł Ciupa – dyplom instruktora nr 308/2023/I/PHF
Filip Jankowski – dyplom trenera piłki ręcznej AWF Poznań
Oskar Serpina-
Artur Markowski-

Cele na rok 2025 :

1. Osiąganie wysokich wyników sportowych przez klub.
2. Krzewienie kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży miasta Wągrowca
3. Promocja Klubu i miasta Wągrowca na terenie powiatu, województwa i kraju
4. Poprawa warunków organizacyjnych funkcjonowania klubu sportowego.

Ad.1
Zespół seniorów brał udział w rozgrywkach I Ligi Centralnej Mężczyzn ZPRP. Do końca października zostało rozegranych 7 kolejek 
rozgrywek na 13 w pierwszej rundzie sezonu 2025/26 co daje 9-te miejsce w tabeli zasadniczej.
Prawie wszystkie grupy młodzieżowe zostały zgłoszone i brały udział w rozgrywkach ligi wojewódzkiej WZPR. O zajętych 
miejscach w rozgrywkach będzie dopiero wiadomo po zakończeniu sezonu. Można jedynie nadmienić, że grupa juniora i 
młodzika mają szanse na rozgrywki ogólnopolskie.
- junior
- junior młodszy
- młodzik I
- dzieci I
- dzieci II

Ad.2 W zajęciach sportowych, które miały na celu krzewienie kultury fizycznej brało udział w pierwszych dwóch miesiącach 
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sezonu 2025/2026 – 122 dzieci, młodzieży i dorosłych, których szkoliło 10 trenerów; sportowcy Ci brali udział w zajęciach 
treningowych, turniejach  i meczach ligowych.

Ad.3 Reprezentowanie  miasta Wągrowca na terenie całego kraju poprzez udział w rozgrywkach I Ligi Centralnej Mężczyzn w 
piłce ręcznej oraz w regionie poprzez rozgrywki młodzieżowe. Reprezentowanie naszego miasta poprzez występy zawodników 
klubu w sparingach i turniejach na terenie województwa i kraju. Promocją jest również oficjalna strona internetowa 
„reczna.nielba.pl” oraz strona na FB, nazwa klubu oraz miasta przewija się w licznych mediach sportowych takich jak:  TVCOM, 
Centralnie o ręcznej, Planeta Sportu, Sportowe Fakty, Gazeta Sportowa, TVP Regionalna, Portal WRC, Radio Meteor, Wasze 
Radio, Przegląd Sportowy.

Ad.4 Przez okres dotyczący sprawozdania będącym początkiem pierwszej rundy sezonu 2025/26, trenerzy wraz z 
koordynatorem grup młodzieżowych zadbali  o jak najlepsze szkolenie dzieci i młodzieży z jak najlepszym wykorzystaniem 
zasobów lokalowych do uprawiania piłki ręcznej a mianowicie hali sportowej i salki przy ulicy Kościuszki należących do OSiR-u 
oraz Sali sportowej przy SP 1 w Wągrowcu.

 

2. Opis wykonania zadania z wyszczególnieniem działań partnerów i podwykonawców2)

Szczegółowy opis drużyn w sezonie 2025/2026
(wrzesień-pażdziernik 2025):

    
    

I. Zespół seniorzy I:/
1. I Liga Centralna ZPRP Mężczyzn
2. Trenerem zespołu –   Artur Markowski- I trener, Andrzej Kaczorowski- II trener , trener bramakrzy
3. Trenerem odnowy biologicznej – Weronika Pałuka
4. Kadra 16 zawodników;
5. Zajęcia treningowe  prowadzone  były 5 razy w tygodniu w czasie rozgrywek ligowych ( poniedziałek , wtorek, środa, czwartek 
18.00-19.30, piątek w godzinach 17.00 – 18.00, w pniedziałki  dodatkowo odnowa biologiczna od 19.30) ; Hala OSIR
6. Odbytych zajęć treningowych 39, mecze 7, odnowa biologiczna 7, sparing 1.

II. Zespół Junior:
1. Liga Juniora WZPR
2. Trenerem zespołu –Aleksandra Babrakowska- zastąpiła Artura Markowskiego,
3. Kadra zawodnicza – 20 zawodników;
4. Zajęcia treningowe odbywały się:  3 x w tygodniu (poniedziałek, środa, czwartek 16.30-18.00),  Hala OSIR                                
5. Odbytych zajęć treningowych: 23, meczy ligowych 5,

                     

III.  Zespół Junior Młodszy :
1. Liga WZPR.
2. Trenerem zespołu – Bartosz Świerad- zastąpił Andrzeja Kaczorowskiego
3. Kadra zawodnicza – 14 zawodników
4. Zajęcia treningowe odbywały się :  3 x w tygodniu (poniedziałek 18.00-19.30 , wtorek, czwartek 15.00-16.30)  Hala OSiR.
4. Odbytych zajęć treningowych: 24, mecze ligowe 8,

IV. Zespól Młodzik I:
1. Liga WZPR.
2. Trener zespołu – Andrzej Duszyński
3. Kadra zawodnicza: 14 zawodników;
4. Zajęcia treningowe odbywały się: 3 x w tyg. (poniedziałek , środa 18.00-16.30, piątek 15.30-17.00) hala OSiR.
5. Odbyto zajęć treningowych: 22, mecze ligowe 6,
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V. Zespól Młodzik II
1. Trener zespołu- Krzysztof Olszak
2. Kadra zawodnicza: 14 zawodników
3. Zajęcia treningowe odbywały się: 3x w tygodniu (poniedziałek 17.00-18.00, środa 15.00-16.30, piątek 15.30-17.00) hala OSiR
4. Odbyto zajęć treningowych: 22 treningi, sparing 1,

VI. Zespół Dzieci
1. Trener zespołu- Oskar Sondej
2. Kadra zawodnicza: 16 zawodników;
3. Zajęcia treningowe: 2 x w tygodniu (poniedziałek i środa 14.00-15.00) hala OSiR
4. Odbyto zajęć treningowych: 18 treningów,

VII. Dzieci młodsze
1. Trener zespołu – Krzysztof Olszak
2. Kadra zawodnicza: 16 zawodników;
3. Zajęcia treningowe: 2 x w tygodniu (poniedziałek 16.30-17.30, czwartek 14.00-15.00)  hala OSiR, od Pażdziernika 3 x w 
tygodniu (poniedziałek, środa i czwartek 13.45-15.15) sala SP 1
4. Odbyto zajęć treningowych: 22 treningi, mecze/turnieje 3,

VIII. Dzieci Klas I-III

1. Trener zespołu- Zbigniew Maćkowiak
2. Kadra zawodnicza: 16 dzieci
3. Zajęcia treningowe: 2 x w tygodniu (środa i piątek 14.00-15.00) salka na haloi OSiR
4. Odbyto zajęć treningowych: 18 treningów.

Trener bramkarzy seniorów, juniorów, juniora mł. i młodzika  – Andrzej Kaczorowski

Trener koordynator - Bartosz Świerad

3. Liczbowe określenie skali działań, zrealizowanych w ramach zadania, /należy użyć tych samych miar, które były zapisane we 
wniosku realizacji zadania, w części II pkt 5/.

od 01.09.2025 – 31.10.2025 r.
Sekcja piłki ręcznej Klubu MKS „Nielba” Wągrowiec obecnie zrzesza 122 zawodników. Zawodnicy reprezentują Klub w różnych 
rozgrywkach ligowych w 8 zespołach.

Seniorzy I  zespół                16 zawodników    -  trener Artur Markowski II trener Andrzej Kaczorowski,

Junior                                   20 zawodników    -   trener Aleksandra Babrakowska- zastąpiła Artura Markowskiego

Junior mł.                            14 zawodników     -  trener Bartosz Świerad- zastąpił Andrzeja Kaczorowskiego

Młodzik                                14 zawodników    -  trener Andrzej Duszyński

Młodzik  II                           14 zawodników   -  trener Krzysztof Olszak

Dzieci                                    12 zawodników   -  trener Oskar Sondej       

Dzieci mł.                              16 zawodników    - trener Krzysztof Olszak

Dzieci Klas I-III  16 zawodników    - trener Zbigniew Maćkowiak
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Trener bramkarzy                                            -  trener Andrzej Kaczorowski
RAZEM      =    122 dzieci, młodzieży i dorosłych

PIŁKA NOŻNA

Cele na rok 2025:

1. Osiąganie wysokich wyników sportowych przez klub.
2. Krzewienie kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży miasta Wągrowca
3. Promocja Klubu i miasta Wągrowca na terenie powiatu, województwa i kraju
4. Poprawa warunków organizacyjnych funkcjonowania klubu sportowego.

Ad.1  Osiąganie wysokich wyników sportowych przez klub.
W okresie sprawozdawczym od 1 stycznia do 31 sierpnia 2025 r. wszystkie zespoły naszego kluby brały udział w rozgrywkach  
rundy wiosennej oraz jesiennej. Na tym etapie wszystkie drużyny młodzieżowe osiągnęliśmy zakładany cel sportowy. Drużyna 
seniorów kontynuowała rozgrywki na szczeblu IV ligi. Treningi były prowadzone  zgodnie z załączonymi harmonogramami.

Ad. 2  Krzewienie kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży miasta Wągrowca
W okresie sprawozdawczym prowadzono zajęcia sportowe dla ok. 300 zawodników (291 zawodników + od sierpnia dodatkowa 
grupa naborowa). Sekcja piłki nożnej prowadzi zajęcia treningowe  w 11 zespołach piłkarskich.

          Ad. 3  Promocja Klubu i miasta Wągrowca na terenie kraju
Reprezentowanie miasta Wągrowiec przez IV ligową drużynę „Nielby” na trenie całego kraju
Udział mediów w promocji miasta i klubu o zasięgu regionalnym i krajowym:
- Tygodnik Wągrowiecki, Portal WRC, Głos Wielkopolski, SportoweFakty.wp.pl, Radio Merkury Poznań, Wasze Radio FM,
Reprezentowanie naszego miasta i klubu przez młodych wychowanków podczas występów w kadrach wielkopolskich. 
Dodatkowo oficjalna strona internetowa http://mksnielba.pl, portal społecznościowy  Facebook, Instagram

Ad. 4  Poprawa warunków organizacyjnych funkcjonowania klubu sportowego , umożliwiająca zwiększenie liczby zawodników 
uprawiających sport w klubie.

W okresie sprawozdawczym w miesiącu sierpniu zrobiono nabór uzupełniający do grup młodzieżowych. Zakupiono sprzęt 
treningowy poprawiający bazę treningową młodzieży oraz uzupełniono zakup strojów treningowych .

 

2. Opis wykonania zadania z wyszczególnieniem działań partnerów i podwykonawców2)
Szczegółowy opis drużyn:

1. Seniorzy,
W połowie stycznia nastąpiła zmiana trenera Łukasza Osieckiego zastąpił Patryk Halaburda a Huberta Pilarskiego Jacek 
Ciudziński

Kadra liczyła 27 zawodników, seniorzy występowali w IV lidze .
Zajęcia treningowe, sparingi, mecze mistrzowskie i pucharowe zgodne z załączonymi  harmonogramami miesięcznymi.
Zespół odbył: 99 treningów (75 wiosna/24 jesień), 26 meczów mistrzowskich (ligowych oraz pucharowych, 10 meczów 
sparingowych oraz korzystał z odnowy biologicznej i siłowni.

2. Seniorzy – II zespół
Trener Robert Szkudlarek – wiosna/jesień

Kadra II zespołu liczy 19 zawodników.
         Zajęcia treningowe prowadzone były w godzinach  popołudniowych, na stadionie OSiR
         w Wągrowcu.
Zajęcia treningowe, sparingi, mecze mistrzowskie  zgodne z załączonymi  harmonogramami miesięcznymi.
W okresie sprawozdawczym zespół odbył 87 treningów (wiosna 62\jesień 25) , 8 sparingów, 18 meczów mistrzowskich (ligowych 
oraz pucharowych. Zespół zajął pierwsze miejsce w rozgrywkach klasy – A w sezonie 2024/2025 i awansował do Ligi Okręgowej.
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3.Junior Starszy
 Nastąpiła zmiana trenera w połowie stycznia  Przemysława Arendta zastąpił Łukasz Osiecki ( njelpszi zawodnicy przeszli do 
druzyn seniora lub zostali wypozyczeni do innych klubów )

Kadra zespołu liczy 15 zawodników.
Juniorzy starsi uczestniczyli w rozgrywkach I ligi Okręgowej B1.
 Zajmując na czas sprawozdania w rozgrywkach jesiennych drugie miejsce.
Zajęcia treningowe prowadzone były w godzinach porannych i popołudniowych, na stadionie OSiR w Wągrowcu.
Zajęcia treningowe, sparingi, mecze mistrzowskie zgodne z załączonymi  harmonogramami miesięcznymi.
W okresie sprawozdawczym zespół przeprowadził 62 treningów, 10 spotkań ligowych, 3 mecze sparingowe w rundzie 
wiosennej.
Badania lekarskie zostały wykonane w miesiącu wrześniu.

4.Junior Młodszy– wiosna
Od miesiąca sierpnia Junior Starszy- jesień

Trenerem zespołu w rundzie wiosennej był Jaromir Nowak, Kadra liczy 21 zawodników. Drużyna uczestniczyła w rozgrywkach II 
ligi wojewódzkiej B2 Juniora Młodszego zajmując w rozgrywkach 5 miejsce.
Zajęcia treningowe prowadzone były w godzinach popołudniowych w na obiektach OSIR ul. Kościuszki  w Wągrowcu.
Zajęcia treningowe, sparingi, mecze mistrzowskie zgodne z załączonymi  harmonogramami miesięcznymi.
W okresie sprawozdawczym, zespół zajął 5 miejsce w lidze, przeprowadził 60 treningów, rozegrał 14 meczów ligowych oraz 4 
mecze sparingowe w rundzie wiosennej.
              Badania lekarskie zostały wykonane w miesiącu wrześniu.

5.Trampkarz starszy C1 rocznik 2010- wiosna
 Od miesiąca sierpnia Junior Młodszy B2 rocznik 2010 – jesień

Trenerem zespołu jest Mateusz Sporek, kadra liczy 22 zawodników. Drużyna uczestniczyła w rozgrywkach II ligi wojewódzkiej C2 
Trampkarza starszego.
Zajmując na czas sprawozdania w rozgrywkach 1 miejsce. Od sierpnia drużyna występuje w I Lidze Wojewódzkiej B1 Juniora 
Młodszego.
Zajęcia treningowe prowadzone były w godzinach popołudniowych, na stadionie OSiR w Wągrowcu.
Zajęcia treningowe, sparingi, mecze mistrzowskie zgodne z załączonymi  harmonogramami miesięcznymi.
W okresie sprawozdawczym, zespół przeprowadził 67 treningów 56 wiosna/11 jesień , rozegrał 15 spotkań ligowych 14 
wiosna/1 jesień oraz rozegrał 8 sparingów. Badania lekarskie zostały wykonane w miesiącu sierpniu.

6.Trampkarz Młodszy C2 rocznik 2011- wiosna
 Od miesiąca sierpnia Trampkarz Starszy C1 – jesień
Trenerem zespołu był Wlodzimierz Bukowski, który zastąpił Jacka Ciudzińskiego w połowie stycznia  kadra liczyła 29 
zawodników.
Zajęcia treningowe  zgodne z załączonym harmonogramem. Drużyna  rywalizowała w zmaganiach  I ligi okręgowej  C2 
Trampkarz  grupa I okręg Pilski. W rundzie jesiennej rywalizuje w I lidze okręgowej C 1 WZPN.W okresie sprawozdawczym zespół 
przeprowadził 69 treningów zagrał 18 meczów ligowych oraz 4 sparingi. Badania lekarskie zostały wykonane w miesiącu 
sieprniu.

            7. Młodzik Starszy D2 rocznik 2012/2013 - wiosna
                Od  sierpnia Trampkarz Młodszy 2012/2013 D1- jesień
  Trenerem był  Mateusz Błażejak kadra liczy 40 zawodników. Zajęcia treningowe zgodne z załączonym harmonogramem. 
Drużyna rywalizowała w rozgrywkach D2 Młodzika Starszego I ligi okręgowej- wiosna oraz Trampkarza Młodszego D1 I ligi 
okręgowej C2-jesień.  W okresie sprawozdawczym zespół przeprowadził 73 treningi, rozegrał 19 meczów ligowe (wiosna 16, 
jesień 3) oraz 6 sparingów. Badania lekarskie zostały wykonane w miesiącu sierpniu.

             8.   Orlik Starszy E1 2014– wiosna
                   Młodzik Młodszy D2 rocznik 2014 - jesień

  Trenerem był Damian Śmigielski kadra liczy 24 zawodników. Zajęcia treningowe zgodne z załączonym harmonogramem. 
Drużyna wiosną rywalizowała w rozgrywkach E1 Orlika Starszego jesienią w rozgrywkach Młodzika Młodszego D2 w I Lidze 
Okręgowej okręgu Pilskiego. W okresie sprawozdawczym zespół przeprowadził 57 treningów, wziął udział w 2 turniejach 
ligowych (wiosna) – bez klasyfikacji oraz rozegrał 1 mecz ligowy jesienią. Badania lekarskie zostały wykonane w miesiącu 
wrześniu.

             9 .Orlik Młodszy D2  rocznik 2015 – wiosna
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                 Orlik Starszy D1 rocznik 2015 - jesień
      Trenerem zespołu jest  Mateusz Błażejak kadra liczy 31 zawodników. Zajęcia treningowe zgodne z załączonym 
harmonogramem. Drużyna wiosną rywalizowała w rozgrywkach E1 Orlika Młodszego, jesienią w rozgrywkach Młodzika 
Młodszego D2 w II Lidze Okręgowej okręgu Pilskiego. W okresie sprawozdawczym zespół przeprowadził 64 treningi wziął udział 
w 2 turniejach ligowych. Badania lekarskie zostały wykonane w miesiącu sierpniu.

10. Żak Starszy F1 – wiosna
Od sierpnia II zespoły Orlik Młodszy D2
Trenerem I zespołu jest od jesieni Jaromir Nowak, a II zespołu Mateusz Dominikowski zastąpił Radosława Kołackiego . od 
sierpnia drużyna została podzielona na dwa zespoły Orlika Młodszego.  Kadra liczy 36 zawodników.
Zespół w okresie sprawozdawczym przeprowadził 56 treningów wiosną oraz 15 jesienią oraz rozegrał 2 turnieje ligowe 
(bezwynikowe) oraz rozgerał 4 mecze sparingowe.

11. Żak Młodszy młodszy G2 – wiosna
      Żak Starszy F2 - jesień
    Trenerem jest Pan Mariusz Jakubiak, kadra liczy 27 zawodników. Zajęcia treningowe zgodne z załączonym harmonogramem. 
W okresie sprawozdawczym zespół przeprowadził 42 treningi wiosną oraz 4 jesienią i rozegrał 3 turnieje ligowe.

12. Żak Młodszy F1 2019/Skrzat G1 2020 - jesień
   Drużyna powstała od sierpnia drużyna naborowa  Trenerem został trener Mateusz Dominikowski, kadra liczy 15 zawodników. 
Zajęcia treningowe zgodne z załączonym harmonogramem. W okresie sprawozdawczym zespół przeprowadził 6 treningów.

  
3. Liczbowe określenie skali działań, zrealizowanych w ramach zadania, /należy użyć tych samych miar, które były zapisane we 
wniosku realizacji zadania, w części II pkt 5/.

Kadra szkoleniowa  2025:
• w klubie pracuje 11 trenerów

Wykaz trenerów z przydziałem drużyn: wiosna

• Seniorzy – trener Patryk Halaburda, trener Jacek Ciudziński zastąpili Łukasza Osieckiego i Huberta Pilarskiego
• II zespół – trener Robert Szkudlarek
• Junior Starszy – trener Łukasz Osiecki zastąpił Przemysława Arendta
• Junior Młodszy (2009) – trener Jaromir Nowak
• Trampkarz Starszy  (2010) –  trener Mateusz Sporek
• Trampkarz Młodszy (2011) –  trener Włodzimierz Bukowski zastąpił Jacka Ciudzińskiego
• Młodzik Starszy (2012/2013) – trener Mateusz Błażejak
• Orlik Starszy(2014) – trener Damian Śmigielski
• Orlik Młodszy (2015) – trener Mateusz Błażejak
• Żak Starszy (2016) – trener Mateusz Dominikowski zastąpił Radosława Kołackiego, trener drugiego zespołu Jaromir Nowak
•   Żak Młodszy (2017/2018) – trener Mariusz Jakubiak

• koordynator grup młodzieżowych : Mateusz Sporek
• koordynator drużyn seniorskich : Radosław Kołacki

   Wykaz trenerów z przydziałem drużyn: jesieńod sierpnia 2025
            -w klubie pracuje 11 trenerów

• Seniorzy – trener Patryk Halaburda, trener Jacek Ciudziński
• II zespół – trener Robert Szkudlarek
• Junior starszy (2007,2008,2009) - trener Łukasz Osiecki
• Junior młodszy (2010) – trener Mateusz Sporek
• Trampkarz Starszy (2011) – trener Włodzimierz Bukowski
• Trampkarz Młodszy  (2012/2013) –  trener Mateusz Błażejak
• Młodzik Młodszy (2014) – trener Damian Śmigielski
• Orlik Starszy(2015) – trener Mateusz Błażejak
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• Orlik Młodszy (2016) – trener Mateusz Dominikowski, trener Jaromir Nowak
• Żak Starszy (2017/2018) – trener Mariusz Jakubiak
•   Żak Młodszy (2019), Skrzat (2020) – trener Mateusz Dominikowski

• koordynator grup młodzieżowych : Mateusz Sporek
• koordynator drużyn seniorskich : Radosław Kołacki

Wykaz drużyn na wiosnę od 01.01.2025 do 30.06.2025

            1.  Seniorzy                                                                           27 zawodników

2.   II zespół                                                                          19 zawodników

3.   Junior starszy A1                 rocznik 2007/2008          15 zawodników

4.   Junior młodszy B2               rocznik 2009                   21 zawodników

5.   Trampkarz starszy C1         rocznik 2010                   22 zawodników

6.   Trampkarz młodszy C2       rocznik 2011                   29 zawodników

7.   Młodzik Starszy D1             rocznik 2012/2013          40  zawodników

8.   Orlik  starszy  E1                 rocznik 2014                   24 zawodników

            9.   Orlik młodszy E2                 rocznik  2015                  31 zawodników

           10.  Żak Starszy F1                     rocznik  2016                  36 zawodników

           11.  Skrzat G1, G2                       rocznik  2017/2018         27 zawodników

                                                                                                  Razem 291

Wykaz drużyn na jesień od 01.07.2025 do 31.07.2025

            1.  Seniorzy                                                                           27 zawodników

2.   II zespół                                                                          19 zawodników

3.   Junior starszy A1                 rocznik 2007/2008 ,2009  21 zawodników

4.   Junior młodszy B2               rocznik 2010                   22 zawodników

5.   Trampkarz starszy C1         rocznik 2011                   29 zawodników

6.  Młodzik starszy C2              rocznik 2012/2013         40 zawodników

7.   Orlik  młodszy  E1                 rocznik 2014                24 zawodników

            8.   Orlik młodszy E2                 rocznik  2015                  31 zawodników

           9.  Żak Starszy F1                     rocznik  2016                    36 zawodników
            Żak Starszy drugi zespół      rocznik 2016

           10.  Skrzat G1, G2                       rocznik  2017/2018         27 zawodników,

           11. Żak Młodszy F1/ Skrzat         roczniki 2019/2020       15 zawodników

Ad.1  Osiąganie wysokich wyników sportowych przez klub.
W okresie sprawozdawczym od 01 września do 31 pażdziernika 2025 r. wszystkie zespoły naszego kluby brały udział w 
rozgrywkach  rundy wiosennej oraz jesiennej. Na tym etapie wszystkie drużyny młodzieżowe osiągnęliśmy zakładany cel 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

330

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

sportowy. Drużyna seniorów kontynuowała rozgrywki na szczeblu IV ligi. Treningi były prowadzone  zgodnie z załączonymi 
harmonogramami.

Ad. 2  Krzewienie kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży miasta Wągrowca
W okresie sprawozdawczym prowadzono zajęcia sportowe dla ok. 262 zawodników. Sekcja piłki nożnej prowadzi zajęcia 
treningowe  w 11 zespołach piłkarskich.

          Ad. 3  Promocja Klubu i miasta Wągrowca na terenie kraju
Reprezentowanie miasta Wągrowiec przez IV ligową drużynę „Nielby” na trenie całego kraju
Udział mediów w promocji miasta i klubu o zasięgu regionalnym i krajowym:
- Tygodnik Wągrowiecki, Portal WRC, Głos Wielkopolski, SportoweFakty.wp.pl, Radio Merkury Poznań, Wasze Radio FM,
Reprezentowanie naszego miasta i klubu przez młodych wychowanków podczas występów w kadrach wielkopolskich. 
Dodatkowo oficjalna strona internetowa http://mksnielba.pl, portal społecznościowy  Facebook, Instagram

Ad. 4  Poprawa warunków organizacyjnych funkcjonowania klubu sportowego , umożliwiająca zwiększenie liczby zawodników 
uprawiających sport w klubie.

W okresie sprawozdawczym w miesiącu sierpniu zrobiono nabór uzupełniający do grup młodzieżowych. Zakupiono sprzęt 
treningowy poprawiający bazę treningową młodzieży oraz uzupełniono zakup strojów treningowych .

                                                                                                  Razem 291

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Działalność klubów sportowych. Działalność 
odpłatna i nieodpłatna polegająca na: 1) 
Organizowaniu i uprawianiu sportu na 
powietrzu, w halach, na basenach dla 
sportowców zawodowych lub amatorów, z 
wykorzystaniem obiektów sportowych, 
szczególnie dla dzieci i młodzieży, 2) transferach 
zawodników, 3) organizowaniu kursów, staży i 
obozów szkoleniowych. 4) organizowaniu na 
zlecenie innych podmiotów imprez sportowych, 
w tym turniejów, zawodów, rozgrywek, 5) 
organizowaniu spotkań, szkoleń, seminariów 
oraz innych form poszerzania wiedzy.

93.12.Z 0,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

działalność związana ze sportem, polegająca na 
prowadzeniu działalności związanej z promocją 
imprez sportowych. Działalność polegająca na: 
1) propagowaniu i podejmowaniu inicjatyw 
służących rozwojowi sportu i kultury fizycznej, 
szczególnie w mieście Wągrowcu i powiecie 
wągrowieckim, 2) wspieraniu rozwoju 
zainteresowań sportem dzieci, młodzieży oraz 
osób dorosłych, 1) promocji rozwoju 
kształtowania stosunków społecznych, 2) 
stworzeniu warunków do kształcenia 
sportowego dzieci, młodzieży i osób dorosłych 3) 
wspieraniu i pomocy w realizacji wszelkich 
inicjatyw sportowych, 4) prowadzeniu kampanii 
informacyjnych i tematycznych. 5) współpracy z 
organami administracji rządowej i 
samorządowej, organizacjami społecznymi oraz 
środkami masowego przekazu zajmującymi się 
promocją, rozwojem i krzewieniem sportu. 6) 
promocji środowisk młodzieżowych, 7) 
działalności na rzecz rozwoju ośrodków wiejskich 
oraz w kierunku

93.13.Z 0,00 zł

3 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć 
sportowych i rekreacyjnych, obejmujące kursy, 
zajęcia sportowe i rekreacyjne dla grup i osób 
indywidualnych prowadzone w szkołach, na 
obozach i obiektach własnych i innych. 
Działalność niedpłatna i odpłatna polegająca na: 
1) propagowaniu i podejmowaniu inicjatyw 
służących rozwojowi sportu i kultury fizycznej 
wśród dzieci i młodzieży, szczególnie w mieście 
Wągrowcu i powiecie wągrowieckim, 2) 
promocji rozwoju jednostki pod względem 
fizycznym, intelektualnym i moralnym poprzez 
promowanie i upowszechnianie imprez 
sportowych wśród dzieci i młodzieży,

85.51.Z 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Działalność klubów sportowych. Działalność 
odpłatna i nieodpłatna polegająca na: 1) 
Organizowaniu i uprawianiu sportu na 
powietrzu, w halach, na basenach dla 
sportowców zawodowych lub amatorów, z 
wykorzystaniem obiektów sportowych, 
szczególnie dla dzieci i młodzieży, 2) 
transferach zawodników, 3) organizowaniu 
kursów, staży i obozów szkoleniowych. 4) 
organizowaniu na zlecenie innych 
podmiotów imprez sportowych, w tym 
turniejów, zawodów, rozgrywek, 5) 
organizowaniu spotkań, szkoleń, 
seminariów oraz innych form poszerzania 
wiedzy.

93.12.Z 0,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

działalność związana ze sportem, 
polegająca na prowadzeniu działalności 
związanej z promocją imprez sportowych. 
Działalność polegająca na: 1) propagowaniu 
i podejmowaniu inicjatyw służących 
rozwojowi sportu i kultury fizycznej, 
szczególnie w mieście Wągrowcu i powiecie 
wągrowieckim, 2) wspieraniu rozwoju 
zainteresowań sportem dzieci, młodzieży 
oraz osób dorosłych, 1) promocji rozwoju 
kształtowania stosunków społecznych, 2) 
stworzeniu warunków do kształcenia 
sportowego dzieci, młodzieży i osób 
dorosłych 3) wspieraniu i pomocy w 
realizacji wszelkich inicjatyw sportowych, 4) 
prowadzeniu kampanii informacyjnych i 
tematycznych. 5) współpracy z organami 
administracji rządowej i samorządowej, 
organizacjami społecznymi oraz środkami 
masowego przekazu zajmującymi się 
promocją, rozwojem i krzewieniem sportu. 
6) promocji środowisk młodzieżowych, 7) 
działalności na rzecz rozwoju ośrodków 
wiejskich oraz w kierunku

93.13.Z 0,00 zł

3 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz 
zajęć sportowych i rekreacyjnych, 
obejmujące kursy, zajęcia sportowe i 
rekreacyjne dla grup i osób indywidualnych 
prowadzone w szkołach, na obozach i 
obiektach własnych i innych. Działalność 
niedpłatna i odpłatna polegająca na: 1) 
propagowaniu i podejmowaniu inicjatyw 
służących rozwojowi sportu i kultury 
fizycznej wśród dzieci i młodzieży, 
szczególnie w mieście Wągrowcu i powiecie 
wągrowieckim, 2) promocji rozwoju 
jednostki pod względem fizycznym, 
intelektualnym i moralnym poprzez 
promowanie i upowszechnianie imprez 
sportowych wśród dzieci i młodzieży,

85.51.Z 0,00 zł
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6 760,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 200 000,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 305 475,49 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 123 025,49 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 182 450,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 182 450,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 200 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 916 264,59 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -132 886,06 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 6 760,90 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 6 760,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 297 778,23 zł 6 760,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 255 911,55 zł 6 760,90 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

41 866,68 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

182 450,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

100 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

85 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 108 350,60 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 108 350,60 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 607,22 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

55 626,00 zł

55 626,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 052 724,60 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 1 108 350,60 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Współorganizacja zajęć 
sportowych w piłkę ręczną 
mężczyzn

1. Osiąganie wysokich wyników 
sportowych przez klub. 2. 
Krzewienie kultury fizycznej 
wśród dzieci i młodzieży miasta 
Wągrowca 3. Promocja Klubu i 
miasta Wągrowca na terenie 
powiatu, województwa i kraju 
4. Poprawa warunków 
organizacyjnych 
funkcjonowania klubu 
sportowego

GMINA MIEJSKA WĄGROWIEC 400 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 757,14 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

2 Współorganizacja zajęć 
sportowych w piłkę ręczną 
mężczyzn

1. Osiąganie wysokich wyników 
sportowych przez klub. 2. 
Krzewienie kultury fizycznej 
wśród dzieci i młodzieży miasta 
Wągrowca 3. Promocja Klubu i 
miasta Wągrowca na terenie 
powiatu, województwa i kraju 
4. Poprawa warunków 
organizacyjnych 
funkcjonowania klubu 
sportowego

GMINA MIEJSKA WĄGROWIEC 100 000,00 zł

3 Współorganizacja zajęć 
sportowych w piłkę ręczną 
mężczyzn

1. Osiąganie wysokich wyników 
sportowych przez klub. 2. 
Krzewienie kultury fizycznej 
wśród dzieci i młodzieży miasta 
Wągrowca 3. Promocja Klubu i 
miasta Wągrowca na terenie 
powiatu, województwa i kraju 
4. Poprawa warunków 
organizacyjnych 
funkcjonowania klubu 
sportowego

GMINA MIEJSKA WĄGROWIEC 100 000,00 zł

4 Współorganizacja zajęć 
sportowych w piłkę nożną 
mężczyzn

1. Osiąganie wysokich wyników 
sportowych przez klub. 2. 
Krzewienie kultury fizycznej 
wśród dzieci i młodzieży miasta 
Wągrowca 3. Promocja Klubu i 
miasta Wągrowca na terenie 
powiatu, województwa i kraju 
4. Poprawa warunków 
organizacyjnych 
funkcjonowania klubu 
sportowego

GMINA MIEJSKA WĄGROWIEC 400 000,00 zł

5 Współorganizacja zajęć 
sportowych w piłkę nożną 
mężczyzn

1. Osiąganie wysokich wyników 
sportowych przez klub. 2. 
Krzewienie kultury fizycznej 
wśród dzieci i młodzieży miasta 
Wągrowca 3. Promocja Klubu i 
miasta Wągrowca na terenie 
powiatu, województwa i kraju 
4. Poprawa warunków 
organizacyjnych 
funkcjonowania klubu 
sportowego

GMINA MIEJSKA WĄGROWIEC 100 000,00 zł

6 Współorganizacja zajęć 
sportowych w piłkę nożną 
mężczyzn

1. Osiąganie wysokich wyników 
sportowych przez klub. 2. 
Krzewienie kultury fizycznej 
wśród dzieci i młodzieży miasta 
Wągrowca 3. Promocja Klubu i 
miasta Wągrowca na terenie 
powiatu, województwa i kraju 
4. Poprawa warunków 
organizacyjnych 
funkcjonowania klubu 
sportowego

GMINA MIEJSKA WĄGROWIEC 100 000,00 zł
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

EWELINA WALINCIAK Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-07-13
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