Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
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za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

STOWARZYSZENIE NA RZECZ WSPIERANIA PRZEDSIEBIORCZOSCI | INICJATYW LOKALNYCH

1. Nazwa organizacji "STOPIL"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat NOWY SACZ
kontaktowe

Gmina NOWY SACZ Ulica UL. JANA FREISLERA Nr domu 6 Nr lokalu 2

Miejscowos¢ NOWY SACZ

Kod pocztowy 33-300

Poczta NOWY SACZ

Nr telefonu 786101201

Nr faksu E-mail stopil@poczta.onet.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-09-05
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-07-21
publicznego
5. Numer REGON 49291609000000 6. Numer KRS 0000172389
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji ELZBIETA BIENIEK PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ALINA MAREK W-CEPREZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) AGATA LESNIARA SKARBNIK TAK
STOWARZYSZENIA
MARIA MOtKA SEKRETARZ TAK
STOWARZYSZENIA
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji I?  nazw i pisany
BOZENA BORKOWSKA CZLONEK KOMISJI TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWZYJNEJ
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
ZZ:ZI;J::)] przez poszczegolnych czionkow organu ontroli lui WOJClECH RAMS CZ{'_ONEK KOMlSJl TAK
REWZYJNEJ
JUSTYNA KALISZ CZtONEK KOMISJI TAK
REWZYJNEJ

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14




Celem Stowarzyszenia jest wspieranie przedsiebiorczosci w zakresie

matych
i Srednich przedsiebiorstw, a takze realizacja dziatan aktywizujgcych
9. Cele statutowe organizacji lokalne srodowiska spoteczne w szczegdlnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych, mtodziezy, oséb pozostajgcych dtugotrwale bez pracy,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) zagrozonych zwolnieniem z pracy oraz wyréwnywanie szans spotecznych i

zawodowych tych osdb, a takze szkolenie w tym zakresie pracownikow
wszelkiego rodzaju instytucji i organizacji pozarzgdowych. Stowarzyszenie
od 10 listopada 2006 r. posiada status centrum integracji spotecznej.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Pomoc w zatozeniu i prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej.
2. Prowadzenie centrum pomocy dla przedsiebiorcy

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji 3 Pomoc w przygotowaniu planu inwestycyjnego i przygotowanie procest
inwestycyjnego.

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na 4. Tworzenie bazy danych firm
podstawie statutu organizacji) 5. Tworzenie bazy danych wolnych miejsc pracy.

6. Popularyzacja zasad telepracy i poszukiwania pracy przez Internet.
7. Prowadzenie wtasnych analiz i gromadzenie danych zwigzanych z
potrzebami rynku.
8. Prowadzenie placowek edukacyjno szkoleniowych, swietlic
srodowiskowych i socjoterapeutycznych, placéwek reintegracji
zawodowej i spotecznej.
9. Prowadzenie zajec terapeutycznych
10. Aktywizacja lokalnego srodowiska mtodziezy
11. Dziatania na rzecz ochrony $rodowiska
12. Dziatanie na rzecz integracji europejskie;j.
13. Wymiana doswiadczen z organizacjami w kraju i za granicg
14. Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci oraz
innych celow statutowych przez cztonkdw Stowarzyszenia.
15. Promocja Stowarzyszenia i celow jego dziatania
16. Prowadzenie Centrum Ksztatcenia Ustawicznego.
17. Prowadzenie dziatan z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
18. Prowadzenie dziatan z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowe;j
0s6b wykluczonych spotecznie
19. Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej
i zarzadzania.
20. Prowadzenie agencji pracy.
21. Aktywng pomoc spoteczng i edukacyjng dla dzieci i mtodziezy
22. Prowadzenie dziatan na rzecz wzmocnienia rodziny
23. Dziatania w zakresie profilaktyki uzaleznien
24. Dziatalno$¢ wydawniczg, reklamowg, kampanie spoteczne, organizacje
konferencji, szkolen i imprez masowych”
25. Podejmowanie dziatan w zakresie ochrony srodowiska naturalnego
26. Dziafalnos$¢ zwigzang z promocja i wykorzystywaniem odnawialnych
zrédet energii
27. Dziatalnos¢ terapeutyczng dla oséb niepetnosprawnych w tym
z uposledzeniami umystowymi.
28. Dziatalno$¢ zwigzang z ochrong i promocjg zdrowia

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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-0d 2014 r. do 2019 r. zostaty zrealizowane kolejne edycje projektu wspoétfinansowanego przez Ministerstwo, Pracy ,Rodziny i
Polityki Spotecznej pn. ,,Podmiot zatrudnienia socjalnego partnerem Osrodka Pomocy Spotecznej i Powiatowego Urzedu Pracy w
realizacji kontraktow socjalnych”, realizowanego w ramach programu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej ,,Aktywne Formy
Przeciwdziataniu a Wykluczeniu Spotecznemu”.

-W 2021 roku zostato zrealizowane przedsiewziecie pod nazwg ,, Sgdeckie esy-floresy” w ramach Programu ,,wESpot wspieramy
ekonomie spoteczng”

Przedsiewziecie polegato na rozszerzeniu zakresu dziatalnosci statutowej: warsztatu krawieckiego oraz warsztatu rekodzieta
artystycznego Centrum Integracji Spotecznej STOPIL. NGO wytworzyto, a nastepnie przetestowato na rynku lokalnym 30
kompletow poscieli z regionalnym wzornictwem (lachowskim) oraz 50 kasetek z wypalanym i recznie malowanym wzorem
nawigzujgcym do do architektury/turystyki N. Sgcza (w tym m.in. przedst. Ruiny Zamku, Ratusza).

-W 2023 roku zostato zrealizowane zaméwienie ,Edki terapeutyczne kredki” — dostarczono na zlecenie ROPS 70 opakowan
kredek terapeutycznych skierowanych do dzieci ze spastycznoscig koriczyny gornej. Zlecenie zostato wykonane przez
uczestnikdéw CIS STOPIL w ramach warsztatow zajeciowych Centrum. Innowacja byta testowana w ramach ,,Inkubatora
Wigczenia Spotecznego” — Projektu wdrazanego w ramach IV Osi Priorytetowej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwadj (Dziatanie 4.1: Innowacje spoteczne), na zlecenie Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej, finansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

-XIl 2024 —NADAL- realizacja projektu pn. ,,Nowy potencjat CIS STOPIL” (faczna wartos¢ dofinansowania 1 457 790,08 zt) — w
ramach Priorytetu 6., Dziatanie 6.16 Aktywizacja spoteczno-zawodowa, typ projektu B: Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz oséb biernych zawodowo w podmiotach reintegracyjnych- Fundusze Europejskie
dla Matopolski 2021-2027. Projekt zaktada aktywizacje spoteczng i zawodowaq uczestnikéw CIS — mieszkarncow Miasta Nowego
Sacza oraz gminy Chetmiec i Kamionka Wielka.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat |:| caty kraj

2] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 84
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-o6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

urzedow pracy, poprzez zatrudnienie socjalne w
Centrum Integracji, a nastepnie na otwartym
rynku pracy w ramach zatrudnienia
wspieranego, subsydiowanego oraz
niesubsydiowanego. Realizacja kontraktow
socjalnych opracowywanych przez MOPS i GOPS

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od 0séb
fizycznych
Reintegracja spoteczna i zawodowa 0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Wiaczanie i uczestniczenia w zyciu spotecznym i
zawodowym os6b mieszkajgcych w Nowym
. . . . Saczu oraz na terenie powiatu nowosadeckiego,
dziatalnos¢ na rzecz integracji i . .
reintegracii zawodowei | spofecznei zagrozonych wykluczeniem spotecznym
1 grac) 1P ) pozostajacych w rejestrach powiatowych 85.59.B 864,20 zt

(¥ Tak
7 Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gféwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i
spotecznej 0oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Reintegracja spoteczna i zawodowa o0sdéb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Wiaczanie i uczestniczenia w zyciu
spotecznym i zawodowym oséb
mieszkajgcych w Nowym Sgczu oraz na
terenie powiatu nowosgdeckiego,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym
pozostajgcych w rejestrach powiatowych
urzedow pracy, poprzez zatrudnienie
socjalne w Centrum Integracji , a nastepnie
na otwartym rynku pracy w ramach
zatrudnienia wspieranego, subsydiowanego
oraz niesubsydiowanego. Realizacja
kontraktow socjalnych opracowywanych
przez MOPS i GOPS.

85.59.B

864,20 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

2561 084,35 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2 369 698,64 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 190 674,42 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 711,29 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 1728,40 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 798 000,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 708 000,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 90 000,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 1761 355,95 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt
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3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

1728,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Reintegracja spoteczna i zawodowa 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Wigczanie i
uczestniczenia w zyciu spotecznym i zawodowym osdb mieszkajgcych w Nowym Saczu oraz na
terenie powiatu nowosgdeckiego, zagrozonych wykluczeniem spotecznym pozostajgcych w
rejestrach powiatowych urzeddw pracy, poprzez zatrudnienie socjalne w Centrum Integracji, a
nastepnie na otwartym rynku pracy w ramach zatrudnienia wspieranego, subsydiowanego oraz
niesubsydiowanego. Realizacja kontraktéw socjalnych opracowywanych przez MOPS i GOPS.

1728,40 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1

Reintegracja spoteczna i zawodowa osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Wiaczanie i
uczestniczenia w zyciu spotecznym i zawodowym oséb mieszkajgcych w Nowym Saczu oraz na
terenie powiatu nowosgdeckiego, zagrozonych wykluczeniem spotecznym pozostajgcych w
rejestrach powiatowych urzeddw pracy, poprzez zatrudnienie socjalne w Centrum Integracji, a
nastepnie na otwartym rynku pracy w ramach zatrudnienia wspieranego, subsydiowanego oraz
niesubsydiowanego. Realizacja kontraktéw socjalnych opracow

1728,40 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 2 528 886,29 zt 1 728,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosSci pozytku publicznego 2 334 656,20 zt 864,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 187 645,10 zt 864,20 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdétem 6 584,99 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 35042,44 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 3029,32z
5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z opfat sadowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O 0O00n0

<]

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

6 0sob

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

3,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2 0s6b

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

10 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 3 0s6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 330 917,24 zt
a) z tytutu umow o prace 328 917,24 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 328 917,24 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 2 000,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 330 917,24 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 165 458,62 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 165 458,62 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 zt
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 5 500,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
4 300,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 5 700,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 700,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nie
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Dotacja na dziatalnos¢ Reintegracja spoteczna i Urzad Miasta Nowego S3cza 90 000,00 zt
Centrum Integracji zawodowa osdb zagrozonych
Spotecznej wykluczeniem spotecznym.
Wiaczanie i uczestniczenia w
zyciu spotecznym i zawodowym
0s6b mieszkajgcych w Nowym
Saczu
. o ) N  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
ELZBIETA BIENIEK - PREZES
STOWARZYSZENIA, 2026-07-14

AGATA LESNIARA - SKARBNIK
STOWARZYSZENIA
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