Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizagji QUISISANA

2026-07-13

2. Adres siedziby i dane POLSKA

kontaktowe

Kraj

Wojewddztwo

OPOLSKIE

Powiat M. OPOLE

Gmina M. OPOLE

Ulica SIENKIEWICZA

Nr domu 20 OFICYNA

Nr lokalu

Miejscowos¢ OPOLE

Kod pocztowy 45-037

Poczta OPOLE

Nr telefonu 500465838

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail kontakt@quisisana.org.pl Strona www quisisana.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2009-06-19
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-02-14
publicznego
5. Numer REGON 16026294800000 6. Numer KRS 0000331872

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Magdalena Stariczyk Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jarostaw Szychlinski Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Halina Star’1czyk Skarbnik TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Beata Kupis Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Zzgzlzfg preee poscaegoinych caTonfow organt Fontron i Stefania Paliriska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Urszula Drozd Cztonek Komisji TAK
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Podstawowymi celami stowarzyszenia sa:
a. propagowanie zdrowego stylu zycia oraz niesienie pomocy osobom
potrzebujgcym (osobom bedgcym w kryzysie, wykluczonym spotecznie lub

9. Cele statutowe organizacji zagrozonym wykluczeniem spotecznym, uzaleznionym) - dzieciom,
mtodziezy oraz dorostym,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) b. kompleksowa pomoc psychologiczna, terapeutyczna,

psychoterapeutyczna, psychiatryczna oraz prawna,

c. profilaktyka w zakresie zdrowego stylu zycia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zdrowia psychicznego,

d. gromadzenie srodkéw i zasobdw materialnych w celu utrzymania i
wspierania dziatah stowarzyszenia oraz jego placowek.

a) reprezentowanie interesow swych cztonkdéw wobec wtadz wszystkich
stopni,

b) prowadzenie dziatalnosci popularyzujacej zdrowy tryb zycia ze
szczegblnym uwzglednieniem zdrowia psychicznego,

c) profesjonalng pomoc psychologiczna, terapeutyczng,

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na psychoterapeutyczng, psychiatryczng oraz prawng dla os6b

podstawie statutu organizacji) potrzebujgcych,

d) inicjowanie oraz wspotudziat w szkoleniu kadr instruktorskich,

e) organizowanie warsztatéw i obozow terapeutycznych dla dzieci,
mtodziezy i dorostych,

f) organizacje profesjonalnej pomocy psychologicznej poprzez tworzenie
placowek leczniczych, rehabilitacyjnych oraz edukacyjnych,

g) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej dla dzieci, mtodziezy i rodzicéw
oraz cztonkdw rodzin wspotpracujgcych ze Stowarzyszeniem,

h) prowadzenie pracy profilaktycznej ukierunkowanej na zapobieganie
patologiom spotecznym,

i) gromadzenie srodkéw i funduszy na dziatalnos$¢ statutowa,

j) zarzadzanie posiadanym majatkiem oraz dbanie o jego stan techniczny,
k) wspotdziatanie z wtasciwymi instytucjami i organizacjami, w
szczegblnosci z samorzgdami terytorialnymi w realizacji celéw
statutowych,

1) podejmowanie innych przedsiewzie¢ zgodnych z planem, jakie okazg sie
celowe i niezbedne dla rozwoju Stowarzyszenia oraz potrzeb jego
Cztonkow,

m) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z realizacja celow
statutowych,

n) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajacych bez
pracy, zagrozonych zwolnieniem z pracy,

0) pomoc w zakresie integracji zawodowej i spotecznej oséb wykluczonych
spotecznie lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

p) pomoc osobom uzaleznionym.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1) Przez caty rok 2025 udzielano pomocy psychologicznej i psychoterapeutycznej— konsultacje diagnostyczne, sesje
psychoterapii indywidualnej, sesje psychoterapii grupowej, dla oséb potrzebujgcych pomocy, bedgcych w kryzysie, w tym dla
0s6b uzaleznionych oraz cztonkéw ich rodzin, dla oséb pokrzywdzonych przestepstwem oraz cztonkéw ich rodzin.

2) W ramach zadania realizowanego ze srodkéw Miasta Opola odbywaty sie sesje dwdch grup psychoterapeutycznych,
dodatkowo indywidualne konsultacje diagnostyczne oraz sesje psychoterapii indywidualnej, w tym uczestnicy zostali objeci
dyzurem interwencyjnym psychologa i terapeuty;

3) Przeprowadzono warsztaty psychologiczne oraz prawne w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
alternatywnych metod rozwigzywania konfliktéw w rodzinie; przeprowadzono warsztat dla opiekunéw oraz rodzicéw w zakresie
wzmacniania kompetencji rodzicielskich, umiejetnosci wychowawczych bez przemocy, w ramach zadania finansowanego ze
srodkéw Miasta Opola;

4) Przeprowadzono warsztaty dla ucznidéw w zakresie przeciwdziatania nietrzezwosci kierowcdéw w ramach realizowanego
zadania finansowanego ze srodkéw Miasta Opola.

5) Udzielano pomocy prawnej oraz psychoterapeutycznej dla oséb bedgcych w kryzysie psychicznym dla oséb pokrzywdzonym
przestepstwem i oséb ubogich w ramach 1,5% podatku od oséb fizycznych.

6) Stale wspédtpracujemy z Urzedem Miasta Opola, realizujgc powierzane nam zadania, w tym udzielanie pomocy
psychologicznej, psychoterapeutycznej oraz prawnej;

7) Stata wspétpraca z instytucjami pomocowymi z terenu catego wojewddztwa opolskiego w zakresie pomocy osobom
pokrzywdzonym przestepstwem.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1546

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Udzielenie pomocy psychologicznej,
psychoterapeutycznej osobom bedgcym w
kryzysie psychicznym, osobom pokrzywdzonym
przestepstwem, Swiadkom oraz cztonkom ich
rodzin, w tym osobom doswiadczajacym
przemocy w rodzinie. Udzielenie pomocy
psychologicznej, psychoterapeutycznej osobom
uzaleznionym oraz cztonkom ich rodzin.
Udzielanie pomocy psychologicznej,
psychoterapeutycznej osobom wykluczonym lub
zagrozonym wykluczeniem spotecznym.
Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej dla dzieci,
mtodziezy i rodzicow. Prowadzenie pracy
profilaktycznej ukierunkowanej na zapobieganie
patologiom spotecznym, wspoétdziatanie z
wtasciwymi instytucjami i organizacjami, w
szczegblnosci z samorzadami terytorialnymi w
realizacji celow statutowych; pomoc w zakresie
integracji zawodowe;j i spotecznej oséb
wykluczonych spotecznie lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym; Prowadzenie
szkolen, warsztatow profilaktycznych
dotyczacych przeciwdziatania przemocy w
rodzinie oraz przeciwdziatania nietrzezwosci
kierowcow.

86.90.E

420,00 zt

udzielanie nieodptatnej pomocy
prawnej oraz zwigkszanie
Swiadomosci prawnej
spoteczenstwa

Udzielanie nieodptfatnej pomocy prawnej
osobom pokrzywdzonym przestepstwem oraz
osobom ubogim. Udzielanie nieodptatnej
pomocy prawnej oraz mediacji.
Przeprowadzenie warsztatéw w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie
Organizacja realizowata dziatania profilaktyczne i
edukacyjne na réznych poziomach edukacji, dla
dzieci, mtodziezy i dorostych w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. W
ramach tego dziatania stowarzyszenie zajmowato
sie organizowaniem oraz prowadzeniem
warsztatdw umiejetnosci radzenia sobie z
agresjg, promowaniem oraz naukg
konstruktywnych metod rozwigzywania
konfliktéw w rodzinie.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

69.10.Z

¥ Tak
" Mie

2960,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. 2 2015 r. poz.
618, 7881 905)

potrzebujgcych; prowadzenie pracy
profilaktycznej ukierunkowanej na
zapobieganie patologiom spotecznym,
prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej dla
mtodziezy i rodzicoéw, pomoc w zakresie
integracji zawodowej i spotecznej; pomoc
osobom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym, pomoc osobom uzaleznionym.

Sfera dziatalnosci pozytk . . , . N Kod
Lp. era lebTi::nS:I zozy Y Przedmiot dziatalnosci un(]PEIZD)O ! sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
Udzielanie pomocy psychologicznej,
psychoterapeutycznej dla oséb
potrzebujgcych, oséb bedacych w kryzysie
psychicznym. Prowadzenie dziatalnosci
popularyzujgcej zdrowy tryb zycia ze
. . . szczegblnym uwzglednieniem zdrowia
ochrona i promocja zdrowia, w > .
. L . psychicznego; profesjonalna pomoc
tym dziatalnos¢ lecznicza w .
rozumieniu ustawy z dnia 15 psychologiczna, terapeutyczna,
1 psychoterapeutyczna dla oséb 86.90.E 0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

206 949,70 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

136 929,70 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 70 020,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych

4705,70 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

132 224,00 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 132 224,00

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 z

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00
2.4. Z innych zrodet 70 020,00 z

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

13 800,02 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

3380,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Udzielenie nieodptatnej pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej 420,00 zt
2|Udzielenie nieodptatnej pomocy prawnej osobom pokrzywdzonym przestepstwem oraz osobom 2 960,00 z
ubogim.

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 219 419,13 zt 3380,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 135 604,00 zt 3 380,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 70 020,00 zt 0,00 zt
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c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 13 795,13 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 z

_ 0’00 Z+ OIOO Z{

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1 325,70 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[T zpodatku dochodowego od os6b prawnych 0,00 zt
[¥ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r. z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach y y

prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

najem

K1 O O O

uzytkowanie

uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

1 0O O

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 os6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
16 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Program Pomoc psychologiczna oraz Miasto Opole
psychoterapeutyczny psychoterapeutyczna dla oséb
bedacych w kryzysie
psychicznym, dla oséb
uzaleznionych oraz cztonkdw ich
rodzin. Przywrécenie do
zdrowia, aktywnego
funkcjonowania w
spoteczenstwie 0sob z
syndromem DDA, oséb z rodzin
dysfunkcyjnych, oséb
wykluczonych spotecznie lub
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, oséb
uzaleznionych.

100 000,00 zt

2|Kampania spoteczna Badz Podniesienie $wiadomosci Miasto Opole
bezpieczny spotecznej, zwiekszenie
dostepnosci i skutecznosci
dziatan profilaktycznych w
obszarze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

16 384,00 z
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3|Nie jezdze po alkoholu Podniesienie $wiadomosci Miasto Opole 15 840,00 zt
spotecznej, zwiekszenie

dostepnosci i skutecznosci
dziatan profilaktycznych w
obszarze przeciwdziatania
nietrzezwosci kierowcow.

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Magdalena Stanczyk
Jarostaw Szychlinski
Halina Stanczyk

2026-07-13
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