Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-13

STOWARZYSZENIE POZYTYWKA OLESNO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat OLESKI
kontaktowe

Gmina OLESNO Ulica UL. OPOLSKA Nr domu 45 Nr lokalu

Miejscowos¢ OLESNO Kod pocztowy 46-300 Poczta OLESNO Nr telefonu 503891895
Nr faksu E-mail pozytywkaolesno@gmail.com |Strona www

http://www.stowarzyszeniepozytywka.olesno.pl/index

Rewizyjnej

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2005-02-17
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-02-17
publicznego
5. Numer REGON 16001070900000 6. Numer KRS 0000228849

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajacego organizacji Andrzej Wojcik Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Martyna Janik Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Monika M iozga-Wéjc ik Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Marta Wolny Przewodniczaca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;Z::)/ preez poszczegomnych czlonkow organt Kontro i Karolina ldczak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Iwona Janusz Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Stowarzyszenia s3:

1. Ochrona i promocja zdrowia.

2. Udzielanie pomocy spotecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin.

3. Przeciwdziatanie patologiom spotecznym.

4. Dziatalnos¢ charytatywna.

5. Dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych.

6. Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

7. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0oséb bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy,

8. Upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn.

9. Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci.

10. Dziatalnos$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych.
11. Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie.

12. Wspieranie rozwoju kultury i sztuki.

13. Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica.

14. Promocja i organizacja wolontariatu.

15. Wspierani inicjatyw kulturalnych, spotecznie uzytecznych stuzacych
rozwojowi demokracji i integracji europejskich.

16. Integracja spoteczna, w tym integracja miedzypokoleniowa.

17. Aktywizacja, rozwigzywanie problemoéw i wspieranie rozwoju oséb
starszych.

18. Pomoc charytatywna dla potrzebujgcych mieszkancéw gminy i spoza
gminy.

19. Integracja spoteczna i przeciwdziatanie bezradnosci, marginalizacji i
wykluczeniu spotecznemu.

20. Budowanie spoteczenstwa obywatelskiego w srodowisku lokalnym.
21. Poprawa stanu zdrowia dzieci, mtodziezy i mieszkarncow.

22. Przeciwdziatanie zjawiskom patologii spotecznej wsréd dzieci i
mtodziezy.

23. Rozwdj réznych dyscyplin sportu oraz statego podnoszenia jego
poziomu.

24. Wychowywanie na wtasciwych wzorcach dzieci, mtodziezy, a takze
swoich cztonkdw.

25. Rozwdj zycia kulturalnego i gospodarczego lokalnej spotecznosci.
26. Poprawa lokalnej edukacji, w tym edukacji dorostych.

27. Rozwdj i poprawa miedzynarodowej integracji i wspoétpracy lokalnych
spotecznosci, w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy.

28. Poprawa wyposazenia placowek oswiatowych dzieci i mtodziezy i
dorostych w sprzet sportowy, rekreacyjny i edukacyjny.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) Inicjowanie i prowadzenie programow terapeutycznych,
socjoterapeutycznych, profilaktycznych, psychoedukacyjnych, m.in.
poprzez realizowanie treningdw, warsztatéw, szkolen, grup wsparcia,
psychoterapii indywidualnej i grupowej, specjalistycznych konsultacji,
doradztwa zawodowego, psychologicznego, prawnego.

2) Zwiekszenie roli rodziny na poziomie indywidualnym, instytucjonalnym i
spotecznym poprzez organizowanie i udzielanie kompleksowej pomocy.

3) Organizowanie, prowadzenie oraz wspieranie dziatalnosci poradni
psychologiczno-pedagogicznych, poradni zdrowia psychicznego, osrodkdw
psychoterapeutycznych i konsultacyjno-informacyjnych, poradni
rehabilitacji dzieciecej, domow dziecka, swietlic socjoterapeutycznych,
placéwek opiekuniczo-wychowawczych, domdéw spokojnej starosci, klubow
pracy, telefonéw zaufania, rodzinnych doméw samotnej matki ojca, grup
samopomocowych, osrodkéw adopcyjnych, doméw kultury, kawiarenek
internetowych, klubéw mtodziezowych, placowek oswiatowych.

4) Organizowanie kampanii spotecznych w celu zwiekszenia swiadomosci
w zakresie wybranych zagadnien psychologicznych.

5) Profilaktyke i terapie oséb uzaleznionych oraz grup spotecznych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13 2




zagrozonych uzaleznieniem.

6) Szkolenie grup zawodowych majgce na celu wzrost ich Swiadomosci i
skutecznosci.

7) Organizowanie i wspomaganie imprez sportowych, kulturalnych,
koncertéw, wystaw, akcji promocyjnych, festynow, przegladow twdrczosci,
konkurséw, imprez okolicznosciowych i masowych w skraju i zagranica, z
ktérych dochdéd zasili sSrodki Stowarzyszenia przeznaczone na realizacje jej
celdw statutowych. Organizowanie réznego rodzaju programéw
terapeutycznych dla oséb chorych oraz grup wsparcia, grup
psychoedukacyjnych dla ich rodzin.

8) Organizowanie i finansowanie konferencji, forum, szkolen, gietd
tematycznych, sympozjow i seminariéw, targéw, imprez promocyjno-
reklamowych, konkurséw i spotkan srodowiskowych, dyskusji, audycji,
odczytow, umozliwiajacych zapoznanie sie uczestnikdw z najnowszymi
osiggnieciami dotyczgcymi celdw Stowarzyszenia w kraju i za granica.

9) Inicjowanie i prowadzenie programow wspierajgcych dziatania szkolne
oraz rozwdj dzieci, mtodziezy i dorostych.

10) Organizowanie i inicjowanie zajec i grup integracyjnych oraz
adaptacyjnych dla obcokrajowcéw przyjezdzajgcych do Polski oraz dla
Polakéw wyjezdzajgcych za granice.

11) Opracowywanie, pilotowanie, wdrazanie, rozpowszechnianie,
monitorowanie i ewaluowanie nowatorskich programow, badan,
modelowych rozwigzan, materiatdw edukacyjnych oraz nowoczesnych
strategii w zakresie edukacji, pomocy psychologicznej,
psychoterapeutycznej, pedagogicznej i socjalne;j.

12) Cztonkostwo w organizacjach zrzeszajacych stowarzyszenia i fundacje
polskie i zagraniczne o celach statutowych zblizonych lub tozsamych z
celami Stowarzyszenia.

13) Wspotpraca z pokrewnymi organizacjami pozarzgdowymi w kraju i za
granicg oraz podejmowanie wspodlnych programéw i projektow.

14) Wspotpraca z administracjg publiczng i samorzadem lokalnym,
mediami oraz placéwkami uzytecznosci publicznej.

15) Podejmowanie innych dziatan zmierzajgcych do osiggniecia celdw
Stowarzyszenia.

16) Wspieranie przedsiewzie¢ edukacyjnych, kulturalnych, sportowych i
rekreacyjnych.

17) Organizowanie wtasnych zawodoéw i imprez edukacyjnych,
kulturalnych sportowych i rekreacyjnych.

18) Upowszechnianie i propagowanie rozwoju kultury fizycznej, sportu,
turystyki i rekreacji, poprzez aktywne uczestniczenie w realizacji
programoéw srodowiskowych, gminnych, wojewddzkich i krajowych.

19) Wspotdziatanie w zakresie rozwoju réznych dyscyplin sportu oraz form
aktywnego wypoczynku z wtasciwymi instytucjami i organizacjami.

20) Organizowanie i wspieranie kursow edukacyjnych, szkolen, imprez,
obozdéw sportowych, turystycznych, rehabilitacyjnych i kulturalnych oraz
innych dziatan dla dzieci, mtodziezy i oséb dorostych.

21) Organizowanie wspierania letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci i
mtodziezy.

22) Szeroko rozumiang dziatalnosc¢ kulturalng, w tym dziatania na rzecz
zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajéw i débr
kultury.

23) Zakupy rzeczowe i wyposazenia placowek o$wiatowych w odpowiedni
sprzet.

24) Organizowanie wsparcia i wspieranie rodzin w trudnej sytuacji oraz
pomocy i opieki dla oséb starszych i niepetnosprawnych.

25) Organizowanie i wspieranie dziatan na rzecz rozwoju infrastruktury.
26) Wspieranie rozwoju gospodarczego samorzgddw lokalnych.
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2025 Stowarzyszenie realizowato swoje cele poprzez:

a) Uczestniczenie w projektach i konkursach majacych na celu pozyskanie srodkéw na realizacje zadan statutowych.

b) Wspieranie dziatalnosci poradni psychologiczno-pedagogicznych, poradni zdrowia psychicznego, osrodkéw
psychoterapeutycznych i konsultacyjno-informacyjnych, poradni rehabilitacji dzieciece;.

¢) Udziat w konferencjach i szkoleniach organizowanych przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego. Szkolenia te
miaty na celu poprawi¢ wspétprace pomiedzy urzednikami a przedstawicielami organizacji pozarzagdowych. Dodatkowo
przeprowadzane byly réznego rodzaju warsztaty.

d) Rehabilitacje ruchowa oraz psychologiczng dzieci i mtodziezy, a takze poradami dla rodzicow.

e) Realizacje projektéw organizowanych przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego.

Stowarzyszenie prowadzito nieodptatne dziatania zwigzane z rehabilitacjg psychologiczng i fizyczng dzieci i rodzicéw dzieci
bedacych w trudnej sytuacji finansowej. Udzielato informacji , gdzie mozna uzyskac dalsze leczenie, jak mozna uzyskaé
orzeczenie o niepetnosprawnosci dla dziecka. Tworzyto sieci wsparcia dla rodzicéw dzieci przewlekle chorych. Jednoczesnie
prowadzito poradnictwo w zakresie wspierania rozwoju dzieci.

Dodatkowo wspierato dziatalnos$é poradni psychologiczno-pedagogicznej, poradni zdrowia psychicznego, poradni rehabilitacji
dzieciecej oraz osrodkéw psychoterapeutycznych i konsultacyjno-informacyjnych.

Stowarzyszenie udzielato réwniez informacji, gdzie mozna uzyskac¢ dalsze leczenie, jak mozna uzyskac orzeczenie o
niepetnosprawnosci dla dziecka.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) 2] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 115
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Stowarzyszenie prowadzito nieodptatne
dziatania zwigzane z rehabilitacjg psychologiczng
i fizyczng dzieci i rodzicodw dzieci bedgcych w
trudnej sytuacji finansowej. W ramach
ochrona i promocja zdrowia, w tym reha_bll'lta.ql p_sy§holog|cznej objetych zostato 9
. iy . L rodzicow i dzieci.
dziatalnosc lecznicza w rozumieniu Stowarzyszenie udzielato réwniez informacji
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o i I 186.90.E 1 460,00 zt

gdzie mozna uzyskac dalsze leczenie, jak mozna

uzyskac¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci dla

dziecka. Dodatkowo wspierato dziatalnos¢

poradni psychologiczno-pedagogicznej, poradni

zdrowia psychicznego, poradni rehabilitacji

dzieciecej oraz osrodkow psychoterapeutycznych
i konsultacyjno-informacyjnych.

dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j:::::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nu”(]s;g)o du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 106 617,30 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 99 999,90 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

6 617,40 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 6 617,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 99 999,90 zt
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 99 999,90 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 z
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

1 460,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Zakup ustug psychologa i rehabilitanta

1 460,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

101 959,01 zt

1 460,00 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 101 459,90 zt 1 460,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 499,11 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -1 460,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

7 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Nadzieja na lepsze jutro — Udzielenie bezptatnej terapii Wojewddztwo Opolskie 99 999,90 zt
rehabilitacja i terapia psychologicznej i rehabilitacji
psychologiczna dzieci i ich ruchowej
rodzin — IV Edycja
. o . S  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
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2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spoétki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Andrzej Wojcik

Martyna Janik 2026-07-13

Monika Miozga-Wojcik
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