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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŁÓDZKIE

Gmina KUTNO

Powiat KUTNOWSKI

Ulica KARŁOWICZA Nr domu 1 Nr lokalu 

Miejscowość KUTNO Kod pocztowy 99-300 Poczta KUTNO Nr telefonu 242533172

Nr faksu 242533172 E-mail wysokieokno@o2.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2010-01-07

2010-01-07

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 10047953100000 6. Numer KRS 0000289994

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Tomasz Lemański Prezes TAK

Dorota Ćwirko-Godycka Wiceprezes TAK

Agnieszka Czajkowska Sekretarz TAK

Dorota Gackowska Skarbnik TAK

Dariusz Przybysz Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bożena Gałecka Przwodnicząca TAK

Magdalena Kamińska Członek TAK

Agata Przygocka Członek TAK

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM Z DOMÓW DZIECKA I RODZIN ZASTĘPCZYCH "WYSPA 
SKARBÓW"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Cele Stowarzyszenia obejmują działalność na rzecz dzieci zdrowych i 
niepełnosprawnych przebywających oraz usamodzielnionych w Placówce 
Opiekuńczo-Wychowawczej "Tęcza" w Kutnie, "Różany Zakątek" w Kutnie, 
Rodzinnym Domu Dziecka w Strzegocinie zwanych później "Placówkami" 
oraz w Rodzinnej Pieczy Zastępczej Funkcjonującej na terenie powiatu 
kutnowskiego zwanych później "Rodzinami zastępczymi".
Celami szczegółowymi są:
-organizowanie różnorodnych form wypoczynku letniego i zimowego dla 
dzieci;
-organizowanie działań społecznych w formach prawem dozwolonych;
- pozyskiwanie sponsorów w kraju mi za granica;
- pomoc rzeczowa i materialna;
- doradztwo psychologiczne i szkolenia;
- organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych, 
kulturalnych,ekologicznych;
- współpracę z instytucjami, w tym publicznymi, które w swoich zadaniach 
mają  działalność na rzecz dzieci i młodzieży;
- prowadzenie działalności na rzecz wyrównywania szans edukacyjnych, 
zawodowych i społecznych dzieci i młodzieży poprzez realizowanie 
programów wychowawczych, socjoterapeutycznych, 
edukacyjnych,terapeutycznych;
- gromadzenie środków na remonty i modernizację placówek opiekuńczo-
wychowaczych celem poprawy warunków mieszkalno-bytowych dzieci;
- podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości, rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
- przygotowanie do wejścia w dorosłe życie oraz wspieranie dzieci 
przebywających w pieczy zastępcze;j

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
-organizowanie różnorodnych form wypoczynku letniego i zimowego dla 
dzieci;
-organizowanie działań społecznych w formach prawem dozwolonych;
- pozyskiwanie sponsorów w kraju mi za granica;
- pomoc rzeczową i materialną;
- doradztwo psychologiczne i szkolenia;
- organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych, 
kulturalnych,ekologicznych;
- współpracę z instytucjami, w tym publicznymi, które w swoich zadaniach 
mają  działalność na rzecz dzieci i młodzieży;
- prowadzenie działalności na rzecz wyrównywania szans edukacyjnych, 
zawodowych i społecznych dzieci i młodzieży poprzez realizowanie 
programów wychowawczych, socjoterapeutycznych, 
edukacyjnych,terapeutycznych;
- gromadzenie środków na remonty i modernizację placówek opiekuńczo-
wychowaczych celem poprawy warunków mieszkalno-bytowych dzieci;
- podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości, rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
- przygotowanie do wejścia w dorosłe życie oraz wspieranie dzieci 
przebywających w pieczy zastępcze;j

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Zrealizowane działania statutowe:
1.Program edukacyjno-rekreacyjno-wychowawczy -„Zimowy Misz Masz” 
Program realizowany był na przełomie stycznia i lutego 2025 roku w okresie ferii zimowych. Realizatorzy programu zwracali dużą 
uwagę na wszelkiego rodzaju aktywność fizyczną, która utrzymuje sprawność ciała i zdrowie, może poprawić stan emocjonalny, 
poprzez zmniejszenie objawów depresji, lęku, bólu czy samotności. Ponadto regularny wysiłek fizyczny, może również poprawiać 
koncentrację, wyniki w szkole, jakość snu oraz poziom energii. Dzieci korzystające z regularnej aktywności fizycznej cieszą się 
lepszymi relacjami z rówieśnikami i rozwijają się społecznie. Ponadto w trakcie realizacji programu zorganizowane były różne 
formy aktywnego spędzania czasu wolnego:
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- Spotkanie integracyjne -gry i zabawy 
- „Zimowy krajobraz” - konkurs plastyczny
- „Z ceramiką za pan brat” - warsztaty ceramiczne
- Spacer po parku, 
- Turniej ping- ponga”
- Warsztaty z robotyki, 
- „Magiczny świat puzzli”
- Gry i zabawy ruchowe
- „Sonik 3 – szybki jak błyskawica” - wyjście do kina, 
- „Kolaż zimowy” - zajęcia plastyczne, 
- „Zimowe widoki- kamieniczki retro” – warsztaty decupage, 
- Spacer po mieście, 
-„Torby „-warsztaty krawieckie
- „Kolorowe ludziki” - warsztaty arteterapeutyczne, 
- „Mistrz – to ja” - konkurs gier planszowych, 
-„Kapitan Ameryka- Nowy wspaniały świat” - wyjście do kina, 
- „Ramki, rameczki – i inne cuda do dekoracji” - warsztaty arteterapeutyczne , 
- „Gry i zabawy zręcznościowe, 
- „Barwne obrazy” - warsztaty plastyczno- arteterapeutyczne 
- Podsumowanie programu – wręczenie nagród, zabawy integracyjno-zręcznościowe 

W pełni zrealizowano zakładane cele, tj.:
    • Dbałość o zdrowie psychiczne beneficjentów, 
    • Stworzono warunki do aktywnego spędzania czasu wolnego,
    • Poprawa kondycji fizycznej i zdrowotnej dzieci i młodzieży
    • Kształtowanie pozytywnej motywacji do zajęć poprzez rozbudzanie zainteresowań                    i zamiłowań
    • Wyrabianie postawy wytrwałości w działaniu i dążeniu do celu
    • Rozwijanie poczucia odpowiedzialności za bezpieczeństwo własne i innych 
    • Podnoszenie odporności i zdolności adaptacyjnych organizmu
    • Dostarczenie radości z wykonywanych zadań, 
    • Rozwijano zainteresowania i pasje uczestników
    • Nawiązywano prawidłowe relacje rówieśnicze
    • Doszło do integracji i współpracy wewnątrzgrupowej
    • Obniżono wewnętrzne napięcie dzieci. 
Podczas udziału w warsztatach i zajęciach dzieci i młodzież aktywnie spędzała czas wolny, rozwinęła swoją kreatywność, 
pomysłowość oraz ekspresję. Miała okazję poznać nowe techniki plastyczne, florystyczne i autoterapeutyczne. Aktywnie 
spędziły czas                                  na świeżym powietrzu, rozwinęły swoją sprawność fizyczną. 

    2. „Tęczowa kuchnia 2025” - program kulinarny

Program „Tęczowa kuchnia - 2025” realizowany był od stycznia do grudnia 2025 zgodnie     z zaplanowanym harmonogramem 
działań. Uczestniczyli w nim wychowankowie placówek opiekuńczo-wychowawczych w Kutnie, tj. Placówki Opiekuńczo-
Wychowawczej „Tęcza” w Kutnie oraz Placówki „Różany Zakątek” w Kutnie w wieku od 5 do 20 roku życia. Warsztaty kulinarne 
realizowane były we współpracy z placówkami opiekuńczo-wychowawczymi. 
Warsztaty odbywały się 4 razy w miesiącu. Ponadto beneficjenci brali udział                                   w warsztatach dekorowania 
stołów oraz konkursach. 
W trakcie realizacji programu zrealizowano jego podstawowe założenia, dzięki którym beneficjenci:
-Poznali podstawowe zasady bezpieczeństwa, które należy przestrzegać podczas przygotowywania posiłków i korzystania z 
różnorodnego sprzętu AGD, 
-Rozwinęli percepcję słuchową, wzrokową, dotykową, rozwijali i doskonalili zmysły smaku                i zapachu podczas 
przygotowywania i smakowania przyrządzonych potraw, kształtowali umiejętności rozpoznawania i w miarę możliwości 
nazywania warzyw, owoców i inne artykułów spożywczych na podstawie wyglądu, zapachu i smaku, dotyku,
-Rozwinęli zainteresowania kulinarne, 
-Nabyli umiejętności odpowiedniego przygotowania składników potrzebnych do sporządzenia potrawy,
-Nauczyli się podstawowych zasad utrzymywania higieny na stanowisku kuchennym, jak  i w trakcie samego gotowania
-Nauczyli wzajemnej współpracy w trakcie realizowania wspólnego celu, jakim jest gotowanie
-Zdobyli jedną z niezbędnych w dorosłym życiu – umiejętność planowania
zakupów, czytania i realizowania przepisów, przygotowywania posiłków, potraw, ciast, napojów, itp. 
-Rozwinęli kreatywności, wyobraźnię i fantazję podczas tworzenia nowych potraw i posiłków, 
-Nauczyli się estetyki spożywania posiłków, 
-Zdobyli umiejętności dekorowania stołów na różne okazje, 
-Nabyli umiejętność rozpoznawanie przydatności produktów do spożycia, zasady                        i sposoby przechowywania 
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produktów spożywczych oraz przetworów
-Uczyli się kulturalnego zachowania podczas przyrządzania i spożywania posiłków,
-Pozyskali umiejętność dbania o porządek i ład w miejscu pracy

Podczas realizacji programu „Tęczowa kuchnia 2025” przeprowadzono:
- 48 warsztatów kulinarno- cukierniczych 
Ponadto odbyły się 4 warsztaty dekoracji stołu na różne okazję 
Warsztaty kulinarne w Sali bankietowej Magnolia,
WARSZTATY – „Świąteczny czas” - dekorowania stołu,
Warsztaty na wspólne grillowanie,
Warsztaty; dekorowanie stołu na święta 
- zorganizowano 4 konkursy
KONKURS na ciasto wielkanocne”
KONKURS na kanapki wiosenne
KONKURS – Warzywne niespodzianki
Konkurs -Świąteczne ciasteczka bożonarodzeniowe

3.„Program edukacyjno-wychowawczy „Chłonni wiedzy”
Program realizowany był   od stycznia do grudnia 2025roku dla wychowanków placówek opiekuńczo- wychowawczych   tj. 
Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej „Tęcza” w Kutnie oraz Placówki „Różany Zakątek”  w Kutnie w wieku od 5 do 20 roku życia. 
Program był realizowany przy współpracy z Fundacją Omenaa. 
W programie uczestniczyli wychowankowie w/w placówek w wieku 5-20 lat będący uczniami szkół różnego typu, przejawiający 
różnego rodzaju deficyty i trudności w nauce
m.in. dysleksja, FASD, obniżony poziom możliwości intelektualnych, niepełnosprawność intelektualna, dysharmonie rozwojowe 
itp.
Głównym celem programu było wyrównywanie braków edukacyjnych, utrwalanie wiedzy   z zakresu ortografii, słownictwa, 
tabliczki mnożenia, przyrody itp., Zachęcanie do nauki przez zabawę i gry edukacyjne, stworzenie wszystkim wychowankom 
równych szans przez indywidualizację tempa pracy i stopnia trudności stawianych zadań, bazowanie     na mocnych stronach 
dzieci, ich zainteresowaniach, talentach i predyspozycjach. 
Podczas zaplanowanych działań zrealizowano następujące cele szczegółowe:
    • Kształcenie pozytywnego nastawienia do podejmowanego wysiłku intelektualnego,
    • Wzbogacanie wiedzy i umiejętności dotyczących zagadnień edukacyjnych,
    • Wyrabianie wewnętrznej motywacji do nauki,
    • Wzmacnianie poczucia własnej wartości,
    • Dostrzeganie własnych możliwości,
    • Wyrabianie postawy wytrwałości w dążeniu do osiągnięcia obranego celu w nauce.
    • Poprawa sytuacji szkolnej beneficjentów,
    • Budzienie i rozwijanie zainteresowań matematycznych i ortograficznych, 
    • Rozwijanie różnorodnych form aktywności, 
    • Poszerzanie ogólnej wiedzy o świecie, historii Polski,
    • Utrwalanie zasad pisowni ortograficznej,
    • Doskonalenie znajomości tabliczki mnożenia,
    • Nadrabianie zaległości w nauce języka angielskiego,
    • Wyrównywanie braków w zakresie matematyki,
    • Stymulacja wszechstronnego rozwoju dziecka,
    • Wyrównywanie szans rozwojowych,
    • Nadrabianie zaległości edukacyjnych,
    • Praktyczne utrwalenie umiejętności zdobytych na lekcjach,
    • Rozwijanie umiejętności czytania ze zrozumieniem,
    • Rozwój procesów poznawczych: logicznego myślenia, koncentracji uwagi, pamięci itp.,
    • Usprawnianie systemu percepcyjno-motorycznego,
    • Łączenie nauki z zabawą.
Podczas 5 warsztatów edukacyjnych „Ortografia moja pasja”, „Przyrodnicze ciekawostki, „Łamanie języka- zabawy językowe”, 
„Kutno moje miasto”, „Omnibus matematyczny”, 1 konkursu „Zagadki słownikowe” oraz korepetycji z matematyki i języka 
angielskiego 
Ponadto    zrealizowano następujące treści edukacyjno-wychowawcze:
    • Utrwalano wiedzę na temat historii miasta Kutno,
    • Poszerzono wiedzę z zakresu ochrony środowiska naturalnego
    • Utrwalano zasady ortograficzne,
    • Utrwalano tabliczkę mnożenia
    • Nadrabianie braków edukacyjnych z języka angielskiego i matematyki
    • Zmieniło się nastawienie do nauki i szkoły oraz podejmowania wysiłku intelektualnego przez dzieci i młodzież. 
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4.„Jarmark Bożonarodzeniowy” - program edukacyjno-wychowawczy 
Program „Jarmark Bożonarodzeniowy” realizowany był od października do grudnia 2025roku. Jego beneficjentami 
wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastępczej                           tj. Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej „Tęcza” w Kutnie, 
Placówki „Różany Zakątek”                   w Kutnie.
Uczestnicy wzięli udział w 11 warsztatach autoterapeutycznych, świąteczna sesja fotograficzna oraz zorganizowano wystawę 
prac uczestników programu. Podczas warsztatów beneficjenci przygotowywali rażonego rodzaju dekoracje świąteczne: stroiki, 
kompozycje bożonarodzeniowe, dekoracje do pokoi oraz różnych pomieszczeń, salon, jadalnia, korytarze. 
Warsztaty pozwoliły na przede wszystkim na:
• Rozwój zainteresowań artetrapeutycznych, 
• Aktywne spędzenie czasu wolnego wraz z rówieśnikami,
• Kultywowanie tradycji świątecznych, przypomnienie różnego rodzaju zwyczajów związanych ze Świętami Bożego Narodzenia, 
• Kształtowanie pożądanych postaw i zachowań akceptowanych społecznie,
• Wyrównywanie szans rozwojowych uczestników,
• Rozwijanie wyobraźni i kreatywności, pomysłowości, 
• Wzmacnianie poczucia własnej wartości,
• Ekspresja emocji wychowanków w społecznie akceptowany sposób, rozładowanie napięć i konfliktów, 
• Obniżanie wewnętrznego napięcia wychowanków, relaksacja,
• Kształtowanie poczucia estetyki i wrażliwości na sztukę, piękno,
• Wprowadzenie w nastrój świąteczny związany z obchodzeniem Świąt Bożego Narodzenia 
• Rozwój umiejętności manualnych, artystycznych, plastycznych, itp. 
• Naprawa relacji, integracja wewnątrzgrupowa,
• Zaangażowanie wychowanków do przygotowania domu do Świąt Bożego Narodzenia 
Odbyły się następujące zajęcia:
„Kartka inna niż wszystkie” - warsztaty plastyczne
„Świąteczne choinki” - warsztaty arteterapeutyczne 
„Magiczne dekoracje” - warsztaty arteterapeutyczne 
„Szklane Boże Narodzenie” - warsztaty arteterapetyczne
„Błyszczące choinki” - warsztaty arteterapeutyczne 
„Stroiki inne niż wszystkie” - warsztaty arteterapeutyczne 
„Świąteczne wieńce”- warsztaty arteterapeutyczne 
„Świąteczna podróż” - warsztaty arteterapeutyczne 
„Magiczne Boże Narodzenie” - przygotowanie zawieszek choinkowych – warsztaty arteterapeutyczne 
„W krainie Świętego Mikołaja” - warsztaty arteterapeutyczne
„Ten świąteczny czas” - przygotowanie dekoracji świątecznych - warsztaty arteterapeutyczne
„Magia świąt” - sesja fotograficzna 
„Jarmark bożonarodzeniowy” - organizacja wystawy wykonanych prac 

5.Program arteterapeutyczny  „Akademia pięknych rzeczy”
Realizowany był od stycznia do grudnia 2025 dla wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych z terenu powiatu 
kutnowskiego. Jego beneficjentami byli przede wszystkim dzieci i młodzież   w wieku 5- 20 lat. 
Program wykorzystywał metodę projektu opartą na zaangażowaniu, działaniach twórczych i współpracy uczestników. 
Realizowany był poprzez różnorodnego rodzaju działania i metody aktywne w formie: zajęć prowadzonych metodą warsztatową, 
konkursów, spotkań. Bazował głównie na kreatywności, pomysłowości, oryginalności i ekspresji twórczej, uczestników, którzy w 
trakcie tworzenia prac arteterapeutycznych, plastycznych                               i dekoracji domu mogli rozwijać swoje 
zainteresowania i zdolności. Beneficjenci pracowali indywidualnie lub małych grupach-zespołach, które umożliwiały nawiązanie 
prawidłowych relacji społecznych, uczyły współpracy, współodpowiedzialności oraz wzajemnej akceptacji. 
Realizacja programu umożliwiła zatem rozwijanie uzdolnień, zainteresowań                        i kreatywności dzieci oraz ich 
wrodzonych możliwości twórczych poprzez różnorodną aktywność.
Zostały zrealizowane główne jego założenia, min.:
    • Kształtowanie zainteresowań i ujawnianie zdolności, w szczególności zdolności plastycznych, technicznych, 
arteterapeutycznych 
    • Uwrażliwianie na piękno otaczającego świata
    • Rozwijanie motywacji do działania
    • Odkrywanie własnych możliwości twórczych
    • Rozwijanie w uczestnikach postawy ciekawości i otwartości
    • Osiągnięcie maksymalnej zaradności i niezależności na miarę indywidualnych możliwości dzieci i młodzieży
    • Kształtowanie umiejętności samodzielnego organizowania wypoczynku i czasu wolnego
    • Budowanie pozytywnego obrazu samego siebie
    • Wyrażanie swoich uczuć
    • Kształtowanie pożądanych cech społecznych
    • Pobudzanie umiejętności, ekspresji i wrażliwości plastycznej u dzieci
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    • Rozwijanie twórczej postawy, kreatywności oraz poczucia estetyki
    • Umożliwienie poznawania różnych technik plastycznych
    • Kształtowanie umiejętności posługiwania się różnorodnym materiałem plastycznym
    • Aktywizowanie przekonania wiary we własne zdolności, możliwości oraz umiejętności
    • Wyrażanie przeżyć i emocji za pomocą dostępnych dla uczniów środków wyrazu (artystycznych, praktycznych, technicznych i 
muzycznych)
    • Usprawnianie manualne
    • Kształtowanie słuchu i umiejętności słuchania muzyki
    • Rozwijanie aktywności muzycznej i ruchowej

Ponadto realizacja programu wpłynęła pozytywnie na: 
• Poprawę funkcjonowania w społeczeństwie, grupie,
• Wyrównanie szans rozwojowych,
• Zmniejszenie napięcia wewnętrznego, relaksacja,
• Wzmocnienie poczucia własnej wartości,
• Zdobycie wiedzy na temat własnej osoby, grupy
• Zwiększenie umiejętności rozładowania napięć, wyrażania emocji,
• Wytworzenie poczucia tożsamości społecznej,
• Kontynuacja rozwoju hobby i zainteresowań.
Własne wytwory posłużyły jako elementy dekoracji pomieszczeń, upominki, prezenty. Były także eksponowane podczas 
organizowanych wystaw. 
Podczas realizacji programu odbyło się:
• 19 warsztatów arteterapeutycznych
„Glamur -złoto i srebro” 
„Inspiracje w stylu vintage” 
„Sznurkowe krajobrazy” 
„Miniaturowy świat” 
„Retro skrzynki” 
„Drugie życie” 
„Ogrody w filiżance” 
„ Z wyrazami wdzięczności” 
  „Letnie inspiracje” - warsztaty decupage 
„Wakacyjne wspomnienia” 
„Powiew lata- kwiatowe parasolki” 
„Wiszące zielniki i kolorowe świeczniki” 
„Zielona weranda” 
„W baśniowym świecie”   
„Serce wdzięczności”
„W nostalgicznym nastroju” 
„Drewniane co nieco” 
„Zimowe inspiracje”
„Miniaturowy świat”
• 4 warsztaty plastyczne 
„Zaczarowany świat kolorów” 
„Bajeczne kartki na dzień babci”
„Pięknie i kolorowo”
„Książkowe bukiety”
• 1 konkurs 
„Róża z moich marzeń”

6.Program rekreacyjno-sportowy -„Kierunek Zdrowie”
Program rekreacyjno-sportowy realizowany był od stycznia do grudnia 2025 roku zgodnie z zaplanowanym harmonogramem 
działań. Przeznaczony był dla dzieci przebywających w instytucjonalnej pieczy zastępczej. 
Zrealizowano jego główne  założenia tj. uświadomiono dzieci i młodzieży , że „zdrowie jest najcenniejszym skarbem człowieka, 
danym mu raz na całe życie”, ponadto poszerzono wiedzę na temat zdrowego i bezpiecznego  stylu życia, wyrabiano nawyki  
aktywnego spędzania czasu wolnego, poznawano różne form aktywności ruchowej, promowano aktywny styl życia, w 
połączeniu z prawidłowym odżywianiem się, podejmowanie działań na rzecz zdrowia własnego i innych, zapewniano  dzieciom 
rozwoju ich potencjału fizycznego oraz wzmacniano w nich   poczucia ich własnej wartości, kształtowano postawy 
prozdrowotne, rozwijano ogólną sprawność ruchową, stwarzano warunki do rozwoju ich zainteresowań w zakresie sportu i 
aktywności ruchowej. 
Podczas realizacji programu:
- Uczestnicy korzystali z zajęć organizowanych na terenie Aqaparku: basen, kręgle, fitness, siłownia, 
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- Brali udział we wszelkich aktywnych formach spędzania czasu wolnego: wycieczki rowerowe, nording wolking, „Kolorowo na 
sportowo”, „Suport daje radość” –                           gry  i zabawy ruchowo - sprawnościowe, itp.,
- Brali udział w różnego rodzaju turniejach: „Jestem the best”- turniej gier planszowych                           i karcianych, „Ja też 
potrafię” - turniej gier zręcznościowych 
- Integrowali się z rówieśnikami podczas gier i zabaw ruchowo- rekreacyjnych.
Program wpłynął pozytywnie na kształtowanie postaw zdrowotnych: 
- kondycję psychofizyczną jego uczestników, 
- wzrost wiary we własne siły i możliwości,  
- poznawanie nowych form alternatywnych spędzania czasu wolnego, 
- kształtowanie pozytywnych cech charakteru: wytrwałość, pewność siebie, zdolność                    do kontrolowania i radzenia 
sobie z lękiem, zdolności do ustalania i realizowania celów, koncentracji, rywalizacji, itp.

7. Program integracji międzypokoleniowej „Reka w rękę“ 
Realizowany był od stycznia do grudnia 2025 roku.  Beneficjentami w/w programu była społeczność lokalnaej, a przede 
wszystkim do dzieci i młodzieży  znajdującej się w pieczy zastępczej na terenie miasta Kutno ,w wieku od 5 do 20 roku życia  oraz 
członków Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Kutnie stanowiących grupę nieformalną „Kutnowskie włóczkerki“  w 
wieku powyżej 60 roku życia.

Celem naszych działań było przede wszystkim przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu młodych ludzi, ale jednoczesnie 
otwartcie się na nowe wyzwania                                            i podejmowanie różnorodnych aktywnosci oraz współpracy z osobami 
starszymi.
Realizacja programu   umożliwiła  wzajemny kontakt osób starszych i niepełnosprawnych                            z dziećmi i młodzieżą 
przebywającą w placówkach opiekuńczo- wychowawczych poprzez stworzenie możliwości dialogu międzypokoleniowego oraz 
przestrzeni, w której uczestnicy projektu mogli ze sobą  współpracować, rozmawiać, wymieniać się doświadczeniem oraz 
nabywać umiejętności, które niezależnie od ich wieku, pomogły aktywnie uczestniczyć                        w życiu lokalnej 
społeczności.
Zrealizowano następujące cele:
-stworzono wspólną płaszczyznę porozumienia międzypokoleniowego,
- ukazano różnorodne formy aktywnego spędzania czasu wolnego różnych pokoleń,
- kształtowano postawy wzajemnej akceptacji, zrozumienia, tolerancji, współpracy 
 i współdziałania, 
- wymieniano się doświadczeniami w zakresie różnorodnych zdolności  
 i zainteresowań twórczych, 
- stworzono warunki do poznania różnych technik plastycznych, rękodzielniczych   
i arteterapeutycznych, 
-nawiązano relacje międzypokoleniowe, 
- pozwoliło na poznanie swoich mocnych stron oraz umiejętności.
W ramach realizacji programu zorganizowano:
-  14 warsztatów rekodzielniczo- arteterapeutycznych:
„Ściegi znane i nieznane” - warsztaty rękodzielnicze
„Haft matematyczny – wzory na kartki świąteczne” – zajęcia rękodzielnicze
„Wiosenne różności” - warsztaty krawieckie 
„Jajeczka, pisanki świąteczne kraszanki” - warsztaty rękodzielnicze
„Tiulowo- kwiatowo” - warsztaty arteterapeutyczne 
„Makramowe lustra” - warsztaty rękodzielniczo- arteterapeutyczne
„Świat dziecka- warsztaty autoterapeutyczne 
„Paczłorkowe narzuty” - warsztaty rękodzielnicze
„Jesień wokół nas” – warsztaty arteterapeutyczne z wykorzystaniem naturalnych materiałów 
„Kolorowe poduchy” - warsztaty rękodzielnicze
„Moje przytulanki” - warsztaty rękodzielnicze
„Dyńki i nie tylko” - warsztaty arteterapeutyczne
„Puchowe czapy” - warsztaty rękodzielnicze
„Kolorowe poduchy „- warsztaty rękodzielnicze
-1 warsztat kulinarny
„Pierogowe wariacje” - warsztaty kulinarno-edukacyjne,
- 1 konkurs 
„Jesienne dekoracje” - konkurs 
- 3 spotkania integracyjne
„Z babcią zawsze jest wesoło” - spotkanie integracyjne
„Beauty day” - spotkanie integracyjne, warsztaty kulinarne, kosmetyczne, fryzjerskie, itp.
„Świąteczne misz masz” - spotkanie integracyjne, podsumowanie programu 
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Wszystkie te działania maiły na celu integrację międzypokoleniową, zbudowanie pomostu komunikacyjnego między osobami 
starszymi i wychowankami pieczy zastępczej.                                   A ponadto umożliwiły na aktywne spędzenie czasu wolnego.
Aktywne oraz kreatywne spędzanie czasu niosło ze sobą wiele korzyści dla wszystkich beneficjentów programu. Przede 
wszystkim poprawiał samopoczucie i wyzwalało kreatywność. Świadomość produktywnego spędzania czasu potrafiła 
pozytywnie nastroić na resztę dnia. Aktywność w czasie wolnym pomagała także rozładować napięcie, zniwelować zmęczenie i, 
co najważniejsze, miała nieoceniony wpływ na zdrowie oraz kondycję uczestników programu. Umożliwienie młodzieży czerpania 
z życiowej mądrości seniorów, a osobom starszym spędzić czas w towarzystwie młodych, aktywnych osób. 

8. Program „Dobre śniadania”
Program realizowany był od stycznia do czerwca 2025 roku był kontynuacją programu realizowanego w 2024 roku. Celem 
programu było przede wszystkim wspieranie instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastępczej poprzez przekazywanie artykułów 
spożywczych zgodnie z oczekiwaniami fundatora.

9. Obóz wypoczynkowo -profilaktyczny „Dzieciaki kontra górskie szlaki”
  Stowarzyszenie zorganizowało 10 dniowy obozu profilaktyczno-wypoczynkowego                  dla 30 uczestników (wychowanków 
placówek opiekuńczo-wychowawczych, rodzinnego domu dziecka oraz rodzin zastępczych z terenu miasta Kutno). W okresie od 
Program obozu realizowany był w terminie 16-25.07.2025 roku w Willi „Czarownica” w Nowej Słupi. 
Zadanie to było współfinansowane ze środków publicznych: Kuratorium w Łodzi w ramach zadania publicznego: Dofinansowanie 
organizacji wypoczynku letniego dzieci i młodzieży szkolnej z terenu województwa łódzkiego w 2025 – obóz oraz Urzędu Miasta 
Kutno: Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym. 

Głównym celem programu oprócz wypoczynku było uwzględnienie działań prozdrowotnych związanych z profilaktyką 
uzależnień, aktywnością fizyczną oraz położenie nacisku na pozytywną komunikację i wspieranie zdrowia psychicznego.  
W związku z powyższym zabraliśmy uczestników na 8 wycieczek umożliwiających aktywny wypoczynek w górach oraz pobliskich 
miejscowościach tj. zwiedzanie Juraparku w Bałtowie, wejście Łysą Górę, wycieczka do Jaskini Raj oraz Zamku w Chęcinach, 
zwiedzanie Centrum Leonardo da Vinci w Podzamczu, wycieczka górska – wejście                                         na Łysicę, spacer po 
Nowej Słupi -zwiedzanie Muzeum Legend, wycieczka do Parku Rozrywki i Miniatur w Krajno-Zagórzu , Parku papug oraz 
Muzeum Zabawek w Kielcach, spacer po wzgórzu Pasma Kadzielniańskiego. 
Oprócz takiej formy wypoczynku zrealizowaliśmy także zajęcia rekreacyjne                         w postaci zajęć integracyjnych, ogniska, 
dyskoteki, rozgrywek sportowych i gier terenowych. Organizowane formy wypoczynku były dostosowane do wieku dzieci.
Zrealizowano 5 warsztatów profilaktycznych, których tematyką było:
- przeciwdziałanie uzależnieniom „Mówię – Nie Uzależnieniom” 
- wspieranie zdrowego trybu życia oraz bezpiecznego funkcjonowania bez uzależnień „Co zamiast alkoholu- jak spędzać czas 
wolny”. 
- rozpoznawanie i radzenie sobie z zagrożeniami współczesnego świata „Zdrowie i dobre życie” 
- rozwijanie umiejętności zachowań prospołecznych „Akceptuję samego siebie”
Ponadto zorganizowanych zostało 5 zajęć arteterapeutycznych rozładowujących napięcia emocjonalne uczestników poprzez 
przeniesienie aktywności na działalność artystyczną, łagodzącą stres i wyciszającą negatywne emocje jako alternatywną formę 
spędzania czasu wolnego tj. „Arteterapia – najlepszym sposobem wyrażania emocji”, „Piękno wokół nas”, „Akademia 
odkrywców- wyrażanie siebie poprzez sztukę”, „Każdy może”, „Nauka i zabawa w jednym”.

10. Program „Tworzymy rodzinę” – zadanie publiczne w ramach konkursu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, 
współfinansowany ze środków Samorządu Województwa Łódzkiego. Celem programu była promocja i wspieranie systemu 
pieczy zastępczej. Nasz działania skierowane były przede wszystkim do dzieci i rodziców zastępczych. Program realizowany był w 
terminie od kwietnia do grudnia 2025 roku.
W ramach programu zrealizowano 4 bloki tematyczne:
BLOK I „Kampania informacyjno-edukacyjna - działania promujące rodzicielstwo zastępcze”.
W ramach tego działania zrealizowano działania promocyjne w lokalnych mediach mające na celu podniesienie stanu wiedzy 
społeczności lokalnej na temat Pieczy Zastępczej. 

BLOK II „Kompetentni dorośli - działania na rzecz rodziny oraz środowiska lokalnego”.
W związku z tym, że stowarzyszenie od wielu lat zajmuje się wspieraniem dorosłych zajmujących się dziećmi i młodzieżą 
przebywającymi w pieczy zastępczej, nasze działania skierowane na zwiększenie kompetencji oraz umiejętności pomocowych 
wobec powierzonych im osób małoletnich. 
W tym celu powstał cykl filmowy "Drogowskazy - miejsca przyjazne dziecku " przedstawiający pracę instytucji wspierających 
dziecko i rodzinę w pokonywaniu trudności związanych ze zdrowiem fizycznym i psychicznym dzieci i młodzieży. 
Ponadto przeprowadzono dwa szkolenia:
- "Dbamy o dzieci"- które obejmowało takie tematy, jak przyczyny i objawy zaburzeń więzi            u dzieci, trauma i jej wpływ na 
zachowanie oraz funkcjonowanie emocjonalne dziecka.                         W trakcie warsztatu uczestnicy mogli poznać praktyczne 
sposoby pracy z dziećmi przejawiającymi zaburzenia więzi i uczestniczyć w ćwiczeniach rozwijających kompetencje specjalistów 
pracujących z dziećmi.
- " Dziecko i emocje" – w ramach którego beneficjenci mieli okazję poznać mechanizmy obronne dzieci doświadczających 
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zaniedbania, przyczyny i objawy przeżywania zbyt wysokiego lęku, trudności związanych z identyfikacją potrzeb.

BLOK III „Aktywne dzieci - działania na rzecz dzieci i młodzieży”.
Diagnoza środowiska pieczy zastępczej zwróciła naszą uwagę na potrzebę zaangażowania dzieci i młodzieży w różne formy 
działań edukacyjnych, arteterapeutycznych                                        i integracyjnych. W związku z tym zostały zorganizowane 
następujące działania:
-Organizacja warsztatu papieroplastycznego "Ogród na ścianie"- zajęcia miały na celu rozwój zainteresowań i umiejętności 
plastycznych oraz uwrażliwienie dzieci na estetykę. Uczestnicy tworzyli zarówno przedmioty dekoracyjne i użytkowe poprzez 
wycinanie, składanie (origami), przyklejanie (decupage) i tworzenie modeli przestrzennych.
- Organizacja wyjazdu integracyjnego "Nauka i zabawa - gości nas Warszawa", podczas którego beneficjencizwiedzili Łazienki 
Królewskie, Stare Miasto Centrum Nauki Kopernik, Teatr Wysokich Napięć. W StacjiGrawitacja- Park Trampolin uczestniczyli w 
zabawach integracyjnych.
-Organizacja warsztatów florystycznych "Kwiatowe girlandy", w ramach, których uczestnicy poznawali różne techniki 
florystyczne, rozwijały umiejętności manualne, doskonalili umiejętności posługiwania się różnymi narzędziami i materiałami 
florystycznym. Podsumowaniem warsztatów była prezentacja kolorowych, kwiatowych girland, które mogą stanowić dekoracją 
każdego pomieszczenia.
-Organizacja wyjazdu integracyjnego do Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu "Zatrzymane w czasie", w trakcie którego 
uczestnicy mieli okazję zwiedzić Skansen w Sierpcu, skorzystać z przejażdżki wozem oraz uczestniczyć w warsztatach 
edukacyjnych "Ziołolecznictwo wiejskie". Uczestnicy skorzystali także z zabawy w "AIR JUMP" – parku trampolin w Płocku.
-Organizacja warsztatu cukierniczego "Czarujemy na słodko", który był okazją do nauki podstaw i zaawansowanych technik 
pieczenia oraz dekorowania ciast i deserów, rozwijania kreatywności i zdolności manualnych, promowanie zasad higieny i 
bezpiecznego korzystania ze sprzętu kuchennego, a także budowania umiejętności pracy w grupie i samodzielności. Po 
zakończeniu warsztatów wszyscy uczestnicy mieli okazję skosztować przyrządzone przez siebie ciasta i desery.
-Organizacja wyjazdu integracyjnego "Gościmy w Bydgoszczy", podczas którego beneficjenci mieli okazję odwiedzić między 
innymi Muzeum mydła i historia brudu“, Młyny Rothera , a także zwiedzić miasto.
-Organizacja warsztatu arteterapeutycznego "Kreatywne cudeńka", gdzie zaplanowane działania artystyczne pozwoliły 
uczestnikom warsztatów na wyrażenie siebie w sposób wolny od ocen, co sprzyjało rozładowaniu napięć i budowaniu 
pozytywnego nastawienia. Dzieci i młodzież zdobywali także umiejętności współpracy poprzez pracę w grupie, uczyli się 
komunikacji i wspólnego działania.
-Organizacja 3-dniowego wyjazdu integracyjno-edukacyjnego "W chacie Mikołaja", podczas którego uczestnicy wzięli udział w 
warsztatach socjoterapeutycznych umożliwiających poznanie siebie, rozwijających umiejętności współpracy, zaufania i 
budowania więzi grupowej, co pozwoliło na podnoszenie kompetencji społecznych i
emocjonalnych dzieci i młodzieży. Ponadto odbywały się różnego rodzaju zajęcia i warsztaty, których celem był rozwój 
zainteresowań i zdolności oraz integracja uczestników. Uczestnicy brali min. udział w grze terenowej, w warsztatach z makramy, 
tanecznych, arteterapeutycznych, itp. Uczestnicy wspólnie przygotowywali spotkanie
wigilijne kultywując tym samym tradycje świąt Bożego Narodzenia. Przygotowywali tradycyjne potrawy, pierogi,itp.

BLOK IV „Tworzymy rodzinę - działania integracyjne na rzecz dziecka i rodziny”.
Celem zaplanowanych w tym bloku działań była integracja środowiska pieczy zastępczej, poprzez podejmowanie wspólnych 
inicjatyw i działań. Umożliwienie wspólnie spędzanego czasu w różnych, atrakcyjnych formach aktywności pozwala na rozwój 
rodziny jako całości, ze szczególnym nastawieniem na tworzenie harmonii, budowania relacji zaufania.
Należały do nich:
- Organizacja pikniku rodzinnego "Wesoła rodzinka" obejmująca przeprowadzenie gier, zabaw rekreacyjno - sportowych, 
konkursów, itp. dla dzieci, występy sceniczne dzieci                          i młodzieży, pokazy służb mundurowych, pokazy motocykli. Dla 
uczestników zorganizowano także wspólny poczęstunek. Ponadto najmłodsi uczestnicy pikniku mieli możliwość skorzystać z 
różnego rodzaju atrakcji tj. dmuchańce, ścianka wspinaczkowa, gry i zabawy integracyjne, malowanie buziek. Wzbogacać swoją 
wiedze na temat pieczy zastępczej                              na terenie powiatu kutnowskiego. 
-Organizacja warsztatu kulinarnego "Podano do stołu", którego celem było wzmocnianie relacji między uczestnikami tj. dziećmi i 
rodzicami zastępczymi poprzez wspólną pracę, naukę współpracy, komunikacji i dzielenia się zadaniami, co prowadziło do 
budowania zespołu.
-Organizacja II Rodzinnego Turnieju Gry w Kręgle, celem którego była integracja środowiska pieczy zastępczej oraz aktywne 
spędzenie czasu wolnego. Ważnym elementem turnieju był także rozwój motoryki i koordynacji ruchowej, budowanie poczucia 
własnej wartości, a także promocja zdrowego i aktywnego spędzania czasu wolnego poprzez zabawę, z elementami zdrowej 
rywalizacji i współpracy.
- Organizacja 1 warsztatu fotograficznego "Rodzina w obiektywie", podczas których zorganizowano sesję fotograficzną w Parku 
Wiosny Ludów w Kutnie, mającą na celu rozwój umiejętności praktycznych i teoretycznych w specyficznej, inspirującej scenerii 
jesiennego pleneru. Uczestnicy poznali techniki związane z pracą ze światłem i kolorem, uczyli się kompozycji, odkrywali nowe 
techniki jak np. intencjonalne poruszenie aparatu. Później uczestniczyli w tematycznej sesji stworzonej specjalnie na tę okazję. 
Program wpłynął na poprawę dostępu do informacji o rodzicielstwie zastępczym, budowanie i rozwój kapitału społecznego, 
upowszechnianie wiedzy nt. pieczy rodziny zastępczej oraz wzrost znaczenia sektora obywatelskiego w życiu publicznym poprzez 
ukierunkowane aktywności na wspólną realizację działań z instytucjami publicznymi. Stowarzyszenie propagowało ideę 
rodzicielstwa zastępczego poprzez zwiększanie świadomości mieszkańców powiatu kutnowskiego.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Stowarzyszenie osiągnęło następujące rezultaty:
- Kampania informacyjno-edukacyjna ( folder-1000 szt, rolllup-1 szt, notesy-200 szt, teczki papierowe-400 szt, torby 
materiałowe z adrukiem-400 szt, długopisy-400 szt, oraz emisja telewizyjnego spotu reklamowego (2 audycje) na temat pieczy 
zastępczej)
- przygotowanie filmów obejmujących spotkania ze specjalistami „porady dla rodziców” – 6 audycji
- organizacja 1 wyjazdu integracyjnego „w poszukiwaniu wrocławskich krasnali” dla 30 uczestników
- organizacja 1 warsztatu florystycznego „kosze pełne kwiatów” dla 20 uczestników
- organizacja 1 wyjazdu integracyjnego „zwiedzamy razem Łódź” dla 30 uczestników
- organizacja pikniku rodzinnego „Pożegnanie lata” dla 150 uczestników
- organizacja 1 szkolenia dla rodziców zastępczych przeznaczonego dla 20 osób
-Organizacja warsztatu edukacyjnego dla pracujących z dzieckiem i rodziną „Dorośli w centrum” 1 warsztat dla 20 osób
- organizacja 1 warsztatu makramy „Zaczarowany świat makramy” dla 20 osób
- organizacja 1warsztatu arteterapeutycznego „Jesienna zaduma’ dla 20 osób
- organizacja warsztatu kulinarnego „Razem w kuchni i przy stole” dla 30 osób
-organizacja 1 rodzinnego turnieju gry w kręgle dla 24 osób
- organizacja 1 warsztatu plastycznego „Kartka na każdą okazję” dla 20 osób
- organizacja 1 wyjazdu edukacyjno-integracyjnego „Bajkowe święta” dla 18 uczestników

11. „Rozwinąć skrzydała”  
Program realizowany jest od stycznia 2025 do grudnia 2025.  Głównym celem programu jest zwiększenie szansy wychowanków 
na "pełne" usamodzielnienie, jak również obniżenie lęku przed wejściem na rynek pracy. Ponadto   w ramach programu 
uczestnicy mają możliwość 
    • poznania   samego siebie, zanalizować swoje mocne i słabe strony; 
    • zdobyć informację na temat systemu edukacji i rynku pracy; 
    • nauczy się świadomego podejmowania decyzji dotyczących wyboru szkoły, zawodu, pracy;
    • poszerzać własną wiedzę, umiejętności i kompetencje społeczne;
    • kształtować gotowość do wejścia na rynek pracy; 
    • rozwijać umiejętności uczenia się przez całe życie.
    • poznać różne grupy zawodowe
    • zdobywać nowe umiejętności i kwalifikacje zawodowe
W ramach realizacji programu w roku 2025 uczestnicy brali udział warsztatach i kursach zawodowych zdobywając. 

12. Inne działania 
Ponadto Stowarzyszenie zorganizowano imprezy i warsztaty integracyjne                              dla wychowanków Placówki 
Opiekuńczo-Wychowawczej „Tęcza” w Kutnie i Placówki „Różany zakątek” w Kutnie:
- Bal karnawałowy 
- Dzień Dziecka 
- Organizacja cyklu warsztatów wielkanocnych
- Zakup materiałów do wyposażenia placówki opiekuńczo-wychowawczej 
- Wycieczka do Warszawy 
- Remonty i doposażenie placówek opiekuńczo-wychowawczych
- Organizacja szkoleń dla pracowników pedagogicznych w celu zwiększenia kompetencji zawodowych:
-„Poczuj swoją wartość“- szkolenie 05.03.2025,
„Przede wszystkim dziecko“- konferencja 7.04.2025-08.04.2025
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

20000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

1.Program „Tworzymy rodzinę” – zadanie 
publiczne w ramach konkursu wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej, współfinansowany 
ze środków Samorządu Województwa 
Łódzkiego. Celem programu była promocja i 
wspieranie systemu pieczy zastępczej. Nasz 
działania skierowane były przede wszystkim do 
dzieci i rodziców zastępczych. Program 
realizowany był w terminie od kwietnia do 
grudnia 2025 roku.
W ramach programu zrealizowano 4 bloki 
tematyczne:
BLOK I „Kampania informacyjno-edukacyjna - 
działania promujące rodzicielstwo zastępcze”.
BLOK II „Kompetentni dorośli - działania na rzecz 
rodziny oraz środowiska lokalnego”.
BLOK III „Aktywne dzieci - działania na rzecz 
dzieci i młodzieży”.
BLOK IV „Tworzymy rodzinę - działania 
integracyjne na rzecz dziecka i rodziny”.

88.99.Z 11 083,73 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Obóz wypoczynkowo -profilaktyczny „Dzieciaki 
kontra górskie szlaki” - organizacja 10 dniowego 
obozu profilaktyczno-wypoczynkowego dla 30 
uczestników;
2."Tęczowa kuchnia 2025" - program kulinarny 
realizowany od stycznia do grudnia 2025r.. 
Warsztaty odbywały się 4 razy w miesiącu;
3. Program edukacyjno-wychowawczy "Chłonni 
wiedzy" program realizowany od stycznia do 
grudnia 2025 r.dla wychowanków placówek 
opiekuńczo-wychowawczych;
4."Jarmark Bożonarodzeniowy" - program 
edukacyjno-wychowawczy realizowany od 
października do grudnia 2025r.;
5.Program arteterapeutyczny "Akademia 
pięknych rzeczy" realizowany od stycznia do 
grudnia 2025r.;
6.Program rekreacyjno-sportowy "Kierunek 
zdrowie" realizowany od stycznia do grudnia 
2025r.;
7. Program integracji międzypokoleniowej "Ręka 
w rękę" realizowany od stycznia do grudnia 
2025r.;
8.Program "Rozwinąć skrzydła" realizowany od 
stycznia do grudnia 2025r. Głównym celem 
programu jest zwiększenie szansy wychowanków 
na "pełne" usamodzielnienie;
9. Inne działania:
-Bal karnawałowy
-Dzień Dziecka
-Organizacja cyklu warsztatów wielkanocnych
-wycieczki

80.99.Z 26 063,59 zł
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57 123,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 64 794,00 zł

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 303 877,59 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 303 877,59 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 181 960,59 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 31 415,38 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 37 147,32 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

64 794,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 632,00 zł

21 554,73 zł

158 773,86 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 6 374,12 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 297 830,47 zł 37 147,32 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

297 503,47 zł 37 147,32 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

327,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Projekt "Tworzymy rodzinę" 11 083,73 zł

2 Obóz wypoczynkowo -profilaktyczny „Dzieciaki kontra górskie szlaki” - organizacja 10 dniowego 
obozu profilaktyczno-wypoczynkowego dla 30 uczestników;
2."Tęczowa kuchnia 2025" - program kulinarny realizowany od stycznia do grudnia 2025r.. 
Warsztaty odbywały się 4 razy w miesiącu;
3. Program edukacyjno-wychowawczy "Chłonni wiedzy" program realizowany od stycznia do 
grudnia 2025 r.dla wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych;
4."Jarmark Bożonarodzeniowy" - program edukacyjno-wychowawczy realiz

26 063,59 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

44 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

11 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 15



w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

11 osób

0 osób

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 16



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

6 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

11 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 11 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Tworzymy rodzinę" Celem programu była promocja 
i wspieranie systemu pieczy 
zastępczej. Nasz działania 
skierowane były przede 
wszystkim do dzieci i rodziców 
zastępczych. Program 
realizowany był w terminie od 
kwietnia do grudnia 2025 roku.

W ramach programu 
zrealizowano 4 bloki 
tematyczne:

Łódzki Urząd Wojewódzki 57 294,00 zł

2 Obóz wypoczynkowo -
profilaktyczny „Dzieciaki 
kontra górskie szlaki”

Głównym celem programu 
oprócz wypoczynku było 
uwzględnienie działań 
prozdrowotnych związanych z 
profilaktyką uzależnień, 
aktywnością fizyczną oraz 
położenie nacisku na pozytywną 
komunikację i wspieranie 
zdrowia psychicznego.

Urząd Miasta Kutno 7 500,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Tomasz Lemański
Dorota Ćwirko-Godycka Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-07-13
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