Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE KROPKA - WOLNI OD UZALEZNIEN

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat KOLOBRZESKI

kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina KOLOBRZEG Ulica UL. OKOPOWA Nr domu 15A Nr lokalu 215

Miejscowos¢ KOLOBRZEG Kod pocztowy 78-100 Poczta KOLOBRZEG Nr telefonu 48-600-96-47-49

Nr faksu E-mail Strona www www.kropkakolobrzeg.pl
szczubkowska.malgorzata@gmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2013-06-26

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2018-10-23
publicznego
5. Numer REGON 32139563600000 6. Numer KRS 0000467133
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Matgorzata Szczubkowska | Prezes NIE
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Tutaza sekretarz NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Katarzyna Kesikowska skarbnik NIE
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Aleksandra Szornak komisja rewizyjna NIE
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Robert Moszko komisja rewizyjna NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Kamila Kulidska konisja rewizyjna NIE
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1. Ksztaftowanie u swoich cztonkéw modelu zycia wolnego od uzaleznien;
2/ popieranie i propagowanie wszelkich dgzen do ograniczenia i
wyeliminowania spozycia alkoholu srodkéw psychoaktywnych oraz

9. Cele statutowe organizacji uzaleznien behawioralnych w spoteczenstwie, poprzez wspétdziatanie z
poradniami odwykowymi, zaktadami pracy, a takze instytucjami i
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) organizacjami zainteresowanymi zapobieganiu problemom alkoholowym i

narkomanii; 3/ zapobieganie spotecznemu wykluczeniu os6b zagrozonych
patologig spoteczng oraz stworzenie warunkow prowadzgcych do
reintegracji i rehabilitacji spotecznej; 4/ dziatalnos$ci na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozénych wykluczeniem
spotecznym; 5/ ochrony i promocji zdrowia; 6/ dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych; 7/ promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej
0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy; 8/
dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn; 9/ dziatalnosci na
rzecz 0s6b w wieku emerytalnym; 10/ wypoczynku dzieci i mtodziezy; 11/
promocji i organizacji wolontariatu; 12/ przeciwdziatania uzaleznieniem i
patologiom spotecznym

Organizowanie punktéw informacyjno— konsultacyjnych, spotkan z
przedstawicielami réznych srodowisk celem przedstawienia form pracy
Stowarzyszenia i jego programu dziatania.

¢ Szkolenie osdb, ktdre pragng nies¢ pomoc i opieke uzaleznionym od
alkoholu, srodkéw psychoaktywnych, hazardu, Internetu i wszelkim

(Nalezy opisa¢ sposcb realizacji celow statutowych organizacji na | UZaleznieniom behawioralnym, oraz ktére chca pomagac ofiarom i
podstawie statutu organizacji) Sprawcom przemocy w rodzinie.

¢ Prowadzenie statej dziatalnosci informacyjnej, jak rowniez
profilaktycznej i wychowawczej wsrdd mtodziezy w zakresie nastepstw
uzywania alkoholu i innych srodkéw odurzajgcych oraz promocji zdrowego,
trzezwego zycia.

¢ Organizowanie kolonii, pétkolonii, szkolen, réznego rodzaju warsztatow i
innych form aktywnych i pétaktywnych wspomagajgcych rozwdj jednostki
oraz jej otoczenia blizszego i dalszego.

e Uczestnictwo w projektach, zamdwieniach publicznych, programach
unijnych i innych, w tym zagranicznych

Niesienie pomocy psychologicznej, terapeutycznej i socjalnej osobom
zagrozonym wykluczeniem spotecznym.

inicjowanie i prowadzenie grup spotkaniowych, grup wsparcia, grup
terapeutycznych oraz innych form oddziatywan psychospotecznych i
rehabilitacyjnych dla osdb, ktére przeszty lub powinny przejs¢ leczenie
odwykowe i ich rodzin, oraz oséb dotknietych przemocag w rodzinie.

¢ Organizowanie $Srodowisk abstynenckich poprzez tworzenie klubdow i
grup samopomocowych w zakresie rozwigzywania problemdéw zwigzanych
z uzaleznieniami.

* Wspotdziatanie z instytucjami panstwowymi i samorzgdowymi w
zakresie tworzenia przepisdw prawnych zmierzajgcych do ograniczenia
dostepnosci do alkoholu i innych $rodkéw odurzajgcych

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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e Prowadzenie na terenie Kotobrzegu dwdch sal mityngowych oraz Klubu Abstynenta, zapewniajgcych miejsce spotkan i
wsparcia dla oséb uzaleznionych, wspoétuzaleznionych, dorostych dzieci oséb uzaleznionych (DDA) oraz innych grup wskazanych
przez Gmine Miasto Kofobrzeg.

¢ Wspieranie realizacji zadan publicznych w zakresie integracji i reintegracji spotecznej oraz zawodowej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

* Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego ds. Przeciwdziatania Przemocy i Spraw Spotecznych w Kotobrzegu, obejmujgcego
kompleksowe dziatania informacyjne, konsultacyjne, edukacyjne i pomocowe na rzecz mieszkancéw.

¢ Organizowanie szkolen, warsztatow psychoedukacyjnych, profilaktycznych oraz zaje¢ edukacyjnych realizowanych w
placéwkach oswiatowych i innych instytucjach.

o Ksztattowanie wsréd cztonkdw Stowarzyszenia oraz uczestnikdw jego dziatan postaw sprzyjajacych zyciu wolnemu od
uzaleznien i promujgcych odpowiedzialny, zdrowy styl zycia.

¢ Podejmowanie dziatan na rzecz ograniczania i zapobiegania uzaleznieniom od alkoholu, substancji psychoaktywnych oraz
innym uzaleznieniom poprzez wspotprace z poradniami leczenia uzaleznien, instytucjami publicznymi, organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami dziatajgcymi w tym obszarze.

e Tworzenie warunkow sprzyjajacych rehabilitacji spotecznej, reintegracji oraz aktywizacji oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

¢ Prowadzenie dziatalnosci na rzecz integracji spotecznej i zawodowej oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz
zagrozonych marginalizacja.

* Realizacja dziatan stuzgcych ochronie i promocji zdrowia, w szczegdlnosci zdrowia psychicznego oraz profilaktyce uzaleznien.
e Podejmowanie inicjatyw wspierajacych osoby starsze i w wieku emerytalnym, sprzyjajgcych ich aktywizacji oraz integracji
spoteczne;j.

¢ Rozwijanie i promowanie idei wolontariatu oraz angazowanie wolontariuszy w realizacje celow statutowych Stowarzyszenia.
* Prowadzenie dziatan na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom, przemocy domowej oraz innym zjawiskom patologii spoteczne;.
e Wspieranie dziatan na rzecz réwnego traktowania kobiet i mezczyzn oraz promowanie zasady réwnosci szans.

¢ Podejmowanie inicjatyw zapobiegajgcych wykluczeniu spotecznemu oséb zagrozonych uzaleznieniami, przemocg i innymi
problemami spotecznymi oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych ich reintegracji i rehabilitacji.

¢ Realizacja zadan publicznych w obszarze przeciwdziatania uzaleznieniom, przeciwdziatania przemocy domowej, profilaktyki,
ochrony i promocji zdrowia psychicznego oraz wsparcia 0s6b i rodzin znajdujacych sie w sytuacjach kryzysowych.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O :
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) E powiat |:| caty kraj

2] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

towarzyszenie realizuje program wspierajgco-
aktywizujgcy skierowany do oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Celem programu jest
zwiekszenie aktywnosci spotecznej i zawodowe;j
uczestnikdw, rozwijanie kompetencji
spotecznych, wzmacnianie postaw obywatelskich
oraz wspieranie samodzielnosci zyciowe;j i
zawodowe;j.

Dziatania prowadzone sg zgodnie z ustawg z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz.U. z p6zn. zm.), ktdra definiuje:

reintegracje zawodowa jako dziatania majgce na
celu odbudowanie i podtrzymanie zdolnosci do
samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy
(art. 2 pkt 4),

reintegracje spoteczng jako dziatania majace na
celu odbudowanie i podtrzymanie umiejetnosci
uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej,
petnienia rél spotecznych oraz funkcjonowania w
miejscu pracy i zamieszkania (art. 2 pkt 5).

W ramach programu Stowarzyszenie w2025
roku realizuje w szczegdlnosci:

indywidualne wsparcie os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

dziatania aktywizujgce zawodowo i spotecznie,
warsztaty rozwijajgce kompetencje spoteczne i
umiejetnosci interpersonalne,

wsparcie w powrocie na rynek pracy oraz
zwiekszaniu samodzielnosci zyciowe;j,

dziatania integracyjne i samopomocowe,
wspotprace z instytucjami pomocy spotecznej,
urzedem pracy oraz organizacjami
pozarzagdowymi,

dziatania wzmacniajgce aktywnos¢ obywatelska i
udziat uczestnikéw w zyciu spotecznosci lokalnej.

88.99.7

0,00 zt
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przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Stowarzyszenie w 2025 roku realizowato zadania
z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i
patologiom spotecznym, prowadzgc w
Kotobrzegu dwie sale mityngowe oraz Klub
Abstynenta. Z oferty korzystaty osoby
uzaleznione, wspodtuzaleznione, doroste dzieci
alkoholikow (DDA) oraz cztonkowie ich rodzin.
Spotkania grup samopomocowych i wsparcia
umozliwiaty wymiane doswiadczen,
wzmacnianie motywacji do utrzymania
abstynencji oraz rozwijanie umiejetnosci
radzenia sobie z trudnosciami zycia codziennego.

Stowarzyszenie realizowato réwniez
rekomendowany program terapeutyczny
CANDIS, skierowany do oséb od 16. roku zycia
uzywajacych marihuany lub haszyszu, ktére chca
ograniczy¢ lub zaprzestaé uzywania konopi.
Program obejmuje indywidualne spotkania
terapeutyczne oparte na metodach o
potwierdzonej skutecznosci, ktorych celem jest
zmniejszenie uzywania substancji
psychoaktywnych oraz poprawa funkcjonowania
uczestnikow.

88.99.Z

0,00 zt

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Stowarzyszenie prowadzito Punkt Konsultacyjny
Przeciwdziatania Przemocy i Spraw Spotecznych
dla mieszkaricéw Gminy Miasto Kotobrzeg. W
ramach punktu $wiadczono bezptatng pomoc
psychologiczng, terapeutyczng i prawng osobom
doswiadczajgcym przemocy, uzaleznienia oraz
innych problemoéw spotecznych. Uczestnicy
otrzymywali wsparcie specjalistow, informacje o
dostepnych formach pomocy oraz pomoc w
opracowaniu indywidualnych sposobéw
rozwigzania trudnej sytuacji zyciowe;.

Uzupetnieniem dziatan byty warsztaty i
programy profilaktyczne dla dzieci i mtodziezy
realizowane w placéwkach oswiatowych. Ich
celem byto zwiekszanie wiedzy na temat
zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami,
rozwijanie umiejetnosci psychospotecznych,
wzmacnianie postaw prozdrowotnych oraz
promowanie odpowiedzialnych wyboréw
zyciowych.

Cato$¢ prowadzonych dziatan stuzyta
ograniczaniu zjawiska uzaleznien,
przeciwdziataniu przemocy i wykluczeniu
spotecznemu oraz poprawie jakosci zycia
mieszkancow Kotobrzegu i ich rodzin.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.60.Z

" Tak
& pie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytk . . - Numer Kod
Lp. @ Zlub“:msec'g Zytku Przedmiot dziatalnosci un(]PlzD) . sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
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" Tak
* Nie

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 289 571,20 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 289 571,20 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt
P ]
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 5411,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 278 620,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze Srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt

tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 278 620,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 5 540,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 1 740,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 3 800,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

2 310,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|optata za lokal 160,00 zt
2 |optata za strone www 650,00 zt
3|Koordynacja projektéw 1 500,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 290 771,89 zt 2 310,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 290 771,89 zt 2 310,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -1200,69 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[+ zpodatku od nieruchomosci
[T 1z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku T- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

Xl O O O3

O O O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
’
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
15 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-14




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 7 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

126 301,38 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

126 301,38 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

126 301,38 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

126 301,38 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14

10




8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Przeciwdziatania Przemocy i |szczegdlnosci: motywowanie i |Kotobrzeg ds. Uzaleznien
Spraw Spotecznych w 2025 r. |informowanie o mozliwosciach
podjecia leczenia odwykowego
przez osoby uzaleznione,
udzielanie wsparcia w trakcie
leczenia i po jego zakonczeniu,
pomoc osobom
wspotuzaleznionym (w tym
dzieciom i mtodziezy),
diagnozowanie przemocy w
rodzinie, udzielanie wsparcia i
wskazywanie mozliwosci
wyjscia z kryzysu, pomoc
rodzinom dotknietym
niewydolnoscia opiekunczo-
wychowawczg oraz rodzinom z
ograniczong wydolnoscig.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie w Kotobrzegu |Do zadan Punktu Urzad Miasta Kotobrzeg — 50 000,00 zt
Punktu Konsultacyjnego Konsultacyjnego nalezy w Petnomocnik Prezydenta Miasta
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2|Otwarty konkurs ofert dla
podmiotdw niepublicznych
na wsparcie realizacji zadan
publicznych z zakresu
dziatalnosci na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej osob
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz nabér
kandydatéw do sktadu
komisji opiniujacej oferty w
przedmiotowym konkursie

Naczelnym celem programu
»Razem mozemy wszystko V'
jest aktywizacja i zwiekszenie
zasobow indywidualnych,
odbudowanie i podtrzymanie u
osoby uczestniczgcej zdolnosci
do samodzielnego poszukiwania
zatrudnienia na rynku pracy.
Program obejmuje trening
umiejetnosci osiggania
satysfakcji zyciowej (m.in.
umiejetnosci autoprezentacji,
bycia liderem, pozytywnej
samooceny i samodyscypliny).

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego — Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej

77 160,00 zt

3|Prowadzenie w Kotobrzegu |Uczestniczenie w mityngach AA |Urzad Miasta Kotobrzeg — 44 000,00 zt
dwach sal mityngowych oraz |i NA bez odbycia profesjonalnej |Petnomocnik Prezydenta Miasta
klubu abstynenta dla grup  |terapii. Z rozmoéw z Kotobrzeg ds. Uzaleznien
wsparcia 0sob trzezwiejgcymi alkoholikami
uzaleznionych, wynika, ze w ten sposdb
wspotuzaleznionych, dzieci  |zachowuje abstynencje
0s6b uzaleznionych lub zdecydowana wiekszos¢
innych wskazanych przez trzezwiejacych alkoholikow w
Gmine Miasto Kotobrzeg Polsce. Dzieki takiej formie
dziatan poprawia sie
funkcjonowanie jednostki
chorej w rodzinie, co ma
pozytywny wptyw na catg
rodzine.
4|PRZECIWDZIALANIE Gtéwnym celem programu Wajt Gminy Kotobrzeg 10 000,00 zt
UZALEZNIENIOM | CANDIS jest pomoc osobom
PATOLOGIOM SPOLECZNYM |majgcym problemy zwigzane z
—realizacja uzywaniem konopi (marihuany
rekomendowanego lub haszyszu) w redukcji lub
programu profilaktycznego o |zaprzestaniu ich uzywania.
potwierdzonej skutecznosci |Program zaktada indywidualne
adresowanego do dzieci i ustalenie celéw terapii,
miodziezy w zakresie obejmujacych abstynencje lub
przeciwdziatania narkomanii |ograniczenie konsumpcji
konopi.
5|Programy rekomendowane |Profilaktyka uzaleznien, Placowki edukacyjne, powiat 41 410,00 zt

dla dzieci i mtodziezy oraz
rodzicow

psychoedukacja, zapobieganie
wykluczeniu spotecznemu

kotobrzeski, gryficki
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Realizacja programoéw
rekomendowanych na rzecz
ucznidéw uczeszczajacych do
placéwek oswiatowych na
terenie Kotobrzegu i ich
rodzicow

Realizacja rekomendowanego
programu profilaktycznego
Unplugged, ktdorego celem jest
opodznienie inicjacji
alkoholowej, nikotynowe;j i
narkotykowej wsrod miodziezy,
ograniczenie zachowan
ryzykownych oraz wzmacnianie
czynnikow chronigcych.
Program rozwija umiejetnosci
psychospoteczne ucznidw, takie
jak komunikacja, radzenie sobie
z presjg rowiesnicza,
podejmowanie
odpowiedzialnych decyzji i
rozwigzywanie problemow.
Dziatania skierowane do
rodzicow stuzg zwiekszeniu ich
kompetencji wychowawczych
oraz

Urzad Miasta Kotobrzeg —
Petnomocnik Prezydenta Miasta
Kotobrzeg ds. Uzaleznien

22 100,00 zt

7|Dziatalnosé na rzecz oséb w
wieku emerytalnym w 2025
r.

Celem zadania byto zwiekszenie
aktywnosci spotecznej,
integracji i jakosci zycia osob w
wieku emerytalnym poprzez
organizacje dziatan
sprzyjajgcych budowaniu wiezi
miedzypokoleniowych,
przeciwdziataniu samotnosci i
wykluczeniu spotecznemu oraz
promowaniu aktywnego i
zdrowego starzenia sie. Projekt
umozliwiat seniorom rozwijanie
zainteresowan, zdobywanie
nowej wiedzy i umiejetnosci,
uczestnictwo w zajeciach
edukacyjnych, kulturalnych i
prozdrowotnych oraz
wzmacnianie relacji z
przedstawicielami i

Urzad Miasta Kotobrzeg —
Petnomocnik Prezydenta Miasta
Kotobrzeg ds. Uzaleznien

10 000,00 zt

8|Program Spotecznik 2025-
2029 subregion C (powiaty:
choszczenski, drawski,
kotobrzeski, Swidwinski,

watecki) | nabér na rok 2025

Wspieranie prawidtowego
rozwoju fizycznego,
psychicznego i spotecznego
dzieci oraz mtodziezy poprzez
organizacje zajec z hipoterapii.
Dziatania miaty na celu
poprawe sprawnosci ruchowej,
koordynacji, rownowagi i
koncentracji uczestnikow,
wzmacnianie poczucia wtasnej
wartosci oraz rozwijanie
kompetencji spotecznych.
Projekt sprzyjat integracji,
aktywizacji dzieci i mtodziezy
oraz wyréwnywaniu szans
edukacyjnych i spotecznych, a
takze promowat zdrowy i
aktywny styl zycia.

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego

6 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
* Mie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

 Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Matgorzata Szczubkowska 2026-07-14
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