Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

INSTYTUT BEZPIECZENSTWA DZIEDZICTWA

StOWACKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica AL. JULIUSZA Nr domu 48 Nr lokalu 1P

Miejscowos$é KRAKOW

Kod pocztowy 30-018

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 795725725

Nr faksu E-mail kag@ibd.org.pl Strona www www.ibd.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2009-06-12

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-04-30

publicznego

5. Numer REGON 12095131400000 6. Numer KRS 0000329783

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Katarzyna Goéralczyk

Prezes Zarzgdu

TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Anna Piwowarczyk Przewodniczaca Rady TAK
Fundacji

Halina Wotczynska Cztonek Rady Fundacji TAK

Bozena Goralczyk Fundator NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. dziatalnosci charytatywnej;

2. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskie;j i
kulturowej;

3. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, osSwiaty i wychowania;

4. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

5. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
6. turystyki i krajoznawstwa;

7. porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

8. obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej;

9. udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

10. ratownictwa i ochrony ludnosci;

11. pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

12. dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami;

13. promocji i organizacji wolontariatu;

14. pomocy Polonii i Polakom za granicg;

15. dziatalnosci na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;

16. dziatalnosci na rzecz weteranow i weterandéw poszkodowanych w
rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza
granicami panstwa (Dz. U. z 2020 r. poz. 2055 oraz z 2022 r. poz.655);
17. promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

18. rewitalizacji;

19. dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okre$lonym w pkt 1-32a.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

Szeroko rozumiang aktywnos¢ kulturalng, spoteczng, promocyjng i
edukacyjng prowadzong rowniez we wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych
panstw, w szczegdlnosci poprzez:

1. promowanie oraz upowszechnianie polskiego i miedzynarodowego
prawa oraz dobrych praktyk zwigzanych z ochrong dziedzictwa
kulturalnego i naturalnego,

2. promocje, rozwoj i upowszechnianie dziatalnosci badawczo-rozwojowej
w obszarze bezpieczenstwa, obronnosci heritologii, Srodowiska
naturalnego

3. budowanie swiadomosci spotecznej o srodowisku bezpieczenstwa Polski
i Swiata,

4. upowszechnianie wiedzy i dobrych praktyk na temat ochrony débr
kultury zagrozonych sytuacja kryzysowa i konfliktem zbrojnym posréd
specjalistéw, pracownikdw instytucji publicznych i prywatnych, mtodziezy,
studentow i ogdtu spoteczenstwa, 5. podejmowanie przedsiewzie¢ na
rzecz prewencji i zapobiegania degradacji i zniszczeniu wartosci
zabytkowych oraz przyrodniczych, 6. opracowywanie metod ochrony i
bezpieczenstwa dziedzictwa zagrozonego katastrofami, kleskami
zywiotowymi i konfliktami zbrojnymi,

7. ksztatcenie i edukacje specjalistdw oraz oséb odpowiedzialnych za
dobra kultury i dobra przyrodnicze w zakresie ich bezpieczenstwa oraz
wtasciwego uzytkowania, w szczegdlnosci na wypadek zagrozenia
kryzysem lub konfliktem zbrojnym,

8. wspotprace w zakresie wymiany informacji, wiedzy, doswiadczen oraz
dobrych praktyce w zakresie bezpieczenstwa dziedzictwa kulturalnego i
naturalnego

9. upowszechnianie zasad MPHKZ w szczegdlnosci wiedzy i dobrych
praktyk w zakresie zasady humanitaryzmu w sytuacjach kryzysowych i
konfliktach zbrojnych

10. upowszechnianie wiedzy i dobrych praktyk w zakresie wiedzy o
roslinach leczniczych i ich wykorzystaniu dla ludzi i zwierzat,

11. prowadzenie dziatalnosci na rzecz ekologii, ochrony srodowiska
naturalnego,
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12. podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie upowszechniania
profilaktyki zdrowotnej, inspirowanie oraz organizowanie konkurséw,
plebiscytow, spotkan, warsztatow, szkolen oraz konferencji i innych
inicjatyw zwigzanych z dziedzinami zbieznymi z celami Fundacji,
adresowanych do szerokiego i zréznicowanego grona odbiorcéw
prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i promocyjno-marketingowej,

13. prowadzeniu doradztwa oraz pomocy wtascicielom, zarzgdcom i
opiekunom w zakresie planowania, strategii i organizacji dziatan na rzecz
ochrony dziedzictwa kulturalnego i naturalnego w sytuacjach
kryzysowych, zwigzanych z konfliktami zbrojnymi, katastrofami i kleskami
zywiofowymi,

14. prowadzenie badan, ekspertyz, prognoz w zakresie ochrony
dziedzictwa kulturalnego i naturalnego, bezpieczenstwa, obronnosci oraz
zrbwnowazonego rozwoju,

15. propagowanie dziatan prorozwojowych w obszarze bezpieczenstwa
oraz edukacja pro obronna spoteczenstwa,

16. opracowywanie ekspertyz, raportéw i analiz, materiatéw edukacyjnych
i materiatéw wspierajgcych edukacje i samoksztatcenie,

17. prowadzenie akcji szkoleniowych i informacyjnych,

18. prowadzenie centrow edukacyjnych i popularyzatorskich w zakresie
ochrony i bezpieczenstwa dziedzictwa kulturalnego i naturalnego,

19. organizacje wydarzen integrujgcych grupy spoteczne,

20. dziatania wspierajace weterandw oraz osoby poszkodowane w
konfliktach zbrojnych i sytuacjach kryzysowych, 21. wspieranie projektéw
naukowo-badawczych, kulturalnych i edukacyjnych,22. prowadzenie
dziatalnosci wydawniczej, naukowej, edukacyjnej, informacyjnej i
promocyjnej dotyczacych wszelkich dziedzin zwigzanych z dziedzictwem
kulturalnym i naturalnym Polski i Swiata oraz kryzysami i konfliktami
zbrojnymi, 23. prowadzenie dziatalnosci upowszechniajgcej wiedze i dobre
praktyki ochrony i bezpieczenstwa dziedzictwa kulturalnego i naturalnego,
24. organizowanie i realizowanie programow edukacyjnych dla wszystkich
grup spotecznych, ktorych cele sg zbiezne z celami fundacji, w
szczegolnosci z dziedzictwem kulturalnym, naturalnym, naukami o
bezpieczeristwie, naukami o obronnosci, 25. organizowanie szkolen,
spotkan, konferencji, kongreséw, majacych na celu przyblizanie i
propagowanie celdw Fundacji,

26. organizowanie kwest i zbidrek pienieznych oraz aukcji charytatywnych
w trybie stacjonarnym i on line wsrdd firm oraz oséb fizycznych w kraju i
poza jego granicami,

27. pomoc rzeczowq dla oséb poszkodowanych w katastrofach, kleskach
zywiotowych oraz ofiar konfliktu zbrojnego przebywajacych w kraju i poza
jego granicami,

wiecej na www.ibd.org.pl

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W roku 2025 organizacja podjeta nastepujace dziatania:

1. KOntynuowata projekt rozpoczety w roku 2023 ( Inkubator dla dziedzictwa) programu Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego ze srodkéw programu ,Korpus Solidarnosci — Program Wspierania i Rozwoju Wolontariatu Dtugoterminowego
na lata 2018-2030". Projekt bedzie realizowany do roku 2026 i drugi rok projektu zostat rozliczony

2.Zorganizowata Ill KOBED Kongres Bezpieczenstwa Dziedzictwa w ktérym uczestniczyto ok 350 séb stacjonarnie i ok 200 on line,
kongres odbyt sie w Krakowie trwat 3 dni. Podczas pierwszego i drugiego dnia miaty miejsce obrady, prelekcje oraz warsztaty
merytoryczne. W ostatnim dniu odbyto sie wydarzenie towarzyszgce: ¢wiczenia ratowniczo gasnicze na Zamku w Pieskowe;j
Skale. Cwiczenia byty organizowane przez Zamek we wspétpracy z stuzbami ratowniczymi oraz partnerami.

3. Wspdlnie z Generalnym Konserwatorem Zabytkdw wreczano po raz drugi wspdlng nagrode KOBEDIAN - bezpieczny zabytek.
Nagroda bedzie corocznie wreczana podczas Kongreséw Bezpieczenstwa Dziedzictwa.

4. Przedstawiciele Organizacji uczestniczyli jako eksperci lub prelegenci w konferencjach, spotkaniach i seminariach z zakresu
ochrony i bezpieczenstwa dziedzictwa kulturowego

5. Wspierano kierownikéw jednostek ( zaytkdw, muzedw, instytucji kultury) oraz jednostek samorzadu terytorialnego w
planowaniu i organizowaniu ochrony débr kultury na czas wojny, w tym podniesienia poziomu bezpieczenstwa, organizacji
¢wiczen ratowniczo- obronnych sprawdzajgc tym samym wspotprace stuzb ratowniczych oraz zaplanowane dziatania jednostek.

2] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

B2 kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na dobra kultury, samorzad, przedsiebiorcy, Srodowisko akademickie
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-éw)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

kultura, sztuka, ochrona ddbr
kultury i dziedzictwa narodowego

Organizacja szkolen, ¢wiczen oraz warsztatow
dla wtascicieli i opiekunéw zabytkdow.
Opracowanie programu zajec i przeszkolenie
0s06b zaangazowanych w opieke nad ruchomymi
i nieruchomymi zabytkami sakralnego
dziedzictwa na terenie Polski. Zrealizowane
szkolenia maja przygotowac uczestnikdéw do
opracowania dokumentéw planistycznych
realizujgcych obowigzek planowania i organizacji
ochrony posiadanych i zarzagdzanych zabytkow w
sytuacji kryzysowej i na wypadek konfliktu
zbrojnego. uczestnicy pozyskujg wiedze na temat
przygotowania obiektu na wystgpienie zdarzenia
kryzysowego planowania dziatan
zabezpieczajacych dla obiektow nieruchomych i
ruchomych, narzedzi i systeméw majgcych na
celu podniesienie poziomu bezpieczenstwa w
obiekcie, ochrony przeciwpozarowej oraz zasad
przygotowania i przeprowadzenia
przemieszczenia lub rozsrodkowania

82302

0,00 zt

ruchomosci.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Szacunkowe koszty
Numer Kodu poniesione w ramach
Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
(PKD) i
dochodowego od oséb
fizycznych

kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa
narodowego

Organizacja szkolen, ¢wiczen oraz
warsztatéw dla wiascicieli i opiekundéw
zabytkow. Opracowanie programu zajec i
przeszkolenie oséb zaangazowanych w
opieke nad ruchomymi i nieruchomymi
zabytkami sakralnego dziedzictwa na
terenie Polski. Zrealizowane szkolenia majg
przygotowacd uczestnikdw do opracowania
dokumentéw planistycznych realizujgcych
obowigzek planowania i organizacji ochrony
posiadanych i zarzadzanych zabytkéw w
sytuacji kryzysowej i na wypadek konfliktu |90 01 Z 0,00 zt
zbrojnego. uczestnicy pozyskujg wiedze na
temat przygotowania obiektu na
wystgpienie zdarzenia kryzysowego
planowania dziatan zabezpieczajgcych dla
obiektéw nieruchomych i ruchomych,
narzedzi i systemdw majacych na celu
podniesienie poziomu bezpieczenstwa w
obiekcie, ochrony przeciwpozarowej oraz
zasad przygotowania i przeprowadzenia
przemieszczenia lub rozsrodkowania
ruchomosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

" Tak

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 238 789,20 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 134 539,20 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 104 250,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 539,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 125 500,00 zt
a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

125 500,00 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 8 500,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 8 500,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 104 250,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 234 286,43 zt

0,00 zt
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a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 136 814,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 92 438,01 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 5034,42 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -2274,80 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

11 811,99 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

4 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 50 0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 12 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 38 0sbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 27 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 12 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 15 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 6 879,30 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 6 879,30 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 6 879,30 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 6 879,30 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Projekt Inkubator dla realizacja projektu inkubator Narodowy Instytut Dziedzictwa 125 500,00 zt
Dziedzictwa dla dziedzictwa

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i~ Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

KATARZYNA GORALCZYK 2026-07-14
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