Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

1. Nazwa organizacji GMINNY KLUB SPORTOWY "TYGRYS" HUTA MINSKA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat MINSKI

kontaktowe

Gmina MINSK MAZOWIECKI |Ulica UL. SZKOLNA Nr domu 4 Nr lokalu

Miejscowos$é HUTA MINSKA  |Kod pocztowy 05-300 Poczta MINSK MAZOWIECKI Nr telefonu 662936992

Nr faksu E-mail gkstygrys@gmail.com Strona www www.gkstygrys.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2014-02-28

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-02-28

publicznego

5. Numer REGON 6. Numer KRS 0000499265
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji JACEK STRUK PREZES ZARZADU TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji DANIEL KUC SEKRETARZ TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) PIOTR PIEKARSKI WICEPREZES ZARZADU TAK
ADAM SZUBA SKARBNIK TAK
JACEK GORSKI CZLONEK ZARZADU TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & INaswisko - unkga pisany co
DAMIAN DOMANSKI KOMISJA REWIZYJNA TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informace o funkdj JAKUB NIEDZWIEDZIUK  |KOMISJA REWIZYINA TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub

nadzoru) NATALIA KSIAZEK KOMISJA REWIZYJNA TAK
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Cele statutowe Gminnego Klubu Sportowego Tygrys Huta Minska to:
- prowadzenie i rozwijanie dziatalnosSci sportowej oraz state podnoszenie

jej poziomu
9. Cele statutowe organizacji - prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej dla wszystkich grup wiekowych
oraz uczestniczenie w rywalizacji sportowe]j na wszystkich szczeblach
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) - utrzymywanie i rozwdj bazy szkoleniowe i sportowe;j
- czynny udziat w zyciu spotecznym Gminy Minsk Mazowiecki i wsi Huta
Minska

- godne reprezentowanie gminy i wsi Huta Minska poprzez udziat w
rywalizacji sportowej w kraju

- prowadzenie sekcji sportowych oraz szkolenie grup zawodnikéw

- stwarzanie zawodnikom i szkoleniowcom warunkéw do uprawiania
sportu i uczestnictwa w rywalizacji sportowej

- dazenie do podnoszenia kultury uczestnictwa w sporcie wszystkich
cztonkow Klubu, a szczegdlnie zawodnikéw i dziataczy

(Nalezy opisa¢ sposb realizacji celow statutowych organizacji na |- UdZiat i organizowanie zawodow i imprez sportowych

podstawie statutu organizacji) - organizowanie obozow szkoleniowych dla zawodnikéw i szkoleniowcow
- zarzadzanie obiektami i urzgdzeniami sportowymi dbajgc o ich
rozbudowe, modernizacje, remont konserwacje oraz estetyke

- wspotpraca z innymi organizacjami pozarzgdowymi

- wspotpraca z placéwkami oswiatowymi

- wspotpraca z organami administracji publicznej

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gminny Klub Sportowy ,, Tygrys” Huta Minska prowadzi dziatalno$¢ w zakresie szkolenia dzieci, mtodziezy oraz senioréw w
dyscyplinie pitka nozna. W ramach swojej dziatalnosci klub prowadzit regularne treningi, zapewniat udziat zawodnikéw we
wspotzawodnictwie sportowym oraz uczestnictwo w rozgrywkach ligowych i turniejach organizowanych przez wtasciwe zwigzki
sportowe. Organizowano rowniez wydarzenia sportowe, potkolonie oraz obdz pitkarski, promujac aktywnos¢ fizyczng i zdrowy
styl zycia wsrdd mieszkancow gminy.

W 2025 roku klub prowadzit szkolenie pitkarskie obejmujace okoto 150 zawodnikéw, w tym:

pitka nozna — druzyna senioréw — okoto 40 zawodnikéw,
pitka nozna — druzyny dzieciece i mtodziezowe — okoto 110 zawodnikéw w kilku grupach wiekowych.

Prace szkoleniowg prowadzito 7 treneréw posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje. Klub kontynuowat dziatania realizowane w
poprzednich latach, zapewniajgc systematyczne szkolenie sportowe dzieci, mtodziezy i senioréw. W2025 roku zorganizowano
kolejna edycje turnieju Tygrys Cup 2025, zimowe i letnie pétkolonie pitkarskie oraz letni obéz sportowy, umozliwiajac
zawodnikom rozwdj umiejetnosci sportowych rowniez poza regularnym cyklem treningowym.

We wspdtpracy z gminnymi szkotami prowadzono bezptatne zajecia sportowe dla dzieci, majgce na celu popularyzacje pitki
noznej oraz zachecanie najmtodszych do aktywnosci fizycznej. Druzyny GKS , Tygrys” Huta Minska uczestniczyty w rozgrywkach
ligowych oraz licznych turniejach, godnie reprezentujgc klub i Gmine Minsk Mazowiecki.

Klub nieustannie rozwijat proces szkolenia, dostosowujac liczbe oraz intensywnos$¢ treningéw do wieku i poziomu
zaawansowania zawodnikdéw, zgodnie z wytycznymi Polskiego Zwigzku Pitki Noznej. Najmtodsze grupy uczestniczyty w zajeciach
minimum raz w tygodniu, natomiast grupy mtodziezowe i seniorzy realizowali od trzech do czterech jednostek treningowych
tygodniowo. Dla najbardziej zaangazowanych i wyrdzniajgcych sie zawodnikdéw prowadzono dodatkowe jednostki treningowe
wspierajgce ich rozwdj sportowy.
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najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

kilka gmin kilka wojewddztw

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) powiat caty kraj

poza granicami kraju

O HR K K
O O O

kilka powiatow

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
S dzEt:’TiI:Zcr)]se(:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Gminny Klub Sportowy , Tygrys” Huta Minska
prowadzit nieodptatng dziatalnos¢ pozytku
publicznego w zakresie upowszechniania kultury
fizycznej i sportu poprzez organizacje szkolenia
pitkarskiego dzieci, mtodziezy i seniorow. Klub
prowadzit regularne treningi, umozliwiat udziat
w rozgrywkach ligowych i turniejach oraz
wspieranie i upowszechnianie organizowat wydarzenia sportowe, w tym Tygrys
kultury fizycznej Cup 2025, zimowe i letnie pétkolonie oraz letni
obdz sportowy. We wspodtpracy z gminnymi
szkotami prowadzono bezptatne zajecia
sportowe dla dzieci. Dziatalnos$¢ klubu miata na
celu rozwdj sprawnosci fizycznej, promowanie
zdrowego stylu zycia, integracje lokalnej
spotecznosci oraz popularyzacje pitki noznej
wsrod mieszkaricow Gminy Misk Mazowiecki.

93.12.Z 0,00 zt

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dzEkf:iI:;]s: :ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W ramach dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego Gminny Klub Sportowy
,Tygrys” Huta Minska zorganizowat letni
obdz sportowy dla dzieci i mtodziezy
trenujacych w klubie. Celem obozu byto
zapewnienie aktywnego wypoczynku
potaczonego z realizacjg programu
szkolenia pitkarskiego oraz rozwijaniem
sprawnosci fizycznej uczestnikow. W trakcie
obozu odbywaty sie regularne treningi
pitkarskie prowadzone przez
wykwalifikowang kadre trenerska, zajecia
ogdlnorozwojowe, gry i zabawy
integracyjne oraz inne aktywnosci
sportowo-rekreacyjne. Uczestnikom
zapewniono zakwaterowanie, catodzienne
wyzywienie, opieke wychowawczg oraz
transport. Organizacja obozu sprzyjata
rozwijaniu umiejetnosci sportowych,
integracji uczestnikéw, ksztattowaniu
postaw fair play oraz promowaniu
zdrowego i aktywnego stylu zycia.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

85.59.B 26 043,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 918 200,66 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 230 831,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 677 866,49 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 3,17 4
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e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

9 500,00 zt

26 043,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

153 100,00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

153 100,00 zt

d) ze sSrodkoéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

729 554,49 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

266 143,49 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

b) z darowizn od osdb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 463 411,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 9503,17 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

26 043,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Organizacja obozu sportowego

26 043,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 902 013,69 zt 26 043,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 480 831,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 408 697,55 zt 26 043,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 7,04 zt
e) koszty administracyjne 956,10 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 11 522,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-250 000,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

269 168,94 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnosé
o - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

19 o0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

411 346,66 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

411 346,66 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

411 346,66 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

205 673,33 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

205 673,33 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1804,15 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 050,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

seniorow, zapewnienie
regularnych treningéw oraz
udziatu zawodnikéw we
wspotzawodnictwie sportowym.
Realizacja zadania umozliwita
prowadzenie systematycznego
procesu szkoleniowego
zgodnego z wytycznymi
Polskiego Zwigzku Pitki Noznej,
udziat druzyn w rozgrywkach
ligowych i turniejach oraz
promocje aktywnego i
zdrowego stylu zycia wsrod
mieszkancow Gminy Minsk
Mazowiecki

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Tworzenie warunkow, w tym |Celem zadania byto Gmina Minsk Mazowiecki 40 000,00 zt
organizacyjnych, upowszechnianie kultury
sprzyjajgcych rozwojowi fizycznej i sportu poprzez
sportu na terenie gminy organizacje szkolenia
Minsk Mazowiecki - | pitkarskiego dzieci, mtodziezy i
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2|Tworzenie warunkdéw, w tym
organizacyjnych,
sprzyjajgcych rozwojowi
sportu na terenie gminy
Minsk Mazowiecki - 11

Celem zadania byto
upowszechnianie kultury
fizycznej i sportu poprzez
organizacje szkolenia
pitkarskiego dzieci, mtodziezy i
seniorow, zapewnienie
regularnych treningdéw oraz
udziatu zawodnikéw we
wspotzawodnictwie sportowym.
Realizacja zadania umozliwita
prowadzenie systematycznego
procesu szkoleniowego
zgodnego z wytycznymi
Polskiego Zwigzku Pitki Noznej,
udziat druzyn w rozgrywkach
ligowych i turniejach oraz
promocje aktywnego i
zdrowego stylu zycia wsréd
mieszkancéw Gminy Minsk
Mazowiecki

Gmina Minsk Mazowiecki

42 500,00 zt

3|Tworzenie warunkow, wa Celem zadania byto Gmina Minsk Mazowiecki 50 000,00 zt
tym organizacyjnych upowszechnianie kultury
sprzyjajacych rozwojowi fizycznej i sportu poprzez
sportu - Il edycja organizacje szkolenia
pitkarskiego dzieci, mtodziezy i
senioréw, zapewnienie
regularnych treningdéw oraz
udziatu zawodnikéw we
wspotzawodnictwie sportowym.
Realizacja zadania umozliwita
prowadzenie systematycznego
procesu szkoleniowego
zgodnego z wytycznymi
Polskiego Zwigzku Pitki Noznej,
udziat druzyn w rozgrywkach
ligowych i turniejach oraz
promocje aktywnego i
zdrowego stylu zycia wsrod
mieszkaricdw Gminy Minsk
Mazowiecki
4|Turniej Pitki Noznej Tygrys Wspieranie i upowszechnianie |Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 15 000,00 zt
Cup 2025 r. dla dzieci kultury fizycznej w 2025 roku Mazowieckiego - Wydziat Sportu
urodzonych w latach 2012-
2018
5|Aktywne Wakacje z Wspieranie i upowszechnianie |Gmina Minsk Mazowiecki 5 600,00 zt
Tygrysem 2025 - letnie kultury fizycznej w 2025 roku
turnusy sportowe dla dzieci i
mtodziezy
: - . : o © Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub pafstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Daniel Ku¢ (Sekretarz), Jacek Struk

(Prezes Zarzadu), Piotr Piekarski 2026-07-15

(Wiceprezes Zarzadu)
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